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Eyip, Istanbul'un en giizel renklerini hicbir karsilik
beklemeksizin ~ bizlere  sunan, ‘ddnle  buglnin
bulusma” noktasidir. .. llcemizde kendinizi yizlerce yil
dncesinin Istanbul'unda bulurken, aynianda bugdiniin
metropolunu yasayabiliyorsunuz... Eylip Sultandan
Halice, Pierre Lotiden Cllus Yolu'na, GOktlirk'ten
Kemerburgaz'a kadar tim mekanlariyla Istanbul'un
bir incisi gibidir Eytp... Zengin tarihi mirasina ve

ismail KAVUNCU . e o
Eydp Belediye Bagkani yine dogal gtizelliklerine ragmen, ilcemizde ozellikle

mdilkiyet konusunda sorunlar ve sagliksiz yapilasma
dikkati cekmektedir.

Eylip Belediyesi olarak bir yandan gtincel sorunlara ¢cézim dretirken diger yandan da
ilcemizin gelecegini en glizel sekilde insa etmenin gayreti icerisindeyiz. 2010-2014 yillarini
kapsayan Stratejik Planimiza uygun olarak hazirlanan 2011 Yili Performans Programimiz
ilcemizin gelisimi icin ne kadar iddiali oldugumuzun bir géstergesidir.

Eyip Belediyesi olarak bir yandan ilcemizin fiziki alanda tarihi ve dogal mirasini yasatarak
gelisimi icin calisirken, diger yandan da sosyal ve kiltdrel yasamin zenginlesmesi ilcemizde
baris ve huzurun sdrddrdlmesi icin ¢calismaktayiz.

Sosyal gtivenin olmadigi toplumlarda gelismenin kalici ve adil olarak stirdirilemeyecegi
bilinci ile insan odakli belediyecilik hizmetlerimizi artirarak devam edecegiz. Elbette buitin
bunlari Eytiplilerle birlikte kararlastiracak ve yine birlikte uygulayacagiz.

Katim mekanizmalarinin gelistirildigi, seffaf ve hesap verebilir bir belediye olarak Eyip ve
Eyipliler icin yapilmasi gereken ne varsa onu yapmanin ¢cabasini verecegiz.

I yilinda Eylp Belediyesi olarak yapmayi planladigimiz ¢alismalarin yer aldigi
Performcms Programimizin ilcemize ve hepimizi hayirli olmasini dilerim.

ismail Kavuncu
Eyip\Belediye Baskani
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Giris

Kamu mali yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal ¢ercevesini olusturan 5018
saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin
uygulamaya konulmasini saglamak Utzere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel
yontem ve araclardan biri de performans esasl biitceleme sistemidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporlar olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaclar arasinda baglanti kurulmakta;
s0z konusu belgelerde 6ngoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlar araciligiyla
kamuoyuna aciklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla bltgeler arasinda daha gui¢li bir bag kurulmasini
saglayan araclardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik planlarda yer alan orta ve
uzun vadeli amacg ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gerceklestirmek lizere
belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece
ulasildigini 6lcmek, izlemek ve degerlendirmek Gizere olusturulan performans gostergelerine de
bu programlarda yer verilmektedir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu
maddesi ile kamu idarelerine ylrutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans
hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlama yukimliliga getirilmistir.
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I-GENEL BILGILER
A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari

MADDE 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. Blylksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i
gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acgar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her turli tesisi acabilir ve isletebilir; kultir ve tabiat varlklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlar aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme
verir ve gerekli destegi saglar, her turli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda ustuin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dil
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her turli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su
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ve yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobls, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem
dahil her tirli toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tagsinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili butiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve hargclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

[) Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallan yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhiisyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilagtiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi icin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tiirlu servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi butln isleri yarttmek.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, blyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilir.
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Meclisin Gorev ve Yetkileri
MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans ol¢ltlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, buytksehir ve il belediyelerinde il
cevre duzeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirnimasina; tg¢
yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirl ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislan kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TLden fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 sayih Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortaklklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligr kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen tyeleri ile ihtisas komisyonlar tyelerini segmek.

[) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlanyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanh@inin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare

9
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birlikleriyle karsihkli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kultlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin goturilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul
etmek.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri
MADDE 34.- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalarn vermek.

f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi
uc yil gegmemek uizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri
MADDE 38.- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyistratejik planauygun olarakyonetmek, belediyeidaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bustratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise

10
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sunmak.

) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, butcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislan kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zurlilere yonelik hizmetleri
yurtutmek ve 6zurliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

11
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B-ORGANIZASYON SEMASI
BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE MECLISI Ismail KAVUNCU DAIMI ENCUMEN
Ozdl kalem MUdurlGgt
Basin Danigmani

I Denetgiler
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C-FiZIKSEL KAYNAKLAR

Eylip Belediyesi fiziki kaynak yapisi Hizmet Binalari, Tesisler, Ticari Binalar, Spor Tesisleri,
Mahalle Muhtarlik Binalar, Sosyal ve Kiiltiirel Amaclh Binalar, Bilgi islem, Araclar ve Is Makinelerinden
olusmaktadir. Fiziki kaynaklarin dagilim asagidaki tablolarda gosterildigi gibidir.

« Hizmet Binalari, Tesisler, Ticari Binalar, Spor Tesisleri, Mahalle Muhtarlik Binalar, Sosyal

ve Kultirel Amaclh Binalar

SOSYAL VE
) MAHALLE M ) ) .
HIZMET KULTUREL TICARI SPOR SAGLIK
BINALARI MBlIJI’\]FAI'ﬁ/I:IéIIK AMACLI BINALAR TESISLERI Rl BINALARI MIEZRLIX
BINALAR
Ramicuma Ramicuma Deftarlik
. Beledlye Mabhalle Sultan' Cent'er Kres Binasi Eyup Spo'r Tofas'in Yeri Mahallesi eIl A
Hizmet Binasi . Belediye His. Binasi Yeri » y Mezarlik
Muhtarlik Binasi Saglk Ocagi Alani
Ucsehitler-
Belediye Girqir Muhtarlik Isgalli-
Hizmet Binasi | Binasi ve Icinde Tarihi Eytp 94 Adet Topcular Hali Hazineden Alibeykoy
KizH.L. Bulunan PTT Hamami Dukkan Saha Devralinan Hastanesi
Bitisigi Subesi Yer (Toplam 4
Adet)
. Goktiirk Kemgrburgaz
Belediye . . . Hazineden
. 2 Kadin Siginma Eski Aksemsettin Topcular
Hizmet Binasi : . Devralinan N .
.. Evi Belediye Hali Saha Saglik Binasi
(Jenerator) Bi Yer (Toplam 7
inasi
Adet)
136 Adet
Baskanhk Goktirk . Muhtelif .
(K.LH.) 9 Tesisleri P Bulunan 9
Parseller
. Eylp Bulvar
Atolyg Ve . . Zekai Dede
Garajlar Ensari Konagi Késesi Ah
Miidiirligi 03€s] ANap
Bina Ondi Yol
Arasta
Kemerburgaz . Meydani
Sube Rami Kislasi
Miidiirlig (sgelklin 2
Adet)
Goktlrk Sube . Rami Kislasi
Binasi Kol Bitisigji Arsa
Belediye Digmeciler
Hizmet Binasi Sen?t Konad Fethi Celebi
(Yemekhane) 9
Bilgi
Sakarya §emt Universitesi
Konagi
Karsisi
Belediye
Kemerburgaz Hizmet Bina
Nikah Salonu Arkasi Bos
Alan
Goktlirk Spor Kaltar Evi
Kultbilne Bitisigi Yanan
Kiralanan Bina Bina
Toplam 8 Toplam 11 | Toplam 97 | Toplam 4 | Toplam 156 | Toplam 4 Toplam 1
Adet FEEEL Adet Adet Adet Adet Adet Adet
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« Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Eylp Belediyesinin bilgi ve teknolojik kaynaklari; bilgisayar donanim teknolojileri, yazilim
teknolojileri, internet teknolojileri ve iletisim teknolojileri baslklari altinda incelenmektedir.

Donanim Altyapisi: Halen Belediyemiz birimlerinde 262 adet PC, 140 adet yazici, 17 adet
fotokopi, 45 adet notebook, 8 adet tarayici, 2 adet plotter yazici bulunmaktadir. Merkez binamizda
20 megabit metro internet ve 8 megabit yedek ADSL internet baglantisi mevcuttur. Saghk
hizmetleri binamiz ile ana binamiz arasinda fiberoptik baglanti ile internette cikilmakla birlikte
ayrica diger ek hizmet binalarimiz arasinda VPN tiinel gtivenli baglanti ile ADSL internet lizerinden
baglanti saglanmaktadir. ilcemizin sinirlarina katilan Goktiirk Sube Midirligimiz arasinda ise
GHDSL baglantiile internete ve mevcut agimiza baglanti saglanmaktadir.

Yazilim Teknolojileri: Belediyemizde EYSIS otomasyon sistemi cercevesinde kullanilan
yazilimlar Cografi Bilgi Sistemi (GIS) uygulamalari ve Bilgi Yonetim Sistemi (MIS) olmak Uzere iki
bolimden olusmaktadir. Ayrica MS Office programlari da yazismalarda kullaniimaktadir.

internet Hizmetleri: Vatandaslarimiz belediyemize ait web sitesinde etkinliklerimiz, yapilan
cahismalanmiz hakkinda bilgi edinilmektedir. Web sitemiz E-Belediye bélimunden emlak ve cevre
temizlik vergilerinin tahsil islemleri, G¢ boyutlu kent rehberi, imar durumu bilgileri, online nikah
randevusu islemleri ve ayrica E-Kutiphane ile belediyemize ait Eylip Sultan Sempozyum ve cesitli
kitap ve makalelere ulasarak bilgi alabilmektedir.

Uriin Adet
Bilgisayar (PC) 262
Diziistl Bilgisayar (Notebook) 45
Yazici 138
Ploter 2
Ana Makine (Server) 11
Tarayici (Scanner) 8
Fax 25
Telsiz Telefon 30
Telefon Makinesi 275
Santral Sistemi 3
Telsiz 118
Kamera 1
Kamera Kayit Sistemi 3
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Kullanilan Programlar
Belediyemizde Kullanilan Programlarin listesi asagida verilmistir.

Windows XP isletim sistemi, Win Vista, Win 7
Microsoft Office Uriinleri

Open Office

Alfabim (Gelirler Programi)

Microsoft Server Yazihmlari

Unix Server Yazilimi

Oracle 10g Database Yazilimi

NetCAD (CAD ve GIS Yazilimi)

All Plan Mimari Yazilimi

ArcGlIS (GIS Yazilimi)

Nod32 Antivirls Yazilimi

CitySurf (3B Sehir Rehberi)

TerraDocs ve Aeroform (Dijital Arsiv ve Dokiiman Yonetim Sistemi Programi)
BeyazMasa Sikayet Takip Programi

Nikah Randevu Programi

Kent Bilgi Sistemi Programi

Avukat Pro

Kazanci Hukuk

Posta Guvercini (SMS gonderme programi)
AMP Yazilim ihale yazilimi
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« Araclar
S pla§|m Ke?rij;(rtgl:tg-az Temizlik | Fen isl. | Park ve Pestek Saglik Isl. "Za,l?'ti roplam
Hizm.Mdl Bl IskMdl. | Mdl. | Bah¢Mdl |Hizm.Mdl.| Mdl. [Madirlagi
GOp Kamyonu 2 2
Otobiis 2 2
Temiz Su Tankeri 2 1 3
Kullanma Suyu Tankeri 2 3 5
Mazot Tankeri 1 1
Acik Kasa Kamyon 1 3 2 1 7
Kapali Kasa Kamyon 2 2
Kapali Kasa Kamyonet 1 1
Acik Kasa Kamyonet 2 1 3
Tibbi Atik Araci 1 1
Asfalt Robotu 5 5
Hasta Nakil Araci 3 3
Suipirge Araci 1 1
Sepetli Arag 2 2
Traktor 1 1
Vidanjor 1 1
Cekici Arag 1 1
Tastyici-Tir 1 1
Tamir Araci 1 1
Binek Oto 3 1 4
Hafif Ticari 3 3
Motorsiklet 3 3
GENEL TOPLAM 53
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. Is Makineleri
YAKIT/SOFOR
SIRA BAKIM-ONARIM GIDER
NO |DEMIRBASINADI | ADEDI| BIRIMi |[MULKIYET DURUMU [DURUMU
1 |A1D7DOZER 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
910 LODERS
2 |MAKINASI 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
910 LODER IS
3 MAKINASI 1 AD EYUP BELEDIYESI EYUP BELEDIYESI
4 K-13 120 GREYDER 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
5  |L-14 120 GREYDER 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
N-16 HAMM SILINDIR
6  [8TON 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
7  [B4DUE37 TRAKTOR | 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
HAMM SILINDIR 4
8 [TON 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
9 (926 LODER 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
10 F-1 ASFALT FREZESI 1 AD EYUP BELEDIYESI EYUP BELEDIYESI
K-1 ATLAS KOM-
11 |PRASOR 1 AD  |[EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
12 SOSAN KIRICI 1 AD EYUP BELEDIYESI EYUP BELEDIYESI
CAMUR TiPi MOTOP-
13 |omP 5 AD  [EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
14 [SUTIPiMOTOPOMP | 8 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
ASFALT KOMPAK-
15 TORU 4 AD EYUP BELEDIYESI EYUP BELEDIYESI
16  [TUZ SERPME APARATI| 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
BASINCLI YUZEY
17 |[YIKAMA MAKINESI 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
KAR KUREME APARA-
18 Tl 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  [EYUP BELEDIYESI
TOPRAK SIKISTIRMA
19 |MOTORU 1 AD  [EYUPBELEDIYESI  |[EYUP BELEDIVESI
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D-INSAN KAYNAKLARI

1. Genel Personel Durumu

iSTIHDAM ERKEK BAYAN
Memur 182 81
isci 118 8
Sozlesmeli 23 20
Toplam 323 109

2. Norm Kadro Durumu

FiiLi DURUM SAYI NOR(‘,"E';?L':’;‘O ILE
Memur 263 494
Isci 126 234
Sozlesmeli 43 -
Toplam 432 728

3. Calisan Personelin Egitim Analizi

iSTIHDAM :\:I-Egl!l(ltljb OIGEIZ\SEBL MI!-ZIfJENU ON LiISANS FAKULTE
Memur 7 14 118 35 89
isci 98 19 8 1
Sozlesmeli 3 3 37
Toplam 105 33 129 36 127
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4. Norm Kadro Dagilimi
Memur
KADRO UNVANI SINIFI | TOPLAM ADET iSTIHDAM SEKLI
DOLU BOS
1 | APKUzmani G.iH 1 1 Memur
2 | Anbar Memuru G.IH 2 2 Memur
3 |Asql YH 2 2 Memur
4 | Avukat A.H.S 7 4 Memur
5 | Ayniyat Saymani G.i.H 1 Memur
6 Basin Yayin Halkla ili§kiler Md. G.iH 1 1 Memur
7 | Baskan Yardimcisi G.IH 4 3 1 Memur
g |Bilgi islem Mudiiri GiH 1 1 Memur
9 | Bilgisayar isletmeni G.H 50 41 9 Memur
10 | Biyolog SH.S 1 1 Memur
11 | Gocuk Bakicisi YH.S 5 3 2 Memur
12 Cocuk Gelisimcisi SHS 1 1 T
13 | COzimleyici G.i.H 2 2 Memur
14 Destek Hizmetleri Md. G..H 1 1 Memur
15 | Ebe S.H.S 1 1 Memur
16 | Egitmen G.i.H 2 2 Memur
17 | Emlak ve istimlak Miidiri G.IH 1 Memur
18 | Evlendirme Memuru G.IH 1 1 Memur
19 | Fen isleri Md.Yard. GiH 1 1 Memur
20 | Fen Isleri Md G.i.H 1 1 Memur
21 | Fen Memuru TH 1 1 Memur
22 | Fotografci G.iH 1 1 Memur
23 | Grafiker G.i.H 1 1 Memur
24 | Hemsire S.H.S 2 2 Memur
25 | Hizmetli YH.S 8 4 4 Memur
26 | Hukuksleri Md. G.H 1 1 Memur
27 | lcraMemuru G.H 2 2 Memur
28 | ic Denetgi G.H 3 1 2 Memur
29 imar ve Sehircilik Md. GiH 1 e
30 insan Kaynaklar ve Egitim Md. G.iH 1 1 Memur
31 | Kameraman G.H 1 1 Memur
32 | Koruma Guvenlik Amiri G..H 1 e
33 | Koruma Guvenlik Sefi G.iH 5 1 Mermur
34 | Koruma ve Giiven.Grv G.IH 20 5 15 Memur
35 | Kres MiidurG G.H 1 1 Memur
36 | Kultlr ve Sosyal isler MGdirii GiH 1 1 Memur
37 Mali Hizmetler Md. G..H 1 1 e
38 | Mali Hizmetler Uzman Yrd. G.IH 4 4 Memur
39 | Mali Hizmetler Uzmani G.IH 8 8 Memur
40 | Memur G.I.H 31 22 9 Memur
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41 | Mimar TH.S 4 4 Memur
42 | Muhasebeci G.iH 2 2 Memur
43 | Mudur G.H 1 1 Memur
44 | Mifettis G.H 9 3 6 Memur
45 | Miifettis Yardimcisi G.H 3 1 2 Memur
46 | Mihendis TH.S 32 26 6 Memur
47 | Ozel Kalem Mud(irt G.i.H 1 1 e
48 | Park Bahceler Md G.i.H 1 1 Memur
49 | Plan Proje Md G.lH 1 1 Memur
50 | Programci G.H 5 1 4 Memur
51 | Ruhsat Denetim Md G.iH 1 1 Memur
52 | Sadlik Isleri Md. G..H 1 1 Memur
53 | Saglik Memuru S.H.S 2 2 Memur
54 | Saglik Teknisyen Yardimcis YH % 5 T
55 | Saglik Teknisyeni SH.S 1 1 Mermur
56 | Satin Alma Memuru G..H 1 1 Memur
57 | Sivil Savunma Uzmani G..H 1 1 Memur
58 | Sosyolog G.i.H 1 1 Memur
59 | Sef G.H 25 7 18 Memur
60 | Sehir Plancisi TH.S 3 1 Memur
61 | Tabib S.H.S 9 9 Memur
62 | Tahsildar G.H 15 14 1 Memur
63 | Teftis Kurulu Md G.i.H 1 1 Memur
64 | Tekniker TH.S 3 1 2 Memur
65 Teknisyep TH.S 4 2 2 Memur
66 | Temizlik Isleri Md GiH 1 1 Memur
67 | Terciman G.i.H 1 1 Memur
68 | Topograf TH.S 1 1 Memur
69 | Ulasim Hizmetleri Md G.iH 1 1 Mernur
70 | Uzman G.i.H 6 3 3 Memur
71 | Veri Hz.Knt.islet G.i.H 4 4 Memur
72 | Veteriner S.H.S 2 2 Memur
73 | Veznedar G.H 1 1 Memur
74 | Yazi Isleri Md. G.H 1 Memur
75 | Zabita Amiri G.H 8 4 4 Memur
76 | Zabita Komiseri G.H 16 13 3 Memur
77 | Zabita Memuru G.H 96 52 44 Memur
78 | Zabita Middrd G.i.H 1 1 Memur
TOPLAM 451 263 188
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Isci
KADRO UNVANI TOPLAM ADET iSTIHDAM SEKLI
DOLU BOS
1 | ASCI 6 1 5 isCi
2 |isCi 77 41 36 iSCi
3 | OPERATOR 12 3 9 iSCi
4 | SOFOR 72 41 31 iSCi
5 | TEMIZLIK iSCISI 45 31 14 isCi
6 | USTA 16 8 8 iSCi
7 | USTABASI 6 1 5 ISCi
TOPLAM 234 126 108 -
Sozlesmeli
KADRO UNVANI SINIFI ADET iSTIHDAM SEKLI
1 | Bilgisayar Miih TH.S 1 Sozlesmeli
2 | Cevre Miih TH.S 2 Sozlesmeli
3 | Elektronik Miih TH.S 1 Sozlesmeli
4 | Gida Miih TH.S 1 Sozlesmeli
5 | Harita Miih TH.S 2 Sozlesmeli
6 | Peysaj mimari TH.S 1 Sozlesmeli
7 | Hemsire SH.S 3 Sozlesmeli
8 |insaat Miih TH.S 9 Sozlesmeli
9 |insaat Tekn TH.S 2 Sézlesmeli
10 | Jeoloji Miih TH.S 1 Sozlesmeli
11 [ Makine Miih TH.S 1 Sozlesmeli
12 | Mimar TH.S 9 Sozlesmeli
13 | Jeoloji mimari TH.S 2 Sozlesmeli
14 | Saglik Teknisyeni SH.S 2 Sozlesmeli
15 | Sanat Tarihci TH.S 1 Sozlesmeli
16 | Sehir Plancisi TH.S 3 Sozlesmeli
17 | Elektirik miihendisi TH.S 2 Sozlesmeli
TOPLAM 43
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1I-PERFORMASN BILGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal diyalog ve katihmcilik glclendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap
verebilirlik, katihmcilik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakl bir gelisme ve yonetim
anlayisi sergilenmesi ilkeleri 9. Kalkinma Plani Stratejisinde esas alinmistir. Dogal ve kilturel
varliklar ile cevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde korunmasi, kentlerimizde
arazi kullanim ve ulasim planlarina uygun, insana 6ncelik veren, kentin 6zglin yapisini ve farkli
ulagim turlerini dikkate alan, ekonomik, glvenli ve ihtiya¢ duzeyi ile uyumlu ulasim yapisi
olusturulmasi temel amaclar arasinda sayilmistir. Cevresel altyapi basta olmak Ulzere, kentsel
altyapinin is ve yasam kalitesini yukseltici ve rekabet gliclinii destekleyici sekilde buttincul olarak
tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir. Bu hizmetlerin saglikh bir sekilde yuratulebilmesi
icin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali imkanlarinin giiglendirilecegi
belirtilimektedir. Yerelde; uzmanlasma duizeyi, proje hazirlama ve uygulama, izleme, degerlendirme
ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri kaynaklarin gelistirilecegi ifade edilmistir.
Merkezi yonetimden yerel yonetimlere yetki ve gorev aktarimi yapilacagi buna paralel olarak ta
yerel ydnetimlerin idari ve mali agidan gu¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

1-Toplumsal Gelisimin Saglanmasinda Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi

Ulusal ve yerel diizeyde, topluma entegrasyon ve aidiyet duygusunu gelistirici dnlemlerin
alinmasi ve bu alanlarda yerel yonetimlerin kapasitelerinin ve STK'larla diyalogun artirilmasi
ihtiyacinin bulundugu tespit edilmistir. Yerel dinamiklere ve i¢sel potansiyele dayali gelismenin
saglanmasi kapsaminda; yerel dizeyde kurumsal kapasitenin artirllmasi cercevesinde Plan
déneminde yurirlige giren il Ozel Idaresi Kanunu, Belediye Kanunu, Blyiiksehir Belediye
Kanunu ve Mahalli idare Birlikleri Kanunlari ile yerel yonetimlerin kalkinma konusundaki yetki ve
sorumluluklar artinlmistir. Bu gelisme ile basta az gelismis bolgelerdeki yerel yonetimler olmak
Uzere, butlin yerel yonetimlerin kapasitelerinin gelistirilmesi ve kaynaklarinin artinimasi ihtiyacinin
daha da 6nem kazandidi belirtilmistir. Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestiriimesi
kapsaminda; son yillarda merkezi idare ile mahalli idareler arasinda gorev, yetki, kaynak paylasimi
ve hizmet iligkilerinin diizenlenmesi amaciyla gerceklestirilen yasal diizenlemelere ragmen, yerel
yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlari devam etmektedir. Bunun yani sira, s6z konusu
dizenlemeler cercevesinde Ulke genelinde belirli bir hizmet seviyesine ulasmak icin merkezi
idarece gerekli standartlarin belirlenmesi ve bu standartlara uyumun denetim ihtiyaci sirmektedir.
Politika olusturma ve uygulama kapasitesinin artirilmasi kapsaminda; kamu kaynaklarinin 6ncelikli
kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik bir sekilde kullaniimasini ve
kamu idarelerine bilitceleme surecinde daha fazla yetki verilmesini kapsayan 5018 sayili kamu mali
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yonetimi ve kontrol kanunu c¢ikanlimistir.
2-Kentsel Altyapinin ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Gelistirilmesi

Ulke genelinde cevre korumaya yoénelik kentsel altyapi ihtiyacinin belirlenmesi icin
belediyelerin icme suyu, kanalizasyon, atiksu aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi
ihtiyaclarini belirleyecek kentsel altyapi ana plani ve finansman stratejisi hazirlanacagi belirtilmistir.
Cevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iliskin
belediyelerin kapasitelerinin gelistirilecegi belirtilmistir. Kirsal kesimde kalkinmanin saglanmasi
kapsaminda; kalkinmaninhizlandiriimasindailcemerkezlerivebeldebelediyeleriiledigergelismeve
cevresine hizmet sunma kapasitesi bulunan merkezi yerlesim birimlerine 6ncelik verilmek suretiyle
kaynaklarin etkin kullanimi saglanacak ve uygulama tilke geneline yayginlastirilacagi belirtilmistir.
Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestirilmesi kapsaminda; belediyelerin kurulmasi
objektif dlcutlere baglanacaktir. Sadece bu 6lciitlere uyan yerlesim yerleri belediye olarak kabul
edilecegi, kiltirin korunmasi, gelistirilmesi ve toplumsal diyalogun gliclendirilmesi kapsaminda;
klltirel hayatin canlandiriimasi ve kiltiirel faaliyetlerin Ulkenin butlinline yayginlastiriimasi
amaciyla, yerel nitelikteki kilttr hizmetlerinin yerel yonetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu
Ozel sektor isbirliginin gelistiriimesi yoniindeki yasal ve idari diizenleme ¢alismalar baslatilmistir.
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B. AMAC VE HEDEFLER

1. MISYON

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “varlik sebebim
nedir?’, yani “Nicin varim?” sorusuna verdigi cevaptir.

Eyiip Belediyesi’nin Misyonu,

“Halkimizin yerel nitelikli miisterek ihtiyaclarini karsilamak,
yasayanlar ve gelecek nesiller icin ilcemizi modern bir kente

doniistiirmek.”

2. ViZYON
Vizyon, bir kurum icin realist, giivenli, cekici bir gelecektir. insan gruplar tarafindan

benimsenen bir idealdir, bir Gmittir. Daha acik bir ifade ile Vizyon; kurulusun “Ne olmak istiyoruz”
sorusuna verecegi cevaptir.

Eyiip Belediyesi’nin Vizyonu;

“Ozgiin uygulamalari ile giiniin sorunlarini ¢6zen, kenti
gelistiren, gelecegi insa eden belediye.”
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3-TEMEL DEGERLER

Temel degerler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak icin ¢caba
sergilerken bagli kalacagi degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin
temel sartidir. Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biiyiik dnem arz etmektedir.
GUnku kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanarak, kamudan aldigi yetkiyle, kamuya hizmet
uretmektedirler.

Eyup Belediyesi, Eyup ve Eyuplilere hizmet tretirken asagida belirtilen temel degerlere bagh
kalacaktir.

« Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

« insan Odakli, Sosyal Belediyecilik

» Hukuka Uygunluk, Degerlere Saygi

 Katilimci-Birlikte Yonetim

» Hizmette Adalet, Davranista Esitlik

« Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimi; Hizmette Kalite
« Teknolojiyi Optimum Seviyede Kullanmak

 Cevreye Duyarli, Saglikli ve Siirdiiriilebilir Kentlesme

» Vatandas Memnuniyeti
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4-STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLER

Eylp Belediyesiolarak tiim calismalarimizda ti¢ stratejik amag ve 2010-2014 yillarini kapsayan
hedefleri asagidaki gibidir.

1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler

1.1 Insan Kaynaklarinin Egitim Ve Deneyiminin Artirilmasi
1.2 Calisanlarin Motivasyonunun Yikseltilmesi

1.3 Calisanlarin Karar Ve Uygulamalara Katilimi

1.4 Calisma Mekanlarinin lyilestirilmesi

1.5 Calisma Ara¢-Gereg-Ekipman Tedariki

1.6 Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

1.7 Belediye Gelirlerinin Artirllmasi

1.8 Tasarruf Bilincinin Gelistirilmesi

1.9 Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

1.10 Kurum ici Denetimin Saglanmasi

1.11 Belediye Faaliyetleri Hakkinda Halkin Bilgilendirilmesi
1.12 Belediye Karar Ve Uygulamalarina Halkin Katiminin Saglanmasi
1.13 Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

2. Kentsel Gelisimin Siirdiirilmesi ile ilgili Hedefler

2.1 Yol-Ulasim Sisteminin Gelistirilmesi

2.2 Altyapi Sebeke Eksikliklerinin Giderilmesi

2.3 Plan Calismalarinin Yapilmasi

2.4 imar Uygulamalarinin Ve Kamulastirmalarin Yapilmasi
2.5 iImar Denetiminin Saglanmasi

2.6 Kentsel Yenileme ve Tasarim
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2.7 Tarihi Dokunun Korunmasi
2.8 Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler

3.1 Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi
3.2 Cevrenin Korunmasi

3.3 Kent Temizliginin Saglanmasi

3.4 Ilce Egitimine Katki Saglanmasi

3.5 Kiiltirel Hizmetlerin Sunulmasi

3.6 Toplumsal Saghgin Korunmasi

C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Bu bolimde belediyemizin 5 yillik stratejik planinda yer alan amaclar ve hedefler
dogrultusunda 1 yillik yapilacak faaliyet/projeler belirlenmistir. Hangi ¢alismalarin yapilacagi,
hangi birimlerce gerceklestirilecegdi, tahmini maliyetleri ve calismalarda ulasilmak istenen diizeyler
yer almaktadir.

Maliye Bakanhgi “Performans Programi Hazirlama Rehberi” dogrultusunda benzer faaliyetler
tek baslik altinda toplanmistir.“Performans Gostergesi” bashgi, ayrintili bilgiye yer vermek amaciyla

belirlenmistir.
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

1. KURUMSAL GELIiSIMIN SAGLANMASI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef 1.1insan Kaynaklarinin Egitim ve Deneyiminin Artirilmasi.
Performans o . P, .

Hedefi Egitim Faaliyetlerinin Strdirtlmesi

Aciklamalar:Belediyemizin hemserilerimize hizmet sunmasini gerceklestiren personelimizin mesleki alanlarinda yeterli bilgi ve
deneyimi elde etmeleri gerekmektedir.Bu amacgla hizmet ici egitim, seminer ve benzeri egitsel aktivitelere katim saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Hazirlanma Sayisi 1 1 1
2 Kisi Basi Egitim Saati - 225 kisi/10 saat| 125 kisi/10 saat
3 Seminer Sayisi - 4 4
4 Egitim Alacak Kisi Sayisi ve Kisi Basi Egitim Stresi 80 kisi/10 saat| 25 kisi/10 saat | 25 kisi/12 hafta
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Egitim Talep ihtiyacinin Tedariki ve Egitim Plani Hazirlanmasi|  Kurum ici 0.00|
2 Hizmet ici Egitimlerin Gergeklestirilmesi 220,000.00 220,000.00
3 Mesleki Seminerlere Katilim 22,000.00 22,000.00
4 Gorevde Yikselme ve Egitim Sinavinin Actirilmasi 6,250.00 6,250.00|
Genel Toplam 248,250.00 0.00| 248,250.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1Egitim Faaliyetlerinin Strdarilmesi

Faaliyet Adi

Egitim Talep ihtiyacinin Tedariki ve Egitim Plani Hazirlanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Personelin egitim ihtiyaclari tespit edilerek, ihtya¢ duyulan egitimlerin program ve planlarinin yapilarak Hizmet igi
egitimlerin gerceklestirilmesinin saglanmasi.

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
230 Déner Sermaye
¥
& > Diger Yurt Ici
=4
o Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Egitim Faaliyetlerinin StrdUrilmesi
Faaliyet Adi Hizmet ici Egitimlerin Gerceklestiriimesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Aciklamalar:
Personelimizin mesleki alanlarinda yeterli bilgi ve deneyimi elde etmeleri amaciyla memur personele Hizmet ici egitim
verilmesi.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 220,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 220,000.00
o _ % Doner Sermaye
£ 2S5 |Digervurtici
58 > iger Yurt Igi
o0 ©
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 220,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Egitim Faaliyetlerinin Stirdirtlmesi
Faaliyet Adi Mesleki Seminerlere Katilim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

insan Kaynaklari ve Egitim MiidirlGgiiniin etkinliginin artinimasina ydnelik Miidiirliik personelinin seminerlere katiliminin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev_Iet Primi
Giderleri
03 gf‘j'e‘ﬁet:izmet Alim 22,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 22,000.00
gﬁ aE D'tiner Serr'n‘jaye
3 a 5 Diger Yurt Igi
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 22,000.00
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Eyiip Belediyesi Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Egitim Faaliyetlerinin Stirdirtlmesi

Faaliyet Adi Gorevde Yikselme ve Egitim Sinavinin Actirlimasi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
Aciklamalar:

Yonetmelik geregi sinava katilacak personelin belirlenerek, sinavda basarili olan personelin kadro degisiklik islemlerinin
tamamlanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve I-!lzmet Alim 6,250.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6,250.00
o _ % Doner Sermaye
2o id ici
34 > Diger Yurt Igi
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6,250.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.1 insan Kaynaklarinin Egitim Ve Deneyiminin Artirilmasi

Performans Hedefi

Birim personelinin verimini artirmak icin

Yeni Cikan Kanun ve Yénetmeliklerle ilgili egitimler verilmesi

Performans Goster

geleri

2009 2010 2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100 % 100 % 100

Aciklama

Verilen EJitim Sayisi

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Egitim alacacak personelin giderlerinin saglanmasi 5,250.00 5,250.00)
Genel Toplam 5,250.00) 0.00( 5,250.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ﬁli(rlien;‘]lEei{;ﬁ?eegir‘;:rr:\;/eet‘ri\r);iglirzretslirmak icin Yeni Cikan Kanun ve Yonetme-
Faaliyet Adi Egitim alacacak personelin giderlerinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,250.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5,250.00
g% Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
a* Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5,250.00]
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.2. Calisanlarin Motivasyonunun Yukseltilmesi

Performans Hedefi

Sosyal Etkinlik Diizenlenmesi

Aciklamalar:Belediye calisanlarinin moral ve motivasyonlarinin yliksek olmasi verimliliklerinin de fazla olmasini ve bu sayede
hemserilerimize etkin, verimli ve kaliteli hizmet sunulmasi icin sosyal etkinlikler ve personel anketi diizenlenmesi ile performans
odullendirme vb. calismalar yapilacaktir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Toplanti Sayisi 1 1 1

3 Personel Sayisi (%10) 25 50 50

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Personelle yemekli toplanti yapilmasi. 55,000.00 55,000.00|
2 Personel Anketi Yapilmasi. 6,000.00 6,000.00
Basarili Memur Personelin

3 Odiillendirilmesi (%10) 55,000.00 55,000.00

Genel Toplam 116,000.00 0.00 116,000.00

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

.Sosyal Etkinlik Duzenlenmesi

Faaliyet Adi

Personelle yemekli toplanti yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Belediye persoelinin Ust yonetici ve ¢alisan mesai arkadaslariyla kaynasmasi amaciyla toplanti diizenlenmesi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 gifj'e‘;fe':'iizmet Alim 55,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55,000.00]
g«% Doner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
a - Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

FAALIYET

MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Personel Anketi Dlizenlenmesi

Faaliyet Adi

Personel Anketi Yapiimasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigi

Aciklamalar:

Belediye personelinin moral motivasyon diizeyinin tespit edilmesi amaciyla anket yapilmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M_al ve H_izmet Alm 6,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6,000.00
o _ % Doner Sermaye
Sac o P
548 > Diger Yurt Igi
) G
= urt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6,000.00,

FAALIYET

MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Performans Odiillendirme

Faaliyet Adi

Basarili Memur Personelin Odiillendirilmesi (%10)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Performans degerlendirme sistemi kapsaminda basari m

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

emur personelin %10'nunun yilda iki kez 6dillendirilmesinin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M.al ve lemet Alm 55,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55,000.00]
X~ Doner Sermaye
9 _®
gec Dig ici
5A > iger Yurt Ici
) G
== urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyac 55,000.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1.Kurumsal Gelisimin saglanmasi
Hedef 1.2 Calisanlarin Motivasyonunun yiikseltilmesi

Performans Hedefi

Her ay mudurlGgin tim calisanlari ile birlikte sosyal/teknik nitelikli
toplanti yapiimasi

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |i|gi|i toplantilarin ilgililerle yapilmasi Kurum ici 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Her ay mudurligin tim calisanlari ile birlikte sosyal/teknik nitelikli
toplanti yapiimasi
Faaliyet Adi ilgili toplantilarin ilgililerle yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
oy Doner Sermaye
(= 0]
o £ . -
HE Diger Yurt Ici
3
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1.Kurumsal Gelisimin saglanmasi
Hedef 1.2 Calisanlarin Motivasyonunun yiikseltilmesi

Performans Hedefi

Her ay 2 adet iyilestirme yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Her ay 2 adet iyilestirme yapilmasi. Kurum ici
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Her ay 2 adet iyilestirme yapilmasi.

Her ay 2 adet iyilestirme yapilmasi.

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00

g«% Doner Sermaye

A % Diger Yurt ici

a* Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal gelisimin saglanmasi
Hedef 1.2 Calisanlarin motivasyonunun ytkselmesi

Performans Hedefi

Personel yetkinligi ve hizmet kalitesinin artirilmasi personel moti-
vasyonunun yuksek tutulmasi, egitimler dizenlenmesi ve norm kadro
calismalarinin tamamlanmasi

Aciklamalar

Kurumsal stratejik amag¢ dogrultusundan kadronun bilinglendirilmesi ve
ilcemize daha iyi hizmet sunulmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

Performans Gostergeleri

2009% 2010% 2011%

1

Gerceklesme orani

100 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi
paylasimini arttirmak amaciyla her ay sosyal ve teknik nite- 10,000
1 likli toplantilarin diizenlenmesi
Genel Toplam 10,000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Personel yetkinligi ve hizmet kalitesinin artirilmasi personel moti-
vasyonunun ylUksek tutulmasi, egitimler dizenlenmesi ve norm kadro
calismalarinin tamamlanmasi

Faaliyet Adi

Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi
paylasimini arttirmak amaciyla her ay sosyal ve teknik nitelikli toplantilarin
dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Miidiirligii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 M'al ve I—!lzmet Allm 10,000
Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10,000

&y Doner Sermaye

(alN]

o £ Ly i

o> Diger Yurt Ici

3 X

] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.2 Calisanlarin Motivasyonunun Yikseltilmesi

Performans Hedefi

Her Ay Sosyal ve Teknik Nitelikli Toplantilar Yapilmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Teknik ve Sosyal Nitelikli Toplantilarin Sayisi 12 12 12
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
1 | Toplanti Programi Hazirlanmasi ve Dlizenlenmesi 3,000.00 0.00f 3,000.00
Genel Toplam | 3,000.00| 0.00| 3,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Her Ay Sosyal ve Teknik Nitelikli Toplantilar Yapilmasi

Faaliyet Adi

Toplanti Programi Hazirlanmasi ve Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Alim 3,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3,000.00]
@y Doner Sermaye
[a ]
o S .y -
o2 Diger Yurt I¢i
23X
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3,000.00]
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.2 Calisanlarin Motivasyonunun Yikseltilmesi

Performans Hedefi

Muddrlik ¢alisanlarinin motivasyonunu artirmak amaciyla piknik, gezi,
yemekli programlar diizenlemek, sinema tiyatro vb. etkinliklerde bulun-
mak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Organizasyonun saglanmasi Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mudirlik ¢alisanlarinin motivasyonunu artirmak amaciyla piknik, gezi,
yemekli programlar diizenlemek, sinema tiyatro vb. etkinliklerde bulun-
mak

Faaliyet Adi Organizasyonun saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
@ Doner Sermaye
[a ]
o S Ly -
o> Diger Yurt i
3
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci .0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1.Kurumsal Gelisimin saglanmasi
Hedef 1.2 Calisanlarin Motivasyonunun yiikseltilmesi

Performans Hedefi

Calisanlarin egitimini gerceklestirmek.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

1

Calisanlarin egitimini gerceklestirmek.

Kurum ici

Genel Toplam

0.00

0.00

0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Calisanlarin egitimini gerceklestirmek.

Calisanlarin egitimini gerceklestirmek.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0.00]
B Doner Sermaye
os -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.3.Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimi

Performans Hedefi

Odiil-Oneri Sisteminin Calistiriimasi

Aciklamalar: Calisanlarin bilgi ve deneyiminden miimkdiin olan en fazla faydayi elde edebilmek amaciyla onlarin belediye karar
ve uygulamalarina katilimlarinin artiriimasi amciyla Odil-Oneri sisteminin calistirimasi, personel anketinin yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Aciklama: Odiil-Oneri Tekrar Sayisi - 1 1
2 Odiil-Oneri Tekrar Degerlendirme Sayisi - 1 1
3 Anket Tekrar Sayisi - 1 1
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Bilitce Disi | Toplam
1 Odiil-Oneri ilaninin Yapilamsi. 250.00 250.00
Onerilerin Degerlendirilmesi ve Odillendirmenin 3,500.00 3,500.00
2 Yapilmasi.
3 Personel Anketi Yapilmasi Kurum igi 0.00
Genel Toplam 3,750.00) 0.00( 3,750.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.3.0dil-Oneri Sisteminin Calistiriimasi

Faaliyet Adi

Odiil-Oneri ilaninin Yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

calistinlarak ilanin yapilmasi.

Belediye personelinin bilgi ve deneyiminden miimkiin olan en fazla faydayi elde edebilmek amaciyla 6diil-6neri sisteminin

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 250.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.00
~ Doner Sermaye
v _®
o e e Did iei
543 > iger Yurt Ici
o0 S
x Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.3.0dil-Oneri Sisteminin Calistiriimasi

Faaliyet Adi

Onerilerin Degerlendirilmesi ve Odiillendirmenin Yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I-!lzmet Allm 3,500.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3,500.00
o _ % Doner Sermaye
S ac . P .
545 > Diger Yurt Ici
o0 C
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3,500.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Personel Anketi

Faaliyet Adi

Personel Anketi Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Anketin hazirlanarak Muddrliklere génderilmesi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
o % Doner Sermaye
o ac Dig P
53 > iger Yurt ci
) L]
== Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
Amacg 1 Kurumsal gelisimin saglanmasi
Hedef 1.4 Calisma Makanlarinin iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Belediye Binalarinin temizligi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 ihale sayisi 1 1 1
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | ic temizlik ihalesinin yapilmasi 1,200,000.00] 1,200,000.00
Genel Toplam 1,200,000.00 0.00( 1,200,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Belediye Binalarinin temizligi

Faaliyet Adi

ic temizlik ihalesinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alm 1, 50 000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,200,000.00
@y Doner Sermaye
(o}
o S Ly -
o2 Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,200,000.00]
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi
Amac 1 Kurumsal gelisimin saglanmasi
Calisma Makanlarinin iyilestirilmesi

IHedef 14

|Performans Hedefi

Belediye Binalarinin Bakim Onarimi

IPerformans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

Gerceklesme Orani

100% 100% 100%

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

[Faaliyetler
Biitce Biitce Disi| Toplam
1 | Bina Bakim Onarimlarinin yapilmasi 300,000.00; 300,000.00
Genel Toplam 300,000.00 0.00( 300,000.00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

|idare Adi

Eyiip Belediyesi

|Performans Hedefi

Belediye Binalarinin Bakim Onarimi

IFaaIiyet Adi

Bina Bakim Onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 300,000.00
@ o Doner Sermaye
o® -
e S Diger Yurt ici
-
3 X
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad
Amac 1. Kurumsal gelisimin saglanmasi
Hedef 1.4. Calisma Makanlarinin iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Belediye Binalarinin Guvenligi

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

ihale sayisi

1

1

1

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Belediye Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi 1,250,000.00 1,250,000.00
Genel Toplam 1,250,000.00, 0.00, 1,250,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Eylip Belediyesi

Performans Hedefi

Belediye Binalarinin Giivenligi

Faaliyet Adi

Belediye Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudirligu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 1,250,000.00)
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1,250,000.00
B Doner Sermaye
oOc -
e s Diger Yurt ici
52
@ urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,250,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.4.Calisma Mekanlarinin lyilestirilmesi.

Performans Hedefi

.Calisma Mekanlarinin iyilestirilmesi.

Aciklamalar: Mudurligumuzde calisan personelin is verimliliginin artirilabilmesi icin calisma kosullarinin gelistirilmesi, onlarin daha
uygun kosullarda calisabilmelerinin saglanmasi icin gerekli ortamin olusturulmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Tamamlanma Yuzdesi - 20% 30%

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 B}nm arsivinin yenlden diizenlenerek standart dosya plani Kurum ici 0.00
sistemine gegilmesi

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Galisma Mekanlarinin lyilestirilmesi.

Faaliyet Adi

Birim arsivinin yeniden diizenlenerek standart dosya plani sistemine

gecilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Muadurliigii

Aciklamalar:

yapilmasi.

Mevzuat hiikiimleri cercevesinde birim arsinin yeniden diizenlenerek standart dosya plani sistemine gecilgesi calismalarinin

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0.00)
= Doner Sermaye
o
[al] -
¢ % Diger Yurt ici
3 x
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00)
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eylip Belediyesi
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.4. Calisma arag-gerec ve ekipman tedariki

Performans Hedefi

Mudirligumizin ihtiyaci olan bilgisayar ve donanimin alinmasi

Mudirligumuzin ihtiyaci
1 alinmasi

Genel Toplam

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme orani 100%
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

olan bilgisayar ve donanimin 50,000.00) 50,000.00

50,000.00 0.00 50,000.00;

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Calisma arag-gereg ve ekipman tedariki

Faaliyet Adi

Midiirliglimiiziin ihtiyaci olan bilgisayar ve donanimin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidurlagii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50,000.00
-3 Doner Sermaye
ows -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci
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Eyiip

Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.5. Calisma Arag-Gere¢-Ekipman Tedariki

Performans Hedefi

JIhtiyac Malzemelerinin Tedariki

Aciklamalar: s ve islerin zamaninda, etkin, verimli ve kaliteli trretilebilmesi icin gerekli her tiirlii arac, gerec, malzeme en uygun

sartlarla temin edilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | iyilestirme Sayisi 3 3 3
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Mudirllk icerisinde tg¢ adet iyilestirme yapilmasi.|  7,000.00 7,000.00|
Genel Toplam 7,000.00) 0.00, 7,000.00|

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ihtiyac Malzemelerinin Tedariki

Faaliyet Adi

Mudirlik icerisinde Ug adet iyilestirme yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Mudurllkteki is ve islemlerin zamaninda, etkin, verimli ve kaliteli Gretilebilmesi icin gerekli her tiirli arag, gereg, malzemenin

temin edilmesi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Nl.al ve lemet Allm 7,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7,000.00
@ Doner Sermaye
[} ]
o S Ly -
o> Diger Yurt i
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7,000.00]
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef 1.5. CALISMA-ARAC-GEREC-EKiPMAN TEDARIKi
Performans Hedefi IARAC VE YAKIT TEDARIKI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 KIRALAMA ADEDI 34 31 35
Aciklama BELEDIYEMIiZ BASKANLIK VE iDARI HiZN_l_E'I:MQDURLQKLERi EN_IRINDE _
CALISTIRILMAK UZERE KIRALANMASI DUSUNULEN BINEK/HAFIF TICARI ARACLAR
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disil Toplam
1 BINEK/HAFIF TICARi ARAC KIRALAMA 2,256,193.00 2,256,193.00
Genel Toplam 2,256,193.00 0.00 |2,256,193.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ARAC VE YAKIT TEDARIKI

Faaliyet Adi

BINEK/HAFIF TICARI ARAC KIRALAMA

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,256,193.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2,256,193.00
_ Doner Sermaye
WV
&% :
e S Diger Yurt Ici
52
[
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,256,193.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI

Hedef 1.5. CALISMA-ARAC-GEREC-EKIPMAN TEDARIKI

Performans Hedefi ARAC VE YAKIT TEDARIKI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 KiIRALAMA ADEDI 14 14 24

BELEDIYEMIZ HiZMET MUDURLUKLERI EMRINDE CALISTIRILMAK UZERE

Aciklama KIRALANMASI DUSUNULEN MUHTELIF HiZMET ARACLARI
Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 MUHTELIF HIZMET ARACI KIRALANMASI 2,382,361.00 2,382,361.00
Genel Toplam 2,382,361.00 0.00 2,382,361.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ARAC VE YAKIT TEDARIKI
Faaliyet Adi MUHTELIF HiZMET ARACI KIRALANMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,382,361.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2,382,361.00
gu x Doner Sermaye
S %. Diger Yurt ici
a* Yurt Disi
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,382,361.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Amacg 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI

Hedef 1. 5. CALISMA-ARAC-GEREC-EKIPMAN TEDARIKI

Performans Hedefi ARAC VE YAKIT TEDARIKI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 KIRALAMA ADEDI 5 5 5

ILCEMIiZDE YASAYAN VATANDASLARIN CENAZELERININ iL DISINA GONDERILMESINE YARDIMCI

Aciklama OLMAK AMACIYLA KIRALANMASI DUSUNULEN EN AZ 45 KiSiLiK OTOBUSLER
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 45 KiSILIK OTOBUS KIRALANMASI 1,981,220.00 1,981,220.00
Genel Toplam 1,981,220.00 0.00 1,981,220.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ARAG VE YAKIT TEDARIKI
Faaliyet Adi 45 KiSiLIK OTOBUS KIRALANMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,981,220.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1,981,220.00
_ Doner Sermaye
U
& .
e S Diger Yurt Ici
52
@
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,981,220.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef 1.5. CALISMA-ARAC-GEREC-EKIPMAN TEDARIKI

Performans Hedefi

ARAC VE YAKIT TEDARIKI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

ALINAN LITRE

280,000

235,000

255,000

DEMIRBASLARIMIZDA KAYITLI ARAC VE i$ MAKINELERI ILE HIZMET ALIMI YONTEMIYLE

Aciklama KIRALADIGIMIZ ARACLARA SOZLESME GEREGI IKMAL ETTiGiMiZ MOTORIN VE KURSUNSUZ BENZIN
ALIMI
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 AKARYAKIT ALIMI 810,500.00 810,500.00
Genel Toplam 810,500.00 0.00 810,500.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ARAC VE YAKIT TEDARIKI
Faaliyet Adi AKARYAKIT ALIMI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 810,500.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 810,500.00
g x Doner Sermaye
S %. Diger Yurt ici
8~ Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 810,500.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
IAmag 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef 1.5. CALISMA-ARAC-GEREC-EKIPMAN TEDARIKI
Performans Hedefi ARAC VE iS MAKINELERININ BAKIM VE ONARIMI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 ARAC /IS MAKINESI ADEDINCE BAKIM 373,000 148,000

Aciklama DEMIRBASLARIMIZDA KAYITLI ARAC VE iS MAKINELERININ PERIYODIK BAKIM VE ONARIMLARI
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 ARAC VE IS MAKINESI BAKIM VE ONARIMI 148,000.00 148,000.00
Genel Toplam 148,000.00 0.00 148,000.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ARAC VE iS MAKINELERININ BAKIM VE ONARIMI
Faaliyet Adi ARAC VE iS MAKINESi BAKIM VE ONARIMI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 148,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 148,000.00
~ Doner Sermaye
v _c
= Diger Yurt ici
58 > iger Yurt Ici
@~ 2
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 148,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef 1.5. CALISMA-ARAG-GEREC-EKIPMAN TEDARIKI

Performans Hedefi

ARAC VE IS MAKINELERININ BAKIM VE ONARIMI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

ARAC / i$ MAKINESI ADEDINCE BAKIM

373,000

560,000

Aciklama DEMIRBASLARIMIZDA KAYITLI ARAG VE i$ MAKINELERININ YEDEK PARGA GIDERLERI
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 ARAC VE IS MAKINESI YEDEK PARCA GIDERLERI 560,000.00 560,000.00
Genel Toplam 560,000.00 0.00 560,000.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ARAC VE iS MAKINELERININ BAKIM VE ONARIMI
Faaliyet Adi ARAG VE iS MAKINESI YEDEK PARGCA GIDERLERI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 560,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 560,000.00
[ Doner Sermaye
(a ] -
e S Diger Yurt ici
52
] Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 560,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.5 Calisma Arag-Gere¢-Ekipman Tedariki

Performans Hedefi

Motorize Trafik Ekibinin glinltk sikayetlerin takibi icin ihtiya¢ duydugu 2

adet motosikletin alinmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 %0 % 100
Aciklama

Alinan Motor Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam

1 ihtiyac olan motosikletin satin alinmasi 52,500.00 52,500.00

Genel Toplam 52,500.00 0.000 52,500.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Motorize Trz?\ﬁk Eklblnln glinlik sikayetlerin takibi icin ihtiya¢c duydugu 2
adet motosikletin alinmasi
Faaliyet Adi ihtiyac olan motosikletin satin alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 52,500.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 52,500.00)
B Doner Sermaye
o3
g2 Diger Yurt ici
3 X
Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 52,500.00)
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Performans Programi 2 01 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.5 Calisma Arag-Gereg-Ekipman Tedariki

Performans Hedefi

Muddrlik personelinin haberlesme ve iletisim giiclint artirmak ve
yipranan cihazlarin bosa ¢ikmasini saglamak amaci ile telsiz alinmasi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gergeklesme Orani (%) % 100 %0 % 100
Aciklama

Alinan Telsiz Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 ihtiyag olan 10 adet telsizin satin alinmasi 10,500.00 10,500.00,

Genel Toplam 10,500.00, 0.00 10,500.00,

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Mudurltk personellnln haberlesme ve iletisim gucind art{rmak ve
yipranan cihazlarin bosa ¢tkmasini saglamak amaci ile telsiz alinmasi
Faaliyet Adi ihtiyac olan 10 adet telsizin satin alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10,500.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10,500.00
@y Doner Sermaye
(=]
o S Ly -
g2 Diger Yurt Ici
g X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00]
Toplam Kaynak ihtiyaci 10,500.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal gelisimin saglanmasi
Hedef 1.5 Calisma arag-gereg ekipman tedariki

Performans Hedefi

Birimlerde bulunan arsivlerin dijital ortama alinmasi

Aciklamalar 2009 yilinda devrolan Goktirk Belediyesinin arsivininde dijital ortama aktariimasi.
Performans Gostergeleri 2009% 2010% 2011%

1 Gerceklesme orani 0 0 50

Kaynak ihtiyaci 2011(TL)
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi | Toplam

1 Goktlirk mahallesinin dosyalarinin dijital ortama aktarilmasi. 100,000 100,000

Genel Toplam 100,000 0 100,000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Birimlerde bulunan arsivlerin dijital ortama alinmasi

Faaliyet Adi

Goktiirk mahallesinin dosyalarinin dijital ortama aktarilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Mudrligi

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 M‘al ve I-!lzmet Alim 100,000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000
@ Doner Sermaye
[a 3]
o S Ly -
os Diger Yurt Ici
3 x
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000,
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
e STRATEJIK AMAG 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef 1.5 : CALISMA ARAC -GEREG-EKIPMAN TEDARIKi

Performans Hedefi

BIRIMIN SAHIP OLDUGU TEKNOLOJININ YENILENMESI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100
Aciklama : .BILGISAYAR Diz USTU VB. iHTIYACLARIMIZIN GIDERILMESI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 BIRIMIN SAHIP OLDUGU TEKNOLOJININ YENILENMESi 30.000 30.000

Genel Toplam 30.000 0.000 30.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiRIMIN SAHIP OLDUGU TEKNOLOJININ YENILENMESI

BIRIMIN SAHIP OLDUGU TEKNOLOJININ YENILENMESI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 30.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000
[ Doner Sermaye
0o
o S Ly -
o> Diger Yurt Ici
23X
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000;
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Ad: EYUP BELEDIYESI

Amac 1 1. Kurumsal gelisimin saglanmasi

IHedef 1.5 1.5. Calisma Arag-Gereg-Ekipman Tedariki

|Performans Hedefi Belediye Donanim Bakim Onarimi

IPerformans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani 100% 100% 100%

Aciklama Klima ,Asansor,Telefon Kalorifer
Kazani,Jenerator,Telsiz ,Ses Dlizeni,Kamera
Sistemi,Sihhi Tesisat Onarimlari
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
|[Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Tesisat Bakim Onarimi 200,000.00 200,000.00
2 Klima ,Asansor, Telefon ,Kalorifer 0.00
3 Kazani,Jenerator,Telsiz ,Ses Diizeni,Kamera 0.00
4 Sistemi,Sihhi Tesisat 0.00
Genel Toplam 200,000.00, 0.00 200,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

|idare Adi

Eyiip Belediyesi

|Performans Hedefi

Calisma Arag¢-Gerec¢-Ekipman Tedariki

IFaaIiyet Adi Tesisat Bakim Onarimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 M.alve I-!lzmet Alim 200,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200,000.00
oy Doner Sermaye
[a )}
o S . i
& Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200,000.00

59



Eyiip Belediyesi

2011
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.5 Calisma Arag-Gere¢-Ekipman Tedariki

Performans Hedefi

ilcemiz niifusunun her gecen giin yogun bir sekilde artmasi sinirlarimizin
genisligi nedeniyle , halkimiza verilen hizmetlerin verimli bir sekilde
yerine getirilmesi, mevcut hizmetlerin aksakliga ugramamasi icin hizmet
aliminin yapiimasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Aciklama

50 adet Zabita Destek Hizmet Alimi

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Destek Hizmet ihalesinin Yapilmasi 1,627,500.00 1,627,500.00
Genel Toplam 1,627,500.00 0.00, 1,627,500.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
ilcemiz niifusunun her gecen giin yogun bir sekilde artmasi sinirlarimizin
Performans Hedefi ger.ngllgl nfefjenl)/.le, halklml.za verller\ hlzmetI%rm yerlmll bir §.el.<|ldt.e
yerine getirilmesi ,mevcut hizmetlerin aksaklia ugramamasi icin hizmet
aliminin yapilmasi
Faaliyet Adi Destek Hizmet ihalesinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,627,500.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,627,500.00
@y Doner Sermaye
oOc
o S . -
w5 Diger Yurt Ici
2 X
Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,627,500.00]
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYESI
Amac 1.Kurumsal gelisimin saglanmasi
Hedef 1.5 Calisma Arag-Gereg -Ekipman Tedariki

Performans Hedefi

ihtiyac Malzemelerinin Tedariki

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani 100% 100% 100%
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 intiyac Malzemelerinin Alimi ihalesi 600,000.00 600,000.00
Genel Toplam 600,000.00 0.00 600,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Calisma Arag-Gerec -Ekipman Tedariki

Faaliyet Adi

ihtiyac Malzemelerinin Tedariki

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudiirligii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 600,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600,000.00;
X~ Doner Sermaye
v _©
52 Diger Yurt ci
3 A > iger YurtIci
o0 C
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 1. KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef 1.5 CALISMA ARAC GEREC VE YAKIT TEDARIKI
Performans Hedefi IARAC VE YAKIT TEDARIKI
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 KIRALANAN ARAC ADETI 8 8 8
Aciklama
Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 i@gf;m\ﬁgﬂ;ﬁ PERSONEL SERVIS ARACI 598,029.00 598,029.00
Genel Toplam 598,029.00 0.00 598,029.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ARAC VE YAKIT TEDARIKi
Faaliyet Adi 8 ADET MEMUR PERSONEL SERViS ARACI KIRALANMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod (2011)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 598,029.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 598,029.00
x~ Doner Sermaye
g _®©
o ac .y i .
548 > Diger Yurt Igi
o0 S
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 598,029.00
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef 1.6. Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

Performans Hedefi Mevcut Sistemin Gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gergeklestirme Orani (%) 100
2 Gergeklestirme Orani (%) 30 30 20
3 Gerceklestirme Orani (%) 100
4 Gerceklestirme Orani (%) 30 30 40
5 Gerceklestirme Orani (%) 25

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
1 interaktif Eylip portali yapiimasi. 80,000.00 TL 80,000.00 TL
2 MIS Programinin bakimi ve gelistirilmesi. 120,000.00 TL 120,000.00 TL
3 Belediyenin Dis Birimleriyle Wireless entegrasyonu. 100,000.00 TL 100,000.00 TL
4 Lisans alimi ve giincelleme. 250,000.00 TL 250,000.00 TL
Sanalla;tlrma.(.F|2|.kseI bllglsayar.ortan.wlndan sanal bilgi- 100,000.00TL 100,000.00TL
5 sayar teknolojileri ortamina gegilmesi.)
650,000.00 TL
Genel Toplam 0.00TL 650,000.00 TL

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut Sistemin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi

interaktif Eyiip portali yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudirlagi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80,000.00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80,000.00 TL
~ Doner Sermaye
a8 -
§ a> Diger Yurt Ici
x Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 80,000.00 TL
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(Y N A
“‘“‘t‘;u Eyiip Belediyesi Performans Programi 2 0 1 1
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Mevcut Sistemin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi MIS Programinin bakimi ve gelistirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurliigi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120,000.00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 120,000.00 TL
g" x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
- Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 120,000.00 TL

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut Sistemin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Belediyenin Dis Birimleriyle Wireless entegrasyonu.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudirlagi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00 TL
g E Doéner Sermaye
:% E Diger Yurt ici
o Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00 TL
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2011

Performans Programi

FAALIYET

MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut Sistemin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Lisans alimi ve giincelleme.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem MidurlGgia
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250,000.00 TL
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250,000.00 TL
g« x Doner Sermaye
< % Diger Yurt ici
- Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250,000.00 TL
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut Sistemin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi

Sanallastirma(Fiziksel bilgisayar ortamindan sanal bilgisayar
teknolojileri ortamina gecilmesi.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurligu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00 TL
g» x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
- Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00 TL
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.6. Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

Performans Hedefi

Donanim ihtiyacinin Karsilanmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gergeklestirme Orani (%) Ihtiyaca Gore Ihéié/feca Ihtiyaca Gore
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler Biitce Bglt;le Toplam
1 Bilgisayar ve bilgisayar malzemesi alimi. 200,000.00 TL 200,000.00 T
Genel Toplam 200,000.00 T 0.00 200,000.00 TY

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Donanim Ihtiyacinin Karsilanmasi

Faaliyet Adi

Bilgisayar ve bilgisayar malzemesi alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Mudurligi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 200,000.00 T
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200,000.00 TL
@ Doner Sermaye
oc
[T . -
o2 Diger Yurt I¢i
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200,000.00 TL

66



Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1.Kurumsal Gelisimin saglanmasi
Hedef 1.6 Bilisim teknolojilerinin kullanimi

Performans Hedefi

Mudurllk faaliyetlerinin her ay web sayfasina aktariimasi.

Performans Gostergeleri

2009

2010 2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100 % 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce

Biitce Disi Toplam

1

|MUdUrIUk faaliyetlerinin her ay web sayfasina aktariimasi.

Kurum ici

Genel Toplam

0.00

0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mudurllk faaliyetlerinin her ay web sayfasina aktariimasi.

Faaliyet Adi

Mudrlik faaliyetlerinin her ay web sayfasina aktariimasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
& o Doner Sermaye
[ -
e S Diger Yurt Ici
52
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1.Kurumsal Gelisimin saglanmasi
Hedef 1.6 Bilisim teknolojilerinin kullanimi

Performans Hedefi

Birimin sahip oldugu teknolojinin yenilenmesi.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

: Birimin sahip oldugu teknolojinin yenilenmesi. Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Birimin sahip oldugu teknolojinin yenilenmesi.
Faaliyet Adi Birimin sahip oldugu teknolojinin yenilenmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
B Doner Sermaye
os -
g % Diger Yurt ici
5%
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1. 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.6. 1.6. Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

Performans Hedefi

Arsivlerin Dijital Oratama Aktarilmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklestirme Orani (%) 30 40

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disif Toplam
Bazi mudurlUklerin arsivlerinin dijital ortama aktariimasi. 270,000.00 TL 270,000.00 TY

1

Genel Toplam 270,000.00 TL 270,000.00 T

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Arsivlerin Dijital Oratama Aktarilmasi

Faaliyet Adi

Bazi miidiirliiklerin arsivlerinin dijital ortama aktarilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem MidurlGgu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 270,000.00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 270,000.00 TL
& o Doner Sermaye
[a ] -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
= Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00TL
Toplam Kaynak ihtiyaci 270,000.00 TL
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Amag STRATEJIK AMAG 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE iLGIiLi HEDEFLER

Hedef 1.6:BILiSIM TEKNOLOJILERININ KULLANILMASI

Performans Hedefi MEDYA ARSIV SISTEMININ DEVAM ETTIRILMESi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100

Aciklama : .MEDYA ARSIV SISTEMININ OLUSTURULMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
1 MEDYA ARSIV SISTEMININ OLUSTURULMASI VE iSLETILMESI 20.000 20.000
Genel Toplam 20.000 0.000 20.000)

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

MEDYA ARSIV SISTEMININ DEVAM ETTIRILMESI

Faaliyet Adi

MEDYA ARSIV SISTEMININ OLUSTURULMASI VE iSLETILMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M.al ve I-!lzmet Alim 20.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000
~ |Doner Sermaye
$a g = —
5 A > [DigerYurtlci
o0 C
< vurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi

Performans Hedefi

Bolge dahilinde bulunan isyerlerinin agma-kapama saatlerine

uymayanlarinin takibi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yuritilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Glinde isyeri denetlemesine cikan ekip sayisi
Kaynak ihtiyaci 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

: (é;l.@ma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilm- Kurum Ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Bblge dahilinde bu.lu.nan isyerlerinin agma-kapama saatlerine
uymayanlarinin takibi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
B Doner Sermaye
os -
g % Diger Yurt ici
5%
= Yurt Dis
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip

Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.6. Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

Performans Hedefi

Mevcut Sistemin Gelistirilmesi.

Agiklamalar: Bilisim altyapisinin gelistirilmesi, donanimin ve yazilim ihtiyacinin karsilanmasi, yazilm ve donanim bakiminin
yapilmasi, mobil belediyecilik, kent bilgi sistemi gibi uygulamalarinin gelistirilmesi ¢alismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Tamamlanma Yiizdesi - 25% 30%

Aciklama:

2 Gergeklesme Orani - 25% | 30%

Kaynak ihtiyac (2011) (TL)
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Personel Veri Islem Bllglsla.yar O.tomasyon Kurum ici 0.00
programinin hayata gecirilmesi

2 Personel arsivinin dijital ortama aktariimasi. Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.6.1.Mevcut Sistemin Gelistirilmesi.

Faaliyet Adi

Personel veri islem bilgisayar otomasyon programinin hayata

gegirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
gn < Doner Sermaye
gn % Diger Yurt ici
2= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi (Arsiv Dijital Ortama Aktarilmasi
Faaliyet Adi Personel arsivinin dijital ortama aktariimasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Dosyalarin standart dosya planina uygun sekilde siniflandi

rilmasi ve taranarak dijital ortama aktarilmasinin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
gn x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
- Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eylip Belediyesi
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Artirllmasi

Performans Hedefi

Tahsilat artis calismalarinin stirdGrilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani
2 Odeme emri sayisi

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi| Toplam
Beyanlarinin otomasyon sistemindeki verilerle 55,000.00 55,000.00
1 karsilastiriimasi
Erplakv.erg|5|. borcunu 6demeyenlere 6deme emri 315,000.00 315,000.00
2 gonderilmesi
3 icra takibin yapilmasi 11,000.00 11,000.00
Genel Toplam 381,000.00 0.00( 381,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Tahsilat artis calismalarinin siirdiiriilmesi

Beyanlarinin otomasyon sistemindeki verilerle

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi karsilagtiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Miidurligii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55,000.00
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
| Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Tahsilat artis calismalarinin siirdiiriilmesi
Faaliyet Adi Ezlizlxrlr(‘::irgisi borcunu 6demeyenlere 6deme emri gon-
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Miidirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 315.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 315.000,00;
g« x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
| Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 315.000,00

FAALIYET MALI

YETLERI TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Tahsilat artis calismalarinin siirdiiriilmesi
Faaliyet Adi icra takibin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11,000.00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11,000.00

x~ Doner Sermaye
ol = —
3 a E Diger Yurt Igi
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 11,000.00

75




QQ"MH ,
i é

8
VUNCS

Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi
Performans Hedefi Tahakkuk kayiplarinin giderilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme orani 100 100 100
2 Gerceklesme orani 100 100 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Belediye vergi ve harclari denetimi 110,000.00, 110,000.00
Bilgisayar donanimli araglarla mahalinde tespit 110,000.00 110,000.00
2 yapilmasi
Genel Toplam 220,000.00, 0.00( 220,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Tahakkuk kayiplarinin giderilmesi

Faaliyet Adi Belediye vergi ve harglari denetimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Miidirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 110,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 110,000.00
[ Doner Sermaye
owc -
[T Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 110,000.00,
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Tahakkuk Kayitlarinin Giderilmesi

Faaliyet Adi

Bilgisayar donanimli araglarla mahalinde tespit yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidurliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 110,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 110,000.00]
~ Doner Sermaye
850 -
£E85 Diger Yurt ici
o0 C
x Yurt Dig
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 110,000.00,
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi

Performans Hedefi

ilcemiz Genelindeki pazarlarda esnaflik yapan pazarcilarin tamaminin
tezgah kurma belgesi almasinin temini, kontrolii ve belgelerin yenilenme-
sinin saglanmasi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yaritilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 l(ie:]ljir:r:nt;)igrammda hizmete yonelik ekip gorev- Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ilcemiz Genelindeki pazarlarda esnaflik yapan pazarcilarin tamaminin
Performans Hedefi tezgah kurma belgesi almasinin temini, kontrolii ve belgelerin yenilenme-
sinin saglanmasi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
B Doner Sermaye
os -
e s Diger Yurt ici
52
= Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi

Performans Hedefi

is Yerlerinin denetlenerek, mevcut yasalara gére Ruhsat alabilecek
isyerlerinin ruhsata Baglanarak kayit altina alinmasi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yuritilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 l(éa::gir:r:nI:;)igramlnda hizmete yonelik ekip gorev- Kurum Ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g» x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
3= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eylp Belediye Bagkanhgi - Ruhsat ve Denetim Madurltg
Amac 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Arttirlmasi

Performans Hedefi

Tahakkuk Kayiplarinin Giderilmesi

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

isyeri Ruhsat Denetimi ( isyeri Sayisi )

6000

6000

6000

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |i§yeri Ruhsat Denetimi (isyeri Sayisi ) 150,000.00| 150,000.00
Genel Toplam 150,000.00 0.00 150,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eylp Belediye Baskanligi - Ruhsat ve Denetim Midurligu

Performans Hedefi

[Tahakkuk Kayiplarinin Giderilmesi

Faaliyet Adi

isyeri Ruhsat Denetimi ( isyeri Sayisi )

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim MudurliGgi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 150,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150,000.00
& Doner Sermaye
(a ] -
[T Diger Yurt ici
- (G
3 X
| Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150,000.00)

80




e

i,
i 4

8
VUNCS

Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.7 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi

Performans Hedefi

Her Ay Baskanlik Birimlerinden, Ruhsat ve Denetim Mudurltgi, Emlak
istimlak Md.lGgu, Fen isl.Md.lGgu, Temizlik isl.Md.lig, imar ve Sehircilik
Mudurltgi ve diger birimlerden evraklarin tebliginin yapilarak net-
icelendirilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Tebligi Edilen Evrak Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

: l(ia:gir:;lamz;.grammda hizmete yonelik ekip gorev- Kurum kci 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Her Ay Baskanlik Birimlerinden, Ruhsat ve Denetim Mudurligi, Emlak
Performans Hedefi Isthlhm‘l.ak“l\vllfi.lugu.,‘Fen !;I.Md.lugu,Temlzllk |§I.Mq.jygu, Imar ve Sehircilik
Mudurltgi ve diger birimlerden evraklarin tebliginin yapilarak net-
icelendirilmesi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
& o Doner Sermaye
os -
T Diger Yurt ici
52
(-] Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyac 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.8.Tasarruf Bilincinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi Tasarruf Bilinci Egitimleri

calisanlarin bilgilendirilmesi, bilinglendirilmesi calismalari yapilacaktir.

Acgiklamalar: Belediye harcamalarinda verimliligin saglanabilmesi icin tasarruf calismalarina nem verilecektir. Bu kapsamda

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Egitim Alan Personel Sayisi - 50 50

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Tasarruf Bilinci Egitimlerinin Yapilmasi Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.8.1.Tasarruf Bilinci Egitimleri

Tasarruf Bilinci Egitimlerinin Yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Aciklamalar:
Belediye personeline tasarruf egitimleri verilerek, personelin bilgilendirilmesi ve bilin¢clendirilmesinin saglanmasi.
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g« x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
a Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eylip Belediyesi
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.8 Tasarruf Bilincinin gelistiriimesi

Performans Hedefi

2011 biitce hedefinin tutturulmasi ve mali kontroliin

saglanmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce | Biitce Disi | Toplam

: Haftalik olarak firmalara diizenli 6deme yapilamasi  [Kurum igi 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

saglanmasi

2011 biitce hedefinin tutturulmasi ve mali kontroliin

Faaliyet Adi

Haftalik olarak firmalara diizenli 6deme yapilamasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidirligii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
o® -
¢ S Diger Yurt ici
-
3 X
o Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.9 Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Muddrlik ritbeli personeli ile iletisimini gelistirmek ve bilgi paylasimini

artirmak amaci ile 15 gtinde bir toplanti yapmak

Aciklamalar Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi paylasimini artirmak
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 |Gerceklesme Orani (%) % 100 %100 % 100
Aciklama

Toplanti Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1 Calisma Programlari ile ilgili ayda iki toplanti yapilmasi Kurum ici 0.00

2 Sosyal amacli ( belirli giin ve haftalarda)toplanti yapilmasi Kurum ici 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
o ot bl et gl v i s
Faaliyet Adi Calisma Programlari ile ilgili ayda iki toplanti yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g»% Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
ax Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.9 Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi paylasimini artirmak amaci
ile tim personelin katilimi ile her ay sosyal ve teknik nitelikli toplantilar

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Toplanti Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Calisma Programlari ile ilgili 2 ayda bir toplanti yapilmasi  [Kurum ici 0.00

2 Sosyal amacli ( belirli giin ve haftalarda)toplanti yapilmasi [Kurum ici 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi paylasimini artirmak amaci
Performans Hedefi ile tim personelin katilimi ile her ay sosyal ve teknik nitelikli toplantilar
diizenlenmesi
Faaliyet Adi Calisma Programlari ile ilgili 2 ayda bir toplanti yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
os -
¢S Diger Yurt ici
52
o Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00]
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Eylip Belediye Baskanligi

idare Adi
Ruhsat ve Denetim Midurlug
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.9 Kurum Ici iletisimin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Periyodik Toplantilar Yapilmasi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Mudiirliik ici Toplanti (Toplanti Sayisi) 12 12 12
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
: Mud(irliik ici Toplanti Yapilmasi Kurum Ici 0.00
Genel Toplam Kurum ici 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Eylip Belediye Baskanligi - Ruhsat ve Denetim Mudurligu
Performans Hedefi Periyodik Toplantilar Yapilmasi
Faaliyet Adi Mudiirliik ici Toplanti Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim Mudurligi

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Pevlet Primi Gid-
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0.00
X Doner Sermaye
v _.w
o w e Dic P
S A S iger Yurt Ici
25
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.9. Kurum ici iletisimin Geligtiriimesi

Performans Hedefi

Tim Birimlerle Her Y1l En Az Bir Kez Hukuki Konularda istisare

Toplantilari Yapilmasi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Diizenlenen istisare Toplantisi Sayisi 12

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 | Toplanti Programi Hazirlanmasi ve Diizenlenmesi 3,000.00, 0.00, 3,000.00

Genel Toplam 3,000.00 0.00, 3,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Hukuki Konularda Biitiin Birimlerle Her Yil En Az Birer Kez
istisare Toplantisi Diizenlenmesi

Toplanti Programi Hazirlanmasi Ve Diizenlenmesi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk isleri Midiirliigii
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Allm 3,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3,000.00
(20 Doner Sermaye
(o]
o S . -
o Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3,000.00]
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE ILGILI
Amacg HEDEFLER
Hedef 1.9: KURUM iCI ILETISIMIN GELISTIRLMESI

Performans Hedefi

NITELIKLi TOPLANTI YAPILMASI

HER AY MUDURLUGUN TUM CALISANLARI iLE BIRLIKTE SOSYAL/TEKNIK

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI(%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : . TOPLANTILARIN ZAMANI GELINCE AKSATILMADAN YAPILMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
MUDURLUK iGERISINDE PERSONEL ,i$ VE iS DUZENi HAK- .
1 KINDA TOPLANTI Kurum ici 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

NITELIKLi TOPLANTI YAPILMASI

HER AY MUDURLUGUN TUM CALISANLARI iLE BIRLIKTE SOSYAL/TEKNIK

Faaliyet Adi

MUDURLUK ICERISINDE PERSONEL ,i$ VE i$ DUZENI HAKKINDA TOPLANTI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod

-2011

01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
B Doner Sermaye
owc -
e s Diger Yurt ici
52
= Yurt Dig
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.9.Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Periyodik Toplantilar Yapilmasi.

Aciklamalar: Belediyemizde yatay ve dikeyde iletisimin artirilabilmesi amaciyla Midurlerin personeli ile toplantilari ve tim
personelin katilimiyla genel toplantilarin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Genel Toplanti Sayisi 1 1 1
Aciklama:
2 Mudurlik Toplanti Sayisi 12 6 6
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Tum Personelle Yillik Genel Toplanti 27.500.00 27,500.00
1 Yapilmasi
Mudurligin Personeli ile Periyodik -

2 Toplantilarin Yapilmasi Kurum ici 0.00
Genel Toplam 27,500.00 0.00 27,500.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Periyodik Toplantilar Yapiimasi.

Faaliyet Adi

Tim Personelle Yillik Genel Toplanti Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Tum personelin katiimiyla yillik degerlendirme toplantisiyla performans hedeflerinin ne kadar gergeklestirildiginin dlgtilmesi

saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 M.al ve I-!nzmet Alm 27,500,000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 27,500.00)
) Doner Sermaye
ows -
e S Diger Yurt ici
52
(] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 27,500.00]
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Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Periyodik Toplantilar Yapiimasi.

Faaliyet Adi

Mudurligin Personeli ile Periyodik Toplantilarin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

MudirlGgun personeliyle birlikte periyodik degerlendirme toplantilarinin yapilarak midirlik islerinin gortisiilmesi ve bilgi
paylasiminin saglanmasi.

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
o _ = Doner Sermaye
ﬁ = % Diger Yurt ici
x Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip

Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.10.Kurum ici Denetimin Saglanmasi

Performans Hedefi

Kalite i¢ Tetkik Calismalarinin Stirdriimesi.

Aciklamalar: Belediyemiz faaliyetlerinin yasalara, belediyemiz dnceliklerine, stratejik planina, amag ve hedeflerine uygunlugunun
denetimi yapilmasi amaciyla yasal zorunluluk olan i¢ Kontroliin yani sira ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi cercevesinde ic tetkikler

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Plan Sayisi - 2 2
Aciklama:
2 Gergeklesme Orani - 2 2
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . .
Blitce Blitce Disi Toplam
1 ic Tetkik Plani Yapilmasi Kurum ici 0.00
2 ic TetkikYapilmasi 2,200.00 2,200.00
Genel Toplam 2,200.00| 0.00 2,200.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kalite ic Tetkik Calismalarinin Siirdiirilmesi.
Faaliyet Adi ic Tetkik Plani Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

i tetkik planinin ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi cercevesinde hazirlanmasinin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g« x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
a Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00,
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Performans Hedefi

Kalite ic Tetkik Calismalarinin Strdiirilmesi.

Faaliyet Adi

ic TetkikYapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Kalite i¢ Tetkik calismalari cercevesinde Belediyemiz faaliyetlerinin yasalara, belediyemiz énceliklerine, stratejik planina, amacg ve
hedeflerine uygunlugunun denetlenmesi ve 1ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ¢ercevesinde i¢ tetkikler yapilmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,200.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2,200.00]
o _ % Doner Sermaye
2 ac Lo '
54 > Diger Yurt Ici
o0 S
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00,
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,200.00]
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Amag 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.10 Kurum i¢i denetimin saglanmasi
Performans Hedefi ic kontrollerin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Adet 1 1
2 Gerceklesme Orani 100 100 100
3 Gerceklesme Orani 100 100 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
1 ic Kontrol eylem planinin hazirlanmasi 0.00 0.00
2 ic kontroliiniin yapilmasi 55,000.00 55,000.00;
3 Faliyet raporu ve performans programi hazirlanmasi 30,000.00 30,000.00;
Genel Toplam 85,000.00 0.00, 85,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

i¢ kontrollerin yapilmasi

Faaliyet Adi

Faliyet raporu ve performans programi hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55,000.00
g« x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
| Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55,000.00
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Eyiip Belediyesi Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi ic kontrollerin yapilmasi
Faaliyet Adi ic kontroliiniin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliig
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30,000.00
g- x Doner Sermaye
g",, % Diger Yurt ici
ax Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30,000.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

A STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE iLGILi
mag¢ HEDEFLER

Hedef 1.11: BELEDIYE FAALIYETLERI HAKKINDA HALKIN BiLGIiLENDIRILMESI

Performans Hedefi

EYUP'UN TARIH, KULTUREL VE SOSYAL HAYATINI TANITICI SURELI DERGI
YAYINLANMASI

Aciklamalar TARIHI SAHSIYET MEKAN VEYA KULTUREL KONU ILE iLGILI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 BASILIP DAGITILAN YAYIN SAYISININ ORANI % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 3 AYLIK SUREYLE DERGI HAZIRLANMASI VE DAGITILMASI 150.000] 150.000

Genel Toplam 150.000 0.000 150.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

EYUP'UN TARIH, KULTUREL VE SOSYAL HAYATINI TANITICI SURELI DERGI
YAYINLANMASI

Faaliyet Adi

3 AYLIK SUREYLE DERGI HAZIRLANMASI VE DAGITILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Allm 150.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,
[ Doner Sermaye
(2] -
[T Diger Yurt ici
- (O
3 X
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000,
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE ILGILI
Amag HEDEFLER
Hedef 1.11: BELEDIYE FAALIYETLERI HAKKINDA HALKIN BIGILENDIRIMESI

Performans Hedefi

MUDURLUK FAALIYETLERININ HER AY WEB SAYFASINA AKTARILMASI

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama : .HER AY FAALIYETLERIN AKSATILMADAN WEB SITESINE AKTARILMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 '\AA#TDALI;:T_I;\;JK;AALIYETLERININ HER AY WEB SAYFASINA KURUM Ci 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

MUDURLUK FAALIYETLERININ HER AY WEB SAYFASINA AKTARILMASI

Faaliyet Adi

MUDURLUK FAALIYETLERININ HER AY WEB SAYFASINA AKTARILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 -
erleri
Mal ve Hizmet Alim -
03 Giderleri KURUMIICI
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
owc -
e s Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

L STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI ILE iLGILi
mag HEDEFLER

Hedef 1.11: BELEDIYE FAALIYETLERI HAKKINDA HALKIN BiLGILENDIRILMESi

Performans Hedefi

KITAP, KATALOG VB. GiBi BASKILARIN YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009 2010

2011

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100 % 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disi | Toplam
EYUP ILCESINI TANITIMI ICIN YAPILAN ORGANIZASYONLAR
1 BASILI EVRAKLARIN KATALOGLARIN YAPILMASI 150.000 150.000
Genel Toplam 150.000 0.0000 150.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

EYUP ILCESINi TANITIMI iCIN YAPILAN ORGANIZASYONLAR BASILI EVRAK-

Performans Hedefi KiTAP, KATALOG VB. GiBi BASKILARIN YAPILMASI
Faaliyet Ad: LARIN KATALOGLARIN YAPILMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Allm 150.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000
& Ddner Sermaye
(a ] -
[T Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000,
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac STRATEJIK AMAG 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI ILE ILGiLi HEDEFLER
Hedef 1.11: BELEDIYE FAALIYETLERiI HAKKINDA HALKIN BILGILENDIRILMESi

Performans Hedefi

EYUP KENT REHBERI KITABININ YAYINLANMASI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
iNGILIZCE VE TURKCE KENT KITAPCIGI BASIMININ

1 VAPILMASI 50.000 50.000

Genel Toplam 50.000 0.000 50.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

EYUP KENT REHBERI KITABININ YAYINLANMASI

iNGILIZCE VE TURKGE KENT KIiTAPCIGI BASIMININ YAPILMASI

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve I—!lzmet Alm 50.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermjclye Trans-
ferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000
[ Doner Sermaye
o -
¢S Diger Yurt ici
52
] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
h STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE iLGILi
mag HEDEFLER

Hedef 1.11: BELEDIYE FAALIYETLERI HAKKINDA HALKIN BILGILENDIRILMESI
Performans Hedefi BiLGI EDINME YASASI CERCEVESINDEKi CALISMALARA DEVAM EDILMESI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

: 15 GUN ICERISINDE BILGI VERILMESI KURUM iCi 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiLGi EDINME YASASI CERCEVESINDEKI CALISMALARA DEVAM EDILMESI

Faaliyet Adi

15 GUN iCERISINDE BILGI VERILMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim -
03 Giderleri KURUMIC
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
& Doner Sermaye
(a ] -
e S Diger Yurt I¢i
- (G
3 X
] Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

99



QQ"MH ,
i é

8
VUNCS

Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

h STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE ILGILI
mag HEDEFLER

Hedef 1.11: BELEDIYE FAALIYETLERI HAKKINDA HALKIN BILGILENDIRILMESI

Performans Hedefi

\VATANDASIN TALEP VE SIKAYETLERININ CEVAPLANMA HIZININ 24

SAATIN ALTINA DUSURULMESI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100
2 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
: BEYAZ MASA BIRIMINDE RESEPSIYON OLUSTURULMASI 150.000 150.000
GELEN TALEP VE SIKAYETLERIN TAMAMININ DIiGER MUDUR-
LUKLERE DIJITAL ORTAMDA GONDERILMESI VE TAKIBININ 100.000 100.000
2 YAPILARAK VATANDASLARA EN KISA SUREDE ULASTIRILMASI
Genel Toplam 250.000 0.000, 250.000

1- FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

\VATANDASIN TALEP VE SIKAYETLERININ CEVAPLANMA HIZININ 24
SAATIN ALTINA DUSURULMESI

Faaliyet Adi

BEYAZ MASA BIRIMINDE RESEPSIYON OLUSTURULMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 150.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000
B Doner Sermaye
Oc
v £ . -
o2 Diger Yurt Igi
b= -
@
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000
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2-FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

VATANDASIN TALEP VE SIKAYETLERININ CEVAPLANMA HIZININ 24
SAATIN ALTINA DUSURULMESI

Faaliyet Adi

GELEN TALEP VE SIKAYETLERIN TAMAMININ DIGER MUDURLUKLERE
DiJITAL ORTAMDA GONDERILMESI VE TAKIBININ YAPILARAK
IVATANDASLARA EN KISA SUREDE ULASTIRILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,
X Doner Sermaye
v _c
S ac e P
548 > Diger Yurt I¢i
o0 Q
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.000;
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE
Amag iLGILi HEDEFLER

1.11: BELEDIYE FAALIYETLERI HAKKINDA HALKIN
Hedef

BiLGILENDIRILMESI

Performans Hedefi

BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITIMI iGN HER YIL BROSUR /AFiS
BASILMASI VE ANONS ARACI VE RADYO ILE YAYINLAR YAPILMASI

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 ANONS ARACI VE RADYO YAYINI ILE YAPILAN CALISMA % 100 % 100 % 100
ORANI
Aciklama :.
2 BASILIP DAGITILAN BROSUR/AFIS ORANI % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
ANONS ARACI VE RADYO YAYINI ILE CALISMA YAPIL- 125.000. 125.000.
1 MASI
TANITIMI YAPILACAK FAALIYETLERIN PLANLANMASI
VE BU PLANLARA GORE BROSURLERIN VE AFISLERIN
BASILMASI VE DAGITILMASI (IHALE YOLU ILE MAL 250.000. 250.000.
5 ALIMI)
Genel Toplam 375.000. 0.00 275.000.

1-FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITIMI iCIN HER YIL BROSUR /AFiS
BASILMASI VE ANONS ARACI VE RADYO ILE YAYINLAR YAPILMASI

ANONS ARACI VE RADYO YAYINI iLE CALISMA YAPILMASI

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 125.000
o aE D.évner Serr.nz.:\ye
E a > Diger Yurt Ici
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000
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2-FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE FAALIYETLERININ TANITIMI iGN HER YIL BROSUR /AFiS BASILMASI VE ANONS

e ARACI VE RADYO iLE YAYINLAR YAPILMASI

TANITIMI YAPILACAK FAALIYETLERIN PLANLANMASI VE BU PLANLARA GORE BROSURLERIN

AR VE AFISLERIN BASILMASI VE DAGITILMASI (IHALE YOLU iLE MAL ALIMI)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birim-

leri BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Gid- 250.000.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000]

Doner Sermaye

@

8% ,

e S |DigerYurtici

52

= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili Hedefler
Hedef 1.11 Belediye Faaliyetleri Hakkinda Halkin Bilgilendirilmesi

Performans Hedefi

Beyaz Masa ve Vatandaslardan Gelen her tiirlii ( yazili/e-mail) Sikayetlerin
Ayni Giin icinde degerlendirilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Sikayet Giderme Sdresi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Sikayet Bolgelerinin gruplanmasi Kurum ici 0.00

2 Sonucun ilgiliye en kisa siirede bildirilmesinin saglanmasi|  Kurum ici 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Beyaz lYlaga.ve Vatapda;;lan‘jgn Ge.len her turld ( yazili/e-mail) Sikayetlerin
Ayni Giin Icinde degerlendirilmesi
Faaliyet Ad) $|‘ka.y.et bo!gglerlrlln gruplanmasi ve Sonucun ilgiliye en kisa siirede
bildirilmesinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
[a ] -
9. % Diger Yurt I¢i
5
m Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.11 Belediye Faaliyetleri Hakkinda Halkin Bilgilendirilmesi

Performans Hedefi

.Belediye Web Sayfasi Calismalarinin Strdirilmesi

Agiklamalar: Belediyemizi web sitesinde muduirliik sayfamizin etkin hale getirilmesinin saglanmasi amaciyla ¢alismalarin

yapilmasi.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Tamamlanma Yiizdesi - 10% 20%

Aciklama:

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
: Belediyemiz web sitesinde Miidiirliigimiiz Kurum ici 0.00
sayfasinin islem fonksiyonunun arttirilmasi. ¢ 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye Web Sayfasi Calismalarinin Strdirilmesi

Faaliyet Adi

Belediyemiz web sitesinde Mudirligumiz sayfasinin islem
fonksiyonunun arttirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
) Doner Sermaye
ows -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
(] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac STRATEJIK AMAG 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE ILGILi HEDEFLER
Hedef 1.12 : BELEDIYE KARAR VE UYGULAMALARINA HALKIN KATILIMININ

SAGLANMAS|

Performans Hedefi

HALKA HESAP VERIYOR PROGRAMLARININ YAPILMAS]

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : .21 MAHALLEDEN DE KATILIMIN SAGLANMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 HER MAHALLEDE YILDA 1 KEZ TOPLANTI YAPILMASI 50.000 50.000
Genel Toplam 50.000 0.000 50.000)

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

HALKA HESAP VERIYOR PROGRAMLARININ YAPILMASI

Faaliyet Adi HER MAHALLEDE YILDA 1 KEZ TOPLANTI YAPILMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve I—!lzmet Alm 50.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000
[ Doner Sermaye
o -
¢ % Diger Yurt ici
=4
] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI ILE iLGILI
Amag HEDEFLER
_— 1.12 : BELEDIYE KARAR VE UYGULAMALARINA HALKIN KATILIMININ

SAGLANMASI

Performans Hedefi

VATANDAS MEMNUNIYETiI ANKETI YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : 23 MAHALLEDE EN AZ 500 DENEK UZERINDE

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
NiSAN-AGUSTOS VE ARALIK AYLARINDA VATANDAS
1 MEMNUNIYETiI ANKETi YAPILMASI 100.000 100.000
Genel Toplam 100.000 0.000 100.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

VATANDAS MEMNUNIYETI ANKETI YAPILMASI

Faaliyet Adi

ANKETI YAPILMASI

ISAN-AGUSTOS VE ARALIK AYLARINDA VATANDAS MEMNUNIYETI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
& Doner Sermaye
[a ] -
[T Diger Yurt ici
- (G
3 X
] Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

SAGLANMASI

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI LE ILGILi
Amacg HEDEFLER
e 1.12: BELEDIYE KARAR VE UYGULAMALRINA HALKIN KATILIMININ
edade

Performans Hedefi

AILE HAYATI KORUNARAK KADINLARIN SOSYAL HAYATTAKI ETKINLIGININ

ARTTIRILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI(%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : HANIMLAR MECLISININ CALISMALARININ SURDURULMESI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 ETKINLIKLER YAPILMASI (SPOR FAALIYETLERI) 100.000 100.000
Genel Toplam 100.000 0.000 100.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

HANIMLAR MECLISININ CALISMALARINI SURDURULMESI

ETKINLIKLER YAPILMASI (SPOR FAALIYETLERI)

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Malve I—!lzmetAllm 100.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
[ Doner Sermaye
o -
e s Diger Yurt ici
52
] Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
b STRATEJIK AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI iLE iLGILi
s HEDEFLER
- 1.12: BELEDIYE KARAR VE UYGULAMALRINA HALKIN KATILIMININ
ede SAGLANMASI
Performans Hedefi KADIN SIGINMA EVi FAALIYETLERININ DEVAM ETMESI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disi | Toplam
HUKUK, SAGLIK, KONAKLAMA GIBI iIHTIYACLARININ
1 GIDERILMESI 100.000] 100.000
Genel Toplam 100.000 0.000 100.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

KADIN SIGINMA EVi FAALIYETLERININ DEVAM ETMESI

HUKUK, SAGLIK, KONAKLAMA GIBi IHTIYACLARINDA GIDERILMESI

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gid- 100.000
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000]
[ Doner Sermaye
oF
&> Diger Yurt ici
5%
@ \Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.13.Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Kalite Yonetim Araglarinin

Kullaniimasi

Aciklamalar: Belediyemizde Toplam Kalite Yonetimi yaklasimi ¢ercevesinde ISO 9001 Kalite Yonetim sisteminin kurulmasi igin
gerekli egitimler verilecek, sistem dokiimanlari hazirlanacak, i¢ ve dis tetkikler yapilarak, bu kapsamda belediyemizde etkinlik,
verimlilik ve hizmetlerde kalite artisinin saglanmasi icin kiyaslama, beyin firtinasi toplantilari, kalite cemberleri kurulmasi,

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Kiyaslama Sayisi - 2 2
Aciklama:
2 Toplanti Sayisi - | 3 | 3
Aciklama:
3 Cember Sayisi - | 3 | 3
Aciklama:
4 Iyilestirilen Siireg Sayisi - | 3 | 3
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler - -
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Kiyaslama 2,200.00 2,200.00
2 Beyin Firtinasi Kurum ici 0.00
3 Kalite Cemberi Kurum igi 0.00
4 Siireg lyilestirme 5,500.00 5,500.00
0.00
Genel Toplam 7,700.00 0.000 7,700.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kalite Yonetim Araclarinin Kullanilmasi
Faaliyet Adi Kiyaslama
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,200.00]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2,200.00
0 % Doner Sermaye
= 85 Diger Yurt ici
o0 T
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,200.00
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2011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kalite Yonetim Araclarinin Kullanilmasi
Faaliyet Adi Beyin Firtinasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar:

Kalite ic Tetkik calismalari cercevesinde Belediyemiz faaliyetlerinin yasalara, belediyemiz énceliklerine, stratejik planina, amag
ve hedeflerine uygunlugunun denetlenmesi ve ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde i¢ tetkikler yapilmasi.

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g« x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
- Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kalite Yonetim Araglarinin Kullanilmasi
Faaliyet Adi Siirec lyilestirme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,500.00]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5,500.00)
o Doner Sermaye
oc -
e S Diger Yurt ici
52
(] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5,500.00]

111




Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.13.Kalite Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme Calismalarinin Yapilmasi

Aciklamalar: Belediyemizde Toplam Kalite Yonetimi yaklasimi cercevesinde ISO 9001 Kalite Yonetim Egitimleri devam edecektir.

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

| Kisi Basi Egitim Saati

- 60 10

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | ISO 9001 Egitimlerinin Verilmesi 5,000.00 5,000.00]
Genel Toplam 5,000.00 0.00 5,000.00,

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme Calismalarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi

I1SO 9001 Egitimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Nl.al ve lemet Allm 5,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5,000.00
& Doner Sermaye
(=] -
gq % Diger Yurt Ici
=4
m Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef 1.13. Kalite Yoneim Sisteminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme calismalarinin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Tamamlanma Yizdesi 70% 60% 10%
Aciklama:
2 Ogrenci Sayisi 70 75 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1
Staj miracatinda bulunan 6grencilerin 180,000.00 180,000.00
5 Basari kriterleri dikkate alinarak 60 adet
lise donem, 40 adet Yiiksekokul yaz 0.00
stajyerinin alinmasi.
Genel Toplam 180,000.00 0.00( 180,000.00)
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme calismalarinin yapilmasi
Faaliyet Adi Norm kadroya uygun personel istihdaminin saglanmasi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 M.al ve I-!izmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g & Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
2% Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme calismalarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

Staj miracatinda bulunan 6grencilerin Basari kriterleri dikkate alinarak
60 adet lise donem, 40 adet Yiksekokul yaz stajyerinin alinmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri 180,000.00
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 180,000.00
g» x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
- Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 180,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

2. KENTSEL GELiSiIMIN SURDURULMESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI FEN ISLERI
Amac 2. KENTSEL GELISIMIN SURDURULMESI
Hedef 2.1 Yol-Altyapi Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda (st yapi sorunlarini ¢éziimleyerek, periyodik
bakim ve onarnimlarla birlikte, yeni projelerde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Bakim Onarim yapilan yollarda kullanilan asfalt miktari.(ton) 50,000 40,000 70,000
Aciklama
2 Beton parke désenen yol ve kaldirim alani.(m2) 30,000 100,000 300,000
Aciklama
3 [Tamirat ve onarimlarda Calistirilan Personel Sayisi (adet) 56 72 92
Aciklama
4 Aydinlatma direklerinin bakim ve onarimi (%) 100 100 100
Aciklama
5 ITamirat ve onarimlarda kullanilan arag sayisi (adet) 12 12 19
: " Biitce
FAALIYETLER Biitce Dist Toplam
2009 yll'!nda 50.000 ton, 2010 yilinda 40.000 ton, 2011 yilinda 70.000 ton 9,000,000.00) 9,000,000.00
asfalt dokmek.
1
2009 yilinda 30.000 m2, 2010 yilinda 100.000 m2, 2011 yilinda 300.000
m2, beton parke yol ve kaldirm diizenlemesi yaparak, herkes icin engelsiz | 13,200,000.00 13,200,000.00
5 erisimi saglama
licemizde l?ulunan cadde ve sokaklarin tamirat ve bakim onarimini 4,400,000.00) 4,400,000.00
gerceklestirmek.
3
Sokak ve caddelere ait aydinlatma direklerinin yapilmasi ve bakimini kadar 250,000.00 250,000.00
tamamlamak
4
.I.Igemlzde byluna.n cavdde ve sokaklarin tamirat ve bakiminda kullanilmak 2.500,000.00 2,500,000.00
Uzere arag hizmeti saglamak.
5
Genel Toplam 29,350,000.00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 1.

idare Adi

EyUp Belediyesi

Performans Hedefi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda (st yapi sorunlarini ¢éziimleyerek, periyodik
bakim ve onarnimlarla birlikte, yeni projelerde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Faaliyet Adi

2009 yilinda 50.000 ton, 2010 yilinda 40.000 ton, 2011 yilinda 70.000 ton asfalt dok-
mek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudirligi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal\(e Hizmet Alim Gid- 6,500,000.00
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2,500,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9,000,000.00 TL
o _ % Doner Sermaye
e Ly '
5 A > [DigerYurtlgi
o0 Q
X urt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 9,000,000.00 TL

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 2.

idare Adi

Eylip Belediyesi

Performans Hedefi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda (st yapi sorunlarini ¢céziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Faaliyet Adi

2009 yilinda 30.000 m2, 2010 yilinda 100.000 m2, 2011 yilinda 300.000 m2, beton
parke yol ve kaldirim diizenlemesi yaparak, herkes icin engelsiz erisimi saglama

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MudrlGgi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gid-
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 13,200,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 13,200,000.00 TL
~ [Doner Sermaye
a8 -
5 & S |pigervurtici
o0 C
< urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 13,200,000.00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 3.

idare Adi

EyUp Belediyesi

Performans Hedefi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarin periyodik bakim ve onarimlarini yapmak.

Faaliyet Adi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarin tamirat ve bakim onarimini gerceklestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudiirligi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gid- 4,400,000.00
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4,400,000.00 TL
o _ % Doner Sermaye
S ac Ly DL
5 A > [DigerYurtlgi
o0 Q
* urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4,400,000.00 TL
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 4.

idare Adi

Eylip Belediyesi

Performans Hedefi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarin st yapi sorunlarini ¢ziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Faaliyet Adi

Sokak ve caddelere ait aydinlatma direklerinin yapilmasi ve bakimini kadar tamamla-
mak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MudrlGgi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ye Hizmet Alim Gid- 250,000.00
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250,000.00 TL
@ o [Doner Sermaye
0.
o £ . .
Y 2 [DigerYurtlgi
5 X
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 250,000.00 TL
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 5.

idare Adi

Eylp Belediyesi

Performans Hedefi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda st yapi sorunlarini ¢éziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Faaliyet Adi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarin tamirat ve bakiminda kullaniimak tizere ara¢
hizmeti saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birim-
leri

Fen isleri MudirlGg

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gid- 2,500,000.00
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2,500,000.00 TL
Z Doner Sermaye
[a ] -
g % Diger Yurt ici
5
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,500,000.00 TL
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

2. Kentsel Gelisimin Strdirilmesi
Amacg
Hedef 2.3 Plan Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi

planlarinin Yapilmasi

2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayali olarak 1/1000’lik uygulama imar|

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011
1 imar planlarinin tamamlanma orani (%) 15 35
. Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler = —
Blitce Biitce Disi Toplam
1 Eylip Uygulama imar Planinin Revizyonunun Yapilmasi 200.000.00 200.000.00
2 Eylip Sit ici Koruma Amach Uygulama imar Planinin Yapiimasi 650.000.00 650.000.00
3 Kisirmandira-lhsaniye Uygulama Imar Planinin Yapilmasi Kurumici 0
Eyilip Merkez Mahallesi 1.Etap Uygulama imar Plani Revizyo-
4 nunun Yapilmasi Kurumigi 0
5 Uygulama Imar Planlarinda plan tadilati calismalari yapilmasi Kurumici 0
(] 2T 850.000.00 850.000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayali olarak 1/1000’lik uygulama imar|

Eyiip Uygulama imar Planinin Revizyonunun Yapilmasi

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
planlarinin Yapilmasi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurligu
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gid- 200,000.00
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200,000.00
o Doner S
Sx oner ermaye
g % Diger Yurt ici
i Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200,000.00
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2011

Performans Programi

FAALIYET

MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayali olarak 1/1000’lik
uygulama imar planlarinin Yapiimasi

Faaliyet Adi Eyiip Sit ici Koruma Amach Uygulama imar Planinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurligu
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 650,000.00
o _ % Doner Sermaye
o e c -y P
38 > Diger Yurt Ici
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 650,000.00

FAALIYET

MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayal olarak 1/1000’lik
uygulama imar planlarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi

Kisirmandira-ihsaniye Uygulama imar Planinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Plan ve Proje Mudurligu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri Kurum ici
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Kurum ici
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac Kurum ici
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
ax Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci Kurum ici
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayali olarak 1/1000’lik uygu-
lama imar planlarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi

Eyiip Merkez Mahallesi 1.Etap Uygulama imar Plani Revizyonunun
Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Plan ve Proje Mudurlug

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri Kurum ici
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Kurum ici
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Kurum igi
o _ X Doner Sermaye
o e c . i
20 > Diger Yurt Ici
= Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci Kurum ici

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayali olarak 1/1000'lik uygu-
lama imar planlarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi

Uygulama imar Planlarinda plan tadilati calismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Plan ve Proje Mudurlug

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri Kurum ici
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri Kurum ici
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Kurum ici
o _ 2 Doner Sermaye
o e c " i
28 > Diger Yurt Ici
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci Kurum ici
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYESI
Amac 2. KENTSEL GELISIMIN SURDURULMESI
Hedef 2.4 IMAR UYGULAMALARININ VE KAMULASTIRMALARIN YAPILMASI
Performans Hedefi BIR YIL ICERSINDE IMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN BITIRILMESI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESTIRME YUZDESI 100
2 GERCEKLESTIRME YUZDESI 100
3 GERCEKLESTIRME YUZDESI 100
4 GERCEKLESTIRME YUZDESI 100
5 GERCEKLESTIRME YUZDESi 100
6 GERCEKLESTIRME YUZDESi 100
7 GERCEKLESTIRME YUZDESi 100
8 GERCEKLESTIRME YUZDESi 100
9 GERCEKLESTIRME YUZDESI 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetl
aallyetler Biitce Biitce Disi Toplam
AGACLI KOYUNDE IMAR UYGULAMASI YAPILMASI Genel Harcama
1
AKPINAR KOYUNDE iIMAR UYGULAMASI YAPILMASI Genel Harcama
2
CIFTALAN KOYUNDE IMAR UYGULAMASI YAPILMASI Genel Harcama
3
ODAYERi KOYUNDE iIMAR UYGULAMASI YAPILMASI Genel Harcama
4
KEMERBURGAZ KOYUNDE iIMAR UYGULAMASI YENILEMESI  |Genel Harcama
5
MUHTELIF MAHALLELERDE 466 ADET ADADA BINA REViZYONU
Genel Harcama
6 YAPILMASI
34 PAFTA 349 ADA 8 PARSEL KAMULASTIRILMASI Genel Harcama
7
34 PAFTA 347 ADA 19 PARSEL KAMULASTIRILMASI Genel Harcama
8
47 PAFTA 211 ADA 11 VE 33 PARSELLERI KAMULASTIRILMAS|  [Genel Harcama
9
Genel Toplam 4,558,000.00 0.00] 4,558,000.00|
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Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiTiRILMESi

BiR YIL iCERSINDE iMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN

Faaliyet Adi

IAGAGLI KOYUNDE iMAR UYGULAMASI YAPILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Genel Harcama
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
o _ % Doner Sermaye
= a5 Diger Yurt ici
2 Yurt Dig

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BiR YIL iICERSINDE IMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN

AKPINAR KOYUNDE iMAR UYGULAMASI YAPILMASI

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi BITIRILMESI
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Genel Harcama
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
[ Doner Sermaye
owc -
S % Diger Yurt ici
5 N
[ Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama
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Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiR YIL iCERSINDE iMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN

CIFTALAN KOYUNDE iMAR UYGULAMASI YAPILMASI

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Genel Harcama
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
0 _ % Doner Sermaye
2o i& ici
34 > Diger Yurt Ici
x Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiTiRILMESi

BiR YIL iCERSINDE iIMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN

ODAYERiI KOYUNDE iMAR UYGULAMASI YAPILMASI

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Genel Harcama
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
0 _ % Doner Sermaye
g wc e P .
548 > Diger Yurt Ici
o0 C
x Yurt Dis

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama
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2011

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiR YIL iICERSINDE iIMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN
BiTiRILMESI

Faaliyet Adi

KEMERBURGAZ KOYUNDE iMAR UYGULAMASI YENILEMESi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Genel Harcama
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
o _ % Doner Sermaye
g2 Diger Yurt ici
55 > ger Yurt Igi
o0 ]
x Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiR YIL iICERSINDE iMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN
BiTiRILMESI

Faaliyet Adi

MUHTELIF MAHALLELERDE 466 ADET ADADA BiNA REViZYONU
YAPILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri Genel Harcama
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
g - = Doner Sermaye
585 Diger Yurt ici
o0 L]
x Yurt Dis

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama

126




Eyiip Belediyesi

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiTiRILMESI

34 PAFTA 349 ADA 8 PARSEL KAMULASTIRILMASI

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri Genel Harcama
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
g« x Doéner Sermaye
S % Diger Yurt ici
8* Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiTiRILMESI

Faaliyet Adi

34 PAFTA 347 ADA 19 PARSEL KAMULASTIRILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri Genel Harcama
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci Genel Harcama
[ Doner Sermaye
owc -
S % Diger Yurt ici
b= -
(] Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BiR YIL iICERSINDE iIMAR UYGULAMASI VE KAMULASTIRMALARIN
BiTiRILMESI

Faaliyet Adi

47 PAFTA 211 ADA 11 VE 33 PARSELLERIN KAMULASTIRILMASI

Sorumlu Harcama Birim

i veya Birimleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri Genel Harcama
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ih

tiyaci

Genel Harcama

Biitce Disi
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kayn

ak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Genel Harcama
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 2. Kentsel Geligsimin Surdurtlmesi ile ilgili Hedefler
Hedef 2.5 imar Denetiminin Saglanmasi

Performans Hedefi

Eylip, Alibeykdy,Goktiirk,Kemerburgaz Bélgelerinin imar Denetim Ekip-
lerimiz tarafindan her giin imar Kanunu geregi (3194-775) denetlenerek

kacak insaat ve gecekondu yapiminin énlenmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Yapi Denetlemesine Cikan Ekip Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 iz::gir;?ﬁnz;)i?ramlnda hizmete yonelik ekip gorev- Kurumici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Eylip, Alibeykdy,Goktiirk,Kemerburgaz Bélgelerinin imar Denetim Ekip-
lerimiz tarafindan her giin imar Kanunu geregi (3194-775) denetlenerek
kacak insaat ve gecekondu yapiminin énlenmesi

Faaliyet Adi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Ekonomik Kod

-2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce
Disi
Kaynak

Toplam Biitce Disi

0.00
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 2. Kentsel gelisiminin strdarilmesi
Hedef 2.5 imar denetiminin saglanmasi

Performans Hedefi

Yipranan kent dokularr ile ilgili calismalar yapilmasi

Aciklamalar Can ve mal emniyeti agisindan tehlike arz eden metruk yapilarin tespiti
Performans Gostergeleri 2009% 2010% 2011%
1 Gergeklestirme orani 10 20 70
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce |Biitce Disi| Toplam
1 Metruk yapilarin tespit edilmesi 25,000 25,000
2 Deprem ile ilgili halkin bilinglendirilmesi 20,000 20,000
Genel Toplam 45,000 0.00 45,000

FAALIiYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yipranan kent dokulari ile ilgili calismalar yapilmasi
Faaliyet Adi Metruk yapilarin tespit edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Mudarlagi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25,000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 25,000
g« x Doner Sermaye
?3” % Diger Yurt ici
:cg - Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25,000
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Eyiip Belediyesi Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yipranan kent dokulari ile ilgili cahismalar yapilmasi

Faaliyet Adi Deprem ile ilgili halkin bilinglendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Madurliga
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000,
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20,000
Z Doner Sermaye
oc -
g % Diger Yurt ici
5
@ Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20,000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 2. KENTSEL GELISIMIN SURDURULMESI
Hedef 2.6 Kentsel Yenileme ve Tasarim
Performans Hedefi Kent Halkinin beklentilerine cevap verecek sosyal hizmet yapilari Yapmak
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Yapilan Hizmet Binasi sayisi 50

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
1 Belediye Hizmet Binasi Yapilmasi 20,000,000.00] 20,000,000.00}

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1.

idare Adi Eylip Belediyesi
Performans Hedefi 2011-2013 yillari arasinda Belediye Hizmet Binasi Yapilmasi
Faaliyet Adi Belediye Hizmet Binasi Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurligu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20,000,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20,000,000.00
By Doner Sermaye
oOwc -
e s Diger Yurt ici
52
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20,000,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 2. Kentsel Gelisimin Strdurilmesi
Hedef 2.6. Kentsel Yenileme ve Tasarim
Performans Hedefi 2012 yili sonuna kadar Kentsel yenileme ve tasarim proje calismalarinin
Yapilmasi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Proje calismalarinin tamamlanma orani (%) 50 50
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler . .
Butgce Buitce Disi Toplam
Nisanca Mahhallesi, 153 ve 497 ada, 354 ada 102 parsel, 154 ada
4-68-124-125-126 parselleri kapsayan Yenileme Alanlari Proje 450,000.00 450,000.00
1 Calismasi
EyEJp Kentsel Sit a{anl |g|pde kalan tarihi sokak dokularinin sokak 400,000.00, 400,000.00, 800,000.00
5 sagliklastirma projelerinin hazirlanmasi
Genel Toplam 850,000.00, 400,000.00/ 1,250,000.00

2012 yili sonuna kadar eskiyen kent dokusunun yenilenmesine yonelik proje

Nisanca Mahhallesi, 153 ve 497 ada, 354 ada 102 parsel, 154 ada 4-68-
124-125-126 parselleri kapsayan Yenileme Alanlari Proje Calismasi

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
e e calismalarinin Yapilmasi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Midurlaga
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 450,000.00
g« < Doner Sermaye
2 % Diger Yurt ici
a* Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 450,000.00]
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Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

calismalarinin Yapilmasi

2012 yili sonuna kadar eskiyen kent dokusunun yenilenmesine yonelik proje

Eyiip Kentsel Sit alani icinde kalan tarihi sokak dokularinin sokak

et sagliklastirma projelerinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Midurlugu
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 400,000.00
B Doner Sermaye
oc -
¢ % Diger Yurt ici 400,000.00
3 X
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 400,000.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 800,000.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 2. Kentsel Geligimin Siirdirilmesi ile ilgili Hedefler
Hedef 2.6 Kentsel Yenileme ve Tasarim

Performans Hedefi

iBB ilan ve Reklam Yénetmeligi Hikiimleri dogrultusunda izinsiz asilan
her tiirll afig, tabela, billboard vb... kaldirilarak ilgilileri hakkinda yasal
islemlerin uygulanmasi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yurdtilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Aciklama

Glinde isyeri denetlemesine ¢ikan ekip sayisi

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorev- -
1 lendirilmesi. Kurum lci 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

iBB ilan ve Reklam Yénetmeligi Hikiimleri dogrultusunda izinsiz asilan
her tiirll afis, tabela, billboard vb... kaldirilarak ilgilileri hakkinda yasal
islemlerin uygulanmasi

Faaliyet Adi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g» < Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
a* Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
IAmacg 2. Kentsel Geligimin Strddrilmesi
Hedef 2.7 Tarihi Dokunun Korunmasi

Performans Hedefi

projelerinin hazirlanmasi

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli yapilarin roléve, restitlisyon, restorasyon

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Proje tamamlanma orani (%)

30

70

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce |Biitce Disi| Toplam
§ahls mulkd korunmasi g.erek.h §|V|I mimarlik drneklerinin rolove, res- 450,000.001450,000.00| 900,000.00
1 titlsyon, restorasyon projelerinin hazirlanmasi
Eyiip Beled|ye5|.mul!<u. veya tahsisli korunmasi gerekli tescilli parsellerin réleve, restitiisyon, 15000000 15000000 300,000.00
2 restorasyon projelerinin hazirlanmasi
Amcazade Hg§§y|n Pa§fa y§k|f|na ait Eylip,Nisanca mahallesi, tescilli, 63 ada, 72 parselin kazi 15000000 15000000 300,000.00
3 calismasi ve rdlgve projesinin hazirlanmasl
Genel Toplam 750,000.00, 750,000.00 1,500,000.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli yapilarin rélove,
restitlisyon, restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Sahis miilkii korunmasi gerekli sivil mimarlhk 6rneklerinin
rolove, restitlisyon, restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Plan ve Proje Mudurlugu
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 450,000.00
g« x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici 450,000.00
:::6‘ x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 450,000.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 900,000.00]
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli yapilarin rélove,
restitlisyon, restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Faaliyet Adi

Eyiip Belediyesi miilkii veya tahsisli korunmasi gerekli tes-
cilli parsellerin roleve, restitiisyon, restorasyon projelerinin
hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Plan ve Proje Mudurlugi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢c verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 150,000.00
gﬂ _ E D.bvner Serrtn'f\ye
3 a3z Diger Yurt Ici 150,000.00
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 150,000.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli yapilarin roléve,
restitlisyon, restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Faaliyet Adi

/Amcazade Hiiseyin Pagsa Vakifina ait Eyiip,Nisanca mahallesi,
tescilli, 63 ada, 72 parselin kazi calismasi ve rolove projesinin
hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Plan ve Proje Mudurlugu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 150,000.00,
g x Déner Sermaye
oS % Diger Yurt ici 150,000.00,
- Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 150,000.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 2. KENTSEL GELISIMIN SURDURULMESI

Hedef 2.7 Tarihi dokunun korunmasi

Performans Hedefi Tarihi dokunun korunmasina yénelik ¢alismalar yapmak

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 (Gerceklesme Orani) 50 50
2 (Gerceklesme Orant ) 70 30
3 (Gerceklesme Orani) 50 50
4 (Gergeklesme Orani ) 50

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Selami Efendi Tekkesi Restorasyonu (8 Pafta 133 Ada 43 Parsel) 118,000.00,  472,000.00 590,000.00]
2 Afife Hatun Tekkesi Restorasyonu ( 18 Pafta 63 Ada 20 Parsel ) 55,800.000  223,200.00 279,000.00
3 Sokollu Medresesi Restorasyonu (41 Pafta 52 Ada 14 Parsel) 378,638.000 1,514,554.00 1,893,192.00]
4 Zalpasa Killiyesi Restorasyonu (65 Ada 19 Parsel) 1,156,062.00| 4,624,249.00 5,780,311.00
Genel Toplam 1,708,500.00/ 6,834,003.00, 8,542,503.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 1.

idare Adi Eylip Belediyesi
Performans Hedefi Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar yapmak
Faaliyet Adi Selami Efendi Tekkesi Restorasyonu’nun 2011 yili sonuna kadar tamamlamak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [Fen isleri Midrligi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 118,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 118,000.00
o .;E D.tSvner Serrﬁz.aye
E a > Diger Yurt Ici 472,000.00
X lvurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 472,000.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 590,000.00

138



Eyiip Belediyesi Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 2.

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar yapmak
Faaliyet Adi Afife Hatun Tekkesi Restorasyonu‘nun 2011 yili sonuna kadar tamamlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Midtirltgi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 55,800.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55,800.00
o _ X Doner Sermaye
%’" 8 & [Digervurtici 223,200.00
< urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 223,200.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 279,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 3.

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [Fen isleri Midurligi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 378,638.40
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 378,638.40
g« x Doner Sermaye
F) % Diger Yurt ici 1,514,553.60
8= Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1,514,553.60
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,893,192.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 4.

idare Adi

Eylp Belediyesi

Performans Hedefi

Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar yapmak

Faaliyet Adi Zalpasa Killiyesi Restorasyonu'nun 2011 yili sonuna kadar tamamlamak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [Fen isleri Miidurliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1,156,062.27
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,156,062.27
}"_r aE Df’jvner Serr'n:.iye
3 a3z Diger Yurt Ici 4,624,249.11
< urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 4,624,249.11
Toplam Kaynak ihtiyaci 5,780,311.38
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amac 2. KENTSEL GELISIMIN SURDURULMES
Hedef 2.8. REKREASYON ALANLARININ GELISTIRILMESI

Performans Hedefi

PARK YAPIM BAKIM VE ONARIM FALIYETLERININ SURDURULMESI

Performans Gostergeleri

| 2000 [2010] 2011

1 YAPILAN PARK SAYISI 5 6 8

1 TEMIZLiK VE BAKIM SAYISI 170 175 181

1 ONARIM SAYISI 35 57 60

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler Biltce Bglt:le Toplam

1 iHTIYAC OLAN ALANLARA PARK YAPILMASI 1,135,000.00 1,135,000.00

2 iLCEMIZDEKI MEVCUT PARKLARIN TEMIZLIK VE BAKIMI 3,500,000.00 3,500,000.00

3 ILCEMIZDEKI MEVCUT PARKLARIN ONARIMI 1,995,436.00 1,995,436.00
Genel Toplam 6,630,436.00| 0.00, 6,630,436.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Performans Hedefi PARK YAPIM BAKIM VE ONARIM FALIYETLERiNiN SURDURULMESi
Faaliyet Adi iHTIYAC OLAN ALANLARA PARK YAPILMASI

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,135,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,135,000.00
g x Doner Sermaye
FS % Diger Yurt ici
3
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00,
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,135,000.00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Performans Hedefi PARK YAPIM BAKIM VE ONARIM FALIYETLERININ SURDURULMESI
Faaliyet Adi iILCEMIiZDEKi MEVCUT PARKLARIN TEMIZLIK VE BAKIMI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3,500,000.00!
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3,500,000.00
g x Doner Sermaye
FS % Diger Yurt ii
a > Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3,500,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Performans Hedefi PARK YAPIM BAKIM VE ONARIM FALIYETLERININ SURDURULMESI
Faaliyet Adi iLCEMIiZDEKi MEVCUT PARKLARIN ONARIMI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,995,436.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,995,436.00
@ Doner Sermaye
[a ] -
A % Diger Yurt ici
52
o urt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amac 2. KENTSEL GELISIMIN SURDURULMESI
Hedef 2.8. REKREASYON ALANLARININ GELISTIRILMESI
Performans Hedefi IAGAC VE BITKI DIKIMi FALIYETLERININ SURDURULMESI
Performans Gostergeleri 2009 | 2010 | 2011
1 | DIKILEN AGAG -BITKi SAYISI 8500 8500 9000
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | ILCE GENELINE AGAC VE BITKI DIKILMESI 320,500.00 320,500.00
Genel Toplam 320,500.00 0.00 320,500.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
Performans Hedefi AGAG VE BITKi DiKiMi FALIYETLERININ SURDURULMESi
Faaliyet Adi iLCE GENELINE AGAG VE BITKi DIKILMESi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve I-!lzmet Alim 320,500.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 (Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 320,500.00
& . Doner Sermaye
oc -
TR~ Diger Yurt ici
52
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 320,500.00
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3. TOPLUMSAL GELiSiMIN DESTEKLENMESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 3. TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI
Hedef 3. 1. Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Sosyal Tesis Yapilmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gergeklesme Orani 100
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Bitce Bglt:le Toplam
1 Spor Kompleksleri Yapimi 2,000,000.00 2,000,000.00
Genel Toplam 2,000,000.00| 2,000,000.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1.
idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Sosyal Tesis Yapilmasi
Faaliyet Adi Spor Kompleksleri Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [Fen isleri Miidirligi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2,000,000.00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2,000,000.00 TL
% aE D.t')“ner Serr.nz.j\ye
3 a E Diger Yurt Ici
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2,000,000.00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi
Amac 3 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
IHedef 3.1 3.1. Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi
|Performans Hedefi Sosyal Yardimlarin yapilmasi
IPerformans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yemek Verilen kisi Sayisi 2500 2500 2500
2 Kuru Gida Dagitimi Yapilan Kisi Sayisi 15000 40000 40000
3 Yardim Orani 100% 100% 100%
4 ihale Sayisi 1 1 1
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
[Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sicak Yemek Malzeme Alimi ihalesi 600,000.00 600,000.00
2 Kuru Gida Dagitimi 1,250,000.00 1,250,000.00
3 Yakacak Yardiminin Yapilmasi 1,300,000.00 1,300,000.00
4 Sicak Yemek Pisirilmesinin Saglanmasi ihalesi 280,000.00 280,000.00
Genel Toplam 3,430,000.00 0.00 3,430,000.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

|idare Adi

Eyiip Belediyesi

|Performans Hedefi

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

IFaaIiyet Adi

Sicak Yemek Malzeme Alimi ihalesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek hizmetleri Miidirlagii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 M.al ve I-!lzmet Alim 600,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600,000.00]
~ Doner Sermaye
9.
£2c Diger Yurt ici
58 > iger Yurt Ici
o0 S
x Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Faaliyet Adi

Kuru Gida Dagitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek hizmetleri Midiirliigu

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 1,250,000.00)
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,250,000.00
~ Doner Sermaye
B -
585 Diger Yurt Ici
o0 C
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,250,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Sosyal Yardimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi Yakacak Yardiminin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek hizmetleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve Hizmet Alim 1,300,000.00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,300,000.00
X Doner Sermaye
8 a® -
5585 Diger Yurt ici
o0 C
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,300,000.00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Sosyal Yardimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi Sicak Yemek Pisirilmesinin Saglanmasi ihalesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek hizmetleri Midiirliigi

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK !Devlet Primi Gid-
erleri
03 “GAiZ'e"rfet:izmet Alim 280,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 280,000.00
§ = E gf'jvner Serrtns.:\ye
g a > iger Yurt Ici
x Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyac 280,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.1 Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Asker Ailesi Yardim Taleplerinin incelenmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

inceleme Siiresi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 iﬂgir:;le:nzijrammda hizmete yonelik ekip gorev- Kurum i 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Asker Ailesi Yardim Taleplerinin incelenmesi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendiriimesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
§ _ ‘E Df'jvner Serr.ne'aye
3 a E Diger Yurt IGi
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.2 Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

Her Glin Seyyar Satici (Kayit Disi Esnaf) Denetimlerinin Yapilmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Seyyar Denetimine Cikan Ekip Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Igez:|d§irrri1|e:nl3ef;)igram|nda hizmete yonelik ekip gorev- Kurum i 0.00!

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Her Glin Seyyar Satici (Kayit Disi Esnaf) Denetimlerinin Yapilmasi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g% Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
ax Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Geligsimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.2 Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

Tretuvar lzerinde bulunan isyeri isgallerine mani olunmasi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yirdtilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Glinde isyeri denetlemesine cikan ekip sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 l(éa:}l;r:r:ﬂl:;)i.grammda hizmete yonelik ekip gorev- Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Tretuvar lzerinde bulunan isyeri isgallerine mani olunmasi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete y&nelik ekip gorevlendirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
3 E Doner SerrTlaye
é a E Diger Yurt Ici
Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.2 Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

ilcedeki Tim Pazarlarda vatandaslarin daha rahat ve hijyenik bir ortamda
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket ve tarti aletlerinin kontroliiniin
yapilmasi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yuritilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Gergek|e§me Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama
Bolge dahilindeki semt pazarlarinda gérev yapan ekip sayisi.
2 |Gergek|e§me Orani (%) 16 17 17
Aciklama
Bolge dahilindeki Semt Pazari Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Pazarlarda nizam ve intizamin saglanmasi Kurum ici 0.00
2 Pazarlarda etiket kontrollerinin yapilmasi Kurum ici 0.00
3 Pazarlarda seyyar denetiminin yapilmasi Kurum ici 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ilcedeki Tiim Pazarlarda vatandaslarin daha rahat ve hijyenik bir ortamda
adlisveris yapmasinin saglanmasi etiket ve tarti aletlerinin kontroliiniin
yapilmasi

Faaliyet Adi Pazarlarda nizam ve intizamin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
o a.E Df’jvner Serméye
:;%' a2 Diger Yurt Igi
x Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eylp Belediye Baskanligi - Ruhsat ve Denetim Madurliagu
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
Hedef 3.3 Kent Temizliginin Saglanmasi
Performans Hedefi Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Uygun Yerlerin Tespitinin
Yapilmasi ile Birlikte
1 . EnAz2 EnAz2 EnAz2
Pazaryerlerinin lyilestirilmesi (
Pazar Yeri Sayisi )
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi ( Pazar Yeri Sayisi ) 5,000.00 5,000.00
Genel Toplam 5,000.00 0.00( 5,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Eylp Belediye Baskanligi - Ruhsat ve Denetim Madurligu
Performans Hedefi Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi
Faaliyet Adi Uygun Yerlerin Tespitinin Yapilmasi ile Birlikte Pazaryerlerlerinin
lyilestirilmesi ( Pazar Yeri Sayisi)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ruhsat ve Denetim Mudurlugi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5,000.00
gu < Doner Sermaye
S % Diger Yurt ici
a* Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5,000.00
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Performans Programi

2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
Amag 3. TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI
Hedef 3.3 KENT TEMIZLIGININ SAGLANMASI

Performans Hedefi

TEMIZLIK PLANININ OLUSTURULMASI VE YORUTULMESI

1

YURUTULMESI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme orani 100 100 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
TEMIZLIK PLANININ OLUSTURULMASI VE 20,480,775.00 20,480,775.00

Genel Toplam

20,480,775.00

0.00

20,480,775.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Performans Hedefi

KENT TEMIZLiGININ SAGLANMASI

Faaliyet Adi

TEMIZLIK PLANININ OLUSTURULMASI VE YURUTULMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,480,775.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20,480,775.00
@y Doner Sermaye
(o]
o S . ‘.
{20 Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20,480,775.000]
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. TOPLUMSAL GELISIM DESTEKLENMESI
Hedef 3. 4 ilce Egitimine Katki Saglanmasi

Performans Hedefi

ilcedeki Okullarin bakim ve onarimini gerceklestirmek

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Bakim yapilan okul sayisi

16

25

26

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 ilcedeki Okullarin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi 1,000,000.00) 1,000,000.00|
Genel Toplam 1,000,000.00 0.00( 1,000,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ilcedeki Okullarin bakim ve onarimini gerceklestirmek

ilcedeki Okullarin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi

idare Adi Eylip Belediyesi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri MudirlGgi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,000,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,000,000.00
B Doner Sermaye
o -
e s Diger Yurt ici
52
@ Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,000,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3 : TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMES] iLE
Amacg iLGILi HEDEFLER
Hedef 3.1: TOPLUMSAL DAYANISMANIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi

IASKER UGURLAMA TORENLERININ YILDA 2 KEZ YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

Aciklama :ILCEMIZDE ASKERE GIDECEK GENCLER ICIN UGURLAMA TORENI YAPILMASI VE HED

IYE VERILMESI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 ASKER UGURLAMA PROGRAMI YAPILMASI 30.000; 30.000
Genel Toplam 30.000| 0.000, 30.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ILCEMIZDE ASKERE GIDECEK GENCLER iCiN UGURLAMA TORENI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi VAPILMAS
Faaliyet Adi ASKER UGURLAMA PROGRAMI YAPILMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000
g» x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
ax Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMES ILE iLGiLi
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KOLTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

YESILAY HAFTASINDA LISELERDEKI iGKi SIGARA VE UYUSTURUCUNUN
ZARARLARINI ANLATAN iKi ADET AKTIVITE YAPILMASIVE BROSUR
BASTIRILMASI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |GERCEKLE§ME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama : TIYATRO, FILM GOSTERIMI, SOYLESI VB.
2 |GERCEKLE§ME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 2 ADET ETKINLIK YAPILMASI 30.000 30.000
KONUYLA ALAKALI BILBOARDLARA AFiS ASILMASI IHALE 0.000;
2 BUTCESI ’
Genel Toplam 30.000 30.000|

1-FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

YESILAY HAFTASINDA LISELERDEKI iCKi SIGARA VE UYUSTURUCUNUN
ZARARLARINI ANLATAN iKi ADET AKTIVITE YAPILMASIVE BROSUR
BASTIRILMASI

Faaliyet Adi

2 ADET AKTIVITE YAPILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000.TL|
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0.00,
§ ;.E Df’jvner SerrT\?ye
3 a > Diger Yurt Ici
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000.TL,
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Performans Programi 2 01 1

2-FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

YESILAY HAFTASINDA LISELERDEKi ICKi SIGARA VE UYUSTURUCUNUN
ZARARLARINI ANLATAN iKi ADET AKTIVITE YAPILMASIVE BROSUR
BASTIRILMASI

Faaliyet Adi

KONUYLA ALAKALI BILBOARDLARA AFiS ASILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod

-2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0.00,
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELIiSIMIN DESTEKLENMESI iLE iLGILi
Amag HEDEFLER
Hedef 3.1: TOPLUMSAL DAYANISMANIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi OZURLULER KOORDINASYON MERKEZININ FAALIYETLERININ
SURDURULMESI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 OZURLULERE ARAC-GEREC YARDIMI 100.000 100.000
Genel Toplam 100.000 0.000 100.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

OZURLULER KOORDINASYON MERKEZININ FAALIYETLERININ
SURDURULMESI

Faaliyet Adi

OZURLULERE ARAC-GEREC YARDIMI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve lemet Alim 100.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
& o Doner Sermaye
(] -
e S Diger Yurt I¢i
- (G
3 X
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000;
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac STRATEJIK AMAG 3 : TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE iLGILI
Hedef 3.1: TOPLUMSAL DAYANISMANIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi

MAHALLELERDE RAMAZAN ETKINLIKLERININ YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI(%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : .ILCEMiZ MAHALLELERINDE iFTAR YEMEGI VERILMESI VE RAMAZAN EGLENCELERININ YAPILMASI.

Kaynak ihtiyac (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
iIFTAR YEMEGI VERILMESI,RAMAZAN ETKINLIKLERININ YAPIL-
1 MASIIMSAKIYE VE KONU ILE iLGILI DAVETIYE BASILMASI 400.000 400.000
Genel Toplam 400.000 0.000, 400.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

MAHALLELERDE RAMAZAN ETKINLIKLERININ YAPILMASI

Faaliyet Adi

iIFTAR YEMEGI VERILMESI,RAMAZAN ETKINLIKLERININ YAPILMASLIMSAKIYE
VE KONU iLE ILGILi DAVETIYE BASILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve lemet Allm 400.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,
o _ % Doner Sermaye
O ac .y P .
548 > Diger Yurt Ici
o0 G
x Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac STRATEJIK AMAG 3 : TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI
Hedef 3.5: KOLTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

ILCEMIZDEKi AMATOR SPOR KLUPLERINE DESTEK VERILMESI

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI (%)

% 100 % 100 % 100

Aciklama : .ILCEMiZDEKI BASARILI AMATOR SPOR KLUPLERINE DESTEK VERILMESI

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

'YARDIMI YAPILMASI

1

iLCEMIZDEKi 21 AMATOR SPOR KLUBUNE MALZEME

100.000 100.000

Genel Toplam

100.000 0.000 100.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

HER YIL iLCEMIZDEKi BASARILI AMATOR SPOR KLUPLERINE DESTEK
VERILMESI

Faaliyet Adi

iLCEMIZDEKi 21 AMATOR SPOR KLUBUNE MALZEME YARDIMI YAPIL-
MASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal\./e Hizmet Alim Gid- 100.000!
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
@y Doner Sermaye
(a N}
o S Ly -
o> Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILI
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

DUNYA KADINLAR GUNUNDE KADINLARA EYUP MEYDANINDA CICEK

DAGITILMASI VE KADIN HAKLARINI iGEREN PANEL DUZENLENMESI

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 |GER(;EKLE§TiRME ORANI % 100 % 100 % 100
Aciklama: KARANFIL ,GUL VS.

2 |GERCEKLE§ME ORANI % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 EN AZ 1000 KiSIYE CICEK DAGITILMASI 5,000. 5.000

2 PANEL DUZENLENMESI 5,000. 5.000
Genel Toplam 10.000 0.000 10.000

1 -FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

DUNYA KADINLAR GUNUNDE KADINLARA EYUP MEYDANINDA CICEK
DAGITILMASI VE KADIN HAKLARINI ICEREN PANEL DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

EN AZ 1000 KiSIYE CICEK DAGITILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA ILSKIiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ye Hizmet Alm Gid- 5000
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000
[ Doner Sermaye
(a ] -
e S Diger Yurt ici
52
] Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000
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2-FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

DUNYA KADINLAR GUNUNDE KADINLARA EYUP MEYDANINDA GiGEK

AIREITRB ) DAGITILMASI VE KADIN HAKLARINI ICEREN PANEL DUZENLENMESI

Faaliyet Adi PANEL DUZENLENMESI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gid- 5.000
erleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000
X Doner Sermaye
9 _©
S ac e P
58 > Diger Yurt Ici
o0 S
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE ILGILI
Amacg HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

ORMAN HAFTASINDA AFiS VE SLOGANLAR HAZIRLANMASI, FIDAN

DAGITIMIVE AGAC DIKIM KAMPANYALARI DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI % 100 % 100 % 100
2 GERCEKLESME ORANI % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 AFIS ASILMASI, iHALE BUTCESI 0.000,
5 FIDAN DAGITILMASI 10.000] 10.000
Genel Toplam 10.000 0.000 10.000

1-FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

(ORMAN HAFTASINDA AFiS VE SLOGANLAR HAZIRLANMASI, FIDAN
DAGITIMI VE AGAC DiKiM KAMPANYALARI DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

AFIS ASILMASI,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 ('\.:'izle‘;fe':iizm“ Alim IHALE BUTCESI
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
g» x Doner Sermaye
e S Diger Yurt ici
52
] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.000
Toplam Kaynak ihtiyac 0.000
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2011

Performans Programi

2 -FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

(ORMAN HAFTASINDA AFiS$ VE SLOGANLAR HAZIRLANMASI, FIDAN
DAGITIMI VE AGAC DiKiM KAMPANYALARI DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

FIDAN DAGITILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve lemet Alm 10.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000
o _ X Doner Sermaye
g2xc Diger Yurt ici
58 > iger Yurt Ici
o0 (]
== Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyac 10.000,

165




QQ"MH ,
i é

8
VUNCS

Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

L STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILI
mag¢ HEDEFLER

Hedef 3.5: KULTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

DUNYA KALP HAFTASI ORGANIZASYONUN DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

GERCEKLESTIRME ORANI

% 100

% 100

% 100

Aciklama: KONFERANS YAPILMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
HALKI KALP SAGLIGI KONUSUNDA BILINGLENDIRMEK AMACI
iLE SAGLIK ISLERI MUDURLUGU ILE BIRLIKTE 1 ADET KON-  [KURUM il 0.00
: FERANS ORGANIZE EDILMESI
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

DUNYA KALP HAFTASI ORGANIZASYONUN DUZENLENMESI

HALKI KALP SAGLIGI KONUSUNDA BILINGLENDIRMEK AMACI ILE SAGLIK
iSLERi MUDURLUGU ILE BIRLIKTE 1 ADET KONFERANS ORGANIZE

Faaliyet Adi
EDILMESI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
(a ]} -
¢S Diger Yurt ici
52
] Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILI
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

iLCEMIZDEKI TUM ILKOGRETIM OKULLARINDA COCUK SENLIKLERI
DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100 % 100 % 100

Aciklama:34 ADET SENLIK DUZENLENMESI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
iLKOGRETIM OKULLARINDA COCUK SENLIKLERI
1 DUZENLENMESI 100.000. 100.000.
Genel Toplam 100.000. 0.00{100.000.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ILCEMIZDEKi TUM ILKOGRETIM OKULLARINDA COCUK SENLIKLERI
DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

iLKOGRETIM OKULLARINDA COCUK SENLIKLERI DUZENLENMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Allm 100.000.
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000.
[ Doner Sermaye
owc -
e s Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMES ILE ILGILI
Amag HEDEFLER
Hedef 3.4: ILCE EGITIMINE KATKI SAGLANMASI

Performans Hedefi

UNIVERSITE SINAVINA GIRICEK OGRENCILERE YONELIK, TERCIH REHBERLIK
BUROSU KURULMASI VE DENEME SINAVLARI YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI(%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : GENGLIK MECLISININ GALISMALARININ BELEDIYEMiZCE DESTEKLENMEYE DEVAM EDILMESI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
GENCLIK MECLISI CALISMALARININ BELEDIYEMIZCE
1 DESTEKLENMESI 20.000 20.000
Genel Toplam 20.000 0.000 20.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

UNIVERSITE SINAVINA GIRICEK OGRENCILERE YONELIK, TERCIH REHBERLIK
BUROSU KURULMASI VE DENEME SINAVLARI YAPILMASI

Faaliyet Adi

GENCLIK MECLISI CALISMALARININ BELEDIYEMIiZCE DESTEKLENMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000;
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000
& Ddner Sermaye
o® -
g S Diger Yurt ici
-
3 X
o Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE
Amac iLGILI HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HIiZMETLERIN SUNULMASI
Performans Hedefi NEVRUZ KUTLAMALARI YAPILMASI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 |1 ADET KUTLAMA YAPILMASI 100.000] 100.000
Genel Toplam 100.000 0.000 100.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi NEVRUZ KUTLAMALARI YAPILMASI
Faaliyet Adi 1 ADET AKTIVITE YAPILMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 ,Mal ve Hizmet Alim Giderler 100.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
g x Doner Sermaye
‘E,:, % Diger Yurt ici
8~ Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000,
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE
Hedef 3.5: KULTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

19 MAYIS GENGLIK ETKINLIGI YAPILMASI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
2 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
HER SENE 19 MAYIS TA GENCLIK SENLIGI, KONSERI-
1 ETKINLIKLERI DUZENLENMESI 80.000. 80.000.
ATATURK VE KURTULUS SAVASI KONULU FOTOGRAF SERGISI 10.000. 10.000.
2 ACILMASI
Genel Toplam 90.000. 0.000/90.000.

1 - FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 19 MAYIS GENCLIK ETKINLIGI YAPILMASI
Faa A HER SENE 19 MAYIS TA GENCLIK SENLIGI, KONSERI-ETKINLIKLERi
4 DUZENLENMES
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,
B Doner Sermaye
owc -
e s Diger Yurt ici
52
= Yurt Dis
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,
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2 - FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 19 MAYIS GENCLIK ETKINLIGI YAPILMASI
Faaliyet Adi ATATURK VE KURTULUS SAVASI KONULU FOTOGRAF SERGISI ACIL-
MASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA ILSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000
X~ Doner Sermaye
v _©
£2e Diger Yurt ici
558 > iger Yurtci
o0 S
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE ILGILI
Amag HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

LISELER ARAS| FUTBOL,BASKETBOL,VOLEYBOL YARISMALARI

DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Aciklamalar ILCEMIZDEKI BUTUN OKULLARIN (LISE)

KATILIMININ SAGLANMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
LISELER ARASI CESITLI SPOR DALLARINDA TURNUVA
1 DUZENLENMESI >0.000 50.000
Genel Toplam 50.000| 0.000 50.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Performans Hedefi

LISELER ARAS| FUTBOL,BASKETBOL,VOLEYBOL YARISMALARI

LISELER ARASI CESITLI SPOR DALLARINDA TURNUVA DUZENLENMESI

BASIN YAYIN VE HALKLA ILSKIiLER MUDURLUGU

DUZENLENMESI
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Malve I—!lzmetAllm 50.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000
~ Doner Sermaye
9 _©
S ac . P
53 > Diger Yurt Ici
@ =2
Yurt Dig
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILi
Amag HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

iLK VE ORTA OGRETIM OGRENCILERIMIZE YAZ SPOR OKULLARI ACILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI(%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama:1000-1500 KiSiLiK OLACAK SEKILDE YAZ SPOR OKULU(EN AZ 5 BRANSTA OLACAK SEKILDE)

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 IYAZ SPOR OKULLARININ ACILMASI 50.000; 50.000|
Genel Toplam 50.000| 0.000 50.000|

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

iLK VE ORTA OGRETIM OGRENCILERIMIZE YAZ SPOR OKULLARI ACILMASI

Faaliyet Adi 'YAZ SPOR OKULLARININ ACILMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKIiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Alim 50.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000]
[ Doner Sermaye
o -
[T Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac STRATEJIK AMAGC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILI HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HIiZMETLERIN SUNULMASI
Performans Hedefi iILCEMIZDE iHTIYAC SAHIBI OLUN COCUKLARIN SUNNET ETTIRILMESI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
SUNNET ORGANIZASYONUNDA GEMIi GEZIiSi VE CESITLI
1 ETKINLIKLERIN DUZENLENMESI 150.000 150.000
Genel Toplam 150.000
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi iLCEMIZDE iHTIYAC SAHIBI OLUN COCUKLARIN SUNNET ETTIRILMESI
Faalivet Adi SUNNET ORGANIZASYONUNDA GEMI GEZISi VE CESITLI ETKINLIKLERIN
4 DUZENLENMESI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKIiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod L
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri [150.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000
& Doner Sermaye
(a ] -
‘E,:, % Diger Yurt Ici
3 X
[ Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE ILGILI
Amag HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

MAHALLELER ARASI FUTBOL TURNUVASI YAPILMASI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100
Aciklama: ILCEMIZDE BULUNAN 22 ADET MAHALLE ARASINDA FUTBOL TURNUVASI DUZENLENMESI
2 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [Toplam
MAHALLE MUHTARLIKLARIYLA i$ BIRLIGI YAPARAK TOPLUMSAL 40.000 40.000
1 KAYNASMA AMACLI FUTBOL MACLARI YAPILMASI ’ )
; iHALE iHALE
) KONUYLA ALAKALI AFIS ASILMASI BUTCESI BUTCESI
Genel Toplam 40.000 0.00| 40.000

1- FAALIYET

MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

MAHALLELER ARASI FUTBOL TURNUVASI YAPILMASI

Faaliyet Adi

MAHALLE MUHTARLIKLARIYLA i$ BIRLIGI YAPARAK TOPLUMSAL

KAYNASMA AMACLI FUTBOL MACLARI YAPILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000
[N Doner Sermaye
o -
g % Diger Yurt ici
@ Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000]
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Eyiip Belediyesi
2 - FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi MAHALLELER ARASI FUTBOL TURNUVASI YAPILMASI
Faaliyet Adi KONUYLA ALAKALI AFiS ASLIMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA ILSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri IHALE BUTCESI
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci IHALE BUTCESI
- Doner Sermaye
v
&% ,
e s Diger Yurt ici
52
@
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci IHALE BUTCESI
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILI
Amag HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

YAZ DONEMINDE AGIK HAVADA SINEMA GUNLERI / GEGELERI YAPIL-
MASI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100
Aciklama: TEMMUZ VE AGUSTOS AYLARINDA EN AZ 12 GEGE SURECEK NOSTAJIK SINEMA GECELERI
2 |GERCEKLE$ME ORANI(%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [Toplam
: NOSTAJIK FLiM GOSTERILERI 50.000 50.000
; iHALE iHALE
2 KONUYLA ALAKALI AFIS ASILMASI BUTCES] BUTCES
Genel Toplam 50.000 0.00| 50.000

1 - FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

'AZ DONEMINDE ACIK HAVADA SINEMA GUNLERI / GEGELERI YAPIL-
MASI

Faaliyet Adi

NOSTAJIK FLIM GOSTERILERI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000
[ Doner Sermaye
o -
[T Diger Yurt ici
52
o0 Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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Performans Programi 2 01 1

2- FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi YAZ DONEMINDE ACIK HAVADA SINEMA GUNLERI/GECELERI YAPILMASI
Faaliyet Ad KONU ILE ILGILI AFISLERIN ASILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri IHALE BUTCESI
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

v _ s
o ac
38 >
@@= 2

Toplam Kaynak ihtiyaci

0.000
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000;
0.000
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Performans Programi

PERFC .

2011

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE iLGiLi
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KOLTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

MUZIK GUNLERI YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI

% 100

% 100

% 100

Aciklama : BES ADET MUZIK GUNLERI YAPILMASI (FARKLI TARIHLERDE)

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam
1 MUZIiK GUNLERI YAPILMASI (5 ADET) 14.000) 14.000
Genel Toplam 14.000 0.000 14.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

MUZIK GUNLERI YAPILMASI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Faaliyet Adi MUZIK GUNLERI YAPILMASI (5 ADET)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve lemet Alm 14.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.000]
& o Doner Sermaye
(al ] -
e S Diger Yurt ici
52
] Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE iLGiLI
Amag HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

SiVIL TOPLUM ORGUTLERI VE ESNAF GRUPLARI ILE TOPLANTILAR
(ORGANIZE EDILMESI

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi1 [Toplam
1 HER AY BiR TANE OLMAK UZERE 12 ADET TOPLANTI YAPILMASI 20.000, 20.000
Genel Toplam 20.000| 0.000, 20.000|

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

SiVIL TOPLUM ORGUTLERI VE ESNAF GRUPLARI ILE TOPLANTILAR
(ORGANIZE EDILMESI

Faaliyet Adi

HER AY BiR TANE OLMAK UZERE 12 ADET TOPLANTI YAPILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 20.000
By Doner Sermaye
owc -
[T Diger Yurt ici
52
= Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

A STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE ILGILI
mag HEDEFLER

Hedef 3.5: KULTUREL HIZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

KULTUREL VE SOSYAL GEZILER DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI (%)

% 100 % 100 % 100

Aciklama : BUTUN MAHALLELERIMIZDEN KATILIM SAGLANMASI

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disi [ Toplam

1 DUZENLENMESi

\VATANDASLARLA KULTUREL VE SOSYAL GEZILER

0.00 0.00

Genel Toplam

0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

KULTUREL VE SOSYAL GEZILER DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

VATANDASLARLA KULTUREL VE SOSYAL GEZILER DUZENLENMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
g x Doner Sermaye
‘E,:, % Diger Yurt ici
8 > Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE ILGILI
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

ASURE GUNU ETKINLIKLERI DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 ASURE GUNUNDE 4000 ADET ASURE DAGITILMASI KURUM i 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ASURE GUNU ETKINLIKLERI DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

ASURE GUNUNDE 4000 ADET ASURE DAGITILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKIiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
Mal ve Hizmet Alim L
03 Giderleri KURUMICI
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
(a ] -
e s Diger Yurt ici
52
=] Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE ILGILi
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

29 EKIM CUMHURIYET BAYRAMI VE ISTIKLAL MARSI NIN KABULU
NEDENIYLE KONFERANS VE ETKINLIK DUZENLENMESI

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama : KONFERANSA HEM HALKIN HEMDE BASININ KATILIMININ SAGLANMASI
2 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyac (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 HER SENE KONFERANS VE ETKINLIK DUZENLENMESI 10.000 10.000
GUNU HATIRLATAN AFISLER ASILMASI HALE 0.000
2 BUTCESI :
Genel Toplam 10.000 0.000 10.000

1- FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

29 EKiIM CUMHURIYET BAYRAMI VE ISTIKLAL MARSI NIN KABULU
NEDENIYLE KONFERANS VE ETKINLIK DUZENLENMESi

Faaliyet Adi

HER SENE KONFERANS VE ETKINLIK DUZENLENMESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000
g x Doner Sermaye
s % Diger Yurt ici
| Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000]
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

2-- FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi iSTIKLAL MARSI NIN KABULU NEDENIYLE KONFERANS VERILMESI
Faaliyet Adi GUNU HATIRLATAN AFISLER ASILMASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri| IHALE BUTCESI
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.000)
o _ % Doner Sermaye
S ac iy P
548 > Diger Yurt ci
o0 ]
x Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.000)
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILI
Amac HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

CANAKKALE ZAFERININ YILDONUMU DOLASI iLE PROGRAM YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama: CANAKKALE ZAFERI HAKKINDA YAPILMIS EN iYi BELGESELLERDEN BIRINIiN SINEMA SALONUMUZDA HALKA UCRETSIZ
OLARAK GOSTERIME SUNULMASI VE M.KEMAL ATATURK'UN ZAFERLE ALAKALI SOZLERINDEN BIRiNi AFiS HALINE GETIRIP iLCENIN

CAZIP ALANLARINA ASILMASI.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disi | Toplam
HER SENE KONFERANS DUZENLENMESIi AYRICA CANAKKALE
ZAFERI ILE iLGILI AFISLER ASILMASI VE BROSURLER BASTIRIL- 50.000 50.000
1 MASI
Genel Toplam 50.000) 0.000 50.000)

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

CANAKKALE ZAFERININ YILDONUMU DOLASI iLE PROGRAM YAPILMASI

Faaliyet Adi

HER SENE KONFERANS DUZENLENMESI AYRICA CANAKKALE ZAFERI ILE
iLGILI AFISLER ASILMASI VE BROSURLER BASTIRILMASI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Gid-
02 .
erleri
03 Mal ve I-!lzmet Alim 50.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000]
[ Doner Sermaye
oOwc -
e s Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000,
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGIL
Amacg HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

10 KASIM ATATURK U ANMA PROGRAMI YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : .10 KASIM ATATURK U ANMA PROGRAMI YAPILMASI

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
HER SENE ANMA ETKINLIKLERI DUZENLENMESi AYRICA ANMA
: ETKINLIKLERI iLE ILGILi AFISLER ASILMASI 30.000 30.000
Genel Toplam 30.000, 0.000 30.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

10 KASIM ATATURK U ANMA PROGRAMI YAPILMASI

Faaliyet Adi

iLE ILGILI AFISLER ASILMASI

HER SENE ANMA ETKINLIKLERi DUZENLENMESI AYRICA ANMA ETKINLIKLERI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000
g» < Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
| Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
LG STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI ILE ILGILi HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI
Performans Hedefi BOGAZ GEZILERI DUZENLENMESI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI(%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
20 GEMI ILE EN AZ 10.000 KiSININ KATILACAGI SEKILDE

1 (ORGANIZASYON YAPILMASI 75.000 75.000

Genel Toplam 75.000 0.000 75.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

BOGAZ GEZILERI DUZENLENMESI

Faaliyet Adi

MASI

20 GEMI ILE EN AZ 10.000 KiSININ KATILACAGI SEKILDE ORGANIZASYON YAPIL-

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod

-2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000]
) Doner Sermaye
ows -
g % Diger Yurt ici
5
] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000]
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMES] ILE iLGILI
Amac HEDEFLER

3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI
Hedef

Performans Hedefi

24 KASIM OGRETMENLER GUNUNUN YEMEKLI TOPLANI ILE KUTLAN-

MASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI (%)

% 100

% 100

% 100

Aciklama : .EYUP TE GOREV YAPAN BUTUN OGRETMENLERIMIZIN KATILIMININ SAGLANMASI

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
OGRETMENLER GUNU ETKINLIKLERI (YEMEKLI PRO-
1 GRAM VE HEDIYE VERILMESI) >0.000 50.000
Genel Toplam 50.000 0.000 50.000|

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

24 KASIM OGRETMENLER GUNUNUN YEMEKLI TOPLANI ILE KUTLAN-

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

MASI
Faaliyet Adi OGRETMENLER GUNU ETKINLIKLERI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000
[ Doner Sermaye
o
o S . -
o> Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000;
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMESI iLE
Amag iLGiLi HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

OGRENCILERE KIRTASIYE YARDIMI YAPILMASI

Aciklamalar iHALE YOLU ILE MAL ALIMI YAPILMASI
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 GERCEKLESME ORANI (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama : .EN AZ 10000 OGRENCIMIZE KIRTASIYE YARDIMI YAPILMASI

Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

1 (OKULDA KULLANILACAK DEFTER VE ARAC GEREC YARDIMI YAPILMASI 500.000 500.000,

Genel Toplam 500.000, 0.000 500.000,

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

OKULDA KULLANILACAK DEFTER VE ARAC GEREC YARDIMI YAPIL-

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi OGRENCILERE KIRTASIYE YARDIMI YAPILMASI
Faaliyet Adi MASI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000
gu < Doner Sermaye
g % Diger Yurt ici
a* Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000,
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000]
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3: TOPLUMSAL GELISIMIN DESTEKLENMES] ILE
Amacg iLGILi HEDEFLER
Hedef 3.5: KULTUREL HiZMETLERIN SUNULMASI

Performans Hedefi

ANNELER GUNU PROGRAMININ YAPILMASI

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

GERCEKLESME ORANI

% 100

% 100

% 100

Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
HER SENE MAYIS AYINDA KADINLAR MECLISIMIZIN KAT- 15.000 15.000
: KISIYLA ANNELER GUNU ETKINLIKLERI DUZENLENMESI ’ ’
Genel Toplam 15.000 0.000 15.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANNELER GUNU PROGRAMININ YAPILMASI

HER SENE MAYIS AYINDA KADINLAR MECLISIMIZIN KATKISIYLA
ANNELER GUNU ETKINLIKLERI DUZENLENMESI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLSKILER MUDURLUGU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod -2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000
ga x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
a = Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediye Baskanhg
Amac 3. Toplumsal gelisimin desteklenmesi
Hedef 3.5. Kdiltirel hizmetlerin sunulmasi

Performans Hedefi

2011 yilinda ilcemizde nikahi olmayan ciftler icin Toplu nikah
kampanyasi diizenlenmesi

Aciklamalar

ilcede yasayan fakir ve nikahi olmayan ciftlerin resmi nikahli
olmasinin saglanmasi amaciyla toplu nikah orgazisyonu
yapilmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Evlenen cift adedi 0 0 150 cift
Kaynak ihtiyaci (2011)(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Toplu Nikah Organizyonunun yapilmasi 241,500.00 241,500.00
Genel Toplam 241,500.00 0.00 241,500.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

2011 yilinda ilgemizde nikahi olmayan ciftler icin Toplu
nikah kampanyasi diizenlenmesi

Faaliyet Adi

Toplu Nikah Organizasyonu yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri Miidiirliigii

Aciklamalar ilcede yasayan fakir ve nikahi olmayan giftlerin resmi nikahli olmasinin saglanmasi amaciyla
toplu nikah orgazisyonu yapilmasi
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 241,500.00]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 241,500.00;
[ Doner Sermaye
(a ] -
[T Diger Yurt ici
- (G
=3
o Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 241,500.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eylip Belediye Baskanligi
Amac 3. Toplumsal gelisimin desteklenmesi
Hedef 3.5. Kilttrel hizmetlerin sunulmasi

Performans Hedefi

2011 yilinda ilgemizde Evlenen ciftlere hediye verilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Verilen hediye adedi 0 0 3000
Kaynak ihtiyaci (2011)(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Evlenen ciftlere verilecek hediye alimi 32,400.00 32,400.00
2 0.00
3 0.00
4 0.00
5 0.00
Genel Toplam 32,400.00; 0.00 32,400.00;

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

2011 yilinda ilcemizde evlenenen ciftlere hediye verilmesi

Faaliyet Adi

Evlenen ciftlere verilecek hediye alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32,400.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 32,400.00
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
8~ Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 32,400.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kultirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Okullararasi Bilgi ve Kiltir Yarismalar Yapilmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 0 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Devam etmekte olup surdiriimesi. 50,000.00

1

Genel Toplam 0.00 0.00 50,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Okullararasi Bilgi ve Kilttir Yarismalari Yapilmasi

Faaliyet Adi

Devam etmekte olup strdirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50,000.00
& o Doner Sermaye
ows -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
(-] Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kulturel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

ilcemizdeki Lise Son Sinif Ogrencilerine bir defa olmak lizere egitim

yardimi yapilmasi.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2009 2010

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100 %0

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ilcemizdeki Ljse Sqn.Slnlf Ogrenq say!s| tespit edilip listeler 1,260,000.00 1,260,000.00
1 hazirlanir.Dagitim icin okullara gidilir.
Genel Toplam 1,260,000.00, 0.00, 1,260,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

yardimi yapilmasi.

ilcemizdeki Lise Son Sinif Ogrencilerine bir defa olmak lizere egitim

ilcemizdeki Lise Son Sinif Ogrenci sayisi tespit edilip listeler hazirlanir.

AL Dagitim icin okullara gidilir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1,260,000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,260,000.00
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00]
Toplam Kaynak ihtiyaci 1,260,000.00]
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp’li Meshurlara ait anma glinlerinin tertiplenmesi.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

%0

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Devam etmekte olup diizenli olarak stirdiirtilmesi Kujrum ici
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Eylp’li Meshurlara ait anma glinlerinin tertiplenmesi.
Faaliyet Adi Devam etmekte olup diizenli olarak siirdtirtilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
B Doner Sermaye
Qs -
¢ s Diger Yurt ici
52
= Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kulturel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylip Kemerburgaz'daki kemerlere turlar tertiplenmesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Projelendirilmis olup uygulamaya konulacaktir. 10,000.00 10,000.00,
Genel Toplam 10,000.00; 0.00 10,000.00,

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Eylp Kemerburgaz'daki kemerlere turlar tertiplenmesi.

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi Projelendirilmis olup uygulamaya konulacaktir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10,000.00
g x Doner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
8~ Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylip'te Kitabeler konulu kitap hazirlanmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Projesi hazirdir, kitap olarak yayinlanacaktir. 100,000.00] 100,000.00,
Genel Toplam 100,000.00 0.00 100,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Eylip'te Kitabeler konulu kitap hazirlanmasi.
Faaliyet Adi Projesi hazirdir, kitap olarak yayinlanacaktir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00]
g x Doner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltiirel Hizmetlerin Sunulmasi
Performans Hedefi Menakib-1 Eylip Sultan konulu iki cilt yayin hazirlanmasi.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

1

|Dosya5| hazirlanip yayinlanmasi beklenmektedir.

Genel Toplam

100,000.00,

0.00

100,000.00,

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Menakib-1 Eylip Sultan konulu iki cilt yayin hazirlanmasi.

Dosyasi hazirlanip yayinlanmasi beklenmektedir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00,
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00]
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00,
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp,Alibeykdy,Goktiirk,Kemerburgaz bolgelerinde Semt Kiitliphanel-
erinin ve Kultirevlerinin agilip, ortak politika ile yGritilmesi.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Heniz bir calisma yapilmamis olup, proje safhasindadir. 200,000.00; 200,000.00
1
Genel Toplam 200,000.00 0.00 200,000.00|

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Eylp,Alibeykdy,Goktiirk,Kemerburgaz bolgelerinde Semt Kiitliphanel-
erinin ve Kultirevlerinin agilip, ortak politika ile yGritilmesi.

Hendiz bir calisma yapilmamis olup, proje safhasindadir.

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200,000.00;
g x Doner Sermaye
A % Diger Yurt ici
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

sardurilmesi

ITum Semt Konaklari ve Bilgi Evlerinde ortak kltiirel caismalarinin

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Uygulama devam ediyor. 20,000.00 20,000.00;
1
Genel Toplam 20,000.00| 0.00 20,000.00|

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITim Semt Konaklari ve Bilgi Evlerinde ortak kiiltiirel calismalarinin

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi siirdirilmesi
Faaliyet Adi Uygulama devam ediyor.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20,000.00
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Geligimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiltiirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Sultan Center Sinema ve Tiyatro Salonlarinda sinema gd&sterimi ve tiyatro

egitimi ve gosterimi calismalarinin strdirilmesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Proje calismalri stirtiyor 30,000.00 30,000.00
1
Genel Toplam 30,000.00 0.00 30,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sultan Center Sinema ve Tiyatro Salonlarinda sinema gdésterimi ve tiyatro
egitimi ve gosterimi calismalarinin strdirilmesi.

nlama Md.)

Faaliyet Adi Proje calismalari stiriiyor (Pla
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30,000.00
B Doner Sermaye
[a ] -
e s Diger Yurt ici
52
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30,000.00
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

D.i.B. TURSAB isbirligi ile (blyiik) hact ugurlama merasimi yapiimasi.

(Eylip meydaninda)

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Genel Toplam

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
!).aha once yapilanlarin devlet uygulamasi haline get- Kurum ici 0.00
irilmesi
1
0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

D.i.B. TURSAB isbirligi ile (bliyiik) haci ugurlama merasimi yapiimasi.

Faaliyet Adi

Daha 6nce yapilanlarin devlet uygulamasi haline getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
B Doner Sermaye
ows -
e s Diger Yurt ici
52
= Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp Gorsel Arsivi'nin kurulmasi ve internet tizerinden verilmesi

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce Biitge Disi Toplam
PlanIama,Basm.,KuIt.urdek.l arsivlerin Bilgi Islem'de 50,000.00 50,000.00
1 depolanip servis edilmesi.
Genel Toplam 50,000.00 0.00 50,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Eylp Gorsel Arsivi'nin kurulmasi ve internet tizerinden verilmesi

Planlama,Basin,Kiiltiirdeki arsivlerin Bilgi islem'de depolanip servis edilm-

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi s
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 50,000.00
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
8~ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50,000.00

203



Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltiirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Geleneksel Eylip konulu Fotograf Yarismalarinin stirdtrilmesi.

Performans Goster

geleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

%0

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |201 0'da 3.sli yapildi.4,5,6 diye strdurilebilir. 20,000.00 20,000.00
Genel Toplam 20,000.00 0.00 20,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Geleneksel Eylip konulu Fotograf Yarismalarinin strdarilmesi.

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi 2010'da 3.sU yapildi.4,5,6 diye surdurdlebilir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20,000.00
g x Doner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
@ > Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20,000.00
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Sertarikzade Tekkesinde Tasavvuf Kulturl Kitiphanesi agiimasi

calismalarinin stirdtrllmesi

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
Acilisi 2010°da olan merkeze konuyla ilgili bir kiitiphane 20,000.00 20,000.00
1 kurulmasi
Genel Toplam 20,000.00 0.00 20,000.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Sertarikzade Tell(-kesnln"de Tas.avvuf Kaltlrd Kattphanesi acilmasi
calismalarinin stirdtrilmesi
Faaliyet Adi Acilisi 2010°da olan merkeze konuyla ilgili bir kiitiphane kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20,000.00
B Doner Sermaye
[a] ] -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20,000.00]
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp Musiki Vakfi isbirligi ile yaptigimiz Konser Salonunda her ay Eytp’lu
Bestekarlar konserleri diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Salor]u Beledlyemlz blinyesine alip diizenli konulu konser-| 40,000.00 40,000.00
1 ler diizenlenmesi
Genel Toplam 40,000.00) 0.00 40,000.00;

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Eylp Musiki Vakfi |§b|‘rllg.| ile yapngn_mz Konser Salonunda her ay Eyiip'li
Bestekarlar konserleri diizenlenmesi.
Faaliyet Adi Salopu Belediyemiz biinyesine alip diizenli konulu konserler diizenlen-
mesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40,000.00
B Doner Sermaye
Qs -
g % Diger Yurt ici
5
@ Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40,000.00,
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp Ansiklopedisi calismalarinin strddrilmesi. (toplam 2 yil 5 cilt)

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
Alt yapisi hazwlanan ansiklopedinin yayina hazir hale 250,000.00 250,000.00
1 getirilmesi
Genel Toplam 250,000.00 0.00 250,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Eylp Ansiklopedisi calismalarinin strddrilmesi. (toplam 2 yil 5 cilt)

Alt yapisi hazirlanan ansiklopedinin yayina hazir hale getirilmesi

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250,000.00;
g x Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
@ Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00,
Toplam Kaynak ihtiyaci 250,000.00
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2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp Merkez'de ve Kemerburgaz'da danisma birolari (Information)
acilmasi. Dilbilen (ingilizce,Fransizca,Arapca) gorevlendiriimesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Eylip'lin tamamina danisma biirosu kurulmasi 75,000.00 75,000.00

Genel Toplam 75,000.00 0.00( 75,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Eylip Merkez'de ve Kemerburgaz'da danisma birolari (Information)
acilmasi. Dilbilen (ingilizce,Fransizca,Arapca) gorevlendiriimesi

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi
Faaliyet Adi Eylip'Uin tamamina danisma biirosu kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75000.00]
T Doner Sermaye
(=] -
g % Diger Yurt ici
5
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 75,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

1994-2009 yillari arasi yayinlanan kitaplarimizin DVD formatinda

hazirlanmasi.

Performans Goster

geleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Bir kismi CD yapildi sonrakilerle birlestirilip DVD yapilmasi 250.000,00 250,000.00
Genel Toplam 0.00 0.00 250,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

1994-2009 yillari arasi yayinlanan kitaplarimizin DVD formatinda

Bir kismi CD yapildi sonrakilerle birlestirilip DVD yapilmasi

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi hazirlanmas..
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250,000.00
g x Doéner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
@ Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Butlin yayinlarimizin (kitaplarimizin) internet Gzerinden (web sitemizden)

yayina verilmesi

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Daha once verilmeyenlerinde ayni isleme tabi tutulmasi 100,000.00] 100,000.00
Genel Toplam 100,000.00 0.00 100,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Butlin yayinlarimizin (kitaplarimizin) internet Gzerinden (web sitemizden)

Daha 6nce verilmeyenlerinde ayni isleme tabi tutulmasi

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi . .
yayina verilmesi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00]
B o Doner Sermaye
os -
e s Diger Yurt ici
52
= Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00]
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00,
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp'e ismi verilen zat olan Halid bin Zeyd Ebu Eyyub el Ensari ile alakali

CD-Kitap hazirlanmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

% 100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Biitce Biitge Disi Toplam
!Daha once yayinlanan ilgili kitaplarin gézden gegirilip CD 50,000.00 50,000.00
1 ile yayinlanmasi
Genel Toplam 50,000.00; 0.00 50,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Eylp'e ismi verilen zat olan Halid bin Zeyd Ebu Eyyub el Ensari ile alakali

Daha 6nce yayinlanan ilgili kitaplarin gézden gecirilip CD ile yayinlanmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
S CD-Kitap hazirlanmasi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50,000.00
g»% Doner Sermaye
¢ % Diger Yurt ici
a Yurt Digi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 50.000.00]
Toplam Kaynak ihtiyaci 50,000.00
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idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylp’'tn kurulusu,Tarihi ve buglinlinti anlatan Eytip Belgeseli
Hazirlanmasi,Gezilerde Toplantilarda bu yapimin kullaniimasi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Uzman bir kadroya hazirlatilip Eytip'lilere izlettirilmesi. 50,000.00] 50,000.00

Genel Toplam 50,000.00; 0.00 50,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Eylp'lin kurulu5u.,Tar|h| ve bugliniinii anlatan Eylip Belgeseli
Hazirlanmasi,Gezilerde Toplantilarda bu yapimin kullanilmasi
Faaliyet Adi Uzman bir kadroya hazirlatilip Eylp'lilere izlettirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50,000.00]
B Doner Sermaye
[a ] -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50,000.00

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
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Performans Programi

2011

Amacg

3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler

Hedef

3.5 Kiilturel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Cafer Pasa Kiiltir merkezi sanat atolyeleri ve kurslari

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Ekimde baslayip Haziran sonunda bitirilmesi 30,000.00 30,000.00
Genel Toplam 30,000.00; 0.00 30,000.00;

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Cafer Pasa Kultlir merkezi sanat atolyeleri ve kurslari
Faaliyet Adi Ekimde baslayip Haziran sonunda bitirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30,000.00
B Doner Sermaye
os -
g % Diger Yurt ici
5
@ Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30,000.00
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Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kulturel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Mayis 2011 de Eylpsultan haftasinin gergeklestiriimesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |konferans,seminer,panel,yar|§malar,vb.etkinlikler 40,000.00,
Genel Toplam 40.000.00 0.00 40,000.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Mayis 2011 de Eylpsultan haftasinin gergeklestirilmesi
Faaliyet Adi konferans,seminer,panel,yarismalar,vb.etkinlikler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40,000.00;
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40,000.00
B Doner Sermaye
[a ] ] -
¢ % Diger Yurt ici
3 X
@ Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kiiltlirel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylip'te inanc Turizmi agirlikl konsept calismalarinin stirdiiriilmesi.

Performans Gostergeleri

2009

2010

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100

% 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
[Turizmcilerle konsept gériismesi,akademisyenlerle
1 mutad toplantilar
Genel Toplam 0.00 0.00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Eylp'te inang Turizmi agirlikli konsept calismalarinin stirdiiriilmesi.
Faaliyet Adi [Turizmcilerle konsept goriismesi,akademisyenlerle mutad toplantilar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40,000.00
[ Doner Sermaye
[
o S Ly -
s> Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kltlrel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Daha 6nce hazirlanan Eylip Sehir Rehberinin revize edilerek 3 dilde
(ingilizce,Fransizca,Arapca) CD,Kitap olarak hazirlanmasi.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Gerceklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
:ID:I;:yéI'):Ic;en)r/;;/;?Ianan eser glincellenip U¢ dilde CD'ilavesi 100,000.00) 100,000.00

1

Genel Toplam 100,000.00 0.00 100,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Eyiip Sehir Rehberinin revize edilerek 3 dilde (ingilizce,Fransizca,Arapca)
CD,Kitap olarak hazirlanmasi.

Faaliyet Adi

Daha 6nce yayinlanan eser glincellenip ¢ dilde CD'ilavesi ile
yayinlanmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00,
@y Doner Sermaye
(=l
o £ Ly -
o Diger Yurt Ici
3 X
Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.5 Kdiltlrel Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi

Eylip Mizisyenler Kahvesi'nin Tirk Mizigi Meskhanesi haline getirilmesi.
Burada konser ve dinletiler yapilmasi. Bunun icin sivil kuruluslarla isbirligi

yapilmasi.

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

Gerceklesme Orani (%)

% 100 % 100 % 100

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Muzisyenler Kahvesi sirket isletmesinde olup, uygulama 120,000.00 120,000.00
yapilamamaktadir.
1
Genel Toplam 120,000.00 0.00 120,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Eylp Muzisyenler Kahvesi'nin Tiirk Mizigi Meskhanesi haline getirilmesi.
Burada konser ve dinletiler yapilmasi. Bunun icin sivil kuruluslarla isbirligi
yapilmasi.

Faaliyet Adi

Muzisyenler Kahvesi sirket isletmesinde olup, uygulama
yapilamamaktadir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120,000.00]
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 120,000.00]
o _ % Doner Sermaye
g = % Diger Yurt ici
x Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 120,000.00]
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Amag 3.Toplumsal gelisimin saglanmasi
Hedef 3.5. Kilturel hizmetlerin sunulmasi

Performans Hedefi

Yil icinde kurum kurulus ve kisilerle toplantilar ve gériismeler
yapilamasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gerceklesme Orani 100 100 100
2 Odeme emri sayisi 100 100 100
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce  [Biitge Disi Toplam
1 ilgililerle yemekli toplantilar yapilmasi 250,000.00 250,000.00
thrt disina temaslarda bulunmak tzere geziler 100,000.00 100,000.00
) diizenlenmesi
Genel Toplam 350,000.00 0.00 350,000.00,

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Eyiip Belediyesi
Performans Hedefi Y|I |§mde kurum ,kurulus ve kisilerle toplantilar ve
goriismeler yapilamasi
Faaliyet Adi ilgililerle yemekli toplantilar yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250,000.00;
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 250,000.00;
~ Doner Sermaye
g_®©
2w .y P .
548 > Diger Yurt Igi
o C
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250,000.00
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2011

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Eyiip Belediyesi

Performans Hedefi

Yilicinde kurum  kurulus ve kisilerle toplantilar ve
goriismeler yapilamasi

Faaliyet Adi

Yurt disina temaslarda bulunmak iizere geziler diizenlen-
mesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100,000.00]
o _ x Doner Serr.naye
585 Diger Yurt ici
o0 C
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00]
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ile ilgili Hedefler
Hedef 3.6 toplum Sagliginin Korunmasi
Performans Hedefi insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Strdirilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Saglik Hizmeti verilen kisi sayisi 77761 76228 10000
2 Taramasi yapilan kisi sayisi 4577 5000
3 Nakil Hizmeti Verilen kisi sayisi 1748 1254 1800
4 Nakil Hizmeti Verilen kisi sayisi 13 12 15
5 Yapilan Tarama Sayisi - 2 10
6 Yapilan Ziyaret Sayisi 357 225 480
7 Tamamlanma Ylzdesi 670 640 500
2011
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi [ Toplam
1 \S/:?i::::lsiizmeti (Poliklinik, Hemsirelik hizm., Lab. vb.) 26,250.00 26,250.00
2 Hemogram, AKS, Kolesterol vb taramalar yapilmasi Kurum ici 0.00
3 Ambulans (Hasta Nakil) Hizmeti Verilmesi Kurum ci 0.00
4 Diyaliz Nakil Hizmeti Verilmesi Kurum ici 0.00
5 Spesifik Saglk Taramalari Yapilmasi Kurum ici 0.00
] 2i52\r;ee(tjiz\(2iri)|/;§eys?lnlz yasayan hastalara evlerinde saghk Kurum Ici 0.00
7 Stinnet kesim organizasyonu ilag temini yapilmasi Kurum ici 0.00
Genel Toplam 26,250.00) 0.00 26,250.00

idare Ad T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi
Performans Hedefi insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi
Faaliyet Adi Saglik Hizmeti (Poliklinik, Hemsirelik hizm., Lab. vb.)verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saghk isleri Midiirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26,250.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 26,250.00
- _‘:“ Doner SerrT\aye
i,’ a E Diger Yurt Ici
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 26,250.00)
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Eyiip Belediyesi

2011

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Hemogram, AKS, Kolesterol vb taramalar yapilmasi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saghk isleri Midiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce
Disi
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

0.00
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
0.00
0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi
Performans Hedefi insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi
Faaliyet Adi Ambulans (Hasta Nakil) hizmeti verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saghk isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce
Disi
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0.00
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
0.00
0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Diyaliz Nakil Hizmeti Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saglhk isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
o ;.E D.t')vner SerrTwe.aye
§ a Diger Yurt Ici
x Yurt Disi
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanlhgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Spesifik Saglik Taramalari Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saglik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
& Doner Sermaye
(a ] -
[T Diger Yurt ici
- (G
3 X
o Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saghk isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
~ Doner Sermaye
v _©
g2s Diger Yurt ici
3 A > iger YurtIci
o0 L]
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Siinnet kesim organizasyonu ila¢ temini yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saghk isleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
X~ Doner Sermaye
9 _c
O ac . P .
58 > Diger Yurt Ici
@= 2
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ile ilgili Hedefler
Hedef 3.6 toplum Saghginin Korunmasi
Performans Hedefi Bilin¢clendirme Calismalarina Devam Edilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Dizenlenen Konferans Sayisi 4 5 5
2 Hazirlanan Dokliiman Sayisi - 1 3
Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Konferanslar Diizenlenmesi 5,000.00 5,000.00
Halk Saghgu Ile llgili Bilgilendirici Dokiimanlar 10,000.00 10,000.00
2 hazirlanmasi
Genel Toplam 15,000.00 0.00( 15,000.00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi
Performans Hedefi insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi
Faaliyet Adi Konferanslar Diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Midiirliigii
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,000.00!
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5,000.00)
gu = Doner Sermaye
¢ %. Diger Yurt ici
ax Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5,000.00]
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanlgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Halk Saghd ile ilgili Bilgilendirici Dokiimanlar hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saglik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10,000.00
g x Déner Sermaye
‘E,:, % Diger Yurt ici
i Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000.00
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Eyiip Belediyesi Performans Programi 2 0 1 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ile ilgili Hedefler
Hedef 3.6 toplum Saghginin Korunmasi

Performans Hedefi

Hayvan Saghgi Hizmetlerinin Strdurilmesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2009

1 Tamamlanma Yiizdesi 100

2 Toplanan Hayvan Sayisi 1366

3 \Verilen Sehadetname Sayisi 41

4 Sahiplendirilen Hayvan Sayisi -

5 Yapilan ilaclama Sayisi 471

Kaynak ihtiyaci
(2011) (TL)
Faaliyetler
Biitce

1 Sokak Hayv. Reh. Kapali Alan ilagl. icin Arag Kiralanmasi 750,000.00

2 Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi Ve Rehab. Yapilmasi Kurum ici

3 Mense Sehadetnamesi Verilmesi Kurum ici

4 Hayvan Sahiplendirilmesi Kurum ici

5 Kapali Alan ilaclanmasi Kurum ici
Genel Toplam 750,000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad T. C. Eyiip Belediye Bagkanhgi
Performans Hedefi insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi
Faaliyet Adi Sokak Hayv. Reh. Kapali Alan ilagl. icin Arag Kiralanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saghk isleri Midiirliigii
Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750,000.00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 750,000.00

~ Doner Sermaye
$a g . —
:;::,' a2 Diger Yurt Ici
x Yurt Dig

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750,000.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanlig:

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi Ve Rehab. Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saghk isleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
X~ Doner Sermaye
ot -
5585 Diger Yurt ici
o0 C
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanhg:

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Mense Sehadetnamesi Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saghk isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
" ~ Doner Sermaye
- 0
g2s Diger Yurt ici
S5 A > geryurtici
o0 L]
x Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

227

2011




Eyiip Belediyesi

Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanlhg:

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Hayvan Sahiplendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saghik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
o _ % Doner Sermaye
O wc iy P .
58 > Diger Yurt Ici
o0 C
x Yurt Dis
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

T. C. Eyiip Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

insanlara Yonelik Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi

Faaliyet Adi

Kapali Alan ilaglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saglik isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
X~ Doner Sermaye
>z 8 -
54 > Diger Yurt Ici
o0 C
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00)
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2011

Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.6 Toplumsal Sagligin Korunmasi

Performans Hedefi

4077 sayih Tiiketicinin Hakkinin Korunmasi hakkindaki Kanun Hikkiimleri
dogrultusunda isyerlerinin denetimi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yuritilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 |Ger<;ek|e§me Orani (%) % 100 % 100 % 100
Aciklama

Glnde isyeri denetlemesine cikan ekip sayisi
2 |
Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 g;l.wma Programinda hizmete yonelik ekip gtjrevlendirilm—Kurum ici 0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
4077 sayih Tiiketicinin Hakkinin Korunmasi hakkindaki Kanun Hikkiimleri
Performans Hedefi . . L -
dogrultusunda isyerlerinin denetimi
Faaliyet Adi Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
[ Doner Sermaye
os -
e S Diger Yurt ici
52
-] Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi ilgili Hedefler
Hedef 3.6 Toplumsal Sagligin Korunmasi

Performans Hedefi

4207 Sayil Titiin Mamullerinin Zararlarinin 6nlenmesi hakkindaki
kanunun 19 Temmuz 2009'dan itibaren yirirlige giren hikimleri
dogrultusunda Umuma Acik Istirahat ve eglence yerlerinde titiin
mamullerinin kullaniminin 6nlenmesiyle ilgili calismalarin yapilmasi,
isyerlerinin denetlenerek kanun hiikiimlerine uymayanlar hakkinda
cezai islemlerin uygulanmasi

Aciklamalar Esnafa yonelik denetimlerin titizlikle yuritilmesi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Gergeklesme Orani (%) % 100 % 100 % 100

Guinde isyeri denetlemesine ¢ikan ekip sayisi

Kaynak ihtiyac1 2011 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorev- -
1 lendirilmesi. Kurum lci 0.00
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

EYUP BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

4207 Sayih Tittin Mamullerinin Zararlarinin dnlenmesi hakkindaki
kanunun 19 Temmuz 2009'dan itibaren yirirlige giren hikiimleri
dogrultusunda Umuma Acik istirahat ve eglence yerlerinde tiitiin
mamullerinin kullaniminin 6nlenmesiyle ilgili calismalarin yapilmasi,
isyerlerinin denetlenerek kanun hiikiimlerine uymayanlar hakkinda
cezai islemlerin uygulanmasi

Faaliyet Adi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip gorevlendirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Ekonomik Kod 2011
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0.00
3 E Doner Sermaye
é a2 Diger Yurt Ici
x Yurt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0.00
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Eyiip Belediyesi

Performans Programi

2011

IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYESI
“- BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM
= -
© = [
E9 2>
58 s
5T &
a PAY PAY PAY
TL (%) TL (%) TL (%) SAYFA
1. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
. PR . Egitim talep ihtiyacinin tedariki
Egitim faliyetlerin surddrdimesi ve egitim plani hazirlanmasi Kurum igi Kurum ici 29
e T Hizmet ici egitimlerin
Egitim faliyeterin strddrdimesi - aerceifestirimes 220000007 012 220000007 012 30
Egitim faliyetlerin strdirtiimesi Mesleki seminerlere katilim 22,00000TL 0,01 22000007 0.011 30
) T (Gorevde yiikselme ve egitim
Egitim faliyetlerin stirdiriilmesi
gitim aly sinavinin agtinimasi 6250007 0.00 6250007 000 31
Birim personelinin verimii arttirmakigin ... T
yeni cikan kanun ve yonetmeliklerle ilgili Egﬁ:?szlf’gr:(nﬁ)aesrlsone“n giderl
egitimler verilmesi 9
5,250.00 TL 0.00) 5250.00TL 0.00] 32
o . Personelle yemekli toplanti
Sosyal etkinik dizenlemesi - o) 55,00000TL  0.03 55000007 003 33
Sosyal etkinlik diizenlemesi Personel anketi yapilmasi 6000007 0,00 6000007 000 34
o . Basarili personelin ddiillen-
Sosyal etkinlik diizenlemesi dirilmesi 55,00000TL  0.03 55000007  0.03 34
Her ay miidirltigiin tiim calisanlariile [, ... "
birlikte sosyal/teknik nitelikli toplanti ggghﬁgﬁfnt"a”“ igillerle
yapiimasi Kurum ici Kurum ici 35
G Her Ay iki Adet yilestirme
Her ay iki adet iyilestirme yapilamsi vapllamsi Kurum i Kurum ci 36
Personel yetkinligi ve hizmet kalitesinin [Calisanlar arasinda iletisimi
artinimasi personel motivasyonunun  |gelistirmek ve bilgi paylasimini
p Y/ gells gl paylag
ylksek tutkmasi,egitimler diizenlen-  [arttirmak amaciyla her ay sosyal
mesi ve norm kadro calismalarinin  |ve teknik nitelikli toplantilarin
calig a p
tamamlanmas| dizenlenmesi 10000007 001 1000000t 001 37
Her ay sosyal ve teknik nitelikli Toplanti programi hazirlanmasi
toplantilar yapilmasi ve diizenlenmesi 3,00000TL  0.00 3,00000TL 000 38
Miidurliik calisanlarinin motivasyonunu
arttirmak amaciyla piknik,gezi,yemekli . .
programalr diizenlemek,sinema.tiyatro Organizasyonun saglanmasi
vb etkinliklerde bulunmak L .
Kurum ici Kurum igi 39
- . Calisanlarin egitimini
Calisanlarin egitimini gerceklestirmek Gerceklestimek Kurum ici Kurum ici 40
Odiil-8neri siteminin calistinlmasi  [Odiil-6neri ilaninin yapilmasi 25000TL 0,00 250.00TL 000 41
Odiil-6neri siteminin calistinimasi Ongrilerin degerlenditilmesi ve
degerlendirilmesinin yapilmasi 3,500.00TL  0.00 3,500.00TL  0.00] 42
Odiil-neri siteminin calistinimasi ~ [Personel anketi yapilmasi ) )
calig yap
Kurum Ici Kurum Ici 42
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2011

Performans Programi
Belediye binalarinin temizligi I temizlik ihalesinin yapiimasi 1200000007 068 120000000 068 43
R Bina bakim onarimlarinin
Belediye binalannin bakim ve onanmi 1o ¢, 300,000.00T  0.17 300,00000TL 017 44
- L Belediye binalarinin
Belediye binalannin givenligi | . figinin saglanmas 1250000007 071 1250000007 071 45
) Birim arsivinin yeniden diizen-
Calisma mekanlarinin lyilestirilmesi  [lenerek standart dosya plani
sistemine gegilmesi Kurum igi Kurum ici 46
MidrltigimUziin ihtiyaci olan bilgisayaqMadtrligumiziin ihtiyaci
ve donanimin alinmasi olan bilgisayar ve donanimin 50,000.00TY  0.03 50,000.00TL 0.03[ 47
T - . Miidirliik icersinde (i¢ adet
Ihtiyac Malzemelerinin tedariki ke cirme yvapiimas 7000007l 000 7,00000TL  0.00[ 48
Arag ve yakit tedariki Binek/hafif ticari arac kiralama 2256193007 1.8 2,256,193.00TY 1.28 49
- Miihtelif hizmet araci
Arag ve yakit tedariki kiralanmasi 23823610071 135 2382361007 135 50
Arag ve yakit tedariki 145 kisilik otobiis kiralanmasi 1981220007 112 1080220007 112 51
Arag ve yakit tedarik Akaryalatalimi 810500007 046 810500007 04d 52
. L Demirbaslarimizda kayitl arag
Arag ve is macljlnnaerlﬁrz:nm bakimve | is makinalarinin periodik
bakim ve onanimlan 148,000.00TL  0.08 148,00000T 008 53
Arag ve is makinelerinin bakimve  [Arag ve is makinasi yedek parca
onarimi giderleri 560,000.00TY  0.32 560,000.00TL 032 54
Motorize trafik ekibinin giinlik | .. _—
sikayetlerinin takibi icin ihtiyac duydugu LTfmg;’lan motosikletin satin
iki adet motosiklet alinmas| 52,500.00TL  0.03 52,500.00TL{ 0.03 55
Miduirliik personelinin haberlesme |
ve iletisim giiciin arttirmak ve yiprana [lhtiyac olan 10 adet telsizin satin
cihazlarin bosa ¢tkmasini saglmak  falinmasi
amacyla telsiz alinmasi 10500007 001 10,500.00TL 001 56
. - (GOktiirk mahallesinin
B'”mlerd%ﬁ:m?ﬁgg?”n dijita dosyalarinin dijital ortama
aktrilmasi 100,000.00TH  0.06 100,000.00TL  0.06[ 57
Birimin sahip oldugu teknolojinin  [Birimin sahip oldugu teknolo-
yenilenmesi jinin yenilenmesi 30,00000TL  0.02 30,000.00TL 0.02[ 58
Tesisat bakim onarimi(Kli
ma,asansor,telefon kalorif
Belediye donanim bakim onarimi |er kazani,jenarotér.telsiz, ses
diizeni kamera sistemisthhi
ehsisat) 200000007 0.1 200,000007Y 0.1 59
ilcemiz niifiisunun her gegen giin yogun
bir sekilde artmasi sinirlarimizin genisligi
nedeniyle,halkimiza verilen hizmetlerin [Destek hizmet ihalesinin
erimli bir sekilde yerine getirilmesi mev-lyapiimasi
cut hizmetlerin aksakliga ugramamasi
icin hizmet aliminin yapilmasi
1,627,500.00TL  0.92 1,627,500.00TL{ 0.92[ 60
o . . . [ihtiyag Malzemelerinin
Ihtiyac Malzemelerinin Tedariki \r. 12 it 600.000007L 034 600.00000TL 034 61
pRACVEARTTEDARKL
598.029.00TL 034 598.029.00TL 034 62
Mevcut sistemin gelistirilmesi Interaktif eylip portali yapiimasi 80000007 0.05 80000007 005 63
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T IMIS programinin bakimi ve
Mevaut sistemin geligtiiimesi |0 iimesi 120000007 0,07 120000007 007 64
P Belediyenin dis birimleri ile wire
Meveut sistemin gelisirimesi o< ontegrasyonu 100000007 0.06 100000007 006 64
Mevecut sistemin gelistirilmesi Lisans alimi ve glincelleme
250,000.00TY  0.14 250,000.00T  0.14 65
Sanallastirma(Fiziksel bilgisayar
Mevecut sistemin gelistirilmesi ortamindan sanal bilgisayar
teknolojileri ortamina gecilmesi)|  100,000.00TL  0.06 100,000.00TL  0.06] 65
4 Bilgisayar ve bilgisayar mal-
Onanmihtiyacinin karslanmasi—femei afmy 20000000T 0.1 200000007 0.1 66
Miidiirlik faliyetlerinin her ay web  [Mudrltik faliyetlerinin her ay
sayfasina aktariimasi eb sayfasina aktariimasi Kurum ici Kurum ici 67
Birimin sahip oldugu teknolaojinin  [Birimin sahip oldugu teknolao-
yenilenmesi jinin yenilenmesi Kurum igi Kurum ici 68
. Bazi mudurltiklerin arsivlerinin
Arsivlerin dijital ortama aktarilmasi dijital ortama aktarimas| e00000m| 013 270000007 015 69
MEDYA ARSIV SISTEMININ DE- MEDYA ARSIV SISTEMININ
IVAM ETTIRILMESI OLUSTURULMASIVE
ISLETILMESI 20000.00TLf 001 20.000.00 tL 001 70
Bélge dahilinde bulunan is yerlerinin .
; alisma programinda hizmete
acma-kapama saatlerine uymayanlarinin alisma progra S
takip edilmesi yonelik ekip gorevlendirilmesi arumic Karumici -
Personel veri islem Bilgisayar
Mevecut sistemin gelistirilmesi otomasyon programinin hayata
gecirilmesi Kurumiici Kurum igi 72
o Personel arsivinin dijital ortama
Mevcut sistemin gelistirilmesi aktanimasi Kurumic Kurum ict 73
.. [Beyanlarin otomasyon siste-
Tahslat artig calismalarinin stirddrilmesi mindeki verilerle karsilastinimasi 55,000.00T  0.03 55,000.00TL 0.03 74
e [Emlek vergisi borcunu 6demey-
Tahslat artig calismalarinin stirddriilmesi enler ddeme emri gonderilmesi 315000007 0.18 315000007 019 75
Tahslat artig calismalarinin siirdiirilmesi [icra takibinin yapilmasi 11000007 001 11000007 001 75
o [Belediye vergi ve harclar
Taahakuk kaytdarimin giderilmesi oo 110000007 0.6 110,00000TL{ 006 76
.o [Bilgisayar donanimli araglarla
Taahakuk kaytarinin giderilmesi o i de tespit yapilmasi 110,00000TL 0.0 110000007 008 77
ilcemiz genelindeki pazarlarda esnaflik
yapan pazarcilarin tamaminin tezgah ko-{Calisma programinda hizmete
ruma belgesi almasinin temini,kontrolii [yénelik ekip gorevlendirilmesi
ve belgelerin yenienmesinin saglanmasi Kurum ici Kurum ici 78
isyerlerinin denetlenerek mevcut yas- .
alara gore ruhsat alabilecek isyerlerinin ngglri]lf epl)(riogrgrrfgl\?lgﬁ (;‘iﬁmgg
ruhsata baglanarak kayit altina alinmasi Y P9 Kurum igi Kurum ici 79
Taahakuk kayitlarinin giderilmesi s yeri ruhsat denetim(is yeri
saylsi) 150,000.00TY  0.08 150,000.00TLf  0.08[ 80
Her ay bagkanlik birimlerinden,ruhsat
ve denetim miidirligi,emlak istimlak
miidirligu,fen isleri miiduirligi, Temizlik .
isleri Midarltigi.Imar eve sehircilik C9|'§T€ p?((ogrqmllwlda(?lglrnetq
miidirligii ve diger birimlerden  [/OMEK €XIP goreviendiriimes|
evraklari tebliginin yapilarak neticelen-
diilmesi . ..
Kurum igi Kurum igi 81
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B Tasarruf bilimleri egitimlerinin
Tasarruf bilimleri egitimleri
g yapilmasi Kurum ici Kurum ici 82
2011 biitce hedefinin tutturulmasi ve [Haftalik olarak firmalara diizenli
mali kontroliin saglanmasi 6deme yapilmasi Kurum ci Kurum ici 83
Mudiirluk riitbeli personeli ile iletisimi
gelistirmek ve bilgi paylagimini arttirmak|Calisma Programlari ile ilgili 2
amaclyla onbes giinde bir toplanti  [ayda bir toplanti yapilmasi
k
yapma Kurumici Kurumici 84
Mudirlk riitbeli personeli ile iletigimi
gelistirmek ve bilgi paylagimini arttirmak|Sosyal amacli(Belli giin ve
amaciyla onbes giinde bir toplanti  |haftalarda)toplanti yapilmasi
yapmak
Kurum igi Kurum igi 84
Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek
ve bilgi paylasimini artirmak amaci R
ile tim personelin katilimi ile her ay gaé'grg,ar ?(r)o?;ﬁ:ﬂaan ::fnllags:h 2
sosyal ve teknik nitelikli toplantilar y piantiyap
diizenlenmesi
Kurumici Kurumici 85
Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek
ve bilgi paylagimini artirmak amaci L
ile tiim personelin katilimr ile her ay ag;éa}gﬁg?g'(?:rllltllgl;n |\Ilr?1a .
sosyal ve teknik nitelikli toplantilar plantiyap
diizenlenmesi B N
Kurumiici Kurumiici 85
Periodik yoplantilar yapilmasi Miidarliik ici toplanti yapiimasi Kurum icl Kurum ici %
Tumﬁg{:ﬂﬁmfm aEir;t/i\gzaEér Kez [Toplanti Programi Hazirlanmas!
Toplantilari Yapilmasi ve Diizenlenmesi
3,000.00TY 0.0 3,000.00T4  0.00] 87
Her ay miidrligin tiim calisanlaniile [Mudurliik icerisinde personel is
birlikte sosyal/teknik nitelikli toplanti - |ve is diizeni hakkinda toplanti
yapilmasi yapilmsa Kurum ici Kurum ici 88
s Tim Personelle Yillik Genel
Periodik yoplantilar yapilmasi
! ! Toplanti Yapiimasi 275000071 0,02 275000071 0,02 89
- Muidiirliigiin Personeliile Periyo
Periodik yoplantilar yapilmasi ik Toplantilarin Yapiimasi - - 0
Kalite I Tetkik Cal@mglannm Strdurdil- ic Tetkik Plani Yapilmas - -
mesl. Kurum igi Kurum ici 91
Kalite ic Tetkik Calismalarinin Siirdiiriil- | .
mesi, ¢ TetkikYapimasi 2200007 000 2200007 000 92
i . ic Kontrol eylem planinin
I¢ kontrollerin yapilmasi hazirlanmasi Kurumici Kurum ici 93
I¢ kontrollerin yapilmasi ¢ kontroliiniin yapilmasi 55000007 0,03 55000007 003 93
; . Faliyet raporu ve performans
I¢ kontrollerin yapilmasi programi hazirlanmasi 30000007 0.02 30000007 0.02) 94
Eylp'tin tarih,killtdrel ve sosyal hayatinin3 Aylik siireyle dergi
tanitic,stireli dergi yayilmasi hazirlanmasi ve dagitiimasi 150000007 0.8 150,00000TLf 008 95
Miidurltik faliyetlerinin her ay web  Miidiirlik faliyetlerinin her ay
sayfasina aktarilmasl web sayfasina aktarilmasl Kurum ici Kurum ici 9%
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Eylip ilcesinin tanitimi igin
. yapilan organizasyonlarin
Kitap katolog vb baskilarin yapilmasi basili evraklarin katologlarinin
yapiimasi 150,000.00T4  0.08 150,000.00TL{  0.08[ 97
) - ingilizce ve tiirkge kent kitapcig
Eylip kent rehberi kitabini yayinlanmasi
! o basiminin yapilmasi 50000007l 0.03 500000071 003 98
Bilgi edinme yasasi cercevesindeki - qoea
calismalara devam edilmesi 15 ginicinde bilgi verilmes Kurumici Kurum ici 99
atandasin talep ve sikayetlerinin - Beyaz Masa biriminde resepsi-
cevaplanma hizinin 24 saatin altina yon olusturulmasi
disirilmesi - Gelen talep ve sikayetlerin
tamaminin diger midiirliklere
dijital ortamda gonderilmesi ve
takibinin yapilarak vatandaslara
en kisa stirede ulastirlmasi
150,000.00T  0.08 150,000.00TL{ 0.08[ 100
atandagin talep ve sikayetlerinin
cevaplanma hizinin 24 saatin altina (Gelen talep ve sikayetlerin dici-
disirilmesi tal ortamda diger mudurliiklere
gonderilmesi
100,000.00TH  0.06 100,000.00TL{ 0.06 TL| 101
Belediye faaliyetlerinin tanitimiicin her - [Anons aragi ve radyo yayini ile
il brosiir / afis asiimasi ve anons aragl  [calisma yapilmasi
radyo ile yayinlar yapiimas
125,000.00TY  0.07 125,000.00TL{ 0.07 TL{ 102
Belediye faaliyetlerinin tanitimiicin her  [Tanitim yapilacak faliyetlerin
il brostir / afig asilmasi ve anons arag  [planlanmasi ve bu planlara gére
radyo ile yayinlar yapiimasi brasiir ve afislerin basiimasi ve
dagitiimasi (ihale yolu ile) 250,000.00TY  0.14 250,000.00T 0.14TL| 103
Beyaz Masa ve Vatandaslardan Gelen her|c. " s
tiirlti ( yazili/e-mail) Sikayetlerin Slrl;aylg’;ﬁsggs;lelermln
Ayni Giin Iginde degerlendirilmesi orup N N
Kurum igi Kurum igi 104
Beyaz Masa ve Vatandaslardan Gelen her " "
tarld (.yazl_ll/e—mai!) Sikayetlerin E)(i)lgiurﬁlri]nelsligr”g?aegr}am?ﬁ; Sulrede
Ayni Giin Iginde degerlendirilmesi Kurum ic Kurum ] 104
. Belediyemiz web sitesinde
Beledlyengéagrfgls%ceigwmalarmm Miidirligiimiz sayfasinin islem
fonksiyonunun arttirimasi Kurum ici Kurum ici 105
Halka hesap veriyor proramlarinin - |Her mahallde yilda 1 kez
yapimas foplantiyapiimas 50000007 003 50000007 0.03] 106
Nisan,agustos ve aralik aylarinda
Vatandas memnuyeti anketi yapiimasi |vatandas memnuyeti anketi
yapilmasi 100,000.00TL  0.06, 100,000.00TL  0.06] 107
Aile hayati korunarak kadinlarin sosyal [Etkinlikler yapilmasi(Spor
hayattaki etkinligin arttirliasi faaliyetleri) 100000007 006 100000007 006 108
Kadin savunma faaliyetlerinin devam  [Hukuk,saglik konaklama gibi
edilmesi ihtiyaclarin giderilmesi
100,000.00TH  0.06 100,000.00TL{  0.06[ 109
Kalite yonetim araclarinin kullaniimasi [Kiyaslama
2,200.00T4Y  0.00 2,200.00TL  0.00f 110
Kalite yonetim araclarinin kullanilmasi [Beyin firtinasi B N
Kurumiici Kurumiici m
Kalite yonetim araclarinin kullanilmasi [Kalite cemberi N N
Kurum igi Kurum igi m
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Kalite yonetim araglarinin kullanilmasi

Stireg iyilestirme

5,500.00TY

0.00

5,500.00TL

0.00;

m

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme
Calismalarinin Yapiimasi

1S0 9001 Egitimlerinin Verilmesi

5,000.00TL

0.00

5,000.00TU

0.00;

112

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme
Galismalarinin Yapilmasi

Norm kadroya uygun personel
istihdaminin saglanmasi

Kurumiici

Kurum ici

13

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme
Calismalarinin Yapilmasi

Staj miracatinda bulunan
6grencilerin Basari kriterleri dik-
kate alinarak 60

adet lise donem, 40 adet Yiik-
sekokul yaz stajyerinin alinmasi.

180,000.00 T

0.10

180,000.00 TL

0.10;

114

2. Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda
Ust yapi sorunlarini ¢oziimleyerek,
periyodik
bakim ve onanimlarla birlikte, yeni projel-
erde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

2009 yilinda 50.000 ton, 2010
yilinda 40.000 ton, 2011 yilinda
70.000 ton asfalt dokmek

9,000,000.00TY

9,000,000.00 T4

5.10

17

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda
Uist yapi sorunlarini ¢6ziimleyerek,
periyodik
bakim ve onanimlarla birlikte, yeni projel-
erde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

2009 yilinda 30.000 m2, 2010
yilinda 100.000 m2, 2011 yilinda
300.000

m2, beton parke yol ve kaldinm
diizenlemesi yaparak, herkes
icin engelsiz erisimi saglama

13,200,000.00 TL|

748

13,200,000.00
Tu

748

17

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda
Uist yapi sorunlarini ¢6ziimleyerek,
periyodik
bakim ve onanimlarla birlikte, yeni projel-
erde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

ilcemizde bulunan cadde ve
sokaklarin tamirat ve bakim
onarimini gerceklestirmek

4,400,000.00 L

249

4,400,000.00 L

2.49

118

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda
list yapi sorunlarini ¢6ziimleyerek,
periyodik
bakim ve onanimlarla birlikte, yeni projel-
erde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Sokak ve caddelere ait
aydinlatma direklerinin
yapiimasi ve bakimini
kadar tamamlamak

250,000.00 TL|

250,000.00 TL|

0.14

118

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda
list yapi sorunlarini ¢6ziimleyerek,
periyodik
bakim ve onanimlarla birlikte, yeni projel-
erde gelistirip, uygulamalarini yapmak.

ilcemizde bulunan cadde ve
sokaklarin tamirat ve bakiminda
kullaniimak iizere arac hizmeti
saglamak.

2,500,000.00TY

142

2,500,000.00 TL{

142

119

2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik plan-
lara dayali olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapiimasi

Eyiip Uygulama imar Planinin
Revizyonunun Yapiimasi

200,000.00 TL{

200,000.00 TL{

0.1

120

2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik plan-
lara dayali olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapilmasi

Eyiip Sitici Koruma Amagli
Uygulama Imar Planinin
Yapilmasi

650,000.00 TL|

0.37,

650,000.00 TL|

0.37

121

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik plan-
lara dayali olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapiimasi

Kisirmandira-hsaniye Uygulama
Imar Planinin Yapilmasi

Kurumici

Krum igi

2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik plan-
lara dayali olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapiimasi

Eytip Merkez Mahallesi 1.Etap
Uygulama Imar Plani Revizyo-
nunun Yapiimasi

Kurumiici

Krum ici

122
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2014 yil sonuna kadar 1/5000'lik plan- i
lara dayali olarak 1/1000'lik uygulama g)ég”l;ltalmaahlnr;aarlg’rllan;arlllmaasf)lan
imar planlarinin Yapilmasi caliz yap
Kurumici Kurumici 122
Biryil icersinde imar uygulamasi ve  |Adach kdytinde imar uygulamasi
kamulastirmalarin bitirilmesi yapiimasi
Genel harcama) Genel harcama 124
Bir yil icersinde imar uygulamasi ve  |Akpinar kdylinde imar
kamulastirmalarin bitirilmesi uygulamas yapilmasi
Genel harcama Genel harcama 124
Bir yil icersinde imar uygulamasi ve  [Cift alan koytinde imar
kamulastirmalarin bitirilmesi uygulamasinin yapilmasi
Genel harcama Genel harcama 125
Biryil icersinde imar uygulamasi ve  |Odayeri kdytinde imar
kamulastirmalarin bitirilmesi uygulamasinin yapilmasi
Genel harcama Genel harcama 125
Bir yil icersinde imar uygulamasi ve  [Kemerburgaz kéytinde imar
kamulastirmalarin bitirilmesi uygulamasi yenilemesi
Genel harcama Genel harcama 126
Bir yilicersinde imar uygulamasi ve  [Muhtelif mahallelerde 466 adet
kamulastirmalarin bitirilmesi ladada bina revizyonu yapilmasi
Genel harcama Genel harcama 126
Bir yil icersinde imar uygulamasi ve 34 pafta 349 ada 8 parsel
kamulastirmalarin bitirilmesi kamulastirimasi Genel harcama Genel harcama 127
Bir yil icersinde imar uygulamasi ve |34 pafta 347 ada 19 parsel
kamulastirmalarin bitirilmesi kamulastirimasi
Genel harcama Genel harcama 127
Bir yil icersinde imar uygulamasi ve |47 pafta 211 ada 11 ve 33 par-
kamulastirmalarin bitirilmesi seller kamulastirmasi
Genel harcama Genel harcama 128
Genel Harcama Toplami 455800000T 258 4,558,00000TL 258
Eytip, Alibeykdy,Goktiirk, Kemerburgaz
Bélgelerinin Imar Denetim Ekiplerimiz
tarafindan her giin Imar Kanunu geregi [Calisma Programinda hizmete
(3194-775) denetlenerek yonelik ekip gorevlendirilmesi.
kacak ingaat ve gecekondu yapminin
Onlenmesi Kurumiici Kurumiici 129
Yipranan kent dokulari ile ilgili calismalar L
yapilmasi Metruk yapilarin tespitedilmesi | 5 000 0om| 001 25000007l 001 130
Yipranan kent dokular ile ilgili casmalar[Deprem ile ilgili halkin bilin-
yapiimasi lendirilmesi 20000007 001 20000007 0.01] 131
Kent Halkinin beklentilerine cevap ve- _— .
recek sosyal hizmet yapilar Yapmak Belediye Hizmet Binasi Yapilmasi 20,000,000.00)
20,000,000.00TL  11.33 T4 11331 132
Nisanca Mahhallesi, 153 ve 497
ada, 354 ada 102 parsel, 154
ada 4-68-124-125-126 parselleri
kapsayan Yenileme Alanlari
2012 yili sonuna kadar Kentsel yenileme [Proje Calismasi
ve tasarim proje ¢alismalarinin Yapiimasi 450,000.00TL  0.25 450,000.00TL 0.5 133
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2012 yil sonuna kadar Kentsel yenileme
ve tasarim proje calismalarinin Yapilmasi

Eylip Kentsel Sit alani icinde
kalan tarihi sokak dokularinin
sokak sagliklastirma projelerinin
hazirlanmasi

400,000.00TY

0.23

400,000.00TU

0.23

800,000.00 TL|

045

134

iBB ilan ve Reklam Yénetmeligi Hiiktim-
leri dogrultusunda izinsiz asilan
her tirlii afis, tabela, billboard vb...
kaldinlarak ilgilileri hakkinda yasal
islemlerin uygulanmasi

(Calisma Programinda hizmete
yonelik ekip gorevlendirilmesi.

Kurum igi

Kurum igi

135

2014 yil sonuna kadar korunmasi gerekli
tescilli yapilarin rélove, restitiisyon,
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Sahis miilkii korunmasi gerekli
sivil mimarlik 6rneklerinin
r6love, restitiisyon, restorasyon
projelerinin hazirlanmasi

450,000.00TY

0.25

450,000.00 T

0.25

900,000.00 TL{

0.51

136

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli
tescilli yapilarin rélove, restitiisyon,
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Eyiip Belediyesi miilkii veya tah-
Sisli korunmasi gerekli tescilli
parsellerin roleve, restitiisyon,
restorasyon projelerinin
hazirlanmasi

150,000.00 T

0.08

150,000.00 TL

0.08

300,000.00 TL§

0.17

137

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli
tescilli yapilarin rélove, restitiisyon,
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Amcazade Hiiseyin Pasa Vakifina
ait Eyiip,Nisanca mahallesi,
ttescilli, 63 ada, 72 parselin kazi
calismasi ve rdlove projesinin
hazirlanmasi

150,000.00 T

0.08

150,000.00 TL

0.08

300,000.00 TL|

0.17

137

Tarihi dokunun korunmasina yénelik
calismalar yapmak

Selami Efendi Tekkesi Resto-
rasyonu (8 Pafta 133 Ada 43
Parsel)

118,000.00 TL

0.07,

472,000.00 TL

0.27

590,000.00 TL|

0.33

138

Tarihi dokunun korunmasina yénelik
calismalar yapmak

Afife Hatun Tekkesi Restora-
syonu ( 18 Pafta 63 Ada 20
Parsel)

55,800.00 TL|

0.03

223,220.00 T

0.13

279,000.00 TL|

0.16;

139

Tarihi dokunun korunmasina yénelik
calismalar yapmak

Sokollu Medresesi Restorasyonu
(41 Pafta 52 Ada 14 Parsel)

378,638.00 TL|

0.21

1,514,554.00]

0.85

1,893,192.00 T

1.07

139

Tarihi dokunun korunmasina yénelik
calismalar yapmak

Zalpasa Kiilliyesi Restorasyonu (
65 Ada 19 Parsel )

1,156,062.00 TL

0.66

4,624,249.00TL

2.60

5,780,311.00TL|

3.28

140

Park yapim ve onarim faliyetlerinign
sUrdardilmesi

ihtiyac olan alanlara park
yapilmasi

1,135,000.00 TL

0.64

1,135,000.00 T

0.64

Park yapim ve onarim faliyetlerinign
stirddiriilmesi

ilcemizdeki mevcut parklarin
temizlik ve bakimi

3,500,000.00TL|

1.98

3,500,000.00 TL}

198

142

Park yapim ve onarim faliyetlerinign
stirddiriilmesi

ilcemizdeki mevcut parklarin
onarimi

1,995,436.00 TL

1,995,436.00 T

113

142

Adac ve bitki dikimi faliyetlerinin
sUrdardlmesi

ilce genelinde aga ve bitki
dikilmesi

320,500.00 TL|

0.18

320,500.00 TL§

0.18

143

3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Sosyal Tesis Yapiimasl

Spor Kompleksleri Yapimi

2,000,000.00TY

1.13

2,000,000.00 TL{

113

145

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Sicak Yemek Malzeme Alim
Ihalesi

600,000.00 TL|

0.34

600,000.00 TL|

0.34

146

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Kuru Gida Dagitimi

1,250,000.00 T

0.71

1,250,000.00 T

0.71

147

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Yakacak Yardiminin Yapilmasi

1,300,000.00 TL

0.74

1,300,000.00 T

0.74

147
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Sicak Yemek Pisirilmesinin
SosyalYardimlarin yapimasi ez 5120 magi ihalesi 280000007 0.16 2800000071 016 148
Asker Ailesi Yardim Taleplerinin ince-  |Calisma Programinda hizmete
lenmesi yonelik ekip gorevlendirilmesi. Kurum ici Kurum ic 149
Her Giin Seyyar Satici (Kayit Disi Esnaf ) (Calisma Programinda hizmete
Denetimlerinin Yapilmasi lyonelik ekip gorevlendirilmesi Kurum ici Kurum ici 150
Tretuvar Uzerinde bulunanisyeri  |Calisma Programinda hizmete
isgallerine mani olunmasi yonelik ekip gorevlendirilmesi. Kurum ic Kurum ] 151
ilcedeki Tiim Pazarlarda vatandaslarin
daha rahat ve hijyenik bir ortamda  |Pazarlarda nizam ve intizamin
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket vefsaglanmasi
tarti aletlerinin kontroliintin yapilmasi
Kurumiici Kurumici 152
ilcedeki Tiim Pazarlarda vatandaslarin
daha rahat ve hijyenik bir ortamda  |Pazarlarda etiket kontrollerinin
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket velyapiimas
tarti aletlerinin kontroliiniin yapilmasi
Kurumici Kurumiici 152
ilcedeki Tiim Pazarlarda vatandaslarin
daha rahat ve hijyenik bir ortamda  [Pazarlarda seyyar denetiminin
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket velyapiimas
tarti aletlerinin kontroliintin yapilmasi
Kurumiici Kurumiici 152
P Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi (
Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi B
Pazareri Sayisi) 5000007l 0.00 5000007 0.00 153
Temizlik planinin olusturulmasi ve | Temizlik planinin olusturulmasi
i 2 o 3 20,480,775.00)
yiritdimes veylrotdimes 20480775007l 1160 T 1160 154
ilcedeki Okullarin bakim ve onanimini [ilcedeki Okullarin Bakim ve
gerceklestirmek Onarimlarinin Yapilmasi
1,000,000.00TL  0.57, 1,000,000.00TL{  0.57] 155
Asker ugurlama térenlerinin yilda 2 kez [Asker ugurlama planinin
yapilmasi yapilmasi 30,000.00TL  0.02 30,000.00TY  0.02| 156
Yesilay haftasinda liselerdeki icki sigara
ve uyusturucuun zararlarini anlatan iki |2 adet etkinlik yapilmasi
adet aktivite yapilmasi brosir dagitiimasi
30,000.00TY  0.02 30,000.00TL  0.02] 157
Yesilay haftasinda liselerdeki icki sigara |, -
ve uyusturucuun zararlarini anlatan iki E:Eﬁlgdrl'%gsklonuyla gl afig
adet aktivite yapilmasi brosir dagitiimasi ) )
Ihale bitgesi Ihale bitgesi 158
Oziirliler kordinasyon merkezinin faliy- [x . ...
etlerinin stirdriimesi Ontiidlere ara gerec yardmi |00 000007~ 0.06 100000007 008 159
iftar yemegi verilm-
Mahallelerde ramazan etkinliklerini  [esi ramazan etkinliklerinin
yapiimasl yapilmasiimsakiye ve konu ile
lgili davetiye basilmasi 400,00000TL 023 400,00000TL 023 160
o " L ilcemizdeki 21 amatér spor
I|gemlzdegégtn;;’izrr;ﬁ‘oersli(luplerlne klibiine malzame yardimi
yapiimasl
100,000.00TH  0.06 100,000.00TLf  0.06] 161

239




4

2011

Eyiip Belediyesi Performans Programi
Diinya kadinlar giintinde kadinlara eytip e
meydaninda cicek dagitilmasi ve kadin 52 “aén]nggg.kwe Sicek
haklarini iceren panel diizenlenmesi 9
5,000.00TY  0.00 5,000.00TH  0.00] 162
Diinya kadinlar gliniinde kadinlara eytip
meydaninda cicek dagitilmasi ve kadin [Panel diizenlenmesi
haklarini iceren panel diizenlenmesi
5,000.00T4  0.00 5,000.00TL  0.00] 163
Orman haftasinda afis ve sloganlar
hazirlanmasi fidan dagitimi ve aga¢ ~ [Afis asilmasi
kampanyalan diizenlenmesi ihale biitcesi ihale biitcesi 164
Orman haftasinda afis ve sloganlar
hazirlanmasi fidan dagitimi ve ada¢  [Fidan dagitilmasi
kampanyalan diizenlenmesi 10000007 0.01 10,00000TL 001 165
Halki kalp sagligi konusunda
. . bilgilendirmek amaciyla saglik
Diinya kalp haftast organizasyonunun i§Iegri midirlgi le b)i/rlikteg
diizenlenmesi 1 adet kpnferans organize
edilmesi Kurum igi Kurum igi 166
ilcemizdeki tiim ilkdgretim okullaninda [ilkdgretim okullarinda cocuk
cocuk senlikleri dizenlenmesi senlikleri diizenlenmesi 1000000070 0.0 1000000070 008 167
Universite sinavina girecek grencilere . .
yonelik tervih rehberi btirosu kurulmasi Eeelr;%il:)l; en%eg!zl g:lslfemkla!m]n;?i
ve deneme sinavlari yapiimas
yap 20,000.00TY  0.01 20,000.00TL  0.01] 168
Nevruz kutlamalarinin yapiimasi |1 adet kutlama yapiimasi 100000007 006 100000007 006 169
TN Her sene 19 mayista genclik
19 Mayis genclik etlinligi yapilmasi I
senligikonseri-etkinikler 80000007 0.05 80,000.00T 0,05 170
. AtatUrk ve kurtulus savasi
20 Mayis genclik etlinligi yapilmasi N o
onulufotgraf sergisi aciimasi 10000007 0.1 10,00000T 001 171
Liseler arasi futbol basketbol voleybol g;ﬁ;?lrnaégst'uﬁ?&t\l?ggzren| en-
yarigmalar dizenlenmesi mesi 50000007L  0.03 5000000TL 003 172
ilk ve Ortadgretim égrencilerimize yaz
Yaz spor okullarinin agilmasi
spor okullarinin aciimasi 500000070 003 5000000  0.03| 173
TP o Stinnet organizazyonunda gemi
llgemizde I?l’tjlr)\lﬁg: g?tlikr)illr?wls}?i socuklarin gezisi ve cegitli etkinliklerin
dUzenlemesi 150000007l 0.08 150000007 008 174
Mahalle muhtarliklariyla
Mahalleler ;?;Illmlcs)lol turnuvas oplumsal kaynasma amagl
futbol maclart yapilmasi 40000007l 0.02 40,00000TLf 002 175
Mahalleler arasi futbol turnuvasi
Konuyla alakali afis asilmasi . .
yapimasi y ? ihale biitges ihale biitgesi 176
Yaz doneminde acik havada sinemagin- Nostaljk film gésterimi
leri-geceleri yapll
errgecelertyapimes 500000071 003 50,000007L| 003 177
Yaz déneminde agik havada sinemagiin-
leri-geceleri yapilmasi Konuyla alakali afis asilmasi . .
Ihale biitcesi Ihale bitgesi 178
Mzik glinleri yapilmasi Miizik giinleri yapilmasi(5 adet) 120000071 001 12000007 0011 179
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Sivil toplum 6rgitleri ve esnaf gruplar [Her ay bir tane olmak tizere 12
ile toplantilar organize edilmesi  [adet toplanti yapilmas! 20,00000TL 0,01 20,00000TL 001 180
L I . [Vatandaglara kiltiirel ve sosyal
Kiiltlrel ve sosyal geziler diizenlenmesi geziler dizenlenmesi Kurumici Kurumici 181
T, . [Asure giiniinde 4000 adet asure
Asure glindi etkinlikleri diizenlenmesi dagitimasi Kurum i Kumnici 182
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve Istiklal -
Marsinin kabuli nedeniyle konferans ve HS;EE‘:::;HMS ve Etkinlik
etkinlik diizenlenmesi 10,000.00TY  0.01 10,000.00TL  0.01) 183
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve Istiklal
Marsinin kabulii nedeniyle konferans ve [Giinii hatirlatan afisler asiimasi ) )
etkinlik diizenlenmesi Ihale biitcesi Ihale biitgesi 184
Her sene konferans diizenlen-
Ganakkale zaferinin yil dénemi mesi ayrica canakkale zaferi ile
dolayisiyla ile program yapilmasi  |[ilgili afigler asilmas ve brosirler
bastinimasi 50,00000T 0.3 50,00000TL 003 185
Her sen e anma etkinlikleri
10 Kasim Atatlirk'ti anma programi  [dliezenlenmesi ayrica anma
yapiimasl etkinlikleriile ilgili afislerin
asimasi 30,000.00TY  0.02 30,000.00TL  0.02( 186
20 gemi ile en az 10.000 kisinin
Bogaz gezilerin diizenlenmesi katilacagi sekilde organizazyon
yapilmasi 75,000.00TL  0.04 75000.00TL 0.04 187
. - |Ogretmenler giinii
2% Ka5|mt%%r|§tnrze"r; IiL%gggqnaL;? yemekli etkiplikleri'(yemgkli program ve
hediye veriimes) 50000007 0.03 50,00000T 003 188
A . Okulda kullanilacak defter ve
Odrencilere kirtasiye yardimi yapilmasi arac-gerec yardimi yapilmasi
500,000.00TY  0.28 500,000.00TY 0.28 189
Her sene mayis ayinda kadinlar
Anneler glinii programi yapilmasi m"ec'lvisirpizin katk|5|yla anneler
Und dzenlenmesi 150000071 001 150000071 0,01 190
2011 yilinda ilcemizde nikaht olmayan Toplu Nikah Organizasyonu
ciftler icin Toplu anilmasi
nikah kampanyasi diizenlenmesi yap
241,500.00TY 0.4 241,500.00TY  0.14 191
2011 yilinda ilgemizde Evlenen ciftlere [Evlenen ciftlere verilecek hediye
hedi ilmesi |
ediye verimes e 32400007L 0.2 324000071 002 192
Okullararasi Bilgi ve Kultir Yansmalar - [Devam etmekte olup stirdiiril-
Yapimasi mest 50,00000TL 003 50,00000T 003 193
‘ i ilcemizdeki Lise Son Sinif
ligemizdeki Lise Son Sinif Ogrencilerine [Ogrenci sayisi tespit edilip
bir defa olmak tizere egitim listeler
yardimi yapiimasl h.az.|r.lan|r.Dag|t|m icin okullara
gidilir. 1,260,000.00TL 071 1,260,00000TL 071 194
Eylip'li Meshurlara ait anma giinlerinin [Devam etmekte olup diizenli
tertiplenmesi. olarak stirdtiriilmesi
Kurumici Kurumiici 195
Eylip Kemerburgaz'daki kemerlere turlar|Projelendirilmis olup uygu-
tertiplenmesi. lamaya konulacaktr.
10,000.00TY  0.01 10,000.00TY  0.01] 196
Eylp'te Kitabeler konulu kitap Projesi hazirdir, kitap olarak
hazirlanmasi. yayinlanacaktir.
100,000.00TY  0.06 100,000.00TL{  0.06[ 197
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Menakib-i Eyiip Sultan konulu ikicilt - [Dosyast hazirlanip yayinlanmasi
yayin hazirlanmasi. beklenmektedir. 100,000.00TL  0.06 100,000.00TL 0.0 198
Eylip,Alibeykdy,Goktlrk,Kemerburgaz
bélgelerinde Semt Kiitiiphanelerinin - [Heniiz bir calisma yapilmamig
ve Kiltiirevlerinin acilip, ortak politika ilejolup, proje safhasindadir.
yUriitlmesi.
200,000.00TY 0.1 200,000.00TH  0.11] 199
Tiim Semt Konaklari ve Bilgi Evlerinde
ortak killttirel calismalarinin Uygulama devam ediyor.
stirdtirilmesi
20,000.00TL  0.01 20,000.00TL{  0.01f 200
Sultan Center Sinema ve Tiyatro
Salonlarinda sinema gdsterimi ve tiyatrof, . -
egitimi ve gosterimi calismalarinin Proje galigmaln siiriiyor
stirdtiriilmesi.
30,000.00TL  0.02 30,000.00TLf 0.02| 201
D"‘%Tﬂﬁsrﬁs E\err;ls?rlr:lle gb?ﬁ:llhac' Daha 6nce yapilanlarin devlet
9 (Eyiip meydan|¥1dg) ’ uygulamasi haline getirilmesi
Kurumiici Kurumiici 202
Y s Planlama,Basin Kiltiirdeki
o Sl e Linoig Hend
depolanip servis edilmesi.
50,000.00TY  0.03 50,000.00TL{  0.03[ 203
Geleneksel Eylip konulu Fotograf ~ [2010'da 3.sii yapildi.4,5,6 diye
Yarismalarinin siirdGrilmesi. sirdirdlebilir.
20,000.00TL  0.01 20,000.00TL{  0.01f 204
Sertarikzade Tekkesinde Tasavvuf Kiil- |Acilisi 2010'da olan merkeze
tlrdi Kitiphanesi agilmasi calismalarininfkonuyla ilgili bir kiitiiphane
stirdtiriilmesi kurulmasi
20,000.00TY  0.01 20,000.00TLf  0.01f 205
Eylip Musiki Vakfi isbirligi ile yaptigimiz [Salonu Belediyemiz biinyesine
Konser Salonunda her ay Eytp'li [alip diizenli konulu konserler
Bestekarlar konserleri diizenlenmesi  |diizenlenmesi
40,000.00TY  0.02 40,000.00TY  0.02[ 206
. . - Alt yapisi hazirlanan ansik-
Eyiip Ansiklopedisi calismalarinin -
strdirtilmesi. (toplam 2 yil 5 cilt) g’e‘iﬁﬂmg%’ayma hazir hale
250,000.00TY  0.14 250,000.00T  0.14 207
Eylip Merkez'de ve Kemerburgaz'da
danigma birolari (Information) agilmas. [ .. ..
b A i
(Ingilizce Fransizca,Arapga) gorev-
lendirilmesi
75,000.00TH  0.04 75,000.00TL{  0.04f 208
1994-2009 yillari arasi yayinlanan . .
kitaplarimizin DVD Bir kismi CD yapildi sonrakilerle
formatinda hazirlanmasi. pirlestirilip DVD yapilmsi
250,000.00TY  0.14 250,000.00TL  0.141 209
Biitlin yayinlarimizin (kitaplarimizin) " ) .
internet lzerinden (web sitemizden) aDa:laI TQ&%{‘;EET&{SQE;MG
yayina verilmesi ynis
100,000.00TH  0.06 100,000.00TL{  0.06[ 210
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Eyiip'e ismi verilen zat olan Halid bin - |Daha dnce yayinlanan ilgili
Zeyd Ebu Eyyub el Ensariile alakali  |kitaplarin gozden gegirilip CD
CD-Kitap hazirlanmasi ile yayinlanmasi
50,000.00TY  0.03 50,000.00TY  0.03| 211
Eytip'tin kurulusu,Tarihi ve bugiiniini
anlatan Eylip Belgeseli Uzman bir kadroya hazirlatilip
Hazirlanmasi,Gezilerde Toplantilarda bu [Eyiip'liilere izlettirilmesi
yapimin kullanilmasi
50,000.00TY  0.03 50,000.00TL{ 0.03[ 212
(Cafer Pasa Kiiltlir merkezi sanat atolyelerilEkimde baslayip Haziran so-
ve kurslari nunda bitirilmesi
30,000.00TY  0.02 30,000.00TL{ 0.02[ 213
Mayis 2011 de Eylipsultan haftasinin ~ [konferans,seminer,panel,yarism
gerceklestirilmesi alar,vb.etkinlikler
40,000.00TY  0.02 40,000.00TY  0.02[ 214
o o Turizmcilerle konsept
Eyiip'te Inang Turizmi agirlikli konsept griismesi
alismalarinin stirdtiriilmesi. (
e mutad toplantilar 40000007 0,02 40000007 002 215
Daha 6nce hazirlanan Eyiip Sehir .
Rehberinin revize edilerek 3 dilde [%ac}:aélllgr?iceuy agi?(;aenca[r;’iei ;\%si
(Ingilizce, Fransizca,Arapca) CD Kitap 9 il pa ﬁwlanmam
olarak hazirlanmast. e 100,000.00TL  0.06 100,000.00TL 0.6 216
Eylip Miizisyenler Kahvesi'nin Tiirk . -
Miizigi Meskhanesi haline getirilmesi. i mggﬁ'z%gr oKlﬁhvﬁs' %T;?; a
Burada konser ve dinletiler yapilmasi. ? a ||amam§I'<ta)é?r
Bunun icin sivil kuruluslarla isbirligi yap ’ 120,000.00TY  0.07 120,000.00TY 0.07[ 217
Vil icinde kurum ,kurulus - .
- llgililerle yemekli
ve kisilerle toplantilar ve
o toplantilar yapiimasi
gorlsmeler yapilamasi 250,000.00TL  0.14 250000007l 0.14 218
ilicinde kurum ,kurulus Yurt disina temaslarda
ve kisilerle toplantilar ve bulunmak lzere geziler
gorlsmeler yapilamasi dizenlenmesi 100000007 0.6 100000007 06 219
; T .. [Saglk Hizmeti (Poliklinik,
Insanlara Yoguglrilj(USr?jgl;rl:]léls-lilzmetlerln|n Hemsirelik hizm, Lab. vb)
erilmesi 26,250.00TL  0.01 26,250.00TL{  0.01f 220
insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin  {Hemogram, AKS, Kolesterol vb
Strdrdimesi taramalar yapilmasi
Kurumiici Kurumiici 221
insanlara Yénelik Saglik Hizmetlerinin - |Ambulans (Hasta Nakil) Hizmeti
Surdirilmesi Verilmesi Kurum igi Kurum i 221
insanlara Yénelik Saglik Hizmetlerinin |- . aE
P S Diyaliz Nakil Hizmeti Verilmesi
Slirddirdilmesi y Kurum ici Kurum ici 222
insanlara Yénelik Saglik Hizmetlerinin  [Spesifik Saglik Taramalari
Surdirilmesi Yapilmasi Kurum igi Kurumici 222
; T .. |65 ve Uizeri yas yalniz yasayan
Insanlara Yogiejllgl(usr?jgl;rl:]l;l:ilzmetlerln|n hastalara evlerinde saglik
hizmeti verilmesi
Kurumici Kurumici 223
insanlara Ybnglik_Sq_QIlk Hizmetlerinin [Slinnet ke.sim organizasyonu
Strdrdimesi ilag temini yapilmasi Kurum i Kurum i 3
Bilinglendirme Calismalarina Devam . .
Edilmesi Konferanslar Diizenlenmesi
5,000.00TL  0.00, 5,000.00TL  0.00] 224
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" . Halk Sagligi ile ilgili Bilgilendirici
B|||nglend|rmeEgﬁ|r|§énSialarma Devam Dokimaniar
hazirlanmasi
10,000.00TH  0.01 10,000.00TY  0.01) 225
Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Sirdiiriil- [Sokak Hayv. Reh. Kapali Alan
mesi Ilacl. Icin Arag Kiralanmasi
750,000.00TY 042 750,000.00TLf 042 226
Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Siirdiriil- [Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi
mesi Ve Rehab. Yapilmasi N N
Kurum igi Kurum igi 227
Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Sirdirdil- e
mesi Mense Sehadetnamesi Verilmesi Kurumici Kurum ] 27
Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Strduriil- . AP
mesi Hayvan Sahiplendirilmesi Kurum i Kurum i 228
Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Strduril- i
mesi Kapal Alan llaclanmasi Kurum ici Kurum ici 228
4077 sayili Tiketicinin Hakkinin . .
Korunmas! hakkindaki Kanun Hiikiimleri ngmﬁ ePkrio gr%r::\ﬂgﬂ (?l'rzlm;s
dodrultusunda isyerlerinin denetimi y P9 '
Kurum ici Kurum igi 229
4207 Sayili TiitGin Mamullerinin
Zararlarinin 6nlenmesi hakkindaki
kanunun 19 Temmuz 2009'dan itibaren
ylrlrlige giren hikimleri
dogrultusunda Umuma Acik Istirahat ve . .
? eglence yerlerindegt[jt[ln Kalisma Programinda hizmete
mamullerinin kullaniminin 6nlenmesiyle yonelik ekip gorevlendirilmesi.
ilgili calismalarin yapilmasi,
isyerlerinin denetlenerek kanun htikiim-
lerine uymayanlar hakkinda
cezai islemlerin uygulanmasi
Kurum ici Kurum igi 230
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 116.568.814,00TLf 6564  7,984,003,00TL 450 124.552.817,000 70,13
Genel Yonetim Giderleri 47563992,00TLf 26,78 47563.992,00TL 26,78,
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 5483.191,00TL] 3,09 5483191,00TL 3,09
177.600.000,00
ensiop e 16961599700 | 9551 452 1 10000
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi EYUP BELEDIYE BASKANLIGI
(TL)
8’”% 8 Faaliyet Genel Yonetim Diger Idarelere
5 E.E‘ Ekonomik Kod To Iayml Giderleri Toblami Transfer Edilecek Genel Toplam
3= P P Kaynaklar Toplami
Personel
01 Giderleri 180,000.00 18,451,518.00) 18,631,518.00
SGK Devlet
02 Primi Giderleri 4,048,945.00 4,048,945.00
03 Mal ve Hizmet | 73 444 31400  13.750.512,00 87,211,826.00
Alim Giderleri e e el e
04 Faiz Giderleri 210,000.00] 210,000.00)
05 Cari Transferler| 1,260,000.00 4,369,140.00 TL 5,483,191.00) 11,112,331.00
Sermaye
06 Giderleri 41,667,500.00 2,207,210.00TL 43,874,710.00
Sermaye
07 ITransferleri 0.00
08 Bor¢ verme 0.00
09 Yedek Odenek 4.526.667,00 4,526,667,00
Toplam Biitce
Kaynak ihtiyac 116,568.814,00 47.563.992,00 5,483,191.00 169,615,997,00]
v X
Sae ..
5 A > [D6ner Sermaye
o0 4]
x 0.00
Diger Yurt ici 7,984,003.00
7,984,003.00
Yurt Disi 0.00
Toplam Biitce Disi
Kaynak ihtiyaci 7,984,003.00 0.00; 7,984,003.00
Toplam Kaynak ihtiyaCI 124,552,817,00] 47.563.992,00 5,483,191.00; 177,600,000,00
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Egitim faliyetlerin strdirilmesi

Egitim talep ihtiyacinin tedariki ve egitim
plani hazirlanmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
madurliga

Egitim faliyetlerin stirdirilmesi

Hizmet ici egitimlerin gerceklestirilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim
madurliga

Egitim faliyetlerin strdirilmesi

Mesleki seminerlere katihm

insan Kaynaklari ve Egitim
muadurliga

Egitim faliyetlerin strdirilmesi

Gorevde yikselme ve egitim sinavinin
actiriimasi

insan Kaynaklari ve Egitim
muadurliga

Birim personelinin verimii arttirmak icin yeni
¢ikan kanun ve yonetmeliklerle ilgili egitimler
verilmesi

Egitim alacak personelin giderlerinin
saglanmasi

Zabita Madarlaga

Sosyal etkinlik diizenlemesi

Personelle yemekli toplanti yapiimasi

insan Kaynaklari ve Egitim
madarligu

Sosyal etkinlik diizenlemesi

Personel anketi yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
madarligu

Sosyal etkinlik diizenlemesi

Basarili personelin 6dillendirilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim
maddarligu

Her ay miudurlagin tim calisanlari ile birlikte
sosyal/teknik nitelikli toplanti yapilmasi

ilgili toplantilarin ilgililerle yapilmasi

Kultir ve Sosyal isler Midurlugi

Her ay iki adet iyilestirme yapilamsi

Her Ay iki Adet lyilestirme yapilamsi

Kultiir ve Sosyal isler Midurlug

Personel yetkinligi ve hizmet kalitesinin
artirilmasi personel motivasyonunun yiiksek
tutkmasi,egitimler diizenlenmesi ve norm kadro
calismalarinin tamamlanmasi

Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve
bilgi paylasimini arttirmak amaciyla her ay
sosyal ve teknik nitelikli toplantilarin diizen-
lenmesi

imar ve Sehircilik Madirligu

Her ay sosyal ve teknik nitelikli toplantilar
yapilmasi

IToplanti programi hazirlanmasi ve diizenlen-
mesi

Hukuk islei Midrliaga

Mudurlik calisanlarinin motivasyonunu
arttirmak amaciyla piknik,gezi,yemekli progra-
malr diizenlemek,sinema.tiyatro vb etkinliklerde
bulunmak

Organizasyonun saglanmasi

Zabita MadarlGga

Calisanlarin egitimini gerceklestirmek

Calisanlarin egitimini gerceklestirmek

Kultiir ve Sosyal isler Midarlug

Odiil-6neri siteminin calistiriimasi

Odiil-6neri ilaninin yapiimasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Odiil-6neri siteminin calistiriimasi

Onerilerin degerlendiriimesi ve
degerlendirilmesinin yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Odiil-6neri siteminin calistiriimasi

Personel anketi yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Belediye binalarinin temizligi

ic temizlik ihalesinin yapilmasi

Destek Hizmetleri Madurliga

Belediye binalarinin bakim ve onarimi

Bina bakim onarimlarinin yapilmasi

Destek Hizmetleri Maddarliga

Belediye binalarinin glivenligi

Belediye binalarinin glivenliginin saglanmasi

Destek Hizmetleri Madurliga

Galisma mekanlarinin iyilestirilmesi

Birim arsivinin yeniden diizenlenerek stand-
art dosya plani sistemine gegilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim
madarlagu

Mudurldgimiziin ihtiyaci olan bilgisayar ve
donanimin alinmasi

Mudurligimizin ihtiyaci olan bilgisayar ve
donanimin alinmasi

Mali Hizmetler Midurliga

ihtiyac Malzemelerinin tedariki

Mudirlik icersinde lic adet iyilestirme
lyaptimasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Arag ve yakit tedariki

Binek/hafif ticari arag kiralama

Ulasim Midarlugu

Arag ve yakit tedariki

Mduhtelif hizmet araci kiralanmasi

Ulasim Madurltga

Arag ve yakit tedariki

45 kisilik otobus kiralanmasi

Ulasim Mudurltgu

Arag ve yakit tedariki

Akaryakit alimi

Ulasim Midarluga
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Arag ve is makinelerinin bakim ve onarimi

Demirbaslarimizda kayitl arag ve is
makinalarinin periodik bakim ve onarimlari

Ulasim Midurltga

Arag ve is makinelerinin bakim ve onarimi

Arac ve is makinasi yedek parca giderleri

Ulasim Midurltaga

Motorize trafik ekibinin guinliik sikayetlerinin
takibi icin ihtiya¢ duydugu iki adet motosiklet
alinmasi

ihtiyac olan motosikletin satin alinmasi

Zabita Madurliaga

Mudrlik personelinin haberlesme ve iletisim
glcln arttirmak ve yiprana cihazlarin bosa
cikmasini saglmak amaciyla telsiz alinmasi

ihtiyac olan 10 adet telsizin satin alinmasi

Zabita Madarliga

Birimlerde bulunan arsivlerin dijital ortama
alinmasi

GOoktlirk mahallesinin dosyalarinin dijital
ortama aktriimasi

imar ve Sehircilik Midiirligi

Birimin sahip oldugu teknolojinin yenilenmesi

Birimin sahip oldugu teknolojinin yenilen-
mesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Muadurliaga

Belediye donanim bakim onarimi

[Tesisat bakim onarimi(Klima,asansor,tel
efon,kalorifer kazani,jenarotor,telsiz, ses
diizeni,kamera sistemi,sihhi tehsisat)

Destek Hizmetleri Maddrligu

ilcemiz niifiisunun her gecen giin yogun
bir sekilde artmasi sinirlarimizin genisligi
nedeniyle,halkimiza verilen hizmetlerin verimli
bir sekilde yerine getirilmesi mevcut hizmetlerin
aksakliga ugramamasi icin hizmet aliminin
yapilmasi

Destek hizmet ihalesinin yapilmasi

Zabita Madurltaga

ihtiyac Malzemelerinin Tedariki

ihtiyac Malzemelerinin Tedariki

Destek Hizmetleri Maddrligu

Arac Yakit ve Tedariki

8 Adet memur personel servis araci
kiralanmasi

Ulasim Hizmetleri MudrlGgu

Mevcut sistemin gelistirilmesi

interaktif eylip portali yapiimasi

Bilgi islem MidurlGgia

Mevcut sistemin gelistirilmesi

MIS programinin bakimi ve gelistirilmesi

Bilgi islem Mudirlagi

Mevcut sistemin gelistirilmesi

Belediyenin dis birimleri ile wireless entegra-
syonu

Bilgi islem Mudurligi

Mevcut sistemin gelistirilmesi

Lisans alimi ve glincelleme

Bilgi islem Mudurligi

Mevcut sistemin gelistirilmesi

Sanallastirma(Fiziksel bilgisayar ortamindan
sanal bilgisayar teknolojileri ortamina gegilm-|
esi)

Bilgi islem Mudurligu

Onarim ihtiyacinin karsilanmasi

Bilgisayar ve bilgisayar malzemesi alimi

Bilgi islem Mudurligi

Mudurllk faliyetlerinin her ay web sayfasina
aktariimasi

Midrlik faliyetlerinin her ay web sayfasina
aktarilmasi

Kultiir ve Sosyal isler Midurlug

Birimin sahip oldugu teknolaojinin yenilenmesi

Birimin sahip oldugu teknolaojinin yenilen-
mesi

Kltir ve Sosyal isler Mudurlugu

Arsivlerin dijital ortama aktariimasi

Bazi mudurllklerin arsivlerinin dijital ortama
aktariimasi

Bilgi islem Mudurligu

[MEDYA ARSIV SISTEMININ DEVAM ETTIRILMESI

MEDYA ARSIV SISTEMININ OLUSTURULMASI
\VE ISLETILMESI

asin Yayin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Boélge dahilinde bulunan is yerlerinin agma-ka-
pama saatlerine uymayanlarinin takip edilmesi

Calisma programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi

Zabita MadarlGga

Mevcut sistemin gelistirilmesi

Personel veri islem Bilgisayar otomasyon
programinin hayata gegirilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim
maddarlagu

Mevcut sistemin gelistirilmesi

Personel arsivinin dijital ortama aktarilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
maddarlagu

Tahslat artis calismalarinin strdirilmesi

Beyanlarin otomasyon sistemindeki verilerle
karsilastiriimasi

Mali Hizmetler Midurluga

Tahslat artis calismalarinin strdirilmesi

Emlek vergisi borcunu 6demeyenler 6deme
emri gonderilmesi

Mali Hizmetler Maddrligu
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Tahslat artis calismalarinin stirdrtlmesi

icra takibinin yapilmasi

Mali Hizmetler MiddrlGgu

Taahakuk kayitlarinin giderilmesi

Belediye vergi ve harclari denetimi

Mali Hizmetler Midarltgu

Taahakuk kayitlarinin giderilmesi

Bilgisayar donanimli araglarla mahalinde
tespit yapilmasi

Mali Hizmetler Midurluga

ilcemiz genelindeki pazarlarda esnaflik yapan
pazarcilarin tamaminin tezgah koruma belgesi
almasinin temini,kontroli ve belgelerin yenien-
mesinin saglanmasi

Calisma programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi

Zabita Madurlaga

isyerlerinin denetlenerek mevcut yasalara gére
ruhsat alabilecek isyerlerinin ruhsata baglanarak
kayit altina alinmasi

Calisma programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi

Zabita MadarlGgu

Taahakuk kayitlarinin giderilmesi

s yeri ruhsat denetim(is yeri sayisi)

Ruhsat ve Denetim Mudurligu

Her ay baskanlik birimlerinden,ruhsat ve dene-
tim midurligl,emlak istimlak mudurliag,fen
isleri mudurlugu, Temizlik isleri Mudirlaga.Imar
eve sehircilik midurligu ve diger birimlerden
evraklari tebliginin yapilarak neticelendiilmesi

Calisma programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi

Zabita Madurliaga

Tasarruf bilimleri egitimleri

Tasarruf bilimleri egitimlerinin yapiimasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudarligu

2011 biitce hedefinin tutturulmasi ve mali kon-
trollin saglanmasi

Haftalik olarak firmalara dizenli 6deme
yapilmasi

Mali Hizmetler MiddrlGgu

Maddarlik rutbeli personeli ile iletisimi
gelistirmek ve bilgi paylasimini arttirmak
amaciyla onbes glinde bir toplanti yapmak

Calisma Programlari ile ilgili 2 ayda bir
toplanti yapilmasi

Zabita Madurliga

Maduarlik rutbeli personeli ile iletigimi
gelistirmek ve bilgi paylasimini arttirmak
amaciyla onbes glinde bir toplanti yapmak

Sosyal amacli(Belli giin ve haftalarda)toplanti
yapilmasi

Zabita MadarlGga

Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi
paylasimini artirmak amaci
ile tim personelin katilimi ile her ay sosyal ve
teknik nitelikli toplantilar
dizenlenmesi

Calisma Programlart ile ilgili 2 ayda bir
toplanti yapiimasi

Zabita Madarligu

Calisanlar arasinda iletisimi gelistirmek ve bilgi
paylasimini artirmak amaci
ile tim personelin katilimi ile her ay sosyal ve
teknik nitelikli toplantilar
diizenlenmesi

Sosyal amacli(Belli glin ve haftalarda)toplanti
yapilmasi

Zabita MadarlGgu

Periodik yoplantilar yapiimasi

Mudurllk ici toplanti yapilmasi

Ruhsat ve Denetim Midurlugu

Tam Birimlerle Her Yil En Az Bir Kez Hukuki
Konularda Istisare
Toplantilar Yapilmasi

IToplanti Programi Hazirlanmasi ve Diizenlen-
mesi

Hukuk islei Midrltga

Her ay muduirligun tim calisanlari ile birlikte
sosyal/teknik nitelikli toplanti yapilmasi

Mudurlik icerisinde personel is ve is dizeni
hakkinda toplanti yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madurlaga

Periodik yoplantilar yapilmasi

ITUm Personelle Yillik Genel Toplanti Yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
maddarlagu

Periodik yoplantilar yapilmasi

Mudurltgin Personeli ile Periyodik
[Toplantilarin Yapiimasi

insan Kaynaklari ve Egitim
midarlugu

Kalite ic Tetkik Calismalarinin Siirdiiriilmesi.

ic Tetkik Plani Yapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim

muddrligu
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Kalite i¢ Tetkik Calismalarinin Stirdiiriilmesi.

ic TetkikYapilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurliga

ic kontrollerin yapilmasi

ic Kontrol eylem planinin hazirlanmasi

Mali Hizmetler MiddrlGgu

ic kontrollerin yapilmasi

ic kontroliiniin yapilmasi

Mali Hizmetler Midurligu

ic kontrollerin yapilmasi

Faliyet raporu ve performans programi
hazirlanmasi

Mali Hizmetler Midurluga

Eylip'Gin tarih,kilturel ve sosyal hayatinin
tanitici,sureli dergi yayilmasi

3 Aylik siireyle dergi hazirlanmasi ve
dagitiimasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlagu

Muddrlik faliyetlerinin her ay web sayfasina
aktarilmasi

Muddrlik faliyetlerinin her ay web sayfasina
aktarilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Maddarlagu

Kitap,katolog vb baskilarin yapilmasi

Eylp ilgesinin tanitimi icin yapilan
organizasyonlarin basili evraklarin
katologlarinin yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlagu

Eylp kent rehberi kitabini yayinlanmasi

ingilizce ve tiirkce kent kitapcigi basiminin
yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Muadurliga

Bilgi edinme yasasi ¢ercevesindeki calismalara
devam edilmesi

15 glin icinde bilgi verilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Mudurlaga

atandagin talep ve sikayetlerinin cevaplanma hizinin 24
saatin altina distiriimesi

- Beyaz Masa biriminde resepsiyon olusturulmasi

- Gelen talep ve sikayetlerin tamaminin diger miidir-

klere dijital ortamda gonderilmesi ve takibinin
apilarak vatandaslara en kisa siirede ulagtinimasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madurlaga

atandasin talep ve sikayetlerinin cevaplanma hizinin 24
saatin altina diistiriilmesi

(Gelen talep ve sikayetlerin dicital ortamda diger mtidiir-
|Uiklere gonderilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlagua

Belediye faaliyetlerinin tanitimi igin her yil brosr / afig
asilmasi ve anons aragl radyo ile yayinlar yapiimasi

Anons aragl ve radyo yayini ile calisma yapiimasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlagua

Belediye faaliyetlerinin tanitimi icin her yil brosiir / afis
asilmasi ve anons aragl radyo ile yayinlar yapiimasi

Tanitim yapilacak faliyetlerin planlanmasi ve bu planlara
gore bragiir ve afislerin basilmasi ve dagitilmasi (ihale
oluile)

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlagua

Beyaz Masa ve Vatandaslardan Gelen her tirli (
yazili/e-mail) Sikayetlerin
Ayni Guin Icinde degerlendirilmesi

Sikayet Bolgelerinin gruplanmasi

Zabita Madurltaga

Beyaz Masa ve Vatandaslardan Gelen her tiirlti (
yazili/e-mail) Sikayetlerin
Ayni Giin Icinde degerlendirilmesi

Sonucun ilgiliye en kisa strede bildirilmesinin
saglanmasi

Zabita Madurltaga

Belediye Web Sayfasi Calismalariin Surdirdl-
mesi

Belediyemiz web sitesinde Midurligimiz
sayfasinin islem fonksiyonunun arttirilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
madarlagu

Halka hesap veriyor proramlarinin yapilmasi

Her mahallde yilda 1 kez toplanti yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Maddarlagu

Vatandas memnuyeti anketi yapilmasi

Nisan,agustos ve aralik aylarinda vatandas
memnuyeti anketi yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Maddarlagu

Aile hayati korunarak kadinlarin sosyal hayattaki
etkinligin arttirhasi

Etkinlikler yapilmasi(Spor faaliyetleri)

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Maddarlagu

Kadin savunma faaliyetlerinin devam edilmesi

Hukuk,saglik,konaklama gibi ihtiyaclarin
giderilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

Kalite yonetim araclarinin kullaniimasi

Kiyaslama

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Kalite yonetim araclarinin kullaniimasi

Beyin firtinasi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Kalite yonetim araclarinin kullaniimasi

Kalite cemberi

insan Kaynaklari ve Egitim

maddarligu
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Kalite yonetim araclarinin kullaniimasi

Sureg iyilestirme

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme Calismalarinin
Yapilmasi

ISO 9001 Egitimlerinin Verilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim
mudurligu

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme Calismalarinin
Yapilmasi

Norm kadroya uygun personel istihdaminin
saglanmasi

insan Kaynaklari ve Egitim
maddarlagu

Kalite Yonetim Sistemi Belgeleme Calismalarinin
Yapilmasi

Staj miracatinda bulunan 6grencilerin Basari
kriterleri dikkate alinarak 60

adet lise donem, 40 adet Yiiksekokul yaz
stajyerinin alinmasi.

insan Kaynaklari ve Egitim
maddarlagu

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda (st yapi
sorunlarini ¢cdziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde
gelistirip, uygulamalarini yapmak.

2009 yilinda 50.000 ton, 2010 yilinda 40.000
ton, 2011 yilinda 70.000 ton asfalt dokmek

Fen isleri Midrliga

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda tist yapi
sorunlarini ¢coziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde
gelistirip, uygulamalarini yapmak.

2009 yilinda 30.000 m2, 2010 yilinda 100.000
m2, 2011 yilinda 300.000

m2, beton parke yol ve kaldirim diizenlemesi
yaparak, herkes icin engelsiz erisimi saglama

Fen isleri Mudurlig

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda tist yapi
sorunlarini ¢cziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde
gelistirip, uygulamalarini yapmak.

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarin tami-
rat ve bakim onarimini gergeklestirmek

Fen isleri MidirlGgi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda (st yapi
sorunlarini ¢céziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde
gelistirip, uygulamalarini yapmak.

Sokak ve caddelere ait aydinlatma di-
reklerinin yapilmasi ve bakimini
kadar tamamlamak

Fen isleri MidirlGgi

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarda (st yapi
sorunlarini ¢céziimleyerek, periyodik
bakim ve onarimlarla birlikte, yeni projelerde
gelistirip, uygulamalarini yapmak.

ilcemizde bulunan cadde ve sokaklarin tami-
rat ve bakiminda
kullanilmak Uzere arag hizmeti saglamak.

Fen isleri MidirlGgi

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayal
olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapilmasi

Eylp Uygulama imar Planinin Revizyonunun
Yapilmasi

Plan ve Proje Mudurlugu

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayal
olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapilmasi

Ey(p Sit ici Koruma Amach Uygulama imar
Planinin Yapilmasi

Plan ve Proje Mudurlug

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayal
olarak 1/1000’lik uygulama
imar planlarinin Yapilmasi

Kisirmandira-ihsaniye Uygulama imar
Planinin Yapilmasi

Plan ve Proje Mudurllgi

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayal
olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapilmasi

Eylip Merkez Mahallesi 1.Etap Uygulama imar
Plani Revizyonunun Yapilmasi

Plan ve Proje Mudurlug

2014 yili sonuna kadar 1/5000'lik planlara dayal
olarak 1/1000'lik uygulama
imar planlarinin Yapilmasi

Uygulama imar Planlarinda plan tadilati
calismalari yapilmasi

Plan ve Proje Midurlug

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

Adacli kdylinde imar uygulamasi yapilmasi

Emlak ve istimlak Madirligi

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

Akpinar kdytinde imar uygulamasi yapilmasi

Emlak ve istimlak Midiirliigi
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Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

Gift alan kdytinde imar uygulamasinin
yapilmasi

Emlak ve istimlak Mudirligui

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

Odayeri kdylinde imar uygulamasinin
yapilmasi

Emlak ve istimlak Madirligi

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

Kemerburgaz kdytinde imar uygulamasi
yenilemesi

Emlak ve istimlak Midiirliigi

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

Muhtelif mahallelerde 466 adet adada bina
revizyonu yapilmasi

Emlak ve istimlak Madirligu

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

34 pafta 349 ada 8 parsel kamulastiriimasi

Emlak ve istimlak Madirligu

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

34 pafta 347 ada 19 parsel kamulastiriimasi

Emlak ve istimlak Mudirligi

Bir yil icersinde imar uygulamasi ve
kamulastirmalarin bitirilmesi

47 pafta 211 ada 11 ve 33 parseller
kamulastirmasi

Emlak ve istimlak Midiirliigi

Eytp, Alibeykoy,Goktiirk,Kemerburgaz Bolgel-
erinin Imar Denetim Ekiplerimiz
tarafindan her giin Imar Kanunu geregi (3194-
775) denetlenerek
kacak insaat ve gecekondu yapiminin énlenmesi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi.

Zabita Madurliaga

Yipranan kent dokulari ile ilgili calismalar
yapilmasi

Metruk yapilarin tespit edilmesi

imar Sehircilik Miidrlagi

Yipranan kent dokulari ile ilgili calismalar
yapilmasi

Deprem ile ilgili halkin bilinglendirilmesi

imar Sehircilik Miidrlagi

Kent Halkinin beklentilerine cevap verecek
sosyal hizmet yapilari Yapmak

Belediye Hizmet Binasi Yapiimasi

Fen isleri MidrlGgi

2012 yili sonuna kadar Kentsel yenileme ve
tasarim proje ¢calismalarinin Yapilmasi

Nisanca Mahhallesi, 153 ve 497 ada, 354 ada
102 parsel, 154

ada 4-68-124-125-126 parselleri kapsayan
Yenileme Alanlari

Proje Calismasi

Plan ve Proje Mudurluga

2012 yili sonuna kadar Kentsel yenileme ve
tasarim proje calismalarinin Yapilmasi

Eylp Kentsel Sit alani icinde kalan tarihi
sokak dokularinin

sokak sagliklastirma projelerinin hazirlanmasi

Plan ve Proje Mudarlgi

iBB ilan ve Reklam Yénetmeligi Hikiimleri
dogrultusunda izinsiz asilan
her tlrld afis, tabela, billboard vb... kaldirilarak
ilgilileri hakkinda yasal islemlerin uygulanmasi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi.

Zabita Madurliaga

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli
yapilarin rélove, restitlisyon,
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Sahis milkd korunmasi gerekli sivil mimarlik
Orneklerinin

rolove, restitlisyon, restorasyon projelerinin
hazirlanmasi

Plan ve Proje Mudurlgi

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli
yapilarin rélove, restitlisyon,
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Eylp Belediyesi mulki veya tahsisli
korunmasi gerekli tescilli

parsellerin roleve, restitlisyon, restorasyon
projelerinin hazirlanmasi

Plan ve Proje Mudurlug

2014 yili sonuna kadar korunmasi gerekli tescilli
yapilarin rélove, restitlisyon,
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

IAmcazade Huseyin Pasa Vakifina ait
Eylp,Nisanca mahallesi,

tescilli, 63 ada, 72 parselin kazi calismasi ve
rolove projesinin hazirlanmasi

Plan ve Proje Mudurlug
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Tarihi dokunun korunmasina yonelik ¢alismalar
yapmak

Selami Efendi Tekkesi Restorasyonu (8 Pafta
133 Ada 43 Parsel)

Fen isleri Mudrliga

Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar
yapmak

Afife Hatun Tekkesi Restorasyonu ( 18 Pafta
63 Ada 20 Parsel)

Fen isleri Mudirliga

Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar
yapmak

Sokollu Medresesi Restorasyonu (41 Pafta 52
Ada 14 Parsel)

Fen isleri Mudirliga

Tarihi dokunun korunmasina yonelik calismalar
yapmak

Zalpasa Kdilliyesi Restorasyonu (65 Ada 19
Parsel )

Fen isleri Mudrliga

Park yapim ve onarim faliyetlerinign stirdGrilm-
esi

ihtiyac olan alanlara park yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Park yapim ve onarim faliyetlerinign stirdGrilm-
esi

ilcemizdeki mevcut parklarin temizlik ve
bakimi

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Park yapim ve onarim faliyetlerinign stirdGrilm-
esi

ilcemizdeki mevcut parklarin onarimi

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Agdac ve bitki dikimi faliyetlerinin strdirilmesi

ilce genelinde agac ve bitki dikilmesi

Park ve Bahgeler Mudurlagi

Sosyal Tesis Yapilmasi

Spor Kompleksleri Yapimi

Fen isleri MidrlGgi

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Sicak Yemek Malzeme Alimi ihalesi

Destek Hizmetleri Maddrltgu

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Kuru Gida Dagitimi

Destek Hizmetleri Madurligu

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Yakacak Yardiminin Yapilmasi

Destek Hizmetleri Maddrltigu

Sosyal Yardimlarin yapilmasi

Sicak Yemek Pisirilmesinin Saglanmasi ihalesi

Destek Hizmetleri Madurliga

Asker Ailesi Yardim Taleplerinin incelenmesi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi.

Zabita Madurliaga

Her Guin Seyyar Satici (Kayit Disi Esnaf ) De-
netimlerinin Yapilmasi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi

Zabita Madurltaga

Tretuvar Uzerinde bulunan isyeri isgallerine mani
olunmasi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi.

Zabita Madurliaga

ilcedeki Tiim Pazarlarda vatandaslarin daha
rahat ve hijyenik bir ortamda
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket ve tarti
aletlerinin kontrollniin yapilmasi

Pazarlarda nizam ve intizamin saglanmasi

Zabita Madarligu

ilcedeki Tiim Pazarlarda vatandaslarin daha
rahat ve hijyenik bir ortamda
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket ve tarti
aletlerinin kontrolliniin yapilmasi

Pazarlarda etiket kontrollerinin yapilmasi

Zabita Madurliaga

llcedeki Tim Pazarlarda vatandaslarin daha
rahat ve hijyenik bir ortamda
alisveris yapmasinin saglanmasi etiket ve tarti
aletlerinin kontrollniin yapilmasi

Pazarlarda seyyar denetiminin yapilmasi

Zabita MadarlGgu

Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi

Pazar Yerlerinin lyilestirilmesi ( Pazar Yeri
Sayisi)

Ruhsat ve Denetim Mudurligua

Temizlik planinin olusturulmasi ve yuritilmesi

Temizlik planinin olusturulmasi ve yuratil-
mesi

Temzilik islri Mudirlig

ilcedeki okullarin bakim ve onarimini
gerceklestirmek

ilcedeki Okullarin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi

Fen isleri Mudurlig

Asker ugurlama torenlerinin yilda 2 kez
yapilmasi

Asker ugurlama planinin yapilmasi

Basin ve Halkla iligkiler
Madurliga

Yesilay haftasinda liselerdeki icki sigara ve
uyusturucuun zararlarini anlatan iki adet aktivite
yapilmasi brosiir dagitilmasi

2 adet etkinlik yapiimasi

Basin ve Halkla iligkiler
Madurliga

252




Eyiip Belediyesi

Performans Programi

Yesilay haftasinda liselerdeki icki sigara ve
uyusturucuun zararlarini anlatan iki adet aktivite
yapilmasi brosiir dagitilmasi

Bilbordlara konuyla ilgili afis hazirlanmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Ozirliiler kordinasyon merkezinin faliyetlerinin
strdirilmesi

Oziirliilere arac gerec yardimi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Mahallelerde ramazan etkinliklerini yapilmasi

iftar yemegi verilmesi ramazan etkinliklerinin
yapilmasi,imsakiye ve konuile ilgili davetiye
basiimasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

ilcemizdeki amatér spor kliiplerine destek
verilmesi

ilcemizdeki 21 amatér spor kliibiine malzame
yardimi yapilmasi

Basin ve Halkla iligkiler
Mudurltigu

Diinya kadinlar gtintinde kadinlara eyip
meydaninda cicek dagitilmasi ve kadin haklarini
iceren panel diizenlenmesi

En az 1000 kisiye cicek dagitiimasi

Basin ve Halkla iligkiler
Madurliaga

Diinya kadinlar giintinde kadinlara eyip
meydaninda ¢icek dagitilmasi ve kadin haklarini
iceren panel diizenlenmesi

Panel diizenlenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Orman haftasinda afis ve sloganlar hazirlanmasi
fidan dagitimi ve aga¢ kampanyalari diizenlen-
mesi

Afis asilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarltigu

Orman haftasinda afis ve sloganlar hazirlanmasi
fidan dagitimi ve aga¢ kampanyalari diizenlen-
mesi

Fidan dagitiimasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Diinya kalp haftasi organizasyonunun diizen-
lenmesi

Halki kalp saghgi konusunda bilgilendirmek
amaciyla saglik isleri mudurlugu ile birlikte 1
adet konferans organize edilmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarltigu

ilcemizdeki tiim ilkégretim okullarinda cocuk
senlikleri diizenlenmesi

ilkdgretim okullarinda cocuk senlikleri diizen-
lenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Universite snnavina girecek égrencilere yénelik
tervih rehberi biirosu kurulmasi ve deneme
sinavlari yapiimasi

Genclik meclisi calismalarinin belediyemizce
desteklenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

Nevruz kutlamalarinin yapiimasi

1 adet kutlama yapilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudurliaga

19 Mayis genclik etlinligi yapilmasi

Her sene 19 mayista genclik senligi,konseri-
etkinlikleri

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlaga

20 Mayis genclik etlinligi yapilmasi

Atatiirk ve kurtulus savasi konulu fotgraf
sergisi acilmasi

Basin ve Halkla iligkiler
Mudarligu

Liseler arasi futbol,basketbol,voleybol
yarismalari diizenlenmesi

Liseler arasi ¢esitli spor dallarinda turnuva
diizenlenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

ilk ve Ortadgretim égrencilerimize yaz spor
okullarinin agilmasi

Yaz spor okullarinin agiimasi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlaga

ilcemizde ihtiyac sahibi olan cocuklarin siinnet
ettirilmesi

Stinnet organizazyonunda gemi gezisi ve
cesitli etkinliklerin diizenlemesi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Mabhalleler arasi futbol turnuvasi yapilmasi

Mahalle muhtarliklaryla toplumsal kaynasma
amacli futbol maclari yapiimasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Mabhalleler arasi futbol turnuvasi yapilmasi

Konuyla alakali afis asilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Yaz déneminde acik havada sinema gunleri-
geceleri yapilmasi

Nostaljik film gosterimi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarltigu

Yaz doneminde acik havada sinema gtinleri-
geceleri yapilmasi

Konuyla alakali afis asilmasi

Basin ve Halkla iligkiler
Madarlugu

Muzik gtinleri yapilmasi

Muzik guinleri yapilmasi(5 adet)

Basin ve Halkla iligkiler

Mudarligu

253

2011




/
Eyiip Belediyesi

Performans Programi 2 01 1

Sivil toplum orgtleri ve esnaf gruplari ile
toplantilar organize edilmesi

Her ay bir tane olmak Uizere 12 adet toplant
yapilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Kultirel ve sosyal geziler diizenlenmesi

\Vatandaslara kilturel ve sosyal geziler diizen-
lenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

Asure glini etkinlikleri dizenlenmesi

Asure gliniinde 4000 adet asure dagitilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve Istiklal Marsinin kabulii
nedeniyle konferans ve etkinlik diizenlenmesi

Her sene konferans ve Etkinlik diizenlenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve istiklal Marsinin kabuli
nedeniyle konferans ve etkinlik diizenlenmesi

Giin hatirlatan afisler asilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

Canakkale zaferinin yil donemi dolayisiyla ile
program yapilmasi

Her sene konferans diizenlenmesi ayrica
canakkale zaferi ile ilgili afisler asiimasi ve
brostrler bastirilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Madarlugu

10 Kasim Atatlirk’i anma programi yapilmasi

Her sen e anma etkinlikleri dliezenlenmesi
ayrica anma etkinlikleri ile ilgili afislerin
asilmasi

Basin ve Halkla iligkiler
Madurliga

Bogaz gezilerin diizenlenmesi

20 gemiile en az 10.000 kisinin katilacagi
sekilde organizazyon yapilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

24 Kasim 6gretmenler gliniintin yemekli toplanti
ile kutlanmasi

Ogretmenler giinii etkinlikleri(yemekli pro-
gram ve hediye verilmesi)

Basin ve Halkla iliskiler
Mudarligu

Ogrencilere kirtasiye yardimi yapilmasi

Okulda kullanilacak defter ve ara¢-gereg
yardimi yapilmasi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

Anneler glini programi yapilmasi

Her sene mayis ayinda kadinlar meclisimizin
katkisiyla anneler glinii diizenlenmesi

Basin ve Halkla iliskiler
Madurlugu

2011 yihnda ilgemizde nikahi olmayan ciftler icin
Toplu
nikah kampanyasi diizenlenmesi

IToplu Nikah Organizasyonu yapilmasi

Yazi isleri Midrligi

2011 yilinda ilcemizde Evlenen ciftlere hediye
verilmesi

Evlenen ciftlere verilecek hediye alimi

Yazi isleri MiidrlGga

Okullararasi Bilgi ve Kltiir Yarismalari Yapiimasi

Devam etmekte olup strdirilmesi.

Kiiltiir ve Sosyal isler MidiirlGgii

ilcemizdeki Lise Son Sinif Ogrencilerine bir defa
olmak tizere egitim
yardimi yapilmasi

ilcemizdeki Lise Son Sinif Ogrenci sayisi tespit
edilip listeler
hazirlanir.Dagitim icin okullara gidilir.

Kiiltir ve Sosyal isler Mudiirl g

Eylp'li Meshurlara ait anma glnlerinin terti-
plenmesi.

Devam etmekte olup diizenli olarak stirdirtl-
mesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirl g

Eylp Kemerburgaz'daki kemerlere turlar terti-
plenmesi.

Projelendirilmis olup uygulamaya
konulacaktir.

Kiiltir ve Sosyal isler Mudirl g

Eylp'te Kitabeler konulu kitap hazirlanmasi.

Projesi hazirdir, kitap olarak yayinlanacaktir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi

Menakib-1 Eylip Sultan konulu iki cilt yayin
hazirlanmasi.

Dosyasl hazirlanip yayinlanmasi beklenme-
ktedir.

Kiiltir ve Sosyal isler MudiirlGgu

Eylp,Alibeykdy,Goktlirk,Kemerburgaz bélgeler-
inde Semt Kitlphanelerinin
ve Kiilturevlerinin acilip, ortak politika ile yurut-
Glmesi.

Hendliz bir calisma yapilmamis olup, proje
safhasindadir.

Kiiltiir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Tum Semt Konaklari ve Bilgi Evlerinde ortak
kalturel calismalarinin
stirdirdlmesi

Uygulama devam ediyor.

Kiiltiir ve Sosyal isler MudiirlGgii

Sultan Center Sinema ve Tiyatro Salonlarinda
sinema gosterimi ve tiyatro
egitimi ve gosterimi calismalarinin stirdrilmesi.|

Proje calismalri stiriyor

Kiiltiir ve Sosyal isler MudiirlGgi

D.i.B. TURSAB isbirligi ile (biiytik) haci ugurlama
merasimi yapilmasi.
(Eylp meydaninda)

Daha 6nce yapilanlarin devlet uygulamasi
haline getirilmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliig
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Eylip Gorsel Arsivi'nin kurulmasi ve internet
Uizerinden verilmesi

Planlama,Basin,Kiiltiirdeki arsivlerin Bilgi
Islem'de
depolanip servis edilmesi.

Kiltiir ve Sosyal Isler Madiirligi

Geleneksel Eylip konulu Fotograf Yarismalarinin
strdurlmesi.

2010'da 3.su yapildi.4,5,6 diye surdurdlebilir.

Kiltiir ve Sosyal isler MudiirlGgii

Sertarikzade Tekkesinde Tasavvuf Kaltird Kiti-
phanesi acilmasi calismalarinin stirdtiriilmesi

Acilisi 2010'da olan merkeze konuyla ilgili bir
kitiphane kurulmasi

Kiltiir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Eyup Musiki Vakfi isbirligi ile yaptigimiz Konser
Salonunda her ay Eytip'li
Bestekarlar konserleri diizenlenmesi

Salonu Belediyemiz biinyesine alip dizenli
konulu konserler
dizenlenmesi

Kiltir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Eylp Ansiklopedisi calismalarinin stirdiiriilmesi.
(toplam 2 yil 5 cilt)

Alt yapisi hazirlanan ansiklopedinin yayina
hazir hale getirilmesi

Kiltir ve Sosyal isler MidiirlGg

Eylp Merkez'de ve Kemerburgaz'da danisma
~ burolari (Information) agilmasi. Dilbilen
(Ingilizce,Fransizca,Arapga) gorevlendirilmesi

Eylp’lin tamamina danisma birosu
kurulmasi

Kiltir ve Sosyal isler MudiirlGg

1994-20009 yillari arasi yayinlanan kitaplarimizin
DVD
formatinda hazirlanmasi.

Bir kismi CD yapildi sonrakilerle birlestirilip
DVD yapilmasi

Kiltir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Butilin yayinlarimizin (kitaplarimizin) internet
Uzerinden (web sitemizden)
yayina verilmesi

Daha 6nce verilmeyenlerinde ayni isleme tabi
tutulmasi

Kiltiir ve Sosyal isler MidiirlGgii

Eylip'e ismi verilen zat olan Halid bin Zeyd Ebu
Eyyub el Ensari ile alakali
CD-Kitap hazirlanmasi

Daha 6nce yayinlanan ilgili kitaplarin gézden
gecirilip CD
ile yayinlanmasi

Kiiltir ve Sosyal isler Mudiirliig

Eylp'lin kurulusu,Tarihi ve bugiiniinii anlatan
Eylp Belgeseli
Hazirlanmasi,Gezilerde Toplantilarda bu yapimin
kullaniimasi

Uzman bir kadroya hazirlatip Eytp'lilere
izlettirilmesi

Kiiltir ve Sosyal isler MudiirlGg

Cafer Pasa Kiiltir merkezi sanat atolyeleri ve
kurslari

Ekimde baslayip Haziran sonunda bitirilmesi

Kiltir ve Sosyal isler MudiirlGg

Mayis 2011 de Eylipsultan haftasinin
gerceklestirilmesi

konferans,seminer,panel,yarismalar,vb.
etkinlikler

Kiiltir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Eyip'te inang Turizmi agirlikli konsept
calismalarinin stirdiirilmesi.

[Turizmcilerle konsept goriismesi,
mutad toplantilar

Kiltiir ve Sosyal Isler Madiirligi

Daha 6nce hazirlanan Eylp $ehir Rehberinin re-
vize edilerek 3 dilde (Ingilizce,Fransizca,Arapca)
CD,Kitap olarak hazirlanmasi.

Daha 6nce yayinlanan eser glincellenip ti¢
dilde CD'ilavesi ile yayinlanmasi

Kiiltir ve Sosyal isler Mudirliig

Eylip Mizisyenler Kahvesi'nin Tirk Mizigi
Meskhanesi haline getirilmesi. Burada konser ve
dinletiler yapilmasi. Bunun igin sivil kuruluslarla
isbirligi yapiimasi.

Muzisyenler Kahvesi sirket isletmesinde olup,
uygulama yapilamamaktadir.

Kiltir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Y1l icinde kurum ,kurulus ve kisilerle toplantilar
ve gorliismeler yapilamasi

ilgililerle yemekli toplantilar yapilmasi

Ozel Kalem Madirligi

Y1l icinde kurum ,kurulus ve kisilerle toplantilar
ve goriismeler yapilamasi

Yurt disina temaslarda bulunmak tizere
geziler diizenlenmesi

Ozel Kalem Madiirligi

insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Strdirdl-
mesi

Saglik Hizmeti (Poliklinik, Hemsirelik hizm.,
Lab. vb.)verilmesi

Saglik isleri Midurligi

insanlara Yénelik Saglik Hizmetlerinin Strdirdl-
mesi

Hemogram, AKS, Kolesterol vb taramalar
yapilmasi

Saglik Isleri Mudrlagu

insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Sirduril-

Ambulans (Hasta Nakil) Hizmeti Verilmesi

mesi

Saglik Isleri Mudrlagu
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insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Strdirdl-
mesi

Diyaliz Nakil Hizmeti Verilmesi

Saglik isleri Miidurligi

insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Strdirdl-
mesi

Spesifik Saglk Taramalari Yapilmasi

Saglik isleri Midurligi

insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Strdirdl-
mesi

65 ve Uzeri yas yalniz yasayan hastalara evler-
inde saghk
hizmeti verilmesi

Saglik isleri Midirligi

insanlara Yonelik Saglik Hizmetlerinin Siirduril-
mesi

Stinnet kesim organizasyonu ilag temini
yapilmasi

Saglik Isleri Mudrlagu

Bilin¢lendirme Calismalarina Devam Edilmesi

Konferanslar Diizenlenmesi

Saghik isleri Midarligi

Bilinglendirme Calismalarina Devam Edilmesi

Halk Saghig: ile ilgili Bilgilendirici Dékiimanlar
hazirlanmasi

Saglik isleri Midurligi

Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Strdirilmesi

Sokak Hayv. Reh. Kapali Alan ilagl. icin Arag
Kiralanmasi

Saglik isleri Midrligi

Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Strdirilmesi

Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi Ve Rehab.
Yapilmasi

Saglik isleri Midrliga

Hayvan Sagligi Hizmetlerinin Strdirilmesi

Mense Sehadetnamesi Verilmesi

Saglik isleri Midurligi

Hayvan Saghgi Hizmetlerinin Surdirilmesi

Hayvan Sahiplendirilmesi

Saglik isleri Midarligi

Hayvan Saghgi Hizmetlerinin Surdurilmesi

Kapali Alan ilaclanmasi

Saglik isleri Miidurligi

4077 sayih Tiiketicinin Hakkinin Korunmasi
hakkindaki Kanun Hiikiimleri
dogrultusunda isyerlerinin denetimi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi.

Zabita Madarligu

4207 Sayih Tittiin Mamullerinin Zararlarinin
onlenmesi hakkindaki
kanunun 19 Temmuz 2009'dan itibaren
ylrirlige giren hikimleri
dogrultusunda Umuma Acik Istirahat ve eglence
yerlerinde tiitiin

mamullerinin kullaniminin 6nlenmesiyle ilgili
calismalarin yapilmasi,

isyerlerinin denetlenerek kanun hiikiimlerine
uymayanlar hakkinda

cezai islemlerin uygulanmasi

Calisma Programinda hizmete yonelik ekip
gorevlendirilmesi.

Zabita Madurliga
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