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ON sOz

Degerli Eytipsultanlilar;

Katilime: ve yenilik¢i yontemlerle hazirladigimiz 2020-202 4 Stratejik
Planimizi uygulama noktasinda ilk adimimizi 2020 Performans Programu ile
atmigtik, bu yil da bir ileri asamaya gecerek 2021 Performans Programi ile
hazirz.

Stratejik Planimiz, 5 yaillik yol haritamiz olup yapmay: planladigimiz
faaliyetlerimizi ve projelerimizi icermektedir. Bu yil oldugu gibi éniimiizdeki
yillarda da hazirlayacagimiz performans programlari ise 2020-202 4 Stratejik
Planimizda yer alan amag¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda, o yil ne kadar
harcama yapilacagini, hangi faaliyet ve projelerin ne oranda gerceklesecegini
gosteren bir yillik yol haritasidir.

Hazirladigimiz 2021 Performans Programi, kurumumuzun
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimini saglamak ve takip etmenin yam
sira, hesap verebilir bir hizmet anlayigini da ortaya koymaktadir.

Sizlerle ve ilgemiz genelinde hizmet veren diger kurum ve kuruluglarla
birlikte ¢iktigimiz bu yolda, toplumun her kesiminin mutlu ve memnun
oldugu bir belediyecilik anlayigini Eyiipsultan’da yagatmak igin var
giicimiizle ¢aligip 2021 yilina gelisime ve degisime agik bir sekilde girecegiz,
¢linkii “Eyiipsultan’a Hizmeti Seviyoruz”.

Tim yatrim, plan ve hedeflerimizin ilgemize ve siz degerli
Eyiipsultanhlara yeni kazanmimlar sunmasi ve “lyi ki Eytipsultanhyim” deme

gururunu yasatmasi dileklerimle...

Saygilarimla.

=

eniz KOKEN

EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANI
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1.1 YETKi, GOREV VE SORUMLUKLAR

Belediyemizin gorev ve sorumlu-

B luklar1 Belediye Kanunu ve Bi-
yitksehir Belediyesi Kanunu'nda
belirtilmistir.

5393 say1ili Belediye Kanunu uyarinca belediyemi-
zin gorev, yetki ve sorumluluklar::

Mahali miisterek nitelikte olmak sartiyla;

* Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel
altyapy; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabuta, itfai-
ye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park
ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tamitim, genclik ve spor; orta ve yiiksekdgrenim
dgrenci yurtlari, sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticare-
tin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak veya yap-
tirmak, kadinlar ve cocuklar icin konukevleri ac-
mak (Bu fikradaki gérevler belediyenin zorunlu
gorevleridir).

* Devlete ait her derecedeki okul binalarinin in-
saat1 ile bakim ve onarimini yapmak veya yaptir-
mak, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglari-
n1 karsilamak; saglikla ilgili her tiirl tesisi agmak
ve isletmek; mabetlerin yapimi, bakim ve onari-
min1 yapmak kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagiyan

mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak;
bu amagla bakim ve onarimini yapmak, korun-
mast mimkiin olmayanlar ashina uygun olarak

yeniden inga etmek.

* Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genglere spor malzemesi vermek, amatér spor ku-
liiplerine ayni ve nakdi yardim yapmak ve gerekli
destegi saglamak, her tiirli amatér spor karsilag-
malar diizenlemek, yurt ici ve yurt dig1 miisaba-
kalarda istlin bagar1 goésteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil ver-
mek. Gida bankacihg: yapmak (Bu gérevler ihti-
yari niteliktedir. Mali durum ve imkanlar dikkate
alinmak suretiyle yerine getirilir).

* Hizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik si-
ras1, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivedi-
ligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmet-
leri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

# Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alam
belediye sinirlarini kapsar.

# Belediye meclisinin karar: ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiirtilebilir. 4562 sayi-
l1 Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hiikiimleri
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saklidir. Sivil hava ulasimina acik havaalanlar ile
bu havaalanlar: biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami digindadr.

5216 say1li Biiyiiksehir Belediye Kanunu uyarinca
Belediyemizin gérev, yetki ve sorumluluklar::

* Kanunlarla miinhasiran biiytiksehir belediye-
sine verilen goérevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kul-
lanmak.

* Biytksehir kati atik yénetim planina uygun
olarak, kat1 atiklar: toplamak ve aktarma istasyo-
nuna tasimak.

# Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. simf gayristhhi miies-
seseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

* 5216 sayilh Biiyitksehir Belediye Kanunu’nun
7'nci maddesinin birinci fikrasinda sayilan hiz-
metlerden;

a) 775 sayih Gecekondu Kanunu'nda belediyele-
re verilen yetkileri kullanmak

b) Otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile
parklar1 yapma

¢) Yaghlar, engelliler, kadinlar, gengler ve cocuk-
lara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sun-
mak

d) Mesleki egitim ve beceri kurslar: agmak

e) Saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin ya-
pim, bakim ve onarimi ile kiiltiir ve tabiat var-
liklar1 ve tarihi dokuyu korumak

f) Kent tarihi bakimindan 6énem tagiyan mekan-
larin ve iglevlerinin gelistirilmesine iliskin hiz-
metler yapmak.

g) Defin ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir: Be-
lediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 5393 sayili Bele-
diye Kanunu’nun 18. maddesinde diizenlenmistir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikte-
ki ihtiyaclarimi karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cerceve-
sinde yénetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat
vermek.

d) Ozel kamudan geregince belediyeye ait vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve
har¢ digindaki 6zel hukuk hitkiimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hiz-
met karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢cme,
kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklagtirilmasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdur-
mak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularim
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz
ve su ulagim araglar, tiinel, rayh sistem dahil
her tiirli toplu tagima sistemlerini kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristi-
rilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve
depolanmas ile ilgili biittin hizmetleri yapmak
ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin ye-
rine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan simirlan icerisinde tasinmaz almak, ka-
mulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis termi-
nali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére
yat limanm ve iskele kurmak, kurdurmak, is-
letmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce acilmasina izin vermek.



k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava ko-
nusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istira-
hat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek,
izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki
giin icinde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi ¢denmeyerek otuz
glin icinde geri alinmayan gida digt mallan
yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusun-
da standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk
sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerleri-
ni kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat
topragl ve moloz dékiim alanlariny; sivilasti-
rilmig petrol gaz1 (LPG) depolama sahalaring;
insaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda de-
polama alanlar ve satis yerlerini belirlemek;
bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olugmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isle-
tilen her tiirli servis ve toplu tasima araglar
ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini,
zaman ve giizergahlarin belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler tizerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya ki-
raya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

(1) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden
birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve de-
netlenmesi biiytiksehir ve il merkez, biytikse-
hir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri Danistay’in goriisii ve Icisleri Bakan-
lig1’nin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek
iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebile-
cegi gibi toplu tagima hatlarinm kiraya verme veya
67'nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

11 sinirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, beledi-
ye ve miicavir alan sinirlarn icinde il belediyeleri
ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis kara-
riyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlari-
nin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanali-
zasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi altyap:
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
ddemeli veya ticretsiz olarak yapabilir veya yapti-
rabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onay
ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriy-
le ilgili goriis ve diistincelerini tespit etmek ama-
ciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmas: yapabilir.
Belediye mallarina karsi suc isleyenler, Devlet
malina kars: sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Thale Kanunu’nun 75'inci maddesi hiikiimleri be-
lediye taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiign borclanma yoluyla
elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hiz-
metlerinde fiilen kullanilan mallan ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelir-
leri haczedilemez.

1 1 GENEL BiLGILER / 9
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BAGLI OLDUGU YASAL DUZENLEMELER

Kanuni Diizenlemeler

Belediyemiz faaliyetlerinin yasal cercevesini olug-
turan baslica kanuni diizenlemeler ise sunlardir:
# T. C.1982 Anayasasi

* 5393 sayil Belediye Kanunu

* 5216 sayili Biiyiitksehir Belediyesi Kanunu

* 5747 Sayil Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar: Ige-
risinde Tlce Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degi-
siklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun

* 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nunu

* 4734 sayili Kamu Thale Kanunu

* 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu

* 2886 sayih Devlet Thale Kanunu

* 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

* 3194 sayili Imar Kanunu

* 775 sayilh Gecekondu Kanunu

* 2942 sayili Kamulastirma Kanunu

* 5326 sayili Kabahatler Kanunu

* 2872 sayil Cevre Kanunu

* 5326 say1li Kabahatler Kanunu

* 5779 sayihi Il Ozel Idarelerine ve Belediyelere
Genel Biitgce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

* 5366 sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tagin-
maz Varliklarin Yenilenerek Korunmas: ve Yasa-
tilarak Kullanilmas1 Hakkinda Kanun 3572 Sayili
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabu-
liine Dair Kanun

* 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

* 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

* 4857 sayili Is Kanunu

* 6245 sayih Harcirah Kanunu

* 4483 Sayilh Memurlar ve Diger Kamu Gorevli-
lerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun

* 7201 sayili Tebligat Kanunu

* 3071 sayil Dilekce Hakkinin Kullanilmasina
Dair Kanun

* 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koru-
ma Kanunu
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Yonetmelikler

Belediyemiz faaliyetlerini ilgilendiren yénetmelik-
ler ise sunlardur:

* Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yo-
netmelik

* Belediyelerin Arsa, Konut ve Isyeri Uretimi,
Tahsisi, Kiralanmasi ve Satisina Dair Genel Yonet-
melik

* Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usul-
ler Hakkinda Yénetmelik

* 2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanununun Har-
camalara Katilma Paylan ile Ilgili Hiikiimlerinin
Uygulanmasina Iliskin Yonetmelik

* Adres ve Numaralamaya liskin Yonetmelik

* Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

* Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

* 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununun Ce-
sitli Harglarla Ilgili Hitkiimlerinin Uygulanmasina
Iliskin Yoénetmelik

* Isyeri Kurma Izni ve Isletme Belgesi Alinmas:
Hakkinda Yénetmelik

* Evlendirme Yénetmeligi

* Adres Kayit Sistemi Yonetmeligi

* Belediye ve Bagh Kuruluslar fle Mahalli dare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yoénetmelik

* Belediye Zabita Yonetmeligi

* Thalelere Yapilacak Bagvurular Hakkinda Yo-
netmelik

* Taginir Mal Yonetmelizi

* 4734 Sayih Kamu Thale Kanununun 3 Uncii
Maddesinin (E) Bendine Gére Yapilacak Alimlar-
da Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetme-
lik

* Fazla veya Yersiz Odemelerin Tahsiline Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

* Umuma Acik Yerler ve Ickili Yerler ile Resmi
veya Ozel Ogretim Kurumlari Arasindaki Uzak-
liklarin Belirlenmesine Dair Yénetmelik

* Hayvan Saglig1 ve Zabitas: Kanunu Yénetmeligi
* Yap1 Denetimi Uygulama Usul ve Esaslan1 Y6-
netmeligi



1.2 TESKIiLAT YAPISI

Belediyemizin mevcut organizasyon semasi asagida yer almaktadr.

DENiIZ KOKEN
BELEDIYE
BASKANI

OZELKALEM LARIIES

KURULU

MUDURLUGU MUDURLUGU

MALI . .
HIZMETLER Nty
MUDURLUGU

ESBAS/
ESTUR

ALiRIZA YAVUZ
BASKAN
YARDIMCISI

ISLETME
MUDURLUGU

MUHTARLIK
ISLERT
MUDURLUGU

EZAEITA .
MUDURLUGU

RUHSAT VE
RIS,
MUDURLUGU

CEVDET YILDIZ
BASKAN
YARDIMCISI

YAZIISLERI
MUDURLUGU

'DESTEK _
HIZMETLER|
MUDURLOGD

TEMIZLIK
iSLERI
MUDURLUGU

VETERINER
_ISLERT
MUDURLUGU

EDA GAGTAS
BASKAN
YARDIMCISI

EMLAK VE
ISTIMLAK
MUDURLUGU

ETUD PROJE
MUDURLUGU

IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

$
MUDURLUGU

PLAN VE
PROJE
MUDURLUGU

iSMAIL UYSAL
BASKAN
YARDIMCISI

GENGLIK VE SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK
I ZMETLERIR
MUDURLUGU

KADIN VE AiLE
AL
MUDURLUGU

STRATEJi
GELISTIRME
MUDURLUGU

HUKUK
ISLERI
MUDURLUGU

MUHAMMET GAKIR
BASKAN
YARDIMCIS|

FENISLERI
MUDURLUGU

PARK VE
HOLIGELERE
MUDURLUGU

ULASIM
HiZMETLERi
MUDURLUGU
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ZEKERIYA YIDIZ
BASKAN
YARDIMCISI

BILGI iSLEM
MUDURLUGU

BASIN YAYIN
VE HALKLA

ILISKILER

MUDURLUGU

MUDURLUGU

iINSAN
KAYNAKLARI
VE EGITIM ..
MUDURLUGU
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1.3 FiZiKi KAYNAKLAR

Arag cesitleri ve miilkiyet durumu

Fiziksel yap1 olarak ilk incelenmesi gereken
dokiim, Belediyemizin elinde bulundurdugu
araclara yoneliktir. Tablo 13’de de goriilebilecegi
gibi, araglarimizin biyiik bir ¢ogunlugu kiralik
ve icra faaliyetleri yiiriiten birimlerce kullanilan

araclardir.

- 0Z MULK KIRALIK TOPLAM
ARACTIPI (ADET) (ADET) (ADET)
Binek 2 61 63
Minibds 2 12 14
Ambulans / Hasta Nakil 8 8
Kamyonet / Hafif Ticari 4 36 40
is Makinesi 12 12
Otobus 6 7
Y. Otobus 9 9
Su Tankeri 2 2
Kaldir-Gétar 1 1
Cekici 1 1
Dorsey 1 1
Asfalt Robotu 5 5
Sepetli Arag 2 2
Cift Kabinli Kamyonet 2 8 10
Kapall Kasa Kamyon 2 2 4
Panelvan 1 1
Veteriner Ambulansi 1 1
Traktor 2 2
Motosiklet 8 8
Teshir Araci 1 1
Tamir Bakim araci 1 1
Akaryakit Tankeri 1 1
Elektrikli Arac 6 6
Engelli tagima araci 3
Hayvan tasima araci 8
Kombine 1 1
Vidanjor 1 1
Anons Aracl 1 1
itfaiye Araci 1 1
Toplam 67 140 207

TABLO 1 ARAC CESiDi VE MULKIYET DURUMU

2021 PERFORMANS PROGRAMI

Tasinmazlar ve spor tesisleri

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan spor
tesisleri incelendiginde, tesislerin bir kisminin
Belediyemizce, bir kisminin Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi'nce, bir kisminin da spor kliipleri, ma-
liye, sahis ve vakaflarca igletildigi goriillmektedir.

NITELIK TOPLAM

ALAN (m?)
Arsa, Bahce, Bostan, Tarla vb. 448590,32
Hizmet ve Kamu Binalari 48748,51
Cami, Okul, Kuran Kursu, Lojman 14417,38
Sosyal, Kulttrel Tesis 229744,57
Park, Yesil Alan 11326,44
Apartman, Dukkan 3254,93
Cesme, Kuyu, Su Deposu, Su Terazisi 1214,51
Mezarlik, Metruk Mezarlik 5762,99
Trafo, Trafo Yeri 1532,99
Yol 20346,53

TABLO 2 EYUPSULTAN BELEDIYESINE AIT TASINMAZ
(BINA, ARSA, TARLA) LiSTESI

ADET

844
20
12

52

76

12
30



NO TESISIN ADI

1

19

20

21

22

23

24

25

26

Alibeykdy Spor Kompleksi

Alibeykdy Merkez Mah. Kazimkarabekir Cad. No: 1
Aksemsettin Spor Salonu

Aksemsettin Mah. Erciyes Sk. No: 49

Gokturk Spor Salonu

Acelya Sok. No:2 (Goktlrk Ek Hizmet Binas! Igi)

Guzeltepe Spor Salonu

Guzeltepe Mah. Kaynak Sok. (Haci Arif Bey llkokulu karsis)
Guzeltepe Aktif Yasam Merkezi Spor Salonu

Guzeltepe Mahallesi, Atmaca Sk. No:2
Tasocag! Spor Tesisi

Sakarya Mahallesi Karadeniz Caddesi

Kemerburgaz Sehit Osman Yumuk Spor Kompleksi

Mimar Sinan Mah. Bahgekdy Cad. Vadi Sok. No:11 Kemerburgaz

Rami Spor Salonu

Rami Yeni Mah.Bosnak Hidir Bey Sok.No:23 (Tantavizade Cami Karsisi)

Sehit Murat Tas Ortaokulu Spor Salonu
Cirgir Mah. Uludag Cad. Oncti Sokak No: 1
Serdar Aksun llkokulu Kapall Spor Salonu
Aksemsettin Mah. Altan Sokak No:2

EyUp Anadolu Lisesi Kapall Spor Salonu
Eyup Merkez Mh. Silahtaraga Cad. No:4
Sevim Aslanoglu Hall Saha

Topegular Mah. Gurbtzler Cad. No: 45
TAGIS Spor Tesisleri

Gokturk Mah. Cumhuriyet Cad. No: 1

Rami Spor Tesisleri

Cuma Mah. Bosna Cad. No:5 Rami
Aksemsettin Spor Kultibl

Aksemsettin Mah. Erciyes Sk. No: 49
Safak Spor Kultibu

Otakglilar Cad. Orhan Gedikbasi Parki No: 18
Guzeltepe Spor Kulibu

Guzeltepe Mah. Ardig Sk. No: 76
Yesilpinar Spor Tesisleri

Yesilpinar Mah. Girne Cad.

Karadolap Spor Kulibu

Yesilpinar Mah. Ab-1 Hayat Cad. Yayla Sok.
Oz Alibeykdy Spor Tesisleri

Alibeykdy saya yolu Cad. No:1

EyUp Spor Tesisi

Silahtaraga Cad. No:4

Bahariye Spor Tesisleri

Silahtaraga Cad. No:4

EROK Spor

Silahtaraga Mah. Silahtaraga Cad. No:1
Kalespor Tesisleri

Defterdar mahallesi, Savaklar caddesi
Tevfik Aydeniz Spor Kompleksi

Cirgir Mah. Uludag Cad. Kestane Sok.

Yesilpinar Ydzme Havuzu

Yesilpinar Mah. Adnan Menderes Cad. Sevgi Sk. No:1

KULLANIM AMACI

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Hanimlara Spor

Hanimlara Spor

Hanimlara Spor

Yesil Alan

Spor Alani

Kultur Tesis Alani

Spor Alani

Konut Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Antrenman Sahasi

Halic Kamulagtirma Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

MULKIYET DURUMU

iBB/iSKI

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

Ozel Muilk

Okul Salonu

Okul Salonu

I.B.B.

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

EyUpsultan Belediyesi

I.B.B./ Eyupsultan Belediyesi/ Sahis

I.B.B./ Eyupsultan Belediyesi

I.B.B./ Eyupsultan Belediyesi

I.B.B./ Eyupsultan Belediyesi

I.B.B./ Eytpsultan Belediyesi

Hazine Arazisi/EyUpsultan Belediyesi

Hazine Arazisi/EyUpsultan Belediyesi

i.B.B.

i.B.B.

I.B.B.

I.B.B.
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TESISIiN ADI

Cumhuriyet Ortaokulu Kapall Spor Salonu
Karadolap Mah. Adnan Menderes Cad. No:20

Sehit Furkan Dogan Anadolu Imam Hatip Lisesi Kapali Spor Salonu

Yesilpinar, Girne Cd No: 165
EyUp Stadi

Dugmeciler Cad. No:1

Kasimpasa Spor Tesisleri

Mimar Sinan Mah. Bahgekoy Cad. Catalgiftlik Sok. No:1 Kemerburgaz
Alibeykdy Parseller Spor Kulibu Tesisleri

Circir Mah. Cengiz Topel Cad. Plevne Sok.

Alibeykoy Stadi

Namik Kemal Cad. Nehir Sok.

Kemerkdy Tenis Kultbu

Piringli Yolu Girisi No:14 Kemerburgaz

Gokturk Spor Tesisleri

Istanbul Cad. Dila Sok. No: 2 Goktrk

Halis Kutmangil Anadolu Lisesi Spor Salonu

Mimar Sinan Mah. Yasemin Sok. No: 3

Turgut Ozal Ortaokulu Ferit Merigten Kapall Spor Salonu
Gokturk Merkez mah. Cesmebasi Cd. Ogretmen sok. No:81
Kemerburgaz Sehit Er Sinan Sen Ortaokulu Kapall Spor Salonu
Mithat Pasa Mah. Kazim Karabekir Cad. No:24 Kemerburgaz

Sehit Ogretmenler Ortaokulu Kapal Spor Salonu
Aksemsettin Mah. Cengiz Topel Cad. Emek Sok.

Haci Osman Torun imam Hatip Lisesi Kapal Spor Salonu

Guzeltepe Mh. Fatih Sultan Mehmet Blv. No24/4
Vatan Meslek Lisesi Kapall Spor Salonu

Guzeltepe Mahallesi 15 Temmuz Sehitler Caddesi No:6
Alibeykdy Anadolu Lisesi Kapall Spor Salonu

Karadolap Mah. Vardar Bulvari No:44
Eylp Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi Kapall Spor Salonu

Islambey Mah., Bulbtldere Cad. No:3

White Hill kadin sporlari merkezi

Karadolap mah. Atatlrk bulvari saya yokusu No:13
Kemerburgaz Spor Salonu

Mimarsinan Mah. Camlik Cad.

TABLO 3 EYUPSULTAN iLCESINDE MEVCUT SPOR SALONLARI VE
TESISLERI LISTESI

2021 PERFORMANS PROGRAMI

KULLANIM AMACI

Spor Alani

Spor Alani

Stad

Spor Alani

Spor Alani

Stad

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani

MULKIYET DURUMU

I.B.B.

i.B.B.

G.S.H.I.M.

Hazine Arazisi

Vakif/Hazine

Alibeykoyspor

Ozel Miilk

Ozel Muilk

Okul Salonu

Okul Salonu

Okul Salonu

Okul Salonu

Okul Salonu

Okul Salonu

Okul Salonu

Okul Salonu

Ozel Miilk

EyUpsultan Belediyesi



1.4 iINSAN KAYNAKLARI ANALIZi

Belediyemizin stratejik amag¢ ve hedeflerine
ulasabilmesinde insan kaynag: faktriiniin énemi

Asagidaki tablo ve grafiklerde kurumumuzda
calisan personelin; yas, cinsiyet ve egitim dagilim-

basta gelmektedir. Insan kaynaklar1 yoénetimi ni- lan gorilmektedir.

telikli personelin ise alinmasini, egitilmesini, sii-
rekli gelistirilmesini, motive edilmesini ve perfor-
mansinin degerlendirilmesini gerektirmektedir.

STATU | OKUR-YAZAR|OKUR YAZAR| iLKOGRETIM LISE | ON LISANS LISANS | LISANSUSTU
OLMAYAN
Memur 3 64 39 140 16
Isci 25 10 1
Sézlesmeli Memur 5 6 31 11
Belediye Istirak Personeli 30 70 916 375 103 267 18
Toplam 30 70 944 454 148 439 45
TABLO 4 PERSONEL EGITIM DURUMU
o ® ® ® o ® PY o
‘l'l |= 41‘& || ‘ﬁl_ll\_lm )
e e e e
-] N
N n
Ill~ n
T
iNFOGRAFIK 1
CALISANLARIN CiNSIYET DAGILIMI
1825 2635 3645 46
o o VE UZERi
® N
- ™\ 4 Memur 5 50 89 118
o 2 g Isci 0 3 7 26
Sézlesmeli Memur 2 32 15 4
. . . . Belediye Istirak Personeli 114 624 587 454
MEMUR I1SCl SOZLESMELI B.ELE.DIYE
MEMUR ISTIRAK Toplam 121 709 698 602
PERSONELI

TABLO 5 PERSONEL YAS DAGILIMI

Yukanidaki verilere gére; kurumumuzda 262 memur, 53 sozlesmeli personel, 36 isci olmak iizere 351
personel gérev yapmaktadir. Ayrica kurumumuzda 1779 adet belediye istirak personeli de calismaktadir.
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2.1 TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Belediyemiz 2020-2024 Stratejik

B Plani Temel Politika ve Oncelikle-

rinin tespitinde st politika belge-

lerinin analizi, bolgesel analizler,

vatandas talepleri ve gecmis dénem verileri géz

oniinde bulundurulmustur. 11. Kalkinma Pla-

ni’nda yer alan hedef ve politikalar yerel diizeye

indirgenerek, Performans Programimiza yansitil-

mistir. Bu dogrultuda 2020 Performans Dénemi
temel politika ve énceliklerimiz sunlardir:

* Vatandas memnuniyetini esas alan, seffaf, he-
sap verebilir, etkin, 6zel sektér ve sivil toplum-
la katilimer bir yaklasimla calisan ve toplumsal
potansiyeli gii¢li bir bicimde harekete gegiren
demokratik bir yénetim anlayisiyla kamuda de-
mokratik miessese ve usullerin giiclendirilmesi
program déneminin 6nceliklerindendir.

* Program déneminde aktif vatandaghk bilinci-
nin gelistirilmesi, karar alma siireglerine STK’la-
rin etkin katihminin saglanmas, sivil toplum ka-
mu-6zel sektor is birliginin artirilmas: ve sosyal

diyalog ortaminin gelistirilmesi hedeflenmekte-

dir.

# Belediyemiz hizmetlerinin kullanici odaklh bir
bakis acisiyla, etkinligi ve birlikte islerligi sagla-
yacak modernizasyon ve siire¢ iyilestirmeleri
yapilarak elektronik ortama tasinmasi, insan kay-
naginin uzmanlagma diizeyi ve kapasitesinin arti-
rilmasi saglanacakur.

* Hizla artan niifus, sehirlesme, ekonomik faali-
yetler ve gesitlenen tiiketim aliskanliklar: gevre ve
dogal kaynaklar iizerindeki baskiy1 artirmaktadr.
Cevre kirliligi, iklim degisikligi, céllesme, orman-
sizlasma, biyolojik ¢esitlilik kaybi, kuraklik gibi
cevre problemleri, her gecen giin insan yasamini
ve kalkinma siirecini daha belirgin bir sekilde et-
kilemektedir. Yiiksek sera gazi emisyonlarinin da
etkisiyle hizlanan iklim degisikliginin dogal afet-
lerin artmasina neden oldugu ve insanlik i¢in cid-
di bir tehdit olusturdugu goriilmektedir. Talebin
ve tiiketimin arttig1 diinyada siirdirilebilir cevre
ve dogal kaynak yonetimi ile yasanabilir kentlerin
ingas1 gittikce énem kazanmaktadir.

* Insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa say-
gili, temel kentsel hizmetlerin adil ve erisilebilir
sekilde saglandigi, yerel hizmetlerin yerindelik
ilkesiyle yurtitildug, yasam kalitesi yiksek ve
dayanikli yerlesimler olusturulmasina yénelik
politikalara agirlik verilecektir.
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#* Uzun vadeli biitiinlesik kentsel planlama ve
tasarim yapilmasi ve etkin afet yénetiminin uygu-
lanmas: gibi ¢alismalar, tiim paydaslarin katilimi-
n1 ve kapsaml bir isbirligini gerekli kilmaktadir.
Artan niifusun ihtiyaglar ve gesitlenen tercihleri
kalkinma siirecini etkilerken, cevre iizerinde ya-
ratilan baskinin azaltilmasi 6nem kazanmaktadir.
Bu cercevede, cevre kirliliginin énlenmesi ¢alig-
malarina, biyolojik ¢esitlilik ve dogal kaynaklarin
korunmasina ve siirdiiriilebilir kullanimina énce-

lik verilecektir.

* Kentsel doniisiim; yatay mimari anlayisiyla,
yasam kalitesini yiikseltme ve kentlilik bilincini
gelistirme amaci gergevesinde tarihi merkezlerin

yenilenmesini icerecek sekilde yiiriitiilecektir.

* Bolgeler aras1 gelismislik farklarinin azaltilmas:
icin bolgelerin rekabet giiciiniin artirilmasi, eko-
nomik ve sosyal biitiinlesmenin gii¢lendirilmesi
dogrultusunda ¢alismalar yiiritilecektir.

* Sosyal politikalar; ézel politika gerektiren ¢o-
cuklar, gencler, kadinlar, engelliler, yashlar gibi
toplumun tiim kesimlerini kapsayic1 bir yaklagim-

la hazirlanmistir.

* Bireylerin fiziksel, sosyal ve ruhsal agidan iyilik
halinde olmalarinin saglanmasi, yagsam kalitesinin
yikseltilerek, ekonomik ve sosyal hayata aktif ve
saglikl bir sekilde katilimlarinin temin edilebil-
mesi i¢in kaliteli saglik hizmet sunumu; bolgeler
arasi dagilimin iyilestirilmesi, fiziki altyapinin ve
insan kayna@inin niteliginin artirlmasina yonelik
calismalar yapilacaktir.

*# s giicii piyasasina girme ve kalmada ozellikle
genglerin, kadinlarin ve engellilerin yasadiklar
sorunlara ¢éztimlerin gelistirilmesi; is glici pi-
yasasinda yasanan dijital déntisim ve teknolojik
gelismelerin neden oldugu &nemli degisimleri
dikkate alan politikalar uygulanacakuir.

2021 PERFORMANS PROGRAMI

# Ailenin korunmas: ve gii¢lendirilmesine y6-
nelik hizmetlerin kalitesinin, yayginhigimin ve
etkisinin artirilmasi, dezavantajl kesimlerin go-
zetilmesi, sosyal yardim ve sosyal hizmetlerin
yayginlastirilmas: bu alanda temel politika énce-

liklerindendir.

# Kiz ¢ocuklarinin ve kadinlarin egitim ve 6g-
renime erigimi ile sosyal ve ekonomik hayata ka-
tiblminin artirilmasi, kaynaklara erisimin kolay-
lastirilmasi, kadinin toplum igindeki statiisiintin
gelistirilmesi i¢in farkindahigin artinlmasina yo-

nelik caligmalar yapilacaktir.

# Yaghlarin kendi tercihleri dogrultusunda ba-
gimsiz, aktif ve saglkli yasayabildikleri, ekono-
mik ve sosyal hayatin i¢inde yer aldiklar: bir or-
tam olusturularak yash niifusun yasam kalitesinin
yikseltilmesine yénelik calismalar yapilacaktir.

* Cocuk ve genglerin sportif, sanatsal, kiiltiirel
ve bilimsel aktivitelere yonelmesini 6zendirmeye

yonelik uygulamalar gelistirilecektir.

* Qgrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, spor-
tif ve toplum hizmeti alanlarindaki etkinliklere
katilimlar1 desteklenecek, bagimhlik yaratan
davranis ve maddelerden korunmalarina yénelik
tedbirler alinacak, sosyal rehabilitasyon ve uyum

hizmetleri gelistirilecektir.

* Genglik merkezlerinin ¢ocuklara da hizmet
verebilmesine ve cocuklarin bu merkezlere eri-
simlerinin kolaylastirilmasina yonelik diizenle-
meler yapilacaktir.



2.2 AMAC VE HEDEFLER

GELISiM EKSENI 1: YONETiSIM

STRATEJIK AMAC

STRATEJiK HEDEF

1. Belediyemiz hizmet ve projelerini etkili sekilde
duyurmak, karar alma sireglerine vatandas ve
paydaslarimizin dahil olmasina yénelik uygun metod
ve araglar gelistirmek

1.1 Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinin hedef
kitlelere duyurulmasi, paydaslarin bilgilendirilmesi ve
talep/sikayetlerinin etkili yontemlerle yonetilmesini
saglamak

1.2 Vatandasin belediye baskani ile ilefisime
gecebilmesi icin uygun metotlar gelistirmek

1.3 Muhtarlar, sivil toplum kuruluslar ve kanaat
onderleri ile sirekli gelistirilen iliskiler kurarak
mahalle diizeyinde katlimcihigr artirmak ve verimli
hizmetler gelistirmek

1.4 Belediyemiz karar organi toplantilari ile kurumsal
yazismalarin koordinasyonunu saglamak

1.5 Paydas talep ve beklentilerini izleyerek sunulan
hizmetlerin etkinligini arthrmak

GELISiM EKSENi 2: KURUMSAL KAPASITE TEMASI

STRATEJIK AMAC

STRATEJiK HEDEF

2. Belediyemiz Kaynaklarin etkin ve verimli kullanim
ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak

2.1 Bilgi ve iletisim teknolojileri destekli, yenilikgi
yaklasimlar ile sundugumuz hizmetlerin kalite ve
etkinligini arthirmak

2.2 Belediyemizin gelir kaynaklarinin arttinlmasi ve
cesitlendirilmesi yaninda giderlerin azalhlmasina
yonelik tasarruf tedbirleri uygulamak

2.3 Belediyemizde insan kaynaklari ydnetim sistemini
etkinlestirmek ve ¢calisanlarin mesleki gelisimini
saglamak

2.4 Belediyemizin sahip oldugu arag, kurum,bina ve
tesislerin tam kapasite ile kesintisiz hizmet vermesini
saglamak

2.5 Belediyemiz uygulamalarinda hukuka uygunlugun
saglanmasina yénelik koruyucu ve miidafaa edici
vygulamalar gergeklestirmek

2.6 Denetim, teftis ve rehberlik mekanizmalariyla
seffaf ve hesap verebilir belediyecilik yapmak
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GELiSiM EKSENI 3: SURDURULEBILIR SEHIR VE KAPSAYICI YASAM ALANLARI

STRATEJIK AMAC

STRATEJiK HEDEF

3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandig,
insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir
kent planlamak

3.1 Ulasimi tim kullanicilar igin giivenli kesintisiz ve
konforlu hale getirmek

3.2 ilcemizdeki mevcut altyapi (su, kanalizasyon,
dogalgaz, elekirik, internet vb.) kalitesini gelistirilmek
ve altyapi eksikligi bulunan bélgelerde altyapi
yatirimlarinin yapilmasini saglamak

3.3 Toplumsal bitinlesmeyi saglayan kapsayici
kentsel tasarimlar ve mimari ¢ézimler gelistirmek

3.4 iice genelinde plan bitinligini saglamak

3.5 ilgemizdeki kentsel yasam alanlarinin
iyilestirmesini saglamak igin projeler gelistirmek

3.6 ilgemizdeki kentsel yasam alanlarinin
iyilestirmesini saglamak

3.7 llge kapsaminda imar uygulamalarini
gerceklestirmek

3.8 ilcenin kentsel bitinligini saglamaya yénelik
kéhnemis alanlarda kentsel yenileme ve dénisim
calismalari yapmak

3.9 Riskli, kacak ve metruk yapilarla micadele
ederek kentsel estetigi ve givenligi saglamak

3.10 Dogal Afetlerin olumsuz etkilerini azaltmaya
yonelik dnlemler almak

4. Dogal ve kiltirel degerlerin koruma-kullanma
dengesi gozetilerek gelecek kusaklara aktarilmasini
saglamak.

4.1 Kentsel kimligi vurgulayan marka degerlerini
ortaya ¢ikarmak

4.2 Alternatif turizm alanlari olusturmak

5. Kirsal ve kiltirel kimligi koruyarak sirdirilebilir
kalkinmaya katki saglamak

5.1 Kirsal karakterli mahallelere yonelik bitincil
stratejilerin gelistirilmesini saglamak

GELiSiM EKSENIi 4: CEVRE VE EKOLOJIK DENGE

STRATEJIK AMAC

STRATEJiK HEDEF

6. Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin
sirdirilebilir kullanimini, ekolojik dengenin
korunmasini, kirliligin énlenmesini, enerji verimliligi
ve cevre duyarliligini dikkate alan yaklasimlar
benimsemek

6.1 Mevcut park ve yesil alanlart korumak, yogun
yerlesim alanlarinda mahalle sakinlerine doga ile
baglantiya gegme firsati sunan yesil alan alternatifleri
gelistirmek

6.2 Cevre sagligini korumak, gevre kirliligine sebep
olan kirlilik unsurlarinin olusumu hakkinda halkimizin
bilinglendirilmesi, sifir ahk hedefine uygun olarak
atiklar kaynaginda ayristirmak ve toplamak

6.3 Icinde bulundugumuz cevreyi paylashgimiz
hayvanlarin; kent yasami icindeki varliklarini saglikli
ve dengeli olarak korumak
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GELiSiM EKSENI 5: TOPLUM

STRATEJIK AMAC

STRATEJiK HEDEF

7. Toplum diizenini ve saghigini, genel ahlaki,
cevreyi ve ekonomik dizeni korumaya ydnelik etkin
yontemler gelistirmek

7.1 Vatandaslarimizin esenlik, huzur, saglik ve
givenini temin etmeye ydnelik denetim ve kontrol
faaliyetlerini arttirarak kentsel yasam kalitesini
yukseltmek ve toplum diizenini saglamak

8.Eyipsultan ilcesinde istihdami arttirarak
vatandaslarimizin sosyal ve ekonomik hayata
katiimini saglamak

8.1 Is arayan vatandaslarimizi bilgi, beceri ve
egitimleri dogrultusunda uygun ise ydnlendirip; is
arayan ve isvereni en dogru ve en hizli bicimde
bulusturmak

9. Toplum Saghgini Giglendirmek, Aile Birligini
Kurmak ve Korumak

9.1 Vatandaslarimizin bedensel ve ruhsal sagliklarini
etkileyen unsurlar hakkinda bilinglendirmek

9.2 Engelli vatandaslarin yasam kalitelerini
yukseltmek, sosyal hayata daha aktif katilimlarini
saglamak

9.3 Aile birligini kurmak ve sirdirilebilirligini
saglamaya yonelik faaliyetler gerceklestirmek

10. Toplumsal yasamin tim alanlarinda ve tim
vatandaslar icin kapsayici  ve sirdirilebilir sosyal
yaklasimlar gelistirmek

10.1 Eyipsultan ilcesinde yasayan sosyal

ve ekonomik yoksunluk igerisinde bulunan
vatandaslarimiza sosyal destek hizmetleri sunarak
toplumsal bitinlesmeyi saglamak

10.2 Eyipsultan ilcesinde yasayan vatandaslarin
sosyal gelisim ihtiyaglarini tespit etmek ve bu
ihtiyaglarin giderilmesine yénelik sosyal projeler
tasarlamak

GELISiM EKSENi 6: KULTUR-SPOR-EGITiM

STRATEJIK AMAC

STRATEJiK HEDEF

11. ilcemizde yasayan vatandaslarin kiltirel,
sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif alanlarda kentsel
yasam standartlarini yikseltmek

11.1 Tarih, kiltir ve sanatla gesitlendirilmis sosyal,
kiltirel, sanatsal etkinlikler ve egitimlerle toplumun
sosyal ve kiltirel iliskilerini gelistirmek

11.2 Eyipsultan'in tarihi ve kiltirel zenginliklerinin
gelecege tasinmasini saglamak izere arastirma,
inceleme ¢alismalari yapmak ve kent bellegi
olusturmak

11.3 Eyipsultan ilgesinde yasayan vatandaslarimizin
gelisimine yonelik yaygin egitim faaliyetlerini
diizenlemek

11.4 Vatandaslarimizi spora tesvik etmek, sporun
yasamin bir parcasi haline gelmesini saglamak

11.5 llge genelindeki &grencilerin pedogojik
gelisimine yonelik sosyal-kiltirel etkinlik ve geziler
diizenlemek
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2.3 PERFORMANS HEDEF VE

GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

YONETISIM
* BASIN YAYIN HALKLA ILiSKiLER MD.
* MUHTARLIK iSLERI MD.

* STRATEJI GELISTIiRME MD.

* OZEL KALEM MD.

* YAZI iSLERI MD.

GELISIM EKSENI 1
YONETISIM

KURUMSAL GELISIM

SIKAYET
YONETIMI

2021 PERFORMANS PROGRAMI



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAG 1. Belediyemiz hizmet ve projelerini etkili sekilde duyurmak, karar alma siireclerine vatandas ve paydaslarimizin dahil olmasina yénelik
uygun metot ve araglar gelistirmek

STRATEJiK HEDEF 1.1. Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinin hedef kitlelere duyurulmasi, paydaslarin bilgilendirilmesi ve talep/sikayetlerinin etkili ydntemlerle
yonetilmesini saglamak

PERFORMANS HEDEFi Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinin hedef kitlelere duyurulmasi, paydaslarin bilgilendirilmesi ve talep/sikayetlerinin etkili yéntemlerle
yonetilmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI LGUBIRIMI | 2019 ineay 2021
1111 Yayinlanan haber sayisi Adet 500 491 540
1112 3aylik blten yayinlanmasi Adet - - 4
11.1.3 | Dizenlenen Eytpsultan Odl toreni sayisi Adet - - 1
1.1.1.4 Ulusal ve yerel medya bulugma organizasyonlari sayisi Adet - 1 2
1115 | Yapilan sosyal medya canli yayin sayisi Adet 30 121 40
1116 | Baskana ulagilabilik anket puani Yozde - - ag;; gop'::"
1117 Kullanilan reklam alani m2 225000 106897 300000
1118 Hazirlanan tanitim videosu sayis! Adet - - 20
1121 Onemli gin ve gecelere yonelik dizenlenecek faaliyet sayisi Adet 5 2 10
1.1.3.1 Organizasyonu yapilan etkinlik sayisi Adet - - 15

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
111 Kurumsal Tanitim ve Duyuru Faaliyetlerinin Gergeklestiriimesi (haber servisi, duyurular, web sosyal medya vb.) 4.825.000% ot 4.825.000 %
112 Onemli giin ve geceler ileilgili organizasyonlar diizenlemek 400000t 0t 400.000 &
113 Belediyenin diger mudurliklerine ait organizasyonlarin duzenlenmesi 1.775.000t ot 1.775.000t
GENEL TOPLAM 7.000.000 & 0t 7.000.000 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLO:!

BUTGE

T 2. SGK
FAALIYETLER Sorumlu Harcama | 01. Personel 02.SCK |0 MalveHiz.|  04. Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye

Devlet Primi
Giderleri

08. Borg Verme
Birimi/Birimleri Giderleri Anm Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri ¢

Kurumsal Tanitim ve Duyuru Faaliyetlerinin Basin Yayin ve Halki
111 | Gergeklestirilmesi (haber servisi, duyurular, web | Soo Yayin ve Halkla 0t ot 4825000 ot 0t 0t ot ot R 48250006
lligkiler Mudurltgu
sosyal medya vb.)
112 | Onemi ginve geostr leilgili organizasyonlar | Basin Yayinve Halkla . os 1000008 0t 0b ot ot o . 4000008
duzenlemek lligkiler Mudurltgu
113 Eelediyenin diger mudurltklerine ait Ba,.smYayln ve Halkla ot 0t 17750008 0t ot 0t 0t ot . 1775000 ¢
organizasyonlarin dizenlenmesi lligkiler Mudrlugu
GENEL TOPLAM 17 0t 7.000.000 & (12 ot 0% 0t 12 12 7.000.000 &

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER / 23 .«



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1. Belediyemiz hizmet ve projelerini etkili sekilde duyurmak, karar alma siireclerine vatandas ve paydaslarimizin dahil olmasina ysnelik uygun
metot ve araglar gelistirmek

STRATEJiK HEDEF 1.2 Vatandasin belediye baskant ile iletisime gecebilmesi icin uygun metotlar gelistirmek

PERFORMANS HEDEFi  Vatandasin belediye baskan ile iletisime gecebilmesi icin uygun metotlar gelistirmek

PERFORWANS GOSTERGES| EIENr-E

1211 Duzenlenen halk meclisi ve toplant sayisi

1221 Vatandas, Kamu Kurumlari ve STKlarin davetlerine Bagkanin katilimi orani Yizde - 100% 70%
1231 Randevu Taleplerinin Karsgilanma Orani Yizde 75% 100% 80%
1241 Baskana (Telefon, Sosyal Medya, E-Posta Araciligi Ile) Gelen Taleplerin Karsilanma Orani Yizde - - 70%

2021 YILI KAYNAK IHTIYACI

BUTCE DISI TOPLAM

FAALIYETLER

121 Vatandagin Belediye bagkani ile dogrudan iletisime gegebilmesi igin organizasyonlar dizenlemek Kurum lgi 0t 0t

122 Vatandag, Kamu Kurumlar ve STKLarin davetlerine Bagkanin katilim saglamasi Kurum igi 0t 0t

123 Bagkanin randevu taleplerinin karsilanmasi igin etkin planlama yapmak (Randevu saglanamayan durumlarda telefon gorismeleri dahildir.) Kurum igi 0t 0t
Vatandasin Taleplerini Telefon, Sosyal Medya, E-Posta Araciligi ile Belediye Bagkanina iletmesi ve Taleplerin Kargilanmasi Kurum lgi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIVETLER oy ot. Personel | - % S8K 163 tial ve Hiz. . Fai . Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye 08.Borg | 09.Yedek
Harcama > . Devlet Primi - > > - > e > = Toplam
A ey Giderleri 3 . | Alm Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Verme Odenek
Birimi/Birimleri Giderleri
Vatandagin Belediye bagkani ile dogrudan Ozel Kal
121 iletisime gegebilmesi igin organizasyonlar Z N em 0t 0t 0ot 0t 0t 0t 0t 0t 0t 0t
o Mudurlaga
duzenlemek
Vatandas, Kamu Kurumlari ve STKLarin Ozel Kalem
122 davetlerine Baskanin katilim saglamasi Mudurluga ot or ov ov ov ot or or ot or
Bagkanin randevu taleplerinin kargilanmasi
123 | ldinetkinplanlamayapmak (Randevu O?e‘ Kalem 0t 0t ot ot ot 0t 0t 0t 0t 0t
sa@lanamayan durumlarda telefon Mudarlaga
gérusmeleri dahildir.)
Vatandagin Taleplerini Telefon, Sosyal
Medya, E-Posta Araciligi Ile Belediye Ozel Kalem
124 Bagkanina lletmesi ve Taleplerin Mudurliga or or or or or ov ov or or or

Kargilanmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1. Belediyemiz hizmet ve projelerini efkili sekilde duyurmak, karar alma siireclerine vatandas ve paydaslarimizin dahil olmasina ysnelik uygun
metot ve araglar gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 1.3 Muhtarlar, sivil toplum kuruluslari ve kanaat énderleri ile sirekli gelistirilen iliskiler kurarak mahalle dizeyinde katilimciligi artirmak ve verimli
hizmetler gelistirmek

PERFORMANS HEDEFi Muhtarlar, sivil toplum kuruluslari ve kanaat énderleri ile sirekli gelistirilen iliskiler kurarak mahalle diizeyinde katilimeiligi artirmak ve verimli
hizmetler gelistirmek

PERFORMANS GOSTERGESI 6LCU BiRiMi
1311 Stklar ve muhtarliklar ile yapilan toplanti ve ziyaret sayisi Adet - 8 12
13.1.2 Isbi yapilan kardes belediye sayisinin arttiriimasi Adet 17 - 1
1313 Kardes belediyeler ile gergeklestirilen proje sayisi Adet - - 1
13.1.4 Duzenlenen bolgesel festival sayisi Adet - - 3
1315 Duzenlenen mahalle piknikleri sayisi Adet - - 4
1316 STK'lar igbirligi ile gelistirilen proje sayisi Adet - 1 2

2021 YILI KAYNAK IYACI

FAALIYETLER

CE BUTCE DISI TOPLAM

Muhtarlar, sivil toplum kuruluslari ve kanaat 6nderleri ile koordinasyon saglanarak, ortak projeler geligtirmek ve etkin hizmetler sunmak 937.700 & 937.700 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

i Sorumiu 02. SGK
FAALIYETLER 01. Personel " |03.MalveHiz.| 04.Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye
5 q Devlet Primi . 5 N 5 q 5 A
(e q Giderleri o . |Alm Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri

Birimi/Birimleri Giderleri

Toplam

Muhtarlar, sivil toplum kuruluslari ve kanaat
13.1 oOnderleri ile koordinasyon saglanarak, ortak
projeler gelistirmek ve etkin hizmetler sunmak

Muhtarik Isteri 0t ot 67.700¢, ot 0t ot 0t ot 0t 937.700%

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER / 25 .«



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1. Belediyemiz hizmet ve projelerini etkili sekilde duyurmak, karar alma siireclerine vatandas ve paydaslarimizin dahil olmasina yénelik uygun
metot ve araglar gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 1.4 Belediyemiz karar organi toplantilari ile kurumsal yazismalarin koordinasyonunu saglamak
PERFORMANS HEDEFI Belediyemiz karar organi toplantilari ile kurumsal yazismalarin koordinasyonunu saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI o
(ilk 6Ay)
1411 Kurumumuza gelen evraklann ayn gin iginde ilgili midrltklere gonderiime oran Yizde 100% 100% 100%
1421 Meclis toplantilarinda alinan kararlarin dijital ortama aktarim stresi Gun 7 5 5
1422 Enctmen toplanti kararlarinin ayni gin iginde ilgili birimlere génderilme orani Yuzde 100% 100% 100%

2021 YILI KAYNAK IHTIYACI

141 Resmi kurum ve kuruluglardan, vatandaslardan gelen evraklarin ilgili mudurlklere havalesini gergeklestirmek Kurum igi 0t ot

Beled\yermzln karar organi olan meclis ve enciimen toplantilarinin dizenlenmesini saglamak Kurum i |(;\

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

i 02. SGK
FAALIVETLER iy 01. Personel . iz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye 08. Borg 09. Yedek
Harcama . > Devlet Primi . . . - . - . o
T q Giderleri 5 . Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Verme Odenek
Birimi/Birimleri Giderleri

Resmi kurum ve kuruluglardan, vatandaglardan

Yazi Igleri
141 | gelenevraklann ilgili midarldklere havalesini Mzﬂuﬁue; ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot
gerceklestirmek
Belediyemizin karar organi olan meclis ve Yazi Igleri
142 encimen toplantlarinin diizenlenmesini Mo (o 0% ot ot 0% 0t 0% ot 0% 0t 0t
sag\amak
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1. Belediyemiz hizmet ve projelerini etkili sekilde duyurmak, karar alma siireglerine vatandas ve paydaslarimizin dahil olmasina ysnelik uygun
metot ve araglar gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 1.5 Paydas talep ve beklentilerini izleyerek sunulan hizmetlerin etkinligini arthrmak

PERFORMANS HEDEFi Paydas talep ve beklentilerini izleyerek sunulan hizmetlerin etkinligini arttirmak

PERFORNANS GOSTERGESi EEEr-

1511 Kalite Yonetim Sistemni Belgelerinin Kuruma kazandiriimasi
15621 Vatandaglarin Belediyemiz hizmetlerinden memnuniyetinin él¢ldiga genel memnuniyet anket sayisi Adet - 1 2

1531 Yayinlanan Plan, Program ve Rapor Sayisi Adet 3 1 2

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER

15.1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek tzere; kalite, streg, sistem gelistirme calismalari yapmak 100.000 & 0t 100.000 &
15.2 Paydaglarin talep ve ihtiyaglarini belirlemeye yonelik aragtirma ve gelistirme faaliyetieri yapmak (anketler talep istatistikleri) 200.000 £ 0t 200.000 £
Kurumsal performansi izlemeye yonelik plan, program ve raporlama galismalari yapmak (stratejik plan,faaliyet raporu,performans programi) 80.000 & 80.000t

FAALIYETLER Sorumlu

T 01. Personel Devl;el Primi 03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye 08. Borg 09. Yedek
ey 9 Giderleri 3 . |Alm Giderleri| Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Verme Odenek
Birimi/Birimleri Giderleri
o el . Strateji
Kurumsal kapasiteyi gelistirmek izere; kalite, L
15.1
stireg, sistem gelistirme calismalar yapmak G.ell§.tlr.r.r“\(i 0t 0t 100.000 ¢ 0t 0t 0t 0t 0t 0t 100.000
Muadurlaga
Paydaglarin talep ve ihtiyaglarini belirlemeye Strateji
152 | yonelik aragtirma ve gelistirme faaliyetleri Gelistirme 0t 0t 2000004 0t 0t ot 0t 0t 0t 2000004
yapmak (anketler talep istatistikleri) Madurluga
Kurumsal performansi izlemeye yonelik plan, L
program ve raporlama galismalar! yapmak Stratef
153 i " Gelistirme 0t 0t 80.000 & 0t 0t 0t 0t 0t 0t 80.000 &
(stratejik plan faaliyet raporu,performans Moderiiga
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KURUMSAL KAPASITE

* INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MD.

* MALI HIZMETLER MD.

* HUKUK iSLERI MD.
* DESTEK HIZMETLERI MD.
* BILGI ISLEM MD.
* ISLETME MD.

* TEFTi$ KURULU MD.

* ETUD PROJE MD.

GELISIM EKSENI 2

KURUMSAL
KAPASITE

KURUMSAL
GELISIM

ICILETISIM
ARSIV
YONETIMI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 2. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak

STRATEJIK HEDEF 2.1. Bilgi ve iletisim teknolojileri destekli, yenilikgi yaklasimlar ile sundugumuz hizmetlerin kalite ve etkinligini arthrmak
PERFORMANS HEDEFi Bilgi ve iletisim teknolojileri destekli, yenilik¢i yaklasimlar ile sundugumuz hizmetlerin kalite ve etkinligini arthrmak

RFORMANS GOSTERGESI BN

2111 Arsiv ve otomasyon sistemi arasinda entegresyon saglama projesinin tamamlanma yiizdesi Yuzde

2121 CBS tabanh mobil ygulama iimesi projesi yiizdesi Yizde - - 50%
2122  Vatandasa dénik mobil uygulama gelistiriimesi projesinin tamamlanma yiizdesi Yizde - - 50%
2131 Gi { Egitim Sayist / Plan; Egitim Sayisi Yuzd 100% 100%

§ erceklesen Egitim Sayis! / Planianan Egitim Sayis) e - A Planlanan?
2132 Egitime Katilan Kisi Sayis! /ise Baglayan Kisi Sayis! Yuzde - 143% 100%
2141 Basgarili Olunan ISO 27001 Denetim Sayisi Adet 1 - 1
2142 Guincellenen Bilgisayar Sayisi / Toplam Bilgisayar Sayisi Yuzde 100% 100% 100%
2143 Yapilan Bilgi Gavenligi Egitimi Sayisi / Planianan Bilgi Gtvenligi Egitimi Sayisi Yuzde 100% 100% Planl "
2144  Bilgi Givenligi Egitimi Verilen Kisi Sayisi /Yeni Ise Baslayan Kisi Sayisi Yizde - 8% 100%
2151 Teknolojik émrinii doldurmus bilgisayar ve laptop sayisinin azaltiimasi Yizde 15% - 7%

FAALIYETLER
2.1.1 Kullanilan yazilimlar arasinda entegrasyon saglamak 250,000 & 0t 250.000 &
212 Mobil uygulamalari guniin gereklerine gére gelistirmek 200.000 % ot 200.000 &
213 Mevcut otomasyon sisteminin gelitirilerek tim birimler tarafindan etkin bir sekilde kullaniimasin saglamak Kurum igi 0t 0t
214 Kritik bilgi altyapilarinin olasi saldirilara karsi korunmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak 12000t 0t 12,000t
Kullanici ihtiyaglari dogrultusunda BIT teknik destek saglamak ve egitim diizenlemek 300.000 t 300.000 &

-n
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIVETLER ::";"T": 01. Personel L . iz. . Fai 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye 08. Borg 09. Yedek
Hareama | Gierteri ! iderleri|  Gi Transferler | Giderleri Transferleri Verme Odenek
Birimi/Birimleri

214 | Kullanlan yaziimlar arasinda entegrasyon saglamak 3‘:}%:3'{2‘;‘] ot ot 250,000t ot ot ot ot ot ot 250000
! L ) ) Bilgi Islem

212 Mobil uygulamalari ginin gereklerine gore gelistirmek Modcrlaga 0t 0t 200.000 0t 0t 0t 0t 0t 0t 200.000 &

Mevcut otomasyon sisteminin gelistirilerek tim birimler Bilgi Islem .
1. 0t 0t Kurum igi 0t ot 0t 0t 0t 0t ot

218 | arafindan etkin bir sekilde kullanimasimi saglamak Midrliga <

214 Kfilik b\lgi‘altyarvman'nm olasi saldmlyara karg! korunmasi B\‘I.gill$l.e¥rr: 0t 0t 120008 0t 0% 0t 0t 0t 0t 120005
icin gerekli tedbirlerin alinmasin saglamak Madurlaga
Kullanici ihtiyaglari dogrultusunda BIT teknik destek Bilgi |§|W 3000006 300000 %
| saglamekveegitim dizenlemek | Mudrl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 2. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak
STRATEJIK HEDEF 2.2. Belediyemizin gelir kaynaklarinin arttirlmasi ve gesitlendirilmesi yaninda giderlerin azalhimasina yénelik tasarruf tedbirleri uygulamak
PERFORMANS HEDEFi Belediyemizin gelir kaynaklarinin arttirlmasi ve cesitlendirilmesi yaninda giderlerin azaltiimasina yénelik tasarruf tedbirleri uygulamak

PERFORMANS GOSTERGESI EEENN-N

- . P P o %5 100 puan
2211 Bi tahsil: kuk ds Yiizd -

i nceki seneye gore tahsilatftahakkuk oran degisimi tzde w1 0pen
2221 Hibe programlarina yapilan bagvurularin kabul edilme orani Yizde 10% - 20%

. i . . X N %20 100 Puan
2231 Yil Igerisinde Yapilan Agik Ihale ve Belli Istekliler arasi ihalelerdeki ihale bedelinin yaklasik maliyete gére azaltiima oran Yizde - 7% %100 Puan
2232 | Yillgerisindeki Yapilan Pazarlik Usuli ihalelerde ihale bedelinin yaklasik maliyete gore azaltiima orani Yizde . 5% %;go‘)g;‘;‘a"
. 2021 YILI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
BUTCEDISI TOPLAM

221 Belediyemizin tahakkuk ve tahsilat etkinliginin arttiriimasi Kurum igi 0t 0t
222 | Belediyemizce yapilacak yatrimlarin dis fon ve kaynaklardan faydalanarak yapiimasini saglamak (AB Projeler, ISTKA vb.) Kurum igi 0t 0t
223 Tasarruf politikalarinin belirlenmesi Kurum igi 0t 0t

) B
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

BUTCE

FAALIVETLER Sorumlu 02.56K

01. Personel .. |03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye
Harcama . . Devlet Primi > - > - . . - Toplam
e Giderleri . . |Alm Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri
221 Belediyemizin tahakkuk ve tahsilat etkinliginin Mali H[Fn?et\g ot ot o ot o o o o o ot
arttiriimasi Mudurligu
Belediyemizce yapilacak yatinmlarin dig fon ve Etdd Proje
222 kaynaklardan faydalanarak yapiimasini saglamak Miderligi 0t 0t 0t 0t 0t 0t 0t 0t 0t 0t
(AB Projelerl, ISTKA vb.) 9
D Hi i
223 Tasarruf politikalaninin belirlenmesi estek Hizmeller ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot
Madrliga
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 2. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak
STRATEJIK HEDEF 2.3. Belediyemizde insan kaynaklari ydnetim sistemini etkinlestirmek ve calisanlarin mesleki gelisimini saglamak

PERFORMANS HEDEFi Belediyemizde insan kaynaklari yénetim sistemini etkinlestirmek ve calisanlarin mesleki gelisimini saglamak

ORMANS GOSTERGESI

100%

2311 Oryantasyon Strecine Tabi Tutulan Kisi Sayisi / Ise Baglayan Personel Sayisi

2312 Uygulanan Calisan Memnuniyeti Anketi Sayisi Adet 1

2313 Galisanlarin motivasyonunu artirmaya yénelik gergeklestirilen sosyal etkinlik sayist Adet -

2321 Yapilan Egitim Sayisi/Planianan Egitim Sayisi Yizde Plastanan Egitim Sayis:25
2322 Egitim Degerlendirme Anketi Puani Yuzde 80%

2331 ig Egitmenlerce Verilen Egitim Sayisi / Verilen Egitim Sayisi Yizde -

2332  IgEgitmen Degerlendirme Anketi Puani Yizde 70%

2341  Gergeklesen ISG Faaliyeti Sayisi/ Plarlanan ISG Faaliyeti Sayisi Yizde -

L, | o]

100% 100%
- 1
- 2
%100
30% Planlanan Egitim
Sayisi: 15
%700 Puan
o0 %85 100 Puan
%25 100 Puan
2% %100 Puan
%80 100 Puan
9%
%60 0 Puan
%100 100 Puan
%
e %80 0 Puan

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER

CE CEDISI OPLAM
231 Belediyemizde insan kaynaklari yonetim sisteminin devreye alinmasi Kurum igi 0t 0t
232 Galisanlarin mesleki ve kisisel gelisimini saglamaya yonelik egitim calismalarinin yapiimasi 100,000 & ot 100000t
233 Personelinihtiyacina yonelik mesleki egitimlerin personel tarafindan verimesi Kurum ii 0t 0t
234 lgsaghgi ve givenligi calismalarinin etkinliginin arturiimasi 600000t ot 600,000 &

L ocawu]| e | o | e |
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYETLER

Belediyemizde insan kaynaklart yonetim sisteminin

231
devreye alinmas!
2ap | Galisanlannmesie vekisisel gelisimiri
o saglamaya yénelik egitim calismalarinin yapiimas
5ag | Personelininiyacina yonelik mesleki egitimierin
o personel tarafindan verilmesi
234 Is saghg ve givenligi calismalarinin etkinliginin

arttiriimasi

Sorumlu
Harcama
Birimi/Birimleri

Insan Kaynaklari
ve Egitim
Mudarliga

Insan Kaynaklar
ve Egitim
Mudrliga

Insan Kaynaklar
ve Egitim
Modarlaga

Isletme
Mudarliga

01. Personel
Giderleri

02SGK o) Malve H
Devlet Primi .
_ o | Alm Giderleri
Giderleri

04. Faiz
Giderleri

05. Cari
Transferler

06. Sermaye
Giderleri

07. Sermaye

. B Verm:
Transferleri 06.Bore Verme

Toplam

ot ot ot 0t 0t ot ot ot 0ot 0t
0t ot 100.000 & 0t 0ot ot ot ot 0ot 100.000 &
0t 0ot ot 0ot 0t ot ot ot 0t 0t
0t 0t 600.000 & 0t 0t 0t ot ot 0t 600.000 &
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAG

2. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak

STRATEJiK HEDEF

2.4. Belediyemizin sahip oldugu arag, kurum, bina ve fesislerin tam kapasite ile kesintisiz hizmet vermesini saglamak

PERFORMANS HEDEFi

Belediyemizin sahip oldugu arag, kurum, bina ve tesislerin tam kapasite ile kesintisiz hizmet vermesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGES| EEN -

2411

2421

2431

2432

Karsilanan Bakim Onarim Sayisi/ Bakim Onarim Talebi Sayist
Givenlige Intikal Eden Vaka Sayisi
Kurum igi Karsilanan Arag Talep Sayisi

Kargilanan Cenaze Arag Talep Sayisi

Belediyemizin hizmet binalarinda bakim, onarim alismalarinin yapiimasini saglamak
Belediyemiz bina ve tesislerinde guvenlik tedbirlerinin alinmasin saglamak

Belediyemizin araglarinin etkin ve verimli sekilde sevk ve idaresini saglamak

GENEL TOPLAM 39.150.000 & m 39.150.000

FAALIYETLER

Sorumlu Harcama
Birimi/Birimleri

Yizde

Adet - 22 -
Adet - 3075 -
Adet - 393 -

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

BUTCEDISI TOPLAM

FAALIYETLER

4.900.000 & 0t 4.900.000 £
250.000 & ot 250.000 ¢
34.000.000 & 34.000.000 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

. SGK

01. Personel 02.86K o, iz.|  04.Faiz 05. Cari

“erSON€l | Deviet Primi vl

Giderleri .. Giderleri
Giderleri

06. Sermaye
Transferler Giderleri

07. Sermaye

. Borg Verm
Transferleri CAELAL LD

243

Belediyemizin hizmet binalarinda bakim, onarim

calismalannin yapiimasin saglamak Isletme Mudarliga ot ot 4900000 ot 0t ot ot ot ot 4.900000%
Belediyemiz bina ve tesislerinde guvenlik o

tedbirlerinin alinmasini saglamak Isletme Mtdarlugt 0t ot 250.000 ¢ 0t 0t 0t 0t ot 0t 250.000 &

Belediyemizin araglarinin etkin ve verimli sekilde Destek Hizmetleri 0t 34,000,000 & 34.000.000 £

sevk veidaresini saglamak

Madurloga
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 2. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak

STRATEJIK HEDEF 2.5. Belediyemiz uygulamalarinda hukuka uygunlugun saglanmasina yénelik koruyucu ve miidafaa edici uygulamalar gerceklestirmek
PERFORMANS HEDEFi Belediyemiz uygulamalarinda hukuka uygunlugun saglanmasina ydnelik koruyucu ve middafaa edici uygulamalar gergeklestirmek

(Ilksay)

2511 Hukuki Danigmanlik Sayisi

2512  Gergeklesen Egitim Sayisi/Planianan Egitim Sayisi Yizde | . Pla::;c; Y
Aleyhe
Sonuglanan
Dava Sayisi :
12
. " . . . %120 Puan
2521 Mudirlik Faaliyetlerinden Kaynakl Iptal Edilen Dava Sayisi/Tum Dava Sayis Yuzde Tum Dava
Sayisi - %10 100 Puan
ayisi : 106
(Dava
kaybetme
orani %11)
> 2021 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
251 Belediyemiz birimleri tarafindan yurttlen faaliyetlerde ortaya cikmasi muhtemel gatismalar nlemek tizere 6nleyici hukuk hizmetleri gerceklestirmek Kurum ici 0t ot
iz leh ve aleyhis lan tim davalarda haklarinin temin, miidafaa ve muhafazasi igin uygun bulunacak bitin muameleleri takip edip, tamamlamak Kurum igi

AAL Y Sol Il 3
FAALIYETLER Ha::::n‘; 01. Personel Deviet Primi 03. Mal ve Hiz. 5 . 06. Sermaye 07. Sermaye
PP . Giderleri 8 . |Alm Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri

Toplam

Belediyemiz birimleri tarafindan yuritilen

faaliyetlerde ortaya gikmasi muhtemel gatismalari Hukuk igleri

251 0t 0t 0t 0t 0t ot 0t ot ot ot
onlemek Uzere onleyici hukuk hizmetleri Mudurlaga
gergeklestirmek
Belediyemiz leh ve aleyhine agilan tum davalarda
Belediyemiz haklarinin temin, miidafaa ve Hukuk Igleri

252 0t ot 0t ot 0t ot 0t ot ot ot
muhafazas! iin uygun bulunacak batdn muameleleri  Madurloga

takip edip, tamamlamak
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 2. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesini saglamak
STRATEJIK HEDEF 2.6. Denetim, teftis ve rehberlik mekanizmalariyla seffaf ve hesap verebilir belediyecilik yapmak
PERFORMANS HEDEFi Denetim, teftis ve rehberlik mekanizmalariyla seffaf ve hesap verebilir belediyecilik yapmak

2020
PERFORMANS GOSTERGES ““

26.1.1 Yillik plana uygun olarak gergeklestirilen teftis sayisi / Yillik planda yer alan toplam teftis sayisi Yizde

2021 YILI KAYNAK

26.1 Rehberlik edici anlayislamudurltklerin is ve islemlerinin takip ve tetkik edilmesi, teftis ve denetim faaliyetlerinin yaritiimesini saglamak Kurum igi

. T P
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

FAALIYETLER 05. Sermaye | 07.Sermaye Borg Yedek —
Gi Transferler Giderle Transferleri Verme lenek

Rehberlik edici anlayislamadirltklerin is ve
261 islemlerinin takip ve tetkik edilmesi, teftis ve denetim
faaliyetlerinin yuritilmesini saglamak:

FAALIYETLER

Teftis Kurulu

Modrogt 0t 0t ot 0t ot 0t ot 0t ot ot
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SURDURULEBILIR
SEHIR VE KAPSAYICI
YASAM ALANLARI

* PLAN VE PROJE MD.
* ETUD PROJE MD.
* KENTSEL DONUSUM MD.
* IMAR VE SEHIRCILIiK MD.
* EMLAK VE iISTIMLAK MD.
* FEN ISLERI MD.
* ULASIM HiZMETLERI MD.

GELISIM EKSENi 3

SURDURULEBILIR SEHIR VE
KAPSAYICI YASAM ALANLARI

GELiISiM EKSENi KONULARI

* IMAR PLANLARININ YAPILMASI
* [MAR UYGULAMALARININ YAPILMASI
* KACAK YAPILARLA MUCADELE EDILMESI
#* KENTSEL DONUSUMUN YAPILMASI
#* KENTSEL DUZENLEMELERIN YAPILMASI
#* AFETLERE HAZIRLIKLI OLMA
* YENI YOLLAR ACMA
* MEVCUT YOLLARIN BAKIM VE ONARIMI
* YAYA ULASIM VE GUVENLIGI
* ULASIM VE TRAFIK YAPISININ [YILESTIRILMESI
#* ALTYAPI YATIRIMLARININ KOORDINASYONU
* KAMU ALANLARININ |YILESTIRILMESI

ALTYAPI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.1. Ulasimi tim kullanicilar igin giivenli kesintisiz ve konforlu hale getirmek

PERFORMANS HEDEFi Ulasimi tim kullanicilar icin giivenli kesintisiz ve konforlu hale getirmek

= i 2020
PERFORMANS GOSTERGESI (itk6 Ay)
Cadde ve Sokaklardaki trafik, parklanma ve yaya kullanim ile ilgili gozame kavusturulan sikayet sayisi/Toplam cadde ve sokaklardaki trafik, parklanma ve yaya kullanimi ile N 80% 100 Puan
3111 P Yuzde 5% 100%
ilgili sikayet sayisi %60 0 Puan
3121 | Uygulanan ukome karar sayisi Adet - - -
. 100%
3131 Serilen asfalt miktari/Serilmesi Planlanan asfalt miktari Yuzde 34.000 ton 92% y
Planlanan:60.000
. i i . N 100%
3141 | imalat ve montaj yapilan korkuluk miktary/planianan korkuluk miktari Yizde - 50% Planianan,000
3.15.1 imalati yapilan merdiven miktart Ml - 110 N
80% 100 Puan
3161 Yol gizgi ve yatay isaretlemelerin miktari/ Planianan isaretieme Miktar! m2 - - %60 0 Puan
Planlanan 5000

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER
BUTCEDISI TOPLAM
311 Ukome karar! ile dizenleme yapiimasi istenen sokaklarda kasis duba ve tuzak imalatlarinin yapiimasi 3.900.000 ¢ 0t 3.900.000 &
312 Ukome karariyla belirlenen yollar igin olusturulan sirkilasyon projelerini uygulamak Kurum lgi ot ot
313 ligemiz genelinde ihtiyag duyulan yollarin asfaltianmasi 30,000.000 % 0t 30000000 &
314 iigemiz genelinde yaya sirkilasyonunun daha givenii oimast icin korkuluk islemlerinin yapiimas 1.750.000 & 0t 1.750.000 %
315 Egimi yiksek olan yerlerde merdiven imalatiarinin yapiimasi 2.000.000 ¢ ot 2.000.000 t
316 | lice genelindeki trafigin dizenlenmesi igin yol Gizgi ve yatay isaretiemelerin yapimasi 2000006 ot 200000 &

GENEL TOPLAM 37.850.000 &

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

BUTGE

Sorumlu 02.5GK
Harcama 01. Personel | po et primi

BirimiBirimleri | Ciderlert Giderleri

03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye

08. Borg Ve . Toplam
Alim Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri CEEmd B

Ukome karari ile dizenleme yapilmasi istenen Fenleri

311 sokaklarda kasis duba ve tuzak imalatiarinin Mdirlgi 0t 0t 0t 0t 0t 3.900.000 t 0t 0t 0t 3.900.000 &
yapilmasi

s1p | Ukomekaranylabelirenen yollariginugturan | Ulagim Hizmeleri 0s 0t 0t 0t 0t ot 0t 0t 0t 0t
sirkiilasyon projelerini uygulamak Mdtrloga
ligemiz genelinde ihtiyag duyulan yollarin Fen Igleri

313 ).000. t t .000.000 &
asfaltianmasi Madurltga ot 0t 0t 0t 0t 30.000.000 & 0t 0 0 30,000,000
ligemiz genelinde yaya sirkilasyonunun daha FenIsleri

814 lventi oimas icin korkuluk islemierinin yapiimasi Madarliga ot ot 17500008 ot o o o o ot 17500008

a1s | EGImi yiksek olan yerlerde merdiven imalatlarinin Fuen"\$\.e!|. o0t 06 0t 0t 0t 20000004 0t 0t 08 20000004
yapiimasi Miidrliga

316 iice gervgllmekl traﬁgl.n duzenlenmesi igin yol Gizgi Ula$|rt1 lem&(bn ot o 2000006 ot o ot o 0 o 200000
ve yatay isaretlemelerin yapiimas Madrliga

GENEL TOPLAM ot ot 1.950.000 & ot 0t 35.900.000 & (42 0t 0t 37.850.000 &
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.2. ilcemizdeki meveut altyapi (su, kanalizasyon, dogalgaz, elekirik, internet vb.) kalitesini gelistirilmek ve altyapr eksikligi bulunan bélgelerde

altyapi yatirmlarinin yapilmasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi ilcemizdeki meveut altyapr (su, kanalizasyon, dogalgaz, elektrik, internet vb.) kalitesini gelistirilmek ve altyapi eksikligi bulunan bélgelerde altyap
yatinmlarinin yapilmasini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI
- ) o ) . 100% 100 Puan
3211 Altyapi kurumlari lle ligili Cézime Kavusturulan Sikayet Sayisi/Toplam altyapi kurumlari ile ligili gelen Sikayet Sayisi Yizde 84% 100% 80% 0 Puan
3221 Yapilanyagmur suyu drengj hatti uzuniuguiPlanianan yagmur suyu drena hatt uzunlugu Vizde . o lelmm
N N N o 80% 100 Puan
3231 Elektrik Hatlan lle igili Gézime Kavusturuian Sikayet Sayisi/Toplam Elekirik Hatlar lle ligili Sikayet Sayisi Yizde 8% 100% 70% 0 Puan

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
321 Altyapi ihtiyaglannailiskin bolgesel veriler isigindailgil altyapi kurumlarinin gerekli yatimlari yapmalarina liskin koordinasyonu saglamak ve takibini yapmak Kurum igi ot ot
322 Yagmur suyu drenaj altyapisinin gelistirilmesi 30000004 ot 3000000
Aydinlatma ve haval hatlarinin yeraltina alinmasi isinin takibinin yapiimasi 600,000 6000004,

-u

FAALIYETLER Sty i i i
m— ot. Personel [ oo T (03 Mal veHiz. | 04. Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07. Sermaye

o . Giderleri . Alm Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri 08 Borg Verme o Toplam
Birimi/Birimleri

Altyapi ihtiyaglarina liskin bolgesel veriler isiginda

iigili altyapi kurumlarinin gerekli yatirmari Fen Igleri
321
yapmalarina liskin koordinasyonu saglamak ve Mudirlaga ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot
takibini yapmak
i ' Fenlgleri
322 Yagmur suyu drengj altyapisinin gelistirilmesi Mol 090 ot ot ot ot ot 3000000 ot ot ot 3000000%
apg | Avdinlamavehavai hatlarininyeraltina alinmasi Fen steri 0% 0t 0t 0t 0t 600.000% 0% 0t 0t 600.000%
isinin takibinin yapiimas: Midrlaga
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.3.Toplumsal bitinlesmeyi saglayan kapsayici kentsel tasarimlar ve mimari ¢ézimler gelistirmek
PERFORMANS HEDEFi Toplumsal bitiinlesmeyi saglayan kapsayici kentsel tasarimlar ve mimari ¢éziimler gelistirmek

PERFORMANS GOSTERGES EEIEEN-AEE

3311 Yeniyapilacak yaslilar okali projeleri sayisi

100%

3321  Prestij cadde uygulama sayisi Adet 5 - Planlanan:1

2021 YILI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYETLER
33.1 Dezavantajli gruplari (yasli, engelli, madde bagimlisi) dikkate alan kentsel duzenleme (yatinim projeleri, cadde-sokak diizenleme ve estetik projeleri vb.) projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi Kurum lgi 0t 0t
332 Projelendirilen prestij caddelerin uygulamasinin yapilmasi 7.000.000 & 7.000.000 &

e T
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AAL VI 02. SGK
FAALIYETLER Sorumlu Harcama | 01. Personel | o o °Co (03, Mal veHiz.| 04 Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07 Sermaye
irimi i Giderleri Giderleri Alm Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri

08.Borg Verme | = Toplam

Dezavantajli gruplari (yasli, engelli, madde
bagimlisi) dikkate alan kentsel diizenleme (yatirim

projeleri, cadde-sokak dizenleme ve estetik 5‘:‘;’;@3
projeleri vb.) projelerinin hazirlanmasi ve rlog
uygulanmasi
P
rojelendirilen prestij caddelerin uygulamasinin Fen sleri ob 00000 ob 0000t
yapiimas Midr

e “““““ R ““n R
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.
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak

STRATEJIK HEDEF 3.4. llge genelinde plan bitinligint saglamak

PERFORMANS HEDEFi ilge genelinde plan bitinliging saglamak
M“

3411 1/5000 Slgekli Koruma amagli nazim imar plani dogrultusunda 11000 8lgekli 2. etap koruma amagli uygulamaimar planinin tamamlanma yiizdesi Yizde 15%

3421  Eyip 1. Etap Koruma Amagli Revizyon imar Plani - Tescilli Eser Komsulugu Parselleri ile ilgili 681 sayili ilke Karari dogrultusunda revizyon yapiimasi ylzdesi Yizde - 15% 70%

3431 Kemerburgaz Iki Kemerarasi Mekansal Strateji Plani-1/5000 6lgekli Nazim Imar Plani Teklifi-1/1000 8lgekli UIP tamamlanma yiizdesi Yizde - 30% 50%

3441 Topcular-islambey Mah.1/5000-1/1000 uyumsuzlugunun giderilmesi igin taslak 1/5000-1/1000 élgekli plan galismasinin tamamlanma ytizdesi Yizde - 10% 85%

3451  Eyip Merkez ve cevresi bélgesindeki planiarin ina ligkin caligmalarin tamamlanma y(izdesi Yizde - 25% 50%

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

BUTCEDISI TOPLAM

FAALIYETLER

341 15000 8igekli Koruma amagli nazim imar plani dogrultusunda 11000 Sigekli 2. etap koruma amagl uyguiamaimar plani

3.000.000 & ot 3.000.000
342 Eyup 1. Etap Koruma Amagli Revizyon imar Plani - Tescilli Eser Komsulugu Parselleri ile ilgili 681 sayili llke Karari dogrultusunda revizyon yapiimasi
343 Kemerburgaz Iki Kemerarasi Mekansal Strateji Plani-1/5000 ¢lgekli Nazim Imar Plar Teklifi-1/1000 élgekli UIP 200.000 & ot 200.000 &
344 Topgular-islambey Mah.1/5000-1/1000 uyumsuzlugunun gideriimesi igin taslak 1/5000-1/1000 8lgekli plan galismas! yapiimasi 2000004 0t 200000
Eylp Merkez ve gevresi il i planlarin ina iligkin galisma yapiimasi 300.000 & ot 300.000 &

GENEL TOPLAM

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

rumiu 02. SGK
= 01. Personel .. |03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye
Harcama 5 q Devlet Primi n q 5 _ . - q
o . Giderleri . . | Alm Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri

Toplam

1/5000 6lgekli Koruma amagli nazim imar plani

Plan ve Proj
341 dogrultusunda 1/1000 dlgeKli 2. etap koruma amagh JZ(;’;‘D';E
ulamaimar plan
e ! plant . 0t 0t 3.000.000 & 0t 0t 0t ot ot 0t 3.000.000
Eyip 1. Etap Koruma Amagli Revizyon imar Plani — .
342 Tescilli Eser Komsulugu Parselleri ile ilgili 681 sayili Pm;;r;’;f
ilke Karar! dogrultusunda revizyon yapiimasi
Kemerburgaz iki Kemerarasi Mekansal Strateji Plani- Plan ve Proje
343 1/5000 Sigekli Nazim imar Plani Teklifi-1/1000 élgekli Modirlago 0ot 0t 200.000 & 0ot 0t 0t 0t 0t 0t 200.000t
uip
Topular-Islambey Mah. 1/5000-1/1000 Planve Proje
3.4.4 uyumsuzlugunun giderilmesi igin taslak 1/5000- Mud[}rmgi’] 0t (47 200.000 & 0t 0t ot ot (37 ot 200.000 %
1/1000 lgekli plan calismasi yapilmasi
345 Eytip Merkez ve gevresi bolgesindeki planlarin Plan ve Proje o8 o8 2000008 o8 0t ot ot ot ot 2000008

entegrasyonuna iligkin galigma yapiimasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.5 llgemizdeki kentsel yasam alanlarinin iyilestirmesini saglamak icin projeler gelistirmek
PERFORMANS HEDEFi ilcemizdeki kentsel yasam alanlarinin iyilestirmesini saglamak icin projeler gelistirmek

PERFORMANS GOSTERGE:!

3511 lyilestirilen/yeni yapilan spor tesisi projeleri sayisi Adet 1 3 3
3512 Yeni yapilan kres projeleri sayisi Adet 1 1 1
3513 lyilestirilen/yeni yapilan sosyal ve killtirel tesis projeleri sayisi Adet 3 2 5
3514 | lyilestirilenlyeni yapilan saglik tesisi projeleri sayisi Adet 1 2 2
3515 | lyilestirilenlyeni yapilan egitim tesisi projeleri sayisi Adet 3 5 2
3516 | Yeniyapilan otopark projeleri sayisi Adet 1 1 2
3517 | Mizeprojeleri sayisi Adet - - 2
3518 | lyilestirilenlyeni yapilan park alani, yiriyiis ve bisiklet yolu projeleri sayisi Adet 1 - 1

: 2021 YILI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
BUTGE BUTGEDISI TOPLAM

——— scncne
12

GENEL TOPLAM 3.400.000 & 3.400.000 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE

Sorumiu 02. SGK
Harcama Ot. Personel | poyjet primi
AENE | Giderleri . Alim Giderleri | Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
BirimiBirimleri Giderleri

Fttd Pr
351 i 0t 3.400.000 £
- Projelendirma galigmelarinin yapilms) Modrlaga -mmmmm-_
17 0t (17 0t 17

0t
‘GENEL TOPLAM 12 ot 3.400.000 & 0% 3.400.000 &

03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye 09. Yedek

08. Borg Ver Y Toplam
"¢ Yerme | Bdenek L
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.6. ilcemizdeki kentsel yasam alanlarinin iyilestirmesini saglamak

PERFORMANS HEDEFi llcemizdeki kentsel yasam alanlarinin iyilestirmesini saglamak

3611 | Bakim yapilan kamu binalarinin sayisi Adet 19 50
3621 2. lyilestirilen/yeni tesisi proje yizdesi Yizde 55% 20%
3622 3 lyilestirilenyeni tesisi proje yizdesi Yizde - 70%
3623 A4 lyilestirilenfyeni tesisi proje yizdesi Yizde - 70%
3624 | 5 lyilestirilen/yeni tesisi proje yizdesi Yizde - 50%
3625 | 6 lyiletirilenyeni yap: por tesisi proje ylizdesi Yizde - 50%
3626 2Kres proje uygulamasinin tamamlanma ytzdesi Yizde - 70% 30%
3627 1.Kadin lokali proje uygulamasinin tamamlanma y(zdesi Yizde - - 50%
3628 1 Pproj ylzdesi Yizde - - 50%
3629 | 2i proj yiizdesi Yizde - - 30%
36210 | 3.1 \ane proje L tar lanma yizdesi Yizde - - 30%
36211 | 1. lyilestirilenyeni yapilan sosyal ve kiltirel tesis proje uygulamasinin tamamlanma ytizdesi Yizde 10% 20% 50%
36212 | 2 lyilestirilenfyeni yapilan sosyal ve kiltirel tesis proje uygulamasinin tamamlanma y(izdesi Yizde - - 30%
36213 | 3. lyilestirilen/yeni yapilan sosyal ve kiltiirel tesis proje uygulamasinin tamamlanma yizdesi Yizde - - 45%
36214 | 4. lyilestirilenfyeni | ve klltiirel tesis projt ! yiizdesi Yizde - - 35%
36215 | 5 lyilestirilenfyeni yapilan sosyal ve kiiltirel tesis proje uygulamasinin tamamlanma ytizdesi Yizde - - 30%
36216 | 6. lyilestirileniyeni ve killtirel tesis proj yuzdesi Yizde - - 20%
36217 Ek hizmet binasi uygulamasinin tamamlanma y(izdesi Yizde 10% 8% 50%
36218 | 2 lyilestirileniyeni yapilan saglik tesisi proje uygulamasinin tamamlanma yizdesi Yizde - - 100%
36219 | 3 lyilestirilen/yeni yapilan saglik tesisi proje uygulamasinin tamamlanma yiizdesi Yizde - - 50%
36220 4. lyilestirilen/yeni yapilan egitim tesisi proje uygulamasinin tamamlanma ytzdesi Yizde - - 90%
36221 5 lyilestirilenfyeni yapilan egitim tesisi proje uygulamasinin tamamlanma ytzdesi Yizde - - 30%
36222 | 1.Otopark proje uygulamasinin tamamlanma yiizdesi Yizde - - 55%
36223 | 1. lyilestirilenyeni yapilan pazar alani proje uygulamasinin tamamlanma yiizdesi Yizde - - 0%
36224 | 2 lyilestirilen/yeni yapilan pazar alan proje uygulamasinin tamamlanma yizdesi Yizde - - 50%
36225 | Yeni yapilan taksi duragi uygulamalarinin sayisi Adet 2 - 1
5 YILI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
BUTGEDISI TOPLAM
36.1 Meveut kamu binalarinin bakim ve onariminin yapiimasi 4.750.000 & 0t 4.750.000 t
36.2 Uygulama galismalarinin yapiimasi 12.250.000 (47 12.250.000 ¢

Sorumlu
Harcama
Birimi/Birimleri

01. Personel
Giderleri

Meveut kamu binalarinin bakim ve onarminin
yapilmasi.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

02. SGK
Deviet Primi
Giderleri

04. Faiz
Giderleri

05. Cari
Transferler

03. Mal ve Hiz.
Alim Giderleri

06. Sermaye
Giderleri

GENEL TOPLAM

07. Sermaye
Transferleri

08. Borg Verme

09. Yedek
Odenek

Toplam

Uygulama galismalarinin yapiimast

GENEL TOPLAM
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.7. llce kapsaminda  imar uygulamalarini gergeklestirmek
PERFORMANS HEDEFi ilge kapsaminda imar uygulamalarini gerceklestirmek

PERFORMANS GOSTERGESI LU BiRiMi
3711 | Kemerburgaz 1. Etap Imar Uygulamasi Projesinin Tamamlanma Yizdesi Yizde - 35% 30%
3712 | ki Imar L Projesinin Yiizdesi Yozde - - 90%
37.1.3 | 8 Havaliman Etrafi Imar Uygulamasi Projesinin Tamamlanma Yiizdesi Yizde - - 5%
37.21 Kamulagtirma Yapilan Alan miktari Yiizélgimu (m2) - - -

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
BUTGE BUTCEDISI TOPLAM
371 imar nin Yapilmas! 1.Etap, Iki , Piringei Koy, 3 Havalimani Etrafi) 1.550.000 % 0t 1.550.000 &
372 Belediyemiz yatinm planlari dogrultusunda 2942 sayil kanun geregi kamulastirma yapmak 500.000 £ 0t 500.000 &

GENEL TOPLAM 2.050.000 & (17 2.050.000 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE
FAALIYETLER Sommi ot.personel | 25K | 05 MalveHiz. | 04 Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye
Harcama Personel | peviet Primi veHiz. | - 04 Faiz Sermay > | 08. Borg Verme
A Giderleri "M | Alm Giderleri | Giderleri | Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri
imar ( 1nin Yapilmasi (K )
Emlak Istimlak
374 | 1Etap, Iki Kemerarasi, Piringei Koyi, 3 Havalimani TM;I:EU ot ot 15500006 0t 0t ot ot 0t 0t 1550.000%
Etrafi)
Belediyemiz yatinm planlari dogrultusunda 2942 Emlak Istimlak
372 ot 0t 5000004 0t 0t ot ot 0t 0t 500000t
saylli kanun geregi kamulastirma yapmak Madarlaga

GENEL TOPLAM
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.8. llgenin kentsel bitinligini saglamaya yénelik kshnemis alanlarda kentsel yenileme ve déniisim galismalari yapmak
PERFORMANS HEDEFi licenin kentsel bitinligini saglamaya yénelik kéhnemis alanlarda kentsel yenileme ve dénisim galismalar yapmak

PERFORMANS GOSTERGESI
38.1.1 Kentsel Dontstm Strateji Belgesinin Tamamlanma YUzdesi Yizde - - 20%
3821 | Hazrlanan Ett Calismasi Sayisi Adet 13 5 -
3.83.1 Galigilan Doniisiim Projesi Sayisi Adet 3 16 -
38.4.1 Yenileme Alan ilan Edilen Nisanca Yenileme Alani projesinin Tamamlanma Ytizdesi Yuzde - 3% 40%
3851 | Tespiti Yapilan Riskli Bina Sayisi Adet - - -
3852 | KiraYardimi Yapilan Bina Sayisi Adet - - -

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM
38.1 Kentsel déntstim strateji belgesi hazirlanmasi 1.416.000 & 0t 1416000
382 Oncelikler kentsel yenileme ve donistim alanlarinin belit i ve etld edilmesi 590.000 & 0t 590.000
383 Kentsel donustm projelerinin hazirlanmasi 743400 ¢ 0t 743400
384 | 5393sayill kanuna gore Kentsel Doniistim ve Gelisim Alani, Yenileme Alan ilan edilen alarlarin projelerinin tamamianmas 260,000 ot 2600006
385 Riskli Yapilarin Tespiti, Tahliyesi ve Yikilmasi 3540000 & 0t 3540000t

GENEL TOPLAM 6.549.400 & 6.549.400 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTGE
Soruml 02.SGK
S 01. Personel ® | 03.Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Can 06.Sermaye | 07.Sermaye
Harcama CersOnel | Deviet Primi e e . ® | 08.Borg Verme Toplam
OO | Giderleri " | AlmGiderleri | Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri
381 | Kenisel donisim strateji belgesi hazirlanmasi “’“Msigr‘l’u‘g“z“"‘ ot 0t 1416000 0t 0t ot ot 0t ot 14160006
Oncalikler dogrultusunda kentsel yenileme ve Kentsel Dontistm
382 ot 0t 590,000 0t 0t ot ot 0t ot 590,000
dontistm alarlaninin belirlenmesi ve ettid ediimesi | Modcrlogu
383 | Kentsel donistm projelerinin hazirlanmasi “ﬁ;zﬁ“’“ ot 0t 743400 0t 0t ot ot 0t ot 743.400%
5393 say i kanuna gore Kentsel Denistm ve Gelisim .
Kentsel D
384 | Alan, Yenileme Alan ilan edilen alaniarin projelerinin Mudﬂrf,'u‘;z“'" 0t 0t 260,000 & ot ot 0t 0t ot ot 260000
385 | Riskli Yapilarin Tespiti, Tahliyesi ve Yikimasi K”"‘}Asigr‘l’,’u‘;“"‘ ot 0t 3540000 0t 0t ot ot 0t ot 3540000
GENEL TOPLAM ot (13 6549.400 5 113 113 113 113 (13 s 6549.400 5
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.9. Riskli, kagak ve metruk yapilarla miicadele ederek kentsel estetigi ve giivenligi saglamak
PERFORMANS HEDEFi Riskli, kacak ve metruk yapilarla miicadele ederek kentsel estetigi ve giivenligi saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI (ilkzsf:)ay)
3911 Mintika kontrolti (kagak yapiylamtcadele) sayisinin arttirimasi Adet - 361
39.1.2  Yapi Kulanma izin Belgesi Alan insaat Sayisi/Yapi Ruhsati Alan insaat Sayisi Yizde - -
39.1.3  Yapi Ruhsall Alinan insaat Sayisi/Yapilan insaat Sayisi Yizde - -
3921 Yikimi Yapilan Metruk Bina Sayisi/Tespit Edilen Metruk Bina Sayisi Yizde - 13%

5 2021 YILI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
BUTGE | BUTGEDISI TOPLAM
391 Ruhsatina aykiri ve kagak yapilasmanin etkin kontrolti Kurum igi 0% ot
Tespiti yapilip yikim karari verilen metruk ve kagak yapilarin yikiminin saglanmasi Kurum Igi 0t

AT 02.SGK
FAALIETLER 0. Personel | o o "ot - 03 Mal ve Hiz. | 04 Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye T
irimi Giderleri " | Am Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Giderleri
391 Ruhsatina aykiri ve kagak yapilasmanin etkin kontrolti "":’A‘Lf;;?ugé’m‘ ot ot 0t ot ot 0t 0t 0t 0t ot

Tespiti yapilip yikim karar verilen metruk ve kagak  Imar ve Sehircilik
yapilarin yikiminin saglanmasi Mudi Iugu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 3. Kentsel yasam ihtiyaglarinin karsilandigi, insanlarin bir arada mutlu yasadigi ve erisilebilir bir kent planlamak
STRATEJIK HEDEF 3.10. Dogal Afetlerin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik énlemler almak
PERFORMANS HEDEFi Dogal Afetlerin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik &nlemler almak

PERFORMANS GOSTERGESI LCU BiRiMi
31011 Tamamlanan perde ve tag duvar imalati miktart m3 - 101 R
3.10.1.2  lzgarave bacatemizligi sayis! Adet - 142 -
. - . . 100% 100% %100
3.10.1.3  Arama Kurtarma Ekibine verilen egitim sayisi/Planlanan egitim sayis Yizde It It Planianan2

FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

3.10.1 Olasi afetler kargisinda yapilarin, insan ve gevre saghigini tehdit eden risklerden arindiriimasi ve afete hazirlikli olmak igin gerekli galismalarin yapiimasinin saglanmasi 5.385.000 ¢ ot 5.385000 ¢

GENEL TOPLAM

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

FAALIYETLER f:;:'; 01. Personel D:;‘:'etsgr'i(mi 03.Malve Hiz.| 04 Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye
. Giderleri Siderieri | Aim Giderleri|  Giderler Transferler Giderleri Transferleri

Birimi/Birimleri

Olas! afetler kargisinda yapilarin, insan ve gevre
sagligini tehdit eden risklerden arindiriimasi ve afete Fen Isleri
hazirlikli olmak igin gerekli calismalarin Mudurlugu
yapilmasinin saglanmasi

) S T I = T S

3.101 0t 0t 165.000 ¢ 0t 0t 5.220.000 & 0t 0t 0t 5.385.000 &
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 4. Dogal ve kiltirel degerlerin korumakullanma dengesi gézetilerek gelecek kusaklara aktarilmasini saglamak
STRATEJIK HEDEF 4.1. Kentsel kimligi vurgulayan marka degerlerini ortaya cikarmak
PERFORMANS HEDEFi Kentsel kimligi vurgulayan marka degerlerini ortaya cikarmak

PERFORMANS GOSTERGESI OLCU BiRiMi
4.1.1.1  Restorasyonu tamamlanan bina sayisi Adet 3 - 2
4.1.2.1 |Tarihi eser projeleri sayisi Adet - - 4

FAALIYETLER

411 Korunmas gerekli kiltar varligi eserlerinin restorasyonunu ve takibini yapmak

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

BUTGE

2.800.000 &

BUTCEDISI

TOPLAM

2.800.000 &

412 |Korunmasi gerekli kiltur varligi eserlerinin projelerini hazirlamak veya sleviendirmek

GENEL TOPLAM

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

FAALIYETLER SO 01. Personel 02.SCK |0 \alveHiz. 0. Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye

Transferleri

H: Devlet P
hareama - Giderleri Vet P! | Alim Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri
Birimi/Birimleri Giderleri

Korunmas gerekli kiltir varlign eserlerinin Etid Proje
restorasyonunu ve takibini yapmak Mudarlaga

1.800.000 &

4.600.000 &

1.800.000 &

Toplam

Korunmasi gerekli kultar varlig eserlerinin projelerini | Etud Proje
hazirlamak veya isleviendirmek Modrliga

GENEL TOPLAM
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 5. Kirsal ve kiltirel kimligi koruyarak sirdirilebilir kalkinmaya katki saglamak
STRATEJIK HEDEF 5.1. Kirsal karakterli mahallelere yénelik biitiincil stratejilerin gelistirilmesini saglamak

PERFORMANS HEDEFi

Kirsal karakterli mahallelere yénelik bitincil stratejilerin gelistirilmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGES EEENr- T

5.1.1.1 Kirsal Stratejik Plan C

Pilot L In T Yiizdesi

5121 1/5000 8igekli Nazim imar Plan Teklifi ve 1/1000 digekli Uygulama imar Plani Teklifi Hazirlanmasi Yizdesi

FAALIYETLER

511 Kirsal Stratejik Plan Gergevesinde Pilot Uygulamalar Yapilmas

51.2 1/5000 blgekll Nazim imar Plan Teklifi ve 1/1000 dlgekli Uygulama imar Plani Teklifi Hazirlanmasi

Yiizde

200.000 £

250.000 &

) T
FAALIYET MALIYETLERI TABLO!

15%

85%
Planlanan: 8550 Hektar

2020 YILI KAYNAK iHTiYACI

BUTCEDISI TOPLAM
ot 2000006
ot 250,000 ¢

BUTGE

BAALNETLER Sorumlu Harcama|  01. Personel D:vzljg:i(mi 03.Mal ve Hiz.|  04.Faiz 05. Cari
Birimi/Birimleri Giderleri Giderleri Alm Giderleri|  Giderleri Transferler

06. Sermaye
Giderleri

07. Sermaye
Transferleri

Kirsal Stratejik Plan Cergevesinde Pilot Uygulamalar Plan ve Proje

5.1.1
Yapilmasi Madirlogi 0t 0% 200.000 £ 0t 0t
1/5000 dlgekli Nazim imar Plan Teklifi ve 1/1000 Plan ve Proje

5.1.2 N
6igekli Uygulama imar Plan Tekiifi Hazirlanmast Midirligi ot ot 250.000¢ ot ot

ot

0t

0t

ot

0t

ot

0t 200.000 &

ot 250.000
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CEVRE VE
EKOLOJIK

GELISIM EKSENIi 4

CEVRE VE EKOLOJIK
DENGE

YENILENEBILIR ENERJi
TEMIZLIK YESIL nos

BAHCELERI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 6. Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin sirdirilebilir kullanimini, ekolojik dengenin korunmasini, kirliligin énlenmesini, enerji
verimliligi ve cevre duyarliigini dikkate alan yaklasimlar benimsemek

STRATEJIK HEDEF 6.1. Mevcut park ve yesil alanlari korumak, yogun yerlesim alanlarinda mahalle sakinlerine doga ile baglantiya gegme firsati sunan yesil alan
alternatifleri gelistirmek

PERFORMANS HEDEFi Mevcut park ve yesil alanlari korumak, yogun yerlesim alanlarinda mahalle sakinlerine doga ile baglantiya gecme firsati sunan yesil alan
alternatifleri gelistirmek

2020
ERFORMANS GOSTERGESI
(it Ay)
) ) Mevout Park Sayisi: 179 100%
6111 | Yapilan Yeni Park Sayisi/ Yapilmasi Planianan Yeni Park Sayisi Yizde s 0% e
) ) ’ ! ) Mevout Yesil Alan Miktar: 100%
6112 | Yeni Olusturulan Yesil Alan Miktary/Olusturuimas: Planianan Yesil Alan Miktari Yizde o e N oD
6121 | GergeKlestrilen Yarisma Sayisi/Planan Yarisma Sayisi Yizde E - 100%
: = smasay! smasa Planlanan:1
6131 | RevizeEdilenPark SayisyRevizesi planianan park sayisi Yizde . 8% 100%
Planlanan: 8
6132 | Revize Edilen Yesil Alan MiktaryRevizesi plarianan yesil alan mikiari Yizde E &% 100%
- t P e Planlanan: 2000
) Mevout Park Sayisi: 179 100%
3 lan Pe lanl; k Yi o
6141 | Bakim ve Onarimi Yapilan Park Sayisi/Bakim ve onanimi plarianan park sayisi tzde e 100% P o
’ ! ) Mevout Yesil Alan Miktari: 100%
6142 | Bakimi Yapilan Yesil Alan Miktar/Bakim yapiimasi planlanan yesil alan miktari Yizde e L P,

2021 YILIKAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER
BUTGE BUTGEDISI TOPLAM
611 | YeniPark ve Yesil Alanlar olusturuimasi 117650006 3 11765000
6.1.2 Sosyal Projeler Yapiimast 35000t (37 35000t
613 | Mevout Parklarin ve Yesil Alanlarin Revize Edilmesi (donat alani, saha ve yirily(s yolu,peyzaj yenileme) 52000006 0t 52000004
614 | Park, Yesil Alan, Yol Kenarlan ve Refiijlerin Genel Bakim ve Onarimi (Temizlik,sulama,gim bigme, oyun grubu, spor alefleri tamir ve tadilati) 209200006 0t 20920000
GENEL TOPLAM 37.920.000 & 0% 37.920.000 %

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE
FAALIYETLER SO 01. Personel 02 SGK |03 Malve Hiz. Alm | 04, Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye
P Giderleri | Doviet Primi Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri 08 Borg Verme Toplam
BirimiBirimleri . Giderleri
611 | Yeni Park ve Yesil Alanlar olusturuimas Pﬁmﬁﬁe’ 0t 0t 117650008 0t ot 0t ot 0t 0t 117650004
Park ve Bahgeler
612 | Sosya Projeler Yapiimas ot 0t 350008 ot ot ot ot ot 0t 350008
vl Projeler Yapimas: Moderloga
Meveut Parklarin ve Yesil Alanlarin Revize Edilmesi | Park ve Bahgeler
613 ot ot 5200000t ot ot ot ot ot ot 52000008
(donay alan, saha ve yiriyGs yolupeyzaj yenileme) | Madurlogu
Park. Yesil Alan, Yol Kenarlar ve RefGjlerin Genel | g oo
614 | Bakim ve Onanmi (Temizlik sulama,gim bigme, Modariaga ot ot 209200008 ot ot ot ot ot 0t 209200006
oyun grubu, spor aletler tamir ve tadilat)

‘GENEL TOPLAM 0% 37.920.000 & 0% 0% 0% 13 (42 42 37.920.000 &
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 6. Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin sirdirilebilir kullanimini, ekolojik dengenin korunmasini, kirliligin énlenmesini, enerji
verimliligi ve cevre duyarliigini dikkate alan yaklasimlar benimsemek

STRATEJIK HEDEF 6.2 Cevre saghgini korumak, cevre kirliligine sebep olan unsurlarin olusumu hakkinda halkimizin bilinglendirilmesi, sifir atik hedefine uygun
olarak atiklari kaynaginda ayristrmak ve toplamak

PERFORMANS HEDEFi Cevre saghgini korumak, cevre kirliligine sebep olan unsurlarin olusumu hakkinda halkimizin bilinglendirilmesi, sifir atik hedefine uygun olarak
atiklar kaynaginda ayristirmak ve toplamak

2020
PERFORMANS GOSTE! (ilk6 Ay)
62.1.1 | Vatandas Memnuniyeti Anketinde Gp Toplama ve Temizlik Isleri le Ilgili Sorunun Puani Yizde - - 75% 100Puan
%60 0 Puan
6.2.1.2 Toplanan atik miktari Ton 162.000 75461 158.000
6221 | Temizligi Yapilan Okul Sayisi Adet 78 78 78
6222 | Temizligi Yapilan ibadethane Sayisi Adet 120 120 120
6.22.3 Temizligi Yapilan Pazaryeri Sayisi Adet 19 19 19
i %100 100 Puan
6231 | Gergeklesen Egiim Sayisy/Plarlanan Egitim Sayis: Yizde Gergeklosen: 18 |- Gergeklegen: %850 Puan
Adet 318 Adet
Planlanan:150
Gergeklestirilen 100%
6232 | Okularda Yapilan Geri Kazanim Yarismalari / Planianan Geri Kazanim Yarigmalari Yizde Yarisma Sayisi: 1 400% Plarianen?
Adet
P P . Yapilan Etkinlik 100%
Yi 100%
6233 | Yapilan Gevre Haftasi Etkinligi / Planianan Cevre Haftasi Etkinligi tzde Sayon 1 Adet 00% Plariarent
6.23.4 Akillt Ambalaj Atik Yénetim Sistemi (Atik Nakit) Projesinin Tamamlanma Y izdesi Yizde - - 100%
6241 | Ambalaj Aug Geri Dontisim Tesisinden Elde Edilen Gelir Miktar! i R 80343 R
6.25.1 YYapilan Gevre Koruma Denetimleri Sayisi Adet - 322 -
%100 100 Puan
6.26.1 Dagitilan geri donistim konteyneri sayisi/ Dagitiimasi planlanan geri dontstm konteyneri sayisi Yuzde - - %85 0 Puan
Planlanan:200
%100 100 Puan
6.26.2 Zincir Marketlere Dagitilan Geri dénisim ekipmanlari/ Dagitiimasi Planlanan Geri Dontistm Ekipmanlari Yuzde - - %85 0 Puan
Planlanan:500
6.26.3 Geridonstmd Toplanilan Hane Sayisi Adet - - 20.000
N . " . - %100
6.26.4 Sifir Aik Yénetmeligi Kapsaminda Mobil Atik Getirme Merkezi Kurulmasi Yuzde - -
Plananan:1

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER

BUTCE BUTCEDISI TOPLAM
6.2.1 Cop toplama ve temizlik hizmetlerinin etkin olarak yuritilmesi 52.574.000 & 0t 52.574.000 ¢
622 Kamusal alanlarin (okul, ibadethane, pazaryeri vb) temizliginin etkin bir sekilde yuritilmesi 1.206.253 ¢ ot 1206253t
623 Cevre koruma bilincinin olusturulmasi ve geri déniistm konusunda bilis i yapmak 320.000 ¢ ot 320000 &
6.2.4 Belediyemize ait modern bir geri déntstm tesisi kurularak geri kazanimlardan gelir elde edilmesi Kurum Igi ot 0t
625 Denetimler ile Cevre Kirliliginin dnlenmesi 28750t ot 28750t
626 Sifir Atik Yénetmeligi Kapsaminda Coklu Toplama Sisteminin Kurulmasi 2072.000 & 0t 2072000t

GENEL TOPLAM 56.201.003 & 56.201.003 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTGE
FAALIYETLER 01. Personel "o | 03.MalveHiz. | 04.Faiz 05. Cari 06.Sermaye | O7.Sermaye | g0 oo o yom, | 09 Yedek -
Giderleri . Alim Giderleri | Giderl Transferler Giderleri Transferleri . Sdenek
621 | GOploplamavetemizlik hizmetlerinin etkinolarak | Temizlik sleri ot 0t | 52574000 ot ot ot ot ot ot 52574000
yiritiimesi Madurloga
Kamusal alanlarin (okul, ibadethane, pazaryeri vb) Temizlik Isleri
622 ot ot 1206253 ot 0t 0t ot ot ot 1206253
temizliginin etkin bir sekilde ydratiimesi Mudurluga
Cevre koruma bilincinin olusturuimasi ve geri E——
623 donistim konusunda bilinglendirme calismalari ve Modcrloga 0t 0t 320.000 & 0t 0t 0t 0t 0t 0t 320,000 &
vapmak
Belediyemize ait modern bir geri dontstm tesisi | Temizlik Isleri
ot ot 0t ot 0t 0t ot ot ot ot
624 || rularsk geri kazanmlardan gelir elde edilmesi Madarloga
625 | Denetimler ile Gevre Kirliliginin énlenmesi Temizlik Isleri ot ot 287508 ot 0t 0t ot ot ot 28750
Madurloga
626 | Sir Atk Yoneimeligi Kapsaminda GolduToplama | Temizlicler 0s 08 20720004 0t ot ot 0t 08 0t 20720008
Sisteminin Kuruimasi Mudorloga
GENEL TOPLAM b 0% | 56201.003% [ ot 1 ot 113 ot 56.201.003
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 6. Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin sirdirilebilir kullanimini, ekolojik dengenin korunmasini, kirliligin énlenmesini, enerji
verimliligi ve cevre duyarliigini dikkate alan yaklasimlar benimsemek

STRATEJIK HEDEF 6.3 Icinde bulundugumuz gevreyi paylashgimiz hayvanlarin; kent yasami icindeki varliklarini saglikli ve dengeli olarak korumak

PERFORMANS HEDEFi icinde bulundugumuz cevreyi paylastigimiz hayvanlarin; kent yasami icindeki varliklarini saglikli ve dengeli olarak korumak

PERFORMANS GOSTERGES -““

%96 100 Puan

6.3.1.1 Cozume Kavusturulan Vektor Micadele Hizmet Sayisi / Talep Edilen Vektor Miicadele Hizmet Sayisi Yuzde %850 Puan

%7100 100 Puan
6321 Rehabilite Edilen Hayvan Sayisi /Rehabilite Edilmesi planianan Hayvan Sayisi Yuzde 100% 50% %80 0 Puan

Planlanan: 5000

%100 100 Puan
6.3.3.1 | ilen Sokak Hayvani i iril i Planlanan Sokak Hayvani Sayisi Yizde 86% 53% %80 0 Puan
Planlanan: 240
%96 100 Puan
%85 0 Puan

6341  Denelimi Yapilan Kurban Satis ve Kesim Yeri Sayisi / Denetimi Talep Edilen Kurban Satig ve Kesim Yeri Sayisi Yizde - -

ACI
631  Cevrezararlilan ile etkin micadele gergeklestirerek halk saghgini korumak 20000006 ot 20000004
632 Sokak hayvanlanni rehabilite etmek 700000 ot 700000t
633 Sokak hayvanlarininsahiplendiriimesini saglamak Kurum igi ot 0t
Kurban salis ve kesim yerlerini denetlemek, kurbaniik hayvaniarin saglik kontrollerini yapmak Kurum igi

GENEL TOPLAM

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

AA 2 Sorumlu 02. SGK
FAALIYETLER 01. Personel (03, .| 04.Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye
Harcama . - Devlet Py . > > . . . -
o . Giderleri - Giderleri Transferler Giderleri Transferleri

Birimi/Birimleri Giderleri

Toplam

Gevre zararlilari ile etkin micadele gergeklestirerek | Veteriner Isleri

6.3.1 Palk saghigin korumak Mudarloga 0t 0t 2.000.000 t ot ot ot 0ot 0ot ot 2000.000 t
Veteriner gl
632 Sokek hayvanlann rehabilite eimek Me.‘;;ﬁﬂgf‘ ot ot 700000 ot ot ot ot ot ot 700000t
iner il
633 Sokak hayvanlaninin sahiplendirilmesini saglamak Ve,\m"(ju;? 0t 0t ot ot ot ot ot ot ot ot
Kurban satig ve kesim yerlerini denetlemek, Veteriner isleri
6.3. 0t
4 kurbanlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapmak Mudarlugu ot 0t ot ot ot ot ot ot ot

GENEL TOPLAM
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TOPLUM

* ZABITA MD.
* SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MD.
* RUHSAT VE DENETIM MD.

* YAZI iISLERI MD.

* KADIN VE AILE HIZMETLERi MD.

GELISIM EKSENi 5
TOPLUM
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 7. Toplum diizenini ve saghgini, genel ahléki, cevreyi ve ekonomik diizeni korumaya yénelik etkin yéntemler gelistirmek
STRATEJIK HEDEF 7.1. Vatandaslarimizin esenlik, huzur, saglik ve giivenini temin etmeye yénelik denetim ve kontrol faaliyetlerini arttirarak kentsel yasam kalitesini

yikseltmek ve toplum dizenini saglamak

PERFORMANS HEDEFi Vatandaslarimizin esenlik, huzur, saglik ve giivenini temin etmeye ydnelik denetim ve kontrol faaliyetlerini arttirarak kentsel yasam kalitesini
yikseltmek ve toplum dizenini saglamak

(llk 6 Ay)

7111 Mobil tuvalet uygulamasina gegilen pazar sayisi/Uygulama yapiimasi planlanan Pazar sayisi Yizde
7112 Hassas terazi uygulamasi yapilan pazar sayisi/lUygulama yapiimasi planlanan Pazar sayis! Yizde 2 125% -
7113 Tek tip branda uygulamasina gegilen pazar sayisi/Uygulama yapilmasi planlanan Pazar sayisi Yuzde - - Plarﬁ;.znvz
%100 100 Puan
7114 Denetlenen is yeri sayisi/Denetlenmesi planlanan is yeri sayisi Yizde 100% 116% %90 0 Puan
Planlanan: 6000
T . . N %100 100 Puan
7115 I yeri kimligi olusturulan isyeri sayisi/Denetlenen is yeri sayisi Yizde - - 9900 Puan
%100 100 Puan
7.4.16  Trafik egitimi verilen 6grenci sayisi/ Egitim verilmesi planianan égrenci sayisi Yizde - - %800 Puan
Planlanan: 1000
7117 Kagak yapilasmayi 6nlemek amaciyla denetim yapilan ingaat alani sayis Adet - 3945 N
7121 | 3Ginginde Sonuglandinilan Ruhsat Basvuru Sayisi/Toplam Sonuglandinlan Ruhsat Bagvuru Sayisi Yizde - 100% %;e%% Log:a‘:‘a“
7122 | Ruhsatverilenisyeri sayisiToplam ruhsat bagvuru sayis: Yizde 5% 78% %;g;g;zg
- 2021 YILI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
744 ligemiz sinirlar igerisinde semt pazarlari, is yerleri ve kagak yap! denetimlerinin diizenli olarak gergeklestirilmesi Kurum ici 0t 0t
Ruhsat bagvurularin en hizli bicimde karsilamak Kurum g

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

i rumiu 2. SGK
FAALIYETLER o 01. Personel 028CK 0 \alve Hiz.| o4, Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye 08. Borg 09. Yedek
Harcama Devlet Primi

o Topl:
Giderleri . | Alm Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Verme Odenek Gt

Birimi/Birimleri Giderleri

iigemiz sinvrlart icerisinde semt pazarlari, is yerleri
711 ve kagak yapi denetimlerinin dizenli olarak Zabita Mudurlugi 0t 0t 0t 0t 0t 0t ot 0t 0t ot
gerceklestiriimesi

712 | Ruhsatbagvurdlann en hizh bigimde kargilamak H”":ﬂ"‘,'u_sg’ﬁfg":“'” 0t 0t 0t 0t 0t 0t ot 0t 0t 0t
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 8.Eyipsultan ilcesinde istihdam arthrarak vatandaslarimizin sosyal ve ekonomik hayata katilimini saglamak
STRATEJIK HEDEF 8.1 Is arayan vatandaslarnimizi bilgi, beceri ve egitimleri dogrultusunda uygun ise yénlendirip; is arayan ve isvereni en dogru ve en hizl bicimde

bulusturmak

PERFORMANS HEDEFi is arayan vatandaslarimizi bilgi, beceri ve egitimleri dogrultusunda uygun ise yénlendirip; is arayan ve isvereni en dogru ve en hizli bicimde
bulusturmak

2020

PERFORMANS GOSTERGESI i "
(ilk 6 Ay)
8.1.1.1 istindam edilen aday sayist Adet - 316 -
8112 | Girigimcilik egitimi alan kisi sayis! / Girisimcilik Egitimi Kapasitesi Yozde - 55%
85% 100 Puan
8113 | lIstihdam fuarina katilim saglayan kisi sayisi/ Fuara katilmas! planianan kisi sayisi Yizde - 75% O Puan
Planlanan 1000 kisi

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM

Eyupsultanilgesinde yerlesik ve is arayan vatandaglarimiz igin kariyer rehberligi ve ise yerlestirme hizmetlerini saglamak m

GENEL TOPLAM 300.000 & 06 300.000 &

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
BUTCE

. . SGK
FAALIYETLER Sorum ot. personel | - 25K o5 Malveriz.| o4, Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye 1 .
LETE] Devlet Primi = Toplam
o Giderleri . . | Alm Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri

Eyupsultan ilgesinde yerlesik ve is arayan Sosyal Destek
vatandaglarimiz igin kariyer rehberligi ve ise Hizmetleri
yerlestirme hizmetlerini saglamak Mudurlaga

GENEL TOPLAM
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.
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 9. Toplum saghgini giiclendirmek, aile birligini kurmak ve korumak
STRATEJIK HEDEF 9.1 Vatandaslarimizin bedensel ve ruhsal sagliklarini etkileyen unsurlar hakkinda bilinglendirmek
PERFORMANS HEDEFi Vatandaslarimizin bedensel ve ruhsal sagliklarini etkileyen unsurlar hakkinda bilinglendirmek

PERFORMANS GOSTERGESI oLcUBiRiMi | 2019 dng 2021
9111 | Maddebagimlilig le lgili yapilan etkinlik sayisi/Planianan etkinlik sayisi Yizde 1 - Plaﬁ;ﬁgm
9112 | Maddebagimliig egitimlerinin gerceklegen katiimel gmiligr egitimlerinin katiima: sayisi Yizde 50% - 60%
9121 Diizenlenen saglik semineri sayisi Adet 6 2 24
9.122 | Dizenlenen saglikii beslenme kiltdrd egitimi sayisi Adet 2 6 12
9123 | Dizenlenen psikoloji seminerleri sayisi Adet 2 8 12
9131 Gergeklestirilen yeni dogan ziyareti sayisi / Talep edilen yeni dogan ziyareti sayisi Yizde 100% 82% 100%
9.1.41 | Verilen ambulans hizmei sayisi/ Talep edilen ambulans hizmeti sayisi Yuzde E 100% %;; gop':f
9.1.42 | Dokior ve hemsirelik hizmeli verilen vatandas sayisi / Talep edilen doktor muayenesi ve hemsirelik hizmetleri Yizde 100% 100% 100%

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER

BUTGE BUTGE DISI TOPLAM
9.1.1 Bagimliliklailgili toplumda farkindalik olusturmak, bagimli kisilerin sosyal hayata kazandirimasini saglamak igin énleyici ve yonlendirici calismalarda bulunmak 450,000 ot 450,000 ¢
9.1.2 Vatandaslarimizi sagliklarini etkileyen unsurlar hakkinda bilinglendirmek: 244.000 % ot 244.000 ¢
9.1.3 Saglik gorevlilerimiz tarafindan anne ve babalarin yeni dogan bakimi hakkinda bilgilendirmesi 300.000 & 0t 300,000 &
914 imizave ize poliklini tedavi, ihtiyac olan imiza, ézel ilgi gerektiren kesimlerin (yasii, engelli) saglik hizmetlerinden faydalanmasin saglamak 300000t 0t 3000004

GENEL TOPLAM 1.294.000 & (17 1.294.000 &

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

BUTGE

02. SGK

Sorumlu Harcama = 01. Personel .. 03.Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye 09. Yedek
08. Bor Ve . Topl
BirimiBirimleri Giderleri Dz'i':;::'i"' Alim Giderleri | Giderleri Transferler Giderleri Transterleri ore Verme | denek G
Bagimilikla ilgili toplumda farkindalk olusturmak,
011 bag‘"‘" k'ﬁ”ea";:"a' “aya‘ak"za"d"":“'"‘ so:?/zar‘r\Dﬂ%:iek 0t 0t 4500005 0t 0t 0t 0t 0t 0t 450000
saglamak igin énleyici ve yénlendirici calismalarda N ”ebe N )
Madrlog
bulunmak
Sosyal Destek
Hizmelleri
Vatandaglarimizi sagliklarini etiileyen unsurlar Madraga
12 X
2 hakkinda bilingiendirmek Pt ot 0t 244.000% ot o0t ot ot 0t ot 244.000%
Hizmetleri
Madtrlga
Sosyal Destek
Sagiik goreviilerimiz tarafindan anne ve babalarin ! ‘
1 Hizmetl ot ot 0t ot 300000+ ot ot 0t ot 300000
913 | eni dogan bakimi hakkinda bilgilendi zmetiert
imizave imi: i
; i Sosyal Destek
914 | fedavi.iniyac danvatandaslarmiza, ozl igi Hizmeleri ot ot 3000008 ot ot ot ot ot ot 300000
gerektiren kesimlerin (yasl, engelli) saglik Midarlago
hizmetlerinden faydalanmasini saglamak %9
GENEL TOPLAM 0% 0% 994.000 & 0t 300.000 0t 0t 0t 0t 1.294.000 &
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 9. Toplum saghgini giclendirmek, aile birligini kurmak ve korumak
STRATEJIK HEDEF 9.2 Engelli vatandaslarin yasam kalitelerini yilkseltmek, sosyal hayata daha aktif katilimlarini saglamak
PERFORMANS HEDEFi Engelli vatandaslarin yasam kalitelerini yikseltmek, sosyal hayata daha aktif katilimlarini saglamak

" N " %80 100 Puan
9211 Rehabilitasyon hizmetlerine yonelik memnuniyet puani Yizde 70% - %600 Puan
" " . " . %90 100 Puan
A F ( ayisi/F hi i}
9.2.1.2 1yararlanan kisi say izmetleri kapasitesi Yuzde 90% 92% %700 Puan

. 2021 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER

BUTGE | BUTGEDISI TOPLAM

Zihinsel ve fiziksel engelli gocuk ve genglerimize el becerilerini ve zihinsel gelisimlerine yonelik egitim, attlye, sosyal, kiltirel ve sportif etkinlikler iceren rehabilitasyon hizmetlerinin sunuimasi

GENEL TOPLAM 400.000 & 0% 400.000 &

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
BUTCE

FAALIYETLER Sorumlu 2. SGK
Harcama 0. Personel | oy jet primi

03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye 08. Borg 09. Yedek

A Giderleri 5 . |Alm Giderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri

Toplam

Zihinsel ve fiziksel engelli gocuk ve genglerimize el
becerilerini ve zihinsel gelisimlerine yonelik egitim,
atdlye, sosyal, killtirel ve sportif etkirlikler igeren
rehabilitasyon hizmetlerinin sunuimasi

Sosyal Destek:
Hizmetleri
Mudarlogi

GENEL TOPLAM
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 9. Toplum saghgini giclendirmek, aile birligini kurmak ve korumak

STRATEJIK HEDEF 9.3. Aile birligini kurmak ve sirdirilebilirligini saglamaya yénelik faaliyetler gerceklestirmek

PERFORMANS HEDEFi Aile birligini kurmak ve sirdirilebilirligini saglamaya yonelik faaliyetler gerceklestirmek

" : 2020
PERFORNANS GOSTERGES EEIEE-

%100 100 Puan

9311 Dangmaniik hizmet alan Kisi sayisyDanismani hizmeti aimas! hedeflen kisi sayis: Yizde - - 9800 Puan
Planlanan6500
%100 100 Puan

9321 Duzenlenen (online ffiziksel) psikoloji seminerleri sayisi/Hedeflenen (online ffiziksel) psikoloji seminerleri sayisi Yuzde - - %80 0 Puan

Planlanan:12
: 2021 YILI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER

BUTGEDISI TOPLAM

93.1 Aile ve psikolojik danismanlik hizmetinin verilmesi Kurum igi ot 0t

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYETLER :°'"'"'" 01. Personel Du:sr:b_( |03, Mal ve Hiz.| 04, Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye |0 oo 09. Yedek —_—
Herama | Giderleri ©vlet Prmi | Alim Giderleri|  Giderleri | Transferler Giderleri Transferleri | D0 o e Gdenek S
Birimi/Birimleri Giderleri
Kadinve Aile
931 Aileve psikolojik danigmaniik hizmefinin verilmesi Hizmetleri ot o0t ot ot 0t ot ot 0t ot ot
Mudirlaga
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 10. Toplumsal yasamin tim alanlarinda ve tim vatandaslar icin kapsayici ve sirdirilebilir sosyal yaklasimlar gelistirmek
STRATEJIK HEDEF 10.1 Eyiipsultan ilcesinde yasayan sosyal ve ekonomik yoksunluk icerisinde bulunan vatandaslarimiza sosyal destek hizmetleri sunarak toplumsal

bitinlesmeyi saglamak

PERFORMANS HEDEFi Eyipsultan ilcesinde yasayan sosyal ve ekonomik yoksunluk icerisinde bulunan vatandaslarimiza sosyal destek hizmetleri sunarak toplumsal
bitinlesmeyi saglamak

10.111 | Sosyal market hizmetlerine ysnelik memnuniyet ankei puani Yizde 0% - %323; go;z:n
10.1.1.2 | Sicak yemek dagitimina yonelik memnuniyet anketi puani Yuzde 65% - %Zg.;gizﬁnuan
10.1.1.3 Kémr yardimina yonelik memnuniyet anketi puani Yuzde 65% - %;gg%z:n
10.1.1.4 | Giyecek yardimina yénelik memnuniyet anketi puani Yizde 70% - %5?.0?;2:"
10115 | Esyadagitiminayonelik memnuniyet anketi puani Yiizde 70% - %/gg!;zanuan
10.1.1.6 | Engelli ve yasliliarin ihtiyac duydugu medikal malzeme ihtiyacinin karsilanmasina yénelik yardim yapilan kisi sayisi / ihtiyagli olarak tespit edilen kisi sayisi Yizde 65% 100% %;gg%z:n
10.1.1.7 | Kirtasiye dagiiminin hedeflenen 6grenci sayisina ulasma ylizdesi Yiizde 0% 122% %52%8“;;@"

2021 YILI KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER
BUTCE BUTCEDISI TOPLAM

Intiyag sahibi ailelere gerekli sosyal yardimlari yapmak 12.100.000 £
0%

GENEL TOPLAM 12.100.000 & 12.100.000 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE

AALIYI Soruml . SGK
FAALIYETLER . 01. Personel -
Harcama : - Deviet Primi 8 8 8 . " : .
o . Giderleri . . Alm Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimleri Giderleri

03. Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06. Sermaye | 07. Sermaye 09. Yedek

. By Ve =
08. Borg Verme | (o

. L " Sosyal Destek
It I I I
tiyag sahibi ailelere gerekli sosyal yardimlari Hizmetleri 12100000t 12.100.000 &

"
vapm Mudrtgt

GENEL TOPLAM 12.100.000 & 12.100.000 &
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAG 10. Toplumsal yasamin tim alanlarinda ve tim vatandaslar icin kapsayici ve sirdirilebilir sosyal yaklasimlar gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 10.2 Eyiipsultan ilcesinde yasayan vatandaslarin sosyal gelisim ihtiyaclarini tespit etmek ve bu ihtiyaclarin giderilmesine yénelik sosyal projeler
tasarlamak

PERFORMANS HEDEFi Eyipsultan ilcesinde yasayan vatandaslarin sosyal gelisim ihtiyaclarini tespit etmek ve bu ihtiyaclarin giderilmesine yénelik sosyal projeler
tasarlamak

PERFORMANS GOSTERGES!

10241 | Uygulamaya alinacak proje gelistirme sayisi Adet 1 2 9

10212 | Golyaki hastalara yonelik kafe projesinin tamamlanma yizdesi Yiizde - - %50

%85 100 puan
10221 | ESMEK biriminde egitim alan kursiyer sayisi/Egitim almasi hedeflenen kursiyer sayisi Yizde - - %700 puan
Planlanan:1100

%100
Planlanan:22
%100
Planlanan: 40

10.2.2.2 Mesleki egitim verilen brang saysisi/mesleki egitim verilmesi hedeflenen brang sayisi Yizde - -

10.2.3.1 | Dtizenlenen workshop sayisi/hedeflenen workshop sayisi Yizde - -

%85 100 Puan
10232 | Workshop'a katilan kisi sayisiWorkshop'a katilmasi hedeflen kisi sayist Yizde - - %700Puan
Planlanan:2000

3 Adet 100 Puan

10.2.4.1 Gergeklestirilen girisimci fuar-festivali sayisi /Yapiimasi Planlanan Fuar-Festival Sayisi Yizde - - 0 Adet 0 Puan

%85 100 puan
%700 puan

Planlanan: 150
Girisimci

10.24.2 | Girigimeilik Fuarina Katilan Girisimei Sayisi /Girigimecilik Fuarina Katimasi Hedeflenen Girisimci Sayisi Yiizde - -

%90 100 Puan
10243 | Girisimcilik f i Ide edilen gelir /Girigimcilik fuar ivali elde edilmesi hedeflenen gelir Yuzde - - %700 Puan
Planlanan:45000 ¢

%100

10.25.1 Hizmete agilan kadin lokali sayisi/Agiimasi hedeflenen kadin lokali sayisi Yuzde - - Planianan2 adet

%85 100 puan
1025.2 | Kadinlokalinden hizmet alan kadin sayisi/Kadin lokalinden hizmet almasi hedeflenen kadin sayisi Yizde - - %700 puan
Planlanan:500

%85 100 puan %700
10261 | Akl oyunu projesine dahil edilen aile sayisi/Hedeflenen aile sayisi Yizde R R puan
Planlanan:600 Aile

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
BUTCEDISI TOPLAM
10.2.1 Sosyal belediyecilik hizmet intiyaglarini belirlemek ve projelendirmek 920.000 £ 0t 920.000
10.2.2 ESMEK birimleri ile kadinlarin sosyal hayata katilmasina katki saglamak igin mesleki egitimler diizenlemek Kurum Igi 0t 0t
10.2.3 ESMEK birimleri egitim branglarinin tanitimi ve bilinirliligini artirmak adina materyal destekli workshoplar diizenlemek. 80.000t 0t 80.000 t
10.2.4 Girigimci kadinlanimiza fuar desteginin verilmesi 100.000 & 0t 100.000 &
1025 Kadinlara yonelik 6zel merkezlerin olusturuimasi 100.000 & 0t 100.000 &
1026 | Gocuk veaile baglarini giglendirmek,cocuklarin zihinsel becerilerini gelistirmek teknoloji bagimiiigin énlemek igin her eve bir akil oyunu projesi 100,000 % 0t 100.000 ¢

GENEL TOPLAM 1.300.000 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTGE
FAALIVETLER Sol 01. Personel "> |03.MalveHiz.  04.Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye | 08.Borg 09. Yedek
= Toplam
Giderleri 5 Alim Giderleri,  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Verme Odenek
AT, Sosyal Destek
1021 S“ya'_b‘e‘e:'y“:“ hizmet ihtiyaglanm belirlemek |, cyeri ot 0t | 9000t ot ot ot ot 0% 0t 9000008
ve projelendirmel Modarioga
ESMEK birimleri ile kadinlarin sosyal hayata Kadinve Alle
10.2.2 katilmasina katki saglamak igin mesleki egitimler Hizmetleri ot 0ot Kurum Igi ot 0t 0t ot 0t 0t 0t
dizenlemek Madrl
ESMEK birimleri egitim branslarinin tanitimi ve Kadinve Aile
1023 | bilinirliligini arttirmak adinamateryal destekli Hizmetleri ot ot 800005 ot ot ot ot ot ot 80000t
workshoplar diizenlemek Midirlig
Kadin ve Aile
1024 | Girigimci kadinlanmiza fuar desteginin veriimesi Hizmetleri ot 0t | 100000t ot ot ot ot ot ot 100.000 &
Midirliga
Kadin ve Aile
1025 | Kadinlaraynelik ézel merkezlerin olusturumas Hizmetleri 2 ot 100.000 & ot ot ot ot ot '3 100.000 &
Mdurliga
C;J‘cul;viaile ‘k‘)ag.larml‘ g:‘jg;\en:gknx,g?cmﬁm Kadinve Alle
1026 | ZnnSelecerienin geligtrmek teknolof Hizmelleri ot ot ot ot 1000004 ot ot ot ot 1000008
bagimiiligini Snlemek icin her eve bir akil oyunu PR
) Midarlaga
projesi
GENEL TOPLAM ot 05 | 12000006 05 1000005 [ 05 05 0t 1.300.000 &
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KULTUR
SPOR
EGITIM

*_Kt"JLTI"JR isLl;Ri MD.
* GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MD.

* STRATEJi GELISTIRME MD.
*KADIN VE AiLE HIZMETLERI MD.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 11. ligemizde yasayan vatandaslarin kiltirel, sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif alanlarda kentsel yasam standartlarini yikseltmek
STRATEJIK HEDEF 11.1. Tarih, kiiltir ve sanatla cesitlendirilmis sosyal, kiiltirel, sanatsal etkinlikler ve egitimlerle toplumun sosyal ve kiltirel iliskilerini gelistirmek
PERFORMANS HEDEFi Tarih, kiltir ve sanatla cesitlendirilmis sosyal, killtirel, sanatsal etkinlikler ve egitimlerle toplumun sosyal ve kiltiirel iliskilerini gelistirmek

11.1.1.1 | Gergeklegen tiyalro gdsterimi sayisi Adet 64 8 12
11.1.1.2 | Gergeklesen cocuk tiyatro gosterimi sayisi Adet 128 11 45
11.1.1.3 | Gergeklesen panel sayisi Adet 10 - 5
11.1.1.4 | Gergeklesen sdylesi sayis Adet 40 14 20
11.1.1.5 | Gergeklesen konser sayisi Adet 10 7 5
11116 | Gergeklesen festival sayisi Adet 2 - 3
11.1.1.7 | Gergeklesen sergi sayisi Adet 12 2 12
11118 | Cikartilanyayin sayisi Adet 5 1 7
11119 | Gergeklegen killtir gezisi sayisi Adet 67 30
111110 | Uluslerarasi Halig Siir Aksamlan'nakatlan kisi saytst /Planianan katilimoi sayis: Yizde E - %100
A arasi Halig Siir Akgamlar il isi sayisi 1! Planianan: 1000
11.1.1.11 | Ramazan Etkinlikleri Memnuniyet Anketi Puani Yizde 80% - 85% 100 Puan
%750 Puan
. . . . ; 85% 100 Puan
11.1.1.12 | Katlimer belgesi alan (mezun olan) tiyatro atdlyesi ogrenci sayisi / Toplam egitime baslayan tiyatro atdlyesi 6grenci sayis Yizde 83% - %750 Puan
11.1.1.13 | Egitim alan Eytipsultan Karikatir Atélyesi 6grenci sayis! Adet 2 - 23
%100 100 Puan
11.1.1.14 | Masal Evi Projesinden faydalanan gocuk katiima sayisi/Planianan cocuk katiimi sayisi Yizde - - %80 0 Puan
Planlanan:1000
100 P
11.1.21 | Kultdr sanat kurslarini tamamlayan kursiyer sayisi/Kursa baslayan kursiyer sayisi Yizde 85% - 85% 100 Puan
%750 Puan
e " ; %90 100 Puan
11131 Kilttrel ve sanatsal etkinliklerden memnuniyet anketi puani Yizde 86% %700 Puan
%100 100 Puan
11132 Kultir Sanat Atélyelerine Katilan Kisi Sayisi/Ktitur Sanat Atélyelerine Katilmasi Planlanan Toplam Kisi Sayisi Yizde - - %700 Puan
Planlanan:300
%100 100 Puan
11133 Kultir Sanat Workshoplarina Katilan Kisi Sayisi/Kuiltir Sanat Workshoplarina Katilmasi Planlanan Toplam Kisi Sayis Yizde - - %700 Puan
Planlanan:150 Kisi
- 2021 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
BUTGE BUTGE DISI TOPLAM
1111 | Toplumsal talepler ve ihtiyaglar dogrultusunda kiltir sanat etkinliklerinin (konser, tiyatro, sergi, sdylesi, panel, konferans, sempozyum vb) gerceklestirilmesi 3196375 ot 3196375
11.1.2 Sosyal-kiiltirel etkinlik alan sayisini velveya kapasitesini arttirmak 262.500 ¢ ot 262.500
1113 Vatandaslarimiza hobi ve sanatsal/kdltirel alanlarda egitimler duzenlenmesi 892500t ot 892.500 &

GENEL TOPLAM 43513756 4.351.375¢

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE
v Sorumiu 02. SGK
LIVETLER
e o1, Person.el Devlet Primi 03. Mal )le le: Dd Fall. 05. Cari 06. .Sefma.ye 07. Sermay(-? 08. Borg Verme Toplam
T Giderleri . . Alim Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Birimi/Birimle: Giderleri
Toplumsal taepler ve nlyaglar dogrultusunda kil |\
1111 | sanatetkinliklerinin (konser, tiyatro, sergi, soylesi, Jﬂ:ﬂﬁ] L‘| 0t 0t 31963756 0t 0t 0t 0t 0t 0t 3196375
panel, konferans, sempozyum vb) gerceklestiriimesi g
1112 | Sosyalkiitirel etkinlik alani sayisini vefveya Katdr Isteri ot 0t 262500 ot 0t 0t ot ot ot 2625004
kapasitesini arttirmak. Muddrligu
113 Va‘tandaﬁlanmlza hobi Ye sanatsal/kiiltrel alanlarda Ku\vturn I§Ie(\ 0t 0t 892500 0t 0t 0t ot ot ot 892500
egitimler diizenlenmesi Mdarloga
GENEL TOPLAM (12 (13 43513756 (13 ot 0t ot 0t ot 4.351.375¢
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 11. ligemizde yasayan vatandaslarin kiltirel, sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif alanlarda kentsel yasam standartlarini yikseltmek
STRATEJIK HEDEF 11.2. Eyipsultan’in tarihi ve kiltirel zenginliklerinin gelecege tasinmasini saglamak iizere arastirma, inceleme calismalari yapmak ve kent bellegi
olusturmak
PERFORMANS HEDEFi Eyipsultan’in tarihi ve kiltirel zenginliklerinin gelecege tasinmasini saglamak izere arastirma, inceleme calismalari yapmak ve kent bellegi
olusturmak

PERFORMANS GOSTERGESI

11211 EYSAM' in duzenlenledigi etkinlik Sayist 20
11221 Yeni eklenen kaynak sayisi Adet - 541 -
11231 Desteklenen bilimsel arastima say!si Adet 10 25 -
11241 Sehir ve Medeniyet Okulunun diizenledigi atdlye dersleri, seminer, saha gezisi sayisi Adet - - 158
11242 Sehir ve Medeniyet Okulu Egitimi Tamamlayan Ogrenci Sayisi/ Egitime Baslayan Ogrenci Sayisi Yizde - - %;90700?1.;5;\8"
-
FAALIYETLER
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM
1121 Kongekonferans sempozyum gibi genis katilimli etkinlikler diizenlenmek. 5580008 ot 558000 %
1122 Dijital ve Fiziki Intisas kiittphanesinin kaynaklarini gelistirmek 372000t 0t 372.000 ¢
123 Bilimsel aragtirmalara destek saglamak 372000t 0t 372000t
1124 Sehir ve Medeniyet Okulu kapsaminda égrencilerle yerel yonetimler alaninda perspekiifi ve strdrtilebilir, sehir ve medeniyete dair atdlye, seminer, saha gezisi ve proje calismalarinin yiritiimesi 558000 % ot 558000t

FAALIYETLER Sorumlu Harcama | 01. Personel D:j':g:ml X iz.|  04.Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07.Sermaye
Birimi/Birimleri Giderleri L iderleri|  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri
Giderleri
1124 | Kongekorferans sempozyum gibi geris katlmii  Staiei Gelstrme b o8 580004 ot ot b o8 ot ob -
etkinlikler diizenlenmek. Mudarlagu
122 D|||‘tal.ve Fiziki Intisas ktuphanesinin kaynaklarini Stva(e!l gdnsmme ot ot 3720008 ot ot ot 0t ot 0t 3720008
gelistirmek Madarloga
1123 Bilimsel arastrmalara destek saglamak S"ﬁgﬁiﬂ&z‘gms ot ot 372000 0t 0t ot ot 0t 0t 372000
Sehir ve Medeniyet Okulu kapsaminda 6grencilerle
yerel yonetimler alaninda perspektifli ve:
1124 | sirdirilebilir, sehir ve medeniyete dair aldlye, Strateji Geligtirme ot ot 5580005 ot ot ot ot ot ot 558,000

Mudirligu
seminer, saha gezisi ve proje galismalarinin g
yiritiimesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 11. ilcemizde yasayan vatandaslarin kiltirel, sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif alanlarda kentsel yasam standartlarini yikseltmek
STRATEJIK HEDEF 11.3 Eyiipsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimizin gelisimine yénelik yaygin egitim faaliyetlerini dizenlemek
PERFORMANS HEDEFi Eyiipsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimizin gelisimine yénelik yaygin egitim faaliyetlerini dizenlemek

- ; , Kontenjan Sayisi: 3200 9100 100 PUAN
113.1.1 | Bilgi Evieri egitim verilen 6grenci sayisi/Toplam kontenjan sayisi Yazde Pt 3% B0 PUAN
. %100 100 PUAN
113.1.2 | Bilgi Evieri Yaz Okulu egitim verilen 6grenci sayisi/Toplam kontenjan sayisi Yizde - 800 PUAN
- : ) ; ; Kontenjan Sayisi: 3200 . %90 100 PUAN
113.1.3 | Bilgi Evier Egitimi tamamlayan 6grenci sayis/Egitime baslayan 6grenci sayisi Yazde P r00PUA:
A ) ) %80 100 PUAN
11314 | Bilgi Evleri Veli memnuniyet anket Yuzde 83% - %700 PUAN"
' - PO ) ; Kontenjan Sayisi: 1300 9100 100 PUAN
113241 | Genlik Merkezleri egitim verilen ogrenci sayisi/Toplam kontenjan sayisi Yizde P 75% 500 PUAN
) I . . ) Kontenjan Sayist: 1300 %90 100 Puan
11322 | Genglik Merkezleri egitimi el sayisi Yuzde Kisi - %700 Puan
- _— ) , %100 100 PUAN
11323 | Genglik Merkezleri Yaz Okulu egitim verilen ogrenci sayisi/Toplam kotenjan sayisi Yizde - - %800 PUAN
) ) ) ) 980 100 PUAN
11324 | Genglik Merkezleri Katlime: memnuniyet anketi Yuzde &% - 700 PUAN"
) — . . ) Hedeflenen Katilime: %100 100 PUAN
11331 Ali Kuseu Uzay Evi Egitim verilen égrenci sayisi/Hedeflenen 6grenci sayisi Yuzde Sayisr: 10000 Kisi 27% %800 PUAN
- . ) Kontenjan Sayisi: 200 %100 100 PUAN
11341 | Dil Evi Egitim verilen 6grenci sayisi/Toplam kotenjan sayisi Yizde i 8% 800 PUAN
. . . ) Kontenjan Sayisi: 200 %90 100 PUAN
11342 | Dil EviEgitimi tamamlayan 6grenci sayis/Egitime baslayan 6grenci sayisi Yazde ki - 700 PUAN
o R . ) Kontenjan Sayisi: 400 %100 100 PUAN
11351 | Bilisim Akademi Egitim verilen ogrendi sayisi/Toplam kontenjan sayist Yizde ki 104% %800 PUAN
. ; . , Kontenjan Sayisi: 400 %90 100 PUAN
11352 | Bilisim Akademi Egitimi tamamlayan 6grenci sayisi/Egitime baslayan 6grenci sayisi Yizde i - 4700 PUAN"
%90 100 PUAN
113641 | Kilavuz Akademi ogretmentere yonelik gerceklestirilen program sayisi/Hedeflenen program sayisi Yizde 10 0% %700 PUAN"
Planlanan: 80
) . ) Hedeflenen Katilimer %100 100 PUAN
11871 | Kampgilik Egitim verilen ogrenci sayisiHedeflenen 6grenci sayisi Yizde Sayis: 1000 Kig 100% %800 PUAN
) ) 980 100 PUAN
11372 | Yazis Kamp memnuniyet anketi puani Yizde 8% - 50700 PUAN"
985 100 puan
11381 | EDEB hizmeli alankisi sayis/EDEB hzmeti almasi hedeflenen kisi sayist Yizde - - 9700 puan
Planlanan:220
11382 | Cocuklar igin dizenl I akiivite (semi eziler) sosyal akti inerler ve geziler) sayisi Yizde - - %100
s ocuklar igin dizenlenen sosyal aktivite ve g y g ay) Plaanana0
11391 | Egitim faaliyetine baslayan anackullari ve gndz bakimevleri sayisihedeflenen anaokulu ve ginddz bakim evi sayisi Yizde - - Planlanan:2 adet
100% 100 Puan
11392 | Anackullarindan hizmet alan gocuk sayisi/Hizmet amasi hedeflenen gocuk sayisi Yizde - - %750 Puan
Planlanan: 100
. 2021 YILIKAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
BUTCE BUTCE DI TOPLAM
1131 | ligede yasayan 10-14 yas grubu sgrencilere yonelik takviye ders, sinava hazirlik ve beceri egitimi faaliyetleri dizenlemek 3500000 ot 35000006
1132 | liede yasayan 14-21 yas grubu grencilere yonelik takviye ders, sinava hazirlik ve beceri egitimi faaliyetleri duzenlemek 2220000 ot 22200008
1133 | liged yonelik astronomi ve uzay bilimleri egitim faaliyetleri diizenlemek 100000 ot 100000
1134 | ligede yasayan ogrencilere yonelik yabanai dil egitim faaliyetleri dizenlemek 150000 ot 150000
1135 | ligede yasayan ogrencilere yonelik teknoloji egitim faaliyetleri dazenlemek 250,000 ot 250.000&
1136 | ligedeki ogretmenlere yonelik 6gretmen gelisim programlart egitim faaliyetleri dizenlemek 300000 % ot 300000
1137 | ligede yasayan 14-18 yas arasi genglere yonelik kampailik ve izcilik egitim faaliyetleri dizenlemek 3000008 ot 3000008
1138 | ligemizde yasayan 7-14yas grubu cocuklara Evde Degerler Egitimi (EDEB) hizmetinin verilmesi Kurum igi ot ot
Belediyesi um k istidam edilen alisanlarin
N N 1 t t 1 t
11891 3.6 yas cocuklart igin anaokulu ve Eytipsultan'da yasayan ailelerin gocuklarina gindiiz bakim evi agimasi uygun lokasyonlarda egitim verilmesinin saglanmasi 150000 0 50.000
GENEL TOPLAM 6.970.000 (13
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE
i I 2. SGK
FAALIYETLER f;’""" - 01. Personel 028CK o) Mal ve Hiz. 04. Faiz 05. Cari 06.Sermaye | 07. Sermaye 09. Yedek
arcama Personel | peviet primi pE : Sermay : 08. Borg Verme -
HEreama | Giderleri "M Alim Giderleri | Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Odenek
Birimi/Birimleri Giderleri
figede yagayan 10-14 yas grubu bgrencilere yonelik | Genglik ve Spor
takviye ders, sinava hazirlik ve beceri egitimi Hizmetleri
faaliyetleri diizenlemek Madurligu
ligede yagayan 14-21 yas grubu égrencilere yénelik | Genglik ve Spor
1132 | takviye ders, sinava hazirlik ve beceri egitimi Hizmelleri ot ot | 2220000% ot ot ot ot ot ot 2220000%
faaliyetleri dizenlemek Mderliga
ligede yasayan ogrencilere ve yeliskinlere yonelik | Genglik ve Spor
1133 | astronomi ve zay bilimleri egitim faaliyetleri Hizmetleri ot o0t 1000004 0t ot 0t ot ot ot 1000004
dizenlemek
: ’ ' Genglik ve Spor
11.3.4 "g‘?e f:;?y;‘ og;i,m"f"e zf”e"k yabaner dil Hizmetleri 0t 0t 1500006 0t 0t 0t ot ot ot 150000 &
egitim faaliyetleri dizenlem Motr o0
; y . . Genglik ve Spor
1135 | leedeyasayan oGrenciere yonelik teknoloji egitim |y gy o0t ot 2500008 0t 0t ot ot o0t 0t 2500008
faaliyetleri dzenlemek e
Modrlog
. ' ) Genglik ve Spor
1156 | lgedeki ogretmentore yénalik ogretmen gelisim Hizmetleri ot ot 3000004 ot ot ot ot ot ot 3000004
programlari egitim faaliyetleri dizenlemek Mot
trligt
' Genglik ve Spor
1137 | llgedeyasayan 14-18 yas arasi genglere yonelik Hizmetleri 0t ot 300000 ot ot ot ot ot ot 3000008
kampailik ve izcilik egitim faaliyeteri dizenlemek e
Modrlogt
) _— Kadin ve Aile
tiag | [Semadeyan ’."(Eggiﬁ gubu GBI | izmetier ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot
egerler Egitimi izmetinin verilmesi Motr o0
Eytpsultan Belediyesi ve kamu kurum
;tgu\uﬁarmdal\lstm.dwn edklleln (,:algaﬂ:\lanTﬁanvd Kadinve Aile
1130 vas gooukdar igin anaokulu ve Eylipsultanda Hizmetleri ot ot 150,000 ¢ ot ot ot ot ot ot 150,000 %
yasayan ailelerin cocuklarina gindiz bakim evi Motr 00
agiimasi uygun lokasyonlarda egitim verilmesinin
saglanmasi
GENEL TOPLAM s ot | 6970000 ot ot ot v op ot

D, 64\ FYUPSULTAN BELEDIVES] 2021 PERFORMANS PROGRAMI



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 11. ligemizde yasayan vatandaslarin kiltirel, sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif alanlarda kentsel yasam standartlarini yikseltmek
STRATEJIK HEDEF 11.4 Vatandaslarimizi spora tesvik etmek, sporun yasamin bir parcasi haline gelmesini saglamak
PERFORMANS HEDEFi Vatandaslarimizi spora tesvik etmek, sporun yasamin bir parcasi haline gelmesini saglamak

%100 100 PUAN
11411 | Yaz Spor Okullari Egitim ver y Pl i Yuzde 7000 Kisi 14% %80 0 PUAN
Hedeflenen 6000
" " %80 100 PUAN
E 1 -
11412 | YazveKis Spor Okullari Vel memnuniyet anketi puani Yizde 87% 700 PUAN"
%100 100 PUAN
11413 | Kig Spor Okullan Egitim ver y1si/Topl Yizde - 82% %800 PUAN
Hedeflenen 1000
%7100 100 PUAN
11421 | Hanmlaraysnelik Spor Egitimi katilmar sayisiHedeflenen katiimer sayist Yizde 2000 Kisi 75% %800 PUAN
Hedeflenen 2000
%100 100 PUAN
11.431 | SuSporlan Egitimi verilen katilimci sayisiHedeflenen katiimai sayisi Yizde 7500 Kisi - %800 PUAN
Planlanan 250
%100 100 PUAN
11441 | Spor Tesisleri Katlima SayisifToplam Kontenjan Sayisi Yozde - 81% %800 PUAN
Planlanan 15000
" ., %80 100 PUAN
11442 | Spor Tesisleri Katiimci Memnuniyet Anketi Puani Yuzde - - %700 PUAN'
%80 100 PUAN
11443 rtif i katilan-hi verilen kisi sayisi/ Hizmet verilmesi planlanan kisi say!si Yuzde 100% - %700 PUAN"
Planlanan 11000
. 22 Kultip
11.45.1 Spor Malzemesi kargilanan kurum sayisi Adet 84.0KUl 23
) 2021 YILIKAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
BUTGEDISI TOPLAM
11.4.1 ligede yasayan 4-15 yas grubu égrencilere yonelik spor egitim faaliyetleri dizenlemek 750.000 ¢ ot 750.000
1142 ligede yasayan kadinlara yénelik spor egitim faaliyetleri dizenlemek 200000t ot 200.000
1143 | ligedeki genglere yonelik su sporlari egitimlerinin dizenlenmesi 200008 0t 200006
1144 | Genglik ve Spor tesisleri ile sportif faaliyetlerin gesitiiligi artinlarak toplumun her kadh ! jasl) katiimin sag yonelik alismalar yapmak 10000008 ot 1,000,000 &
1145 | Amatér spor kulupleri ve sporcularin desteklenmesi ile 6zellikle genglerin ilmesini saglayarakiled sporcu yetistirmek 1.050.000t 0t 1.080.000 %
GENEL TOPLAM 3.020.000 & 0% 3.020.000 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE

FAALIYETLER iy i i
Sercana 01.Personel | 02 SGK Deviet | 03.MalveHiz. o) oo 05.Cari 06.Sermaye | 07. Sermaye

. Borg Ve . Yedek Topl
A Giderleri Primi Giderleri | Alim Giderleri Transferler Giderleri Transterler) | % BOrF Verme | 08. Yedek Odenek CED
Birimi/Birimleri

. Genglik ve Spor
114y | lloedeyasayan 415 yas grubu ogrencilere yonelik Hizmetleri ot 0t 750,000 % 0 0t 0 0% 0% 0 750,000
Spor egitim faaliyetieri dizenlemek e
Mudrlogi
. Genglik ve Spor
t1ap | /lcede yasayan kadinlarayondiik spor egitim Hizmetleri ot ot 200000% ot ot ot ot ot ot 200000%
faaliyeleri dizenlemek "
Mudarlogu
) - Genglik ve Spor
1143 | lledok genslere yonailk su sporlar egiimlerinin Hizmetleri ot ot 20000t ot ot ot 0t 0t 0t 200004
dzenlenmesi e
Mudrlogi
e = P
1aa | o " Hizmetleri ot ot 1000000 ot ot ot ot 0t ot 10000004
(kadin,gocuk,genc,engelliyasl) katiimin Moo
saglanmasina yonelik calismalar yapmak udurldg
Amator spor kulupleri ve sporcularin desteklenmesi | Genglik ve Spor
1145 | iletzellile genglerin spora czendiriimesini Hizmetleri ot ot 1050000 ot ot ot ot ot ot 1050000t
saglayarakiloede profesyonel sporcu yelistirmek Mudirlogu
GENEL TOPLAM v 0v | 30200008 ot v ov ot ot v 30200008
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAG 11. ligemizde yasayan vatandaslarin kiltirel, sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif alanlarda kentsel yasam standartlarin yikseltmek
STRATEJIK HEDEF 11.5 lice genelindeki 6grencilerin pedogoijik gelisimine yonelik sosyal-kiltirel etkinlik ve geziler dizenlemek
PERFORMANS HEDEFi ilge genelindeki dgrencilerin pedogojik gelisimine yénelik sosyal-kiltirel etkinlik ve geziler dizenlemek

PERFORMANS GOSTERGESI o)
(ilk alti ay)

11511 | Sosyal- Kittrel Etkinlikler ve Sosyal Sorumluluk Proje sayisi

Adet 200 47 -

1156.1.2 Gergeklesen Gezi Programlari sayisi

2021 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM

12 200.000 &

‘GENEL TOPLAM 200.000 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

AAL IV S Il 02. SGK
FAALIYETLER H::uw'?“: 01. Personel | o brimi |03 Mal veHiz.| 04, Faiz 05. Cari 06. Sermaye 07. Sermaye L . Toplam
P Giderleri . . |Alm Giderleri  Giderleri Transferler Giderleri Transferleri 0
Birimi/Birimleri Giderleri

Ogrencilerin pedogojik gelisimine katkida bulunmak | Genglik ve Spor

amaclyla sosyal sorumluluk faaliyetleri, etkinlikler ve Hizmetleri

geziler duzenlemek Mudurligu
GENEL TOPLAM
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2.4 iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
2021 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Diger idarelere

Genel Yonetim Transfer Edilecek

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Genel Toplam

Giderleri Toplami Kaynaklar
Toplami
Personel Giderleri 0t 51.958.667 £ 51.958.667 £
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0t 11.504.307 £ 0t 11.504.307 £
) 03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 192.660.478 ¢ 171.674.080 & 0t 364.334.558 £
Butce Kaynak 04 Faiz Giderleri 0t 5.000.000 £ 0t 5.000.000 %
Intyac 05 Cari Transferler 12.500.000 & 18.977.930 ¢ 0t 31.477.930 £
06 Sermaye Giderleri 63.970.000 £ 48.196.200 £ 0t 112.166.200 £
09 Yedek Odenekler 0t 33.5658.337 ¢ 0t 33.558.337 ¢
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 269.130.478 & 340.869.522 ¢ 0t 610.000.000 &
Doner Sermaye 0t 0t 0t 0t
. Diger Yurtici 0t 0t 0t 0t
Bitce Disi
Kaynak Ihtiyaci Yurtdig: 0t 0t 0t 0%
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0t 0% 0% 0%

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

269.130.478 &

340.869.522 &

TABLO 6 EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
2021 YILI TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

GELiSiM EKSENi KONULARI / 67

610.000.000 &




2.5 IDARE PERFORMANS TABLOSU

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
Biitge ici Biitge Digt Toplam
Performans Hedefi Faaliyet
TL Pay (%) TL Pay (%) TL Pay (%)
‘ ‘ ) B ) Kurumsal Tanitim ve Duyuru Faaliyetlerinin Gergeklestirimesi (haber servisi, 4.825.000 & 0.79% 0% 0.0% 4.825.000 0,79%
Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinin hedef kitlelere duyurular, web sosyal medya vb.)
duyurulmasi, paydaslarin bilgilendirimesi ve
talep/sikayetlerinin etkili yontemlerle yénetimesini Onemli giin ve geceler ile ilgili organizasyonlar diizenlemek 400.000 ¢ 0,07% 0t 0,0% 400.000 & 0,07%
saglamak
Belediyenin diger muddrltiklerine ait organizasyonlarin diizenlenmesi 1.775.000 0,29% 0t 0,0% 1.775.000 £ 0,29%
Vé&andaw Belediye baskani ile dogrudan iletisime gegebilmesi igin organizasyonlar 0% 0.00% 0% 0.0% 0t 0,00%
duzenlemek
Vatandas, Kamu Kurumlari ve STKLarin davetlerine Bagkanin katilim saglamasi 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
Vatandasin Belediye Baskani ile iletisime gegebilmesi igin
uygun metotlar gelistirmek Bagkanin randevu taleplerinin kargilanmasi icin etkin planlama yapmak (Randevu 0% 0,00% 0% 0.0% 0t 0.00%
saglanamayan durumlarda telefon gériigmeleri dahildir.) e ! e
Vatandasin Talep\grln\ Te\efon..Sosyal Medya, E-Posta Araciig! lle Belediye 0t 0.00% 0t 0.0% 0% 0.00%
Baskanina lletmesi ve Taleplerin Kargilanmasi
Muhtarlar, sivil toplum kuruluslari ve kanaat 6nderleri ile . . "
strekli gelistirilen iliskiler kurarak mahalle dizeyinde Muhtarlar, sivil toplum kuruluglar ve kanaat énderleri le koordinasyon saglanarak, 937700t | 0,15% ot 0,0% 937700t 0,15%
. L . ortak projeler gelistirmek ve etkin hizmetler sunmak
katiimciligin arttirimasi ve verimli hizmetler gelitirimesi
Resmi k‘uljum ve kuru.lus\ardan, vatandaslardan gelen evraklarin ilgili mudurliklere 0t 0,00% 0t 0.0% 0t 0,00%
. . ; havalesini gerceklestirmek
Belediyemiz karar organi toplantilari ile kurumsal
yazismalarin koordinasyonunu saglamak Belediyemizin karar organi olan meclis ve enctimen toplantilarinin dtizenlenmesini
v 9 P 0t 000% 0% 0,0% 0t 000%
saglamak
S:S;Ei:ﬂ kapasiteyi gelistirmek Uzere; kalite, streg, sistem gelistirme calismalar 100,000 & 0.02% 0% 0.0% 100.000 & 0.02%
Paydas Talep ve Beklentilerini izleyerek Sunulan Paydaglarin talep ve ihtiyaclarini belirlemeye yoénelik aragtirma ve gelistirme o
Hizmetlerin Etkinligini Arttirmak faaliyetleri yapmak (anketler talep istatistikleri) 200000 0,03% ot 0.0% 200000 003%
Kurumsal perfo(mansl \zlemeye yonelik plan, program ve raporlama galigmalari 80.000 & 0.01% 0t 0.0% 80.000 & 001%
yapmak (stratejik plan,faaliyet raporu,performans programi)
Kullanilan yazilimlar arasinda entegrasyon saglamak 250.000 £ 0,04% 0t 0,0% 250.000 0,04%
Mobil uygulamalari giintin gereklerine gére gelistirmek 200.000 & 0,03% 0t 0,0% 200.000 & 0,03%
o N - Mevcut otomasyf)n sisteminin gelistirilerek tim birimler tarafindan etkin bir sekilde 0t 0.00% 0% 0.0% 0t 0,00%
Bilgi ve iletigim teknolojileri destekli, yenilikgi yaklagimlar | kullanimasini saglamak
ile sundugumuz hizmetlerin kalite ve etkinligini arttirmak i X - N i
Kritik bilgi altyapilarinin olasi saldirilara karsi korunmas igin gerekli tedbirlerin 12,0005 0.00% 0% 0.0% 12,000 & 0.00%
alinmasini saglamak
Kullanici ihtiyaglari dogrultusunda BIT teknik destek saglamak ve egitim diizenlemek 300.000 £ 0,05% 0t 0,0% 300.000 & 0,05%
Belediyemizin tahakkuk ve tahsilat etkinliginin arttirimast 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
Belediyemizin gelir kaynaklarinin arttirimasi ve . .
cesitlendirimesi yaninda giderlerin azaltimasina yénelik Bele‘d\ysm\zce}{apl\icﬁBy;t\rlrr:\aflnlg_\rwn t\; © kaynaklardan faydalanarak 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
tasarruf tedbirleri uygulamak yapimasini saglamak (, rojetert vb)
Tasarruf politikalarinin belirlenmesi 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
Belediyemizde insan kaynaklari yonetim sisteminin devreye alinmasi 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
_ ) ) o - Calisanlarin mesleki ve kisisel gelisimini saglamaya yénelik egitim calismalarinin 100,000 & 0.02% 0% 0.0% 100.000 & 0.02%
Belediyemizde insan kaynaklari yonetim sistemini yapilmasi
etkinlestirmek ve galiganlarin mesleki gelisimini saglamak
Personelin ihtiyacina yénelik mesleki egitimlerin personel tarafindan verimesi 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
Is saglgi ve guvenligi calismalarinin etkinliginin arttrimasi 600.000 £ 0,10% 0t 0,0% 600.000 & 0,10%
Belediyemizin hizmet binalarinda bakim, onarim galismalarinin yapimasini saglamak 4.900.000 & 0,80% 0t 0,0% 4.900.000 £ 0,80%
Belediyemizin sahip oldugu arag, kurum, bina ve
sleri K e ilo Kesintisiz hi .
t::g'sl;'x;:m apasite ile kesinisiz hizmet vermesinin [ g 1 omiz bina ve tesislerinde gavenik tedbirlerinin alinmasini saglamak 2500006 | 004% @ 0% 00% 2500005  0,04%
Belediyemizin araclarinin etkin ve verimli sekilde sevk ve idaresini saglamak 34.000.000 £ 557% 0t 0,0% 34.000.000 & 5,57%
Beledlyem\z“ bmmlen“tarahn“dan yyrutu\en lgahyet\el:de ortaya ;lkmasw muhtemel ot 0,00% ot 00% ot 0,00%
Belediyemiz uygulamalarinda hukuka uyguniugun catismalari 6nlemek Gzere 6nleyici hukuk hizmetleri gergeklestirmek
saglanmasina yénelik koruyucu ve midafaa edici . ) . . .
uygulamalar gerceklestirmek Belediyemiz leh ve aleyhine agilan tim davalarda Belediyemiz haklarinin temin,
miidafaa ve muhafazasi igin uygun bulunacak butin muameleleri takip edip, 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
tamamlamak
Denetim, (eﬁ|§ ve rehperllk‘ mekanizmalariyla seffaf ve Rehberllk» edici gnlay\§|§ mud»u[\uk\er»ln‘ is \{e islemlerinin takip ve tetkik edimesi, teftis 0t 0.00% 0% 0.0% 0t 0,00%
hesap verebilir belediyecilik yapmak ve denetim faaliyetlerinin yurtttlmesini saglamak
Ukome karari ile diizenleme yapilmasi istenen sokaklarda kasis duba ve tuzak 3.900.000 & 0.64% 0% 0.0% 3.900.000 0.64%
imalatlarinin yapiimasi
Ukome karariyla belirlenen yollar igin olusturulan sirktlasyon projelerini uygulamak 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
ligemiz genelinde ihtiyag duyulan yollarin asfaltianmasi 30.000.000 & 4,92% 0t 0,0% 30.000.000 & 4,92%
Ulagimi tim kullanicilar igin gtivenli kesintisiz ve konforlu .
hale getirmek !Igemlz ggne\lnde yaya sirktlasyonunun daha glvenli olmasi igin korkuluk 1.750.000 £ 0,29% 0t 0,0% 1.750.000 £ 0,29%
islemlerinin yapiimasi
Egimi yuksek olan yerlerde merdiven imalatlarinin yapiimasi 2.000.000 0,33% 0t 0,0% 2.000.000 & 0,33%
iige genelindeki trafigin duzenlenmesi igin yol gizgi ve yatay isaretlemelerin yapimasi 200.000 & 0,03% 0t 0,0% 200.000 0,03%
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figemizdeki mevcut altyapi (su, kanalizasyon, dogalgaz,
elektrik, internet vb.) kalitesini gelistirimek ve altyapi
eksikligi bulunan bolgelerde altyapi yatirimlarinin
yaplimasini saglamak

Toplumsal buttnlesmeyi saglayan kapsayici kentsel
tasarimlar ve mimari goztmler gelistirmek

lie genelinde plan buttnligini saglamak

licemizdeki kentsel yagam alanlarinin iyilestirmesini
saglamak icin projeler geligtirmek

ligemizdeki kentsel yasam alanlarinin iyilestirmesini
saglamak

lige kapsaminda imar uygulamalarini gergeklestirmek

ligenin kentsel butunluguni saglamaya yénelik kdhnemis
alanlarda kentsel yenileme ve déntistim caligmalari
yapmak

Riskli, kagak ve metruk yapilarla micadele edilerek
kentsel estetigi ve guvenligi saglamak

Dogal Afetlerin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik
onlemler almak

Kentsel kimligi vurgulayan marka deg@erlerini ortaya
clkarmak

Kirsal karakterli mahallelere yonelik buttncul stratejilerin
gelistirimesi

Mevcut park ve yesil alanlarin korunmasi, yogun yerlesim
alanlarinda mahalle sakinlerine doga ile baglantya
gecme firsati sunan yesil alan alternatifleri gelistirimesi,
arttiriimasi, hizmetlerin strdtrulebilmesi igin aidiyet
duygusunun gelistirimesi

Gevre saglginin korunmasi, gevre kirliigine sebep olan
unsurlarin olusumu hakkinda halkimizin bilinglendirimesi,
sifir atik hedefine uygun olarak atiklarin kaynaginda
ayrigtriimasi ve toplanmasi

Iginde bulundugumuz cevreyi paylastigimiz hayvanlarin;
kent yasami igindeki varliklarinin saglikl ve dengeli olarak
korunmasi

Vatandaslarimizin Esenlik, Huzur, Saglik Ve Glivenini
Temin Etmeye Yonelik Denetim Ve Kontrol Faaliyetlerini
Arttirarak Kentsel Yagam Kalitesini Ytkseltmek ve Toplum
Duzenini Saglamak

Altyapi ihtiyaglarina iligkin bolgesel veriler isiginda ilgili altyapi kurumlarinin gerekli
yatrimlari yapmalarina iligkin koordinasyonu saglamak ve takibini yapmak

Yagmur suyu drenaj altyapisinin geligtirimesi

Aydinlatma ve havai hatlarinin yeraltina alinmasi isinin takibinin yapimasi

Dezavantajl gruplari (yasl, engelli, madde bagimlisi) dikkate alan kentsel dtizenleme
(yatinm projeleri, cadde-sokak diizenleme ve estetik projeleri vb.) projelerinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi

Projelendirilen prestij caddelerin uygulamasinin yapiimasi

1/5000 6lgekli Koruma amagh nazim imar plani dogrultusunda 1/1000 6lgekli 2. etap
koruma amagli uygulama imar plani

Eytp 1. Etap Koruma Amagli Revizyon imar Plani - Tescilli Eser Komsulugu
Parselleri ile iigil 681 sayli ilke Karari dogrultusunda revizyon yapimasi

Kemerburgaz iki Kemerarasi Mekansal Strateji Plani-1/5000 8lgekli Nazim imar Plani
Teklifi-1/1000 Slgekli UIP

Topgular-Islambey Mah.1/5000-1/1000 uyumsuzlugunun giderimesi igin taslak
1/5000-1/1000 6lgekli plan alismasi yapiimasi

Eyup Merkez ve gevresi bolgesindeki planlarin entegrasyonuna iliskin calisma
yapilmasi

Projelendirme galigmalarinin yapiimasi

Mevcut kamu binalarinin bakim ve onariminin yapiimasi
Uygulama ¢aligmalarinin yapimasi

imar Uygulamalarinin Yapiimasi (Kemerburgaz 1.Etap, Iki Kemeraras, Piringci Koy,
3.Havalimani Etrafi)

Belediyemiz yatirim planlari dogrultusunda 2942 sayil kanun geregi kamulastirma
yapmak

Kentsel dontstim strateji belgesi hazirlanmasi

Oncelikler dogrultusunda kentsel yenileme ve déntistim alanlarinin belirlenmesi ve
ettd edimesi

Kentsel dontstim projelerinin hazirlanmasi

5393 sayill kanuna gore Kentsel Déntstim ve Gelisim Alani, Yenileme Alani ilan edilen
alanlarin projelerinin tamamlanmasi

Riskli Yapilarin Tespiti, Tahliyesi ve Yikimasi
Ruhsatina aykiri ve kagak yapilagmanin etkin kontrolti

Tespiti yapilip yikim karari verilen metruk ve kagak yapilarin yikiminin saglanmasi

Olas afetler kargisinda yapilarin, insan ve gevre sagligini tehdit eden risklerden
arndrrimasi ve afete hazirlikli olmak icin gerekli calismalarin yapimasinn saglanmasi

Korunmasi gerekli kilttir varligi eserlerinin restorasyonunu ve takibini yapmak
Korunmasi gerekli kulttr varligi eserlerinin projelerini hazirlamak veya isleviendirmek

Kirsal Stratejik Plan Cergevesinde Pilot Uygulamalar Yapimasi

1/5000 6lgekli Nazim imar Plan Teklifi ve 1/1000 6lgekli Uygulama imar Plani Teklifi
Hazirlanmasi

Yeni Park ve Yesil Alanlar olusturulmasi
Sosyal Projeler Yapiimasi

Mevcut Parklarin ve Yesil Alanlarin Revize Edilmesi (donati alani, saha ve yuriyts
yolu,peyzaj yenileme)

Park, Yesil Alan, Yol Kenarlari ve Refiijlerin Genel Bakim ve Onarimi
(Temizlik,sulama,¢im bigme, oyun grubu, spor aletleri tamir ve tadilatr)

Cop toplama ve temizlik hizmetlerinin etkin olarak yurutiimesi

Kamusal alanlarin (okul, ibadethane, pazaryeri vb) temizliginin etkin bir sekilde
yurdtiimesi

Cevre koruma bilincinin olusturulmasi ve geri déntigtim konusunda bilinglendirme
caligmalari ve kampanyalar yapmak

Belediyemize ait modern bir geri dontstim tesisi kurularak geri kazanimlardan gelir
elde edilmesi

Denetimler ile Cevre Kirliliginin énlenmesi

Sifir Atik Yonetmeligi Kapsaminda Coklu Toplama Sisteminin Kurulmasi
Cevre zararllari ile etkin miicadele gerceklestirerek halk sagligini korumak
Sokak hayvanlarini rehabilite etmek

Sokak hayvanlarinin sahiplendiriimesini saglamak

Kurban satis ve kesim yerlerini denetlemek, kurbanlk hayvanlarin saglik kontrollerini
yapmak

ligemiz sinrrlari igerisinde semt pazarlari, is yerleri ve kagak yapi denetimlerinin
duizenliolarak gergeklestirimesi

Ruhsat bagvurularini en hizli bigimde kargilamak
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0t

28.750 ¢

2.072.000 &

2.000.000 &

700.000 &

0t

0t

0t

0t

0,00%

0,49%

0,10%

0,00%

1,15%

0,49%

0,00%

0,03%

0,03%

0,05%

0,56%

0,78%

2,01%

0,25%

0,08%

0,23%

0,10%

0,12%

0,04%

0,58%
0,00%
0,00%

0,88%

0,46%

0,30%

0,03%

0,04%

1,93%

0,01%

0,85%

3,43%

8,62%

0,20%

0,05%

0,00%

0,00%
0,34%
0,33%
0,11%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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Vatandaslarimizin Esenlik, Huzur, Saglk Ve Guvenini

ligemiz sinrrlar igerisinde semt pazarlari, is yerleri ve kagak yapi denetimlerinin

o o
Temin Etmeye Yonelik Denetim Ve Kontrol Faaliyetlerini duizenli olarak gerceklestirimesi ot 0.00% ot 0.0% ot 0.00%
Arttirarak Kentsel Yagam Kalitesini Ytkseltmek ve Toplum
Duzenini Saglamak Ruhsat bagvurularini en hizli bicimde karsilamak 0t 0,00% 0t 0,0% 0t 0,00%
Is arayan vatandaglarmizi bilgi, beceri ve egitimleri o : | . . . .
dogrultusunda uygun ise yénlendirip; is arayan ve F‘Q‘p:r‘lie“"‘l:‘rr‘:f:f‘:;ﬁ‘eet“/:;ﬁ";gmiaya" vatandaglarmz igin kariyer rehberligi ve 3000006 0,05% 0t 0,0% 300000t  0,05%
isvereni en dogru ve en hizll bigimde bulusturmak se yerles
Bagmliiikla ilgili toplumda iarLflndahk ‘ol_usturmak‘ bag!mh kisilerin sosyal hayata 450,000 & 0.07% 0% 0.0% 450,000 & 0.07%
kazandirimasini saglamak igin 6nleyici ve yénlendirici caligmalarda bulunmak
Vatandaslarimizi sagliklarini etkileyen unsurlar hakkinda bilinglendirmek 244.000 £ 0,04% 0t 0,0% 244.000 £ 0,04%
Vatandaslarimizin bedensel ve ruhsal saglklarini I . .
etkileyen unsurlar hakkinda bilinglendirmek Eﬁ;}:ﬁ%ﬁ:&f”m'z tarafindan anne ve babalarin yeni dogan bakmi hakkinda 30000046 | 005% @ 0% 00% 30000086  005%
Vatandaslarimiza ve personelimize poliklinik/ayakta tedavi, ihtiyaci olan
vatandaslarimiza, 6zel ilgi gerektiren kesimlerin (yasl, engelli) saglk hizmetlerinden 300.000 & 0,05% 0t 0,0% 300.000 & 0,05%
faydalanmasini saglamak
Engeli vatandaslarin yasam kalitelerini yikseltmek. Zihinsel ve fiziksel engelli cocuk ve genclerimize el becerilerini ve zihinsel
9 S ya S y ! gelisimlerine yonelik egitim, atélye, sosyal, kulttrel ve sportif etkinlikler iceren 400.000 £ 0,07% 0t 0,0% 400.000 £ 0,07%
sosyal hayata daha aktif katilimlarini saglamak - - .
rehabilitasyon hizmetlerinin sunulmasi
Ale birlgini kurmak ve strdurllebilrligini saglamaya Alle ve psikolojik danismanlik hizmeti vermek 0t 000% 0t 0,0% 0t 000%
yonelik faaliyetler gerceklestirmek
Eyupsultan ilgesinde yasayan sosyal ve ekonomik
yoksunluk icerisinde bulunan vatandaglarimiza sosyal . - . o
destek hizmetleri sunarak toplumsal bitanlesmeyi Intiyag sahibi ailelere gerekli sosyal yardimlari yapmak 12.100.000 & 1,98% 0t 0,0% 12.100.000 & 1,98%
sag@lamak
Sosyal belediyecilik hizmet ihtiyaclarini belirlemek ve projelendirmek 920.000 & 0,15% 0t 0,0% 920.000 & 0,15%
E.S.MEK blr‘{mlerl ile kadinlarin sosyal hayata katimasina katki saglamak icin mesleki ot 0.00% ot 00% ot 0,00%
egitimler duzenlemek
Eytipsultan igesinde yasayan vatandaslarin sosyal SSV\CEIEH \Iillru:alegloeg?n;rz E)Zrazflamrln;n tanitimi ve bilinirliligini arttirmak adina materyal 80.000 & 0.01% 0% 0.0% 80.000 £ 0,01%
gelisim ihtiyaglarini tespit etmek ve bu ihtiyaglarin ester orkshoplar duzeniemex.
giderimesine ydnelk sosyal projeler tasarlamak Girigimei kadinlarimiza fuar desteginin verimesi 1000006 | 002% = Ot 00% 100000  0,02%
Kadinlara yonelik 6zel merkezlerin olusturulmasi 100.000 & 0,02% 0t 0,0% 100.000 £ 0,02%
Cocuk Ye aile baglarini gugler{dnmek,g;ocuklann zihinsel bes:erllenm gelistirmek 100.000 & 0.02% 0% 0.0% 100,000 & 0.02%
teknoloji bagimiiigini 6nlemek igin her eve bir akil oyunu projesi
Toplumsa\ ta}\ep:jle‘r ve |ht|yat;lsr dfcgru\tusunda Kkultar sinat etklniillkler_mlln (k_onser. 3196375 & 052% 0% 0.0% 3196375 % 052%
Tarih, kulttir ve sanatla gesitlendirimis sosyal, kdlttirel, tiyatro, sergi, sdylesi, panel, konferans, sempozyum vb) gergeklestirimesi
sanatsal etiinliler ve egifimierle toplumun sosyal ve Sosyal-kitirel etkinli alani sayisini velveya kapasitesini arttrmak 2625006 004% | 0t 0,0% 2625006  0,04%
kultarel iligkilerini geligtirmek
‘atandaglarimiza hobi ve el alanlarda egitimler diizenlenmesi 892.500 £ 0,15% 0t 0,0% 892.500 0,15%
Konge konferans sempozyum gibi genis katilimii etkinlikler duzenlenmek. 558.000 ¢ 0,09% 0t 0,0% 558.000 £ 0,09%
Dijital ve Fiziki Ihtisas kutiphanesinin kaynaklarini gelistirmek 372.000 £ 0,06% 0t 0,0% 372.000 & 0,06%
Eytpsultan'nin tarihi ve kultirel zenginliklerinin gelecege
taginmasini saglamak Uzere arastirma, inceleme Bilimsel arastirmalara destek saglamak 372.000 £ 0,06% 0t 0,0% 372.000 & 0,06%
Galismalari yapmak ve kent bellegi olusturmak
Sehir ve Medeniyet Okulu kapsaminda égrencilerle yerel yénetimler alaninda
perspektifii ve strdurdlebilir, sehir ve medeniyete dair atdlye, seminer, saha gezisi 558.000 & 0,09% 0t 0,0% 558.000 & 0,09%
ve proje galismalarinin yritiimesi
Ik;ede‘yégay‘an 19—14 y@g__grubu ogrencilere yonelik takviye ders, sinava hazirlk ve 3.500.000 & 057% 0% 0.0% 3.500.000 057%
beceri egitimi faaliyetleri diizenlemek
|I§ede.y%§§y.an 14-21 y.a§“grubu ogrencilere yonelik takviye ders, sinava hazirlk ve 2220000 & 0.36% 0% 0.0% 2.220.000 % 0,36%
beceri egitimi faaliyetleri dtizenlemek
ngeqe ya_sa){an ogrencilere ve yetigkinlere yonelik astronomi ve uzay bilimleri egitim 100.000 & 0.02% 0% 0.0% 100.000 & 0,02%
faaliyetleri dizenlemek
ligede yagayan égrencilere yonelik yabanci dil egitim faaliyetleri diizenlemek 150.000 & 0,02% 0t 0,0% 150.000 £ 0,02%
Eyupsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimizin ligede yasayan égrencilere yonelik teknoloji egitim faaliyetleri dtizenlemek 250.000 £ 0,04% 0t 0,0% 250.000 & 0,04%
gelisimine yonelik yaygin egitim faaliyetlerinin
dtizenlenmesi i i i igi it iy i
z/ i g%ii:};rigLelmenlere yonelik gretmen gelisim programlari egitim faaliyetleri 300,000 & 0.05% 0% 0.0% 300,000 & 0,05%
g%iiixi:?ijan 14-18 yas arasi genglere yonelik kampgilik ve izcilik egitim faaliyetleri 300,000 & 0.05% 0% 0.0% 300,000 £ 0,05%
||<_;emgd_e ya§_ayan 7-14 yas grubu ¢ocuklara Evde Degerler Egitimi (EDEB) 0% 0.00% 0% 0.0% 0t 0,00%
hizmetinin veriimesi
Eyupsultan Belediyesi ve kamu kurum kuruluglarinda istihdam edilen ¢alisanlarin
3-6 yas gocuklari igin anaokulu ve Eytipsultan'da yasayan ailelerin gocuklarina 150.000 £ 0,02% 0t 0,0% 150.000 0,02%
glindliz bakim evi aglimasi uygun lokasyonlarda egitim verilmesinin saglanmasi
g%ezc;:‘i?ﬂs:gan 4-15 yas grubu 6grencilere yonelik spor egitim faaliyetleri 750,000 & 0.12% 0% 0.0% 750.000 & 0.12%
licede yasayan kadinlara yénelik spor egitim faaliyetleri duzenlemek 200.000 £ 0,03% 0t 0,0% 200.000 0,03%
; | ligedeki genclere yonelik su sporlar egitimlerinin dtzenlenmesi 20.000 £ 0,00% 0t 0,0% 20.000 & 0,00%
Vatandaglarimizi spora tesvik etmek, sporun yagamin bir
pargas! haline gemesini saglamak Genglik ve Spor tesisleri ile sportif faaliyetlerin gesitliigi artirilarak toplumun her
kesiminden (kadin,gocuk,geng engelli,yasl) katilimin saglanmasina yénelik 1.000.000 % 0,16% 0t 0,0% 1.000.000 & 0,16%
caligmalar yapmak
Amatoér vspor‘kylup\en ve sgorculann desteklenmesi ile éz_ellfk\e genglerin spora 1.050.000 & 0.17% 0% 0.0% 1.050.000 & 0.17%
ozendirimesini saglayarakigede profesyonel sporcu yetistirmek
lige genelindeki dgrencilerin pedogojik gelisimine yénelik =~ Ogrencilerin pedogojik gelisimine katkida bulunmak amaciyla sosyal sorumluluk 200,000 & 0.03% 0% 0.0% 200,000 £ 0.03%

sosyal-klttirel etkinlik ve geziler diizenlemek

faaliyetleri, etkinlikler ve geziler diizenlemek

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

269.130.478 &
340.869.522 &
0t
610.000.000 &

TABLO 7 iDARE PERFORMANS TABLOSU

2021 PERFORMANS PROGRAMI

44,12%
55,88%
0,00%
100,00%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

269.130.478
340.869.522
0%
610.000.000 &

44,12%
55,88%
0,00%

100,00%
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